Industrla Grafica Inteifly S.A. Tel.: +595 61 505092

RESOLUCION DEL DIRECTORIO DEL BANCO NACIONAL DE FOMENTO
N° 15 Acta 58 Fecha 27-agosto-2025

LICENCIADA ROCIO MARIA DEL CIELO LEIVA FERNANDEZ,

VISTOS: La Ley N° 5800 de fecha 30 de mayo de 2017 “De Reforma de la Carta Orgdnica del Banco Nacional de
Fomento™; la Resolucion N° 7 inserta en el Acta 20 de fecha 11 de febrero de 2013 del Consejo de Administracion
del Banco Nacmnal de Fomento, y sus modificaciones, en especial las Resoluciones N° 19 inserta en el Acta 12 de
fecha 18 de febrero de 2021 y N° 6 inserta en el Acta 64 de fecha 24 de agosto de 2021 del Directorio del Banco
Nacional de Fomento, referentes al Estatuto del Personal del Banco Nacional de Fomento; la Ley N° 7.228 de fecha
29 de diciembre de 2023 “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2024” Y su
Decreto N° 1.092 de fecha 19 de enero de 2024; la Resolucién N° 7 inserta en el Acta 87 de fecha 28 de setiembre de
2017 del Directorio del Banco Nacional de Fomento, referente al formulario Anexo 3 — Perfil del. Funcionario; la
Estructura Organizacional del Banco Nacional de Fomento = Versién 2.0, aprobada por Resolucién N° 22 inserta en
el Acta 54 de fecha 9 de agosto de 2023 del Directorio del Banco Nacional de Fomento y su entrada en vigencia a
partir del 1 de setiembre de 2023 dispuesta por Resolucién N° 3 inserta en-el Acta 55 de fecha 14 de agosto de 2023
del Directorio del Banco Nacional de Fomento; la Resolucién N° 2 inserta en el Acta 160 de fecha 4 de noviembre de
2009 del Consejo de Administracién del Banco Nacional de Fomento, referente al Plan de Organizacién y.
Regularizacién de Bienes Patrimoniales del Banco Nacional de Fomento; la Resolucién N° 14 inserta en el Acta 58
de fecha 27 de agosto de 2025 del Directorio del Banco Nacional de.Fomento, por la cual se acepta la renuncia
presentada por la funcionaria Maria Daniela Britos-Martinez cgpr“f N° 2 863.597, a su condicién de funcionaria
permanente del Banco Nacional de Fomento, a partir deWéﬁembre de 2025 y,

o
CONSIDERANDO: La vacancia genergMa ) de Area Sg@etan“a del Directorio con la renuncia.de la

Abogada Maria Daniela Britos W a @g&x a‘fcfi&l de fupcmnééa perman‘énte del Banco Nacional de Fomento a
partir del 1 de setiembye-d& 2025; 13&%&%&13& dg@d@‘féﬁar un. eﬁcargado que estard a cargo de la mencionada
Gerencia de Area; qug por Resolucion ﬁgs%ﬁ% en Qlwﬁtﬁa 12 de fecha 18 de febrero de 2021 del Directorio del
Banco Nacional de Fhmento mochf catoﬁ ael Bsf*atuto del Personal del Banco Nacional de Fomento, entre otros
dice: ”... Personal del Cgmf amdﬁEs la Mana nombrada mediante acto administrativo por parte del Directorio y a
propuesta del Preszdentéw par mpar un cargo de los denominados de confianza dentro de la Institucion, que se
encuentran establecidos taxativamente en este Estatuto, sin que sea necesario para su designacion un concurso de
oposicion previo. La designacion podrad recaer tanto sobre un personal permanente de carrera del Banco Nacional
de Fomento o sobre una persona que no pertenece al plantel de funcionarios de la Institucion. En ambos casos
deberdn los eventuales elegidos reunir todos los requisitos que se establezcan para el cargo en cuestién y poseer el
perfil necesario para el mismo: La forma y los efectos de la designacién y remocién en los cargos de confianza se
disponen en este Estatulo...”; que igualmente la Resolucién N° 6 inserta en el Acta 64 de fecha 24 de agosto de 2021
del Directorio del Banco Nacional de Fomento, refiere al Estatuto del Personal del Banco Nacional de Fomento, en
especial al Articulo 54° que en parte dice: “De los Cargos de Confianza. a) Designacidn en cargos de confianza y
los efectos de su remocion. Cuando un funcionario permanente de carrera, fuere designado por el Directorio en los
cargos de confianza de Gerente General, Gerente de Area, Sub Gerente de Area, Gerentes Departamentales, Sub
Gerentes Departamentales, Gerentes de Sucursales, Asistentes Ejecutivos y Ejecutivos Comerciales Senior; y luego

e
ss“

Juere removido de dicho cargo, conservard el funcionario la categoria presupuestaria alcanzada hasta el momento
de la remocicn, siempre y cuando haya trascurrido mas de un afio de su nombramiento... Asimismo, cuando un
Jfuncionario permanente de carrera del Banco Nacional de Fomento, es nombrado como Presidente o Miembro
Titular del Directorio de la Institucion por parte del Poder Ejecutivo, una vez cesado de dicho cargo, serd designado
por el Directorio con la categoria de Gerente de Area, Gerente Departamental o similar, en ese orden de acuerdo a

la dzsponzbzlzdad presupuestaria, lenzena’o en cuenta Za experzencza adguirida en el cargo ]era 7 rico que deja, o
Z/ retirarse de la
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RESOLUCION DEL DIRECTORIO DEL BANCO NACIONAL DE FOMENTO
N° 15 Acta 58 Fecha 27-agosto-2025

LICENCIADA ROCIO MARIA DEL CIELO LEIVA FERNANDEZ, ' (Cont. 2)

Institucion”; el Articulo 21°) ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL DIRECTORIO de la Ley N° 5800 de fecha 30 de
mayo de 2017 “De Reforma de la Carta Organica del Banco Nacional de Fomento”, que en su incise 0) menciona:
“Nombrar y remover de sus cargos, a propuesta del Presidente a los Gerentes Y,

OIDA: La propuesta del sefior Presidente del Banco Nacional de Fomento, de designar a la func1onar1a Rocio Maria
del Cielo Leiva Fernandez, con C.I. N° 1.228.585 en el cargo de confianza de Encargada de Despacho de la Gerencia
de Area Secretaria del Directorio sin perjuicio de sus actuales func10nes de Jefa de Divisién Operaciones de la
Gerencia de Area Secretaria del Directorio; por tanto,

EL DIRECTORIO DEL BANCO NACIONAL DE FOMENTOQ
RESUELVE:

Art.1°)  Designar a la funcionaria Rocio Marfa del Cielo Leiva Fernandez, con C.I. N° 1.228.585, con su misma
Categoria Presupuestaria como Encargada de Despacho de la Gerencia de Area Secretaria del Directorio,
sin perjuicio de sus actuales funciones de Jefa de DlV1SlomQﬁ§ra010ne§ de la Gerencia de Area Secretaria
del Directorio, a partir del 1 de setiembre de 2025. e

Art.2°) La funcionaria mencionada en el Articulo mlw)*"“c’f»e lawpresente resolqup, percibird las remuneraciones
complementarias que correspondan al,eargo Hen prev1s;a&w el Keg]amento Institucional para la
Ejecucion del Presupuesto de Q&stos de] Ban nal de*F@Mentoxmrentras se encuentre en el ejercicio
del cargo de confianza e@cﬂes‘[lon ¥ on a@a ( ~spon1b111d““"£”d de crédito presupuestario pertinente.--

Art.3°) La funcionaria mq,nmonada en el Artlculo ‘de-la preseﬁte resolucion, en caso de corresponder, debera
realizar el proceso de movimiento de biefie edlame eTrFormulano FC 11 “Movimiento de Bienes”, habilitado
para el efecto, de conformldag alo éstab]eerdo en la Resolucién N° 2 inserta en el Acta 160 de fecha 4 de
noviembre de 2009 del Cofiséjo” de Admmlstracnon del Banco Nacional de Fomento.

Art.4°)  La sustitucién en los%cargosﬂ««d‘e”ﬁera realizarse conforme a los dispuesto en el “Reglamento de Entrega y
Recepcidn de Cargos de Ta Estructura Organizacional del Banco Nacional de Fomento”, debiendo cumplir
estrictamente los funcionarios salientes y entrantes y el superior jerarquico con la formahzaci(')n del “Acta de
Entrega y Recepcicn del Cargo” y la presentacién de los documentos sefialados en el reglamento, de
conformidad a lo establecido en la Resolucion N° 17 inserta en el Acta 93 de fecha 1 de diciembre de 2020 del

. Directorio del Banco Nacional de Fomento.

Art. 5°) © En cumplimiento a los Articulos 1° y 2° de la Ley N° 5033/2013 “Que Reglamenta el Articulo 104 de la
Constitucion Nacional, de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas, Activos y Pasivos de los Funcionarios
Publicos™, la funcionaria mencionada en el Articulo 1°) de la presente resolucién, deberd presentar su
declaracién jurada de bienes y rentas, activos y pasivos ante la Contraloria General de la Republica, dentro del
perentorio plazo de 15 (quince) dias, contados a partir de la fecha de notificacién de la presente resolucion,
debiendo igualmente remitir a la Gerencia de Area de Talento Humano del Banco Nacional de Fomento, la
constancia de presentacion del documento.

Art. 6°) En cumplimiento a los Articulos 8° y 13° de la Ley N° 7089/23 “Que establece el Régimen de Prevencion,
Correccicn y Sancion de Conflictos de intereses en la Funcion Publica”, y en caso de estar afectado como
sujeto obligado, la funcionaria mencionada en el Articulo 1°) de la presente resolucion, debera presentar su
Declaraci(’)n Jurada de Intereses ante la Contraloria General de la Republica, dentro del perentorio plazo de 15
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RESOLUCION DEL DIRECTORIO DEL BANCO NACIONAL DE FOMENTO
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LICENCIADA ROCIO MARIA DEL CIELO LEIVA FERNANDEZ (Cont. 3)

Art. 7°)  Encomendar a la Gerencia Departamantﬁl Secretarla General en caso de corresponder, realice la
comunicacién de lo dispuesto pord ‘rese;;nQ Resolumon a las gnstltucmnes que correspondan y a las demds
dependencias afectadas_reali \
cumplimiento a ”la«di"'s‘f)gesﬁ\ ]

Art. 8°) Distribg;n@ﬁﬁfaa quiengs, GOF
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Fdo.: MANUEL OCHIPINTTIKDA\};TLA ﬁoNTANf PRESIDENTE
Claudio Antonio Baeqhéiﬁta &hlgam -‘Hugo Mariano Diaz Vera
Lourdes Magdafbéna Quintaria’ ‘Gonzélez - Santiago Jests.De Filippis Céspedes — MIEMB]
Maria Dan@@nms Martinez - SECRETARIA DEL@IRECTORIO/ e
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