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CONTRATO N" 4,1/2022

ucrncró¡¡ poR coNTRATAcroN DrREcrA N" ou2o22'ADeursrc¡ón o¡
GAS REFRIGERANTE PARA AIRE ACONDICIONADO DEL SNPP-

PLURIANUAL"
ID No 405.494

Entre SERVICIO NACIONAL DE PROMOCION PROFESIONAL SNPP, domiciliada en Molas López
N" 480 e/ Tte. C¡rilo Gill, de la ciudad de Asunción; Capital de la República del Paraguay,
representado para este acto por la Ministra de Trabajo, Empleo y Seguridad Social ABG.
CARLA ADRIANA BACIGALUPO DE RIBEIRO, con Cédula de ldentidad No L.262.766,
nombrada por Decreto de la Presidencia de la República No 02118, de fecha 15 de agosto de
2018, denominada en adelante la CONTRATANTE, por una pate, y, por la otra, la flrma OG
REPUESTOS S.R.L.; con RUC N'80020731-9 , domicillada en Yegros 1150 c/Avda.
Rodríguez de Francia de la ciudad de Asunción; Departamento CENTRAL, República del
Paraguay, representada para este acto por el Sr. OSCAR RAMON GAUTO, con Cédula de
Identidad No 583.664, denominada en adelante el proveedor, ident¡ficadas en conjunto
como "LAS PARTES" e, individualmente, "PARTE", acuerdan celebrar el presente el presente
Contrato "ADQUISICION DE GAS REFRIGERANTE PARA AIRE ACONDICIONADO DEL SNPP-
PLURIANUAL", el cual estará sujeto a las siguientes cláusulas y condiciones:

1. OBIETO

La presente contrataclón se refiere a la LICITACIÓN POR CONTRATACION DIRECTA No

01,12022 "ADQUI$CION DE GAS REFRIGERANTE PARA AIRE ACONDICIONADO DEL SNPP _
PLURIANUAL" ID N" 405.494, que serán suministrados por el proveedor y cumplirá con las
Espec¡flcac¡ones Técnicas detalladas en el programa de Suministros del Pliego de Bases y
Condiciones y en la Planilla de Precios.

DOCUMENTOS INTEG S DEL CONTRATO

Los documentos contractuales f¡rmados por las paftes y que forman parte integral del contrato
son los siguientes:

(a)
(b)
(c)

Contrato;
El Pliego de Bases y Condiciones y sus Adendas o modificaciones;
Las lnstrucciones al oferente (lAo) y las condiciones Generales del contrato
(CGC) publicadas en el portal de Contrataciones públicas;
Los datos cargados en el SICP;
La oferta del Proveedor;
La resolución de adjudicación del contrato emitida por la contratante y su
respectiva notificación;

(d)
(e)
(f)
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(S) Garantía de Fiel Cumplimiento de Contrato

Los documentos que forman parte del contrato deberán considerarse mutuamente
explicativos; en caso de contradicción o discrepanc¡a entre los mismos, la prioridad se dará en
el orden enunciado anter¡ormente.

3. DOCUMENTOSADICIO NALES DEL CONTRATO

Los documentos adicionales del contrato son: GARANTIAS.

+. ror¡¡rrr¡cncró¡¡ DEL cnÉorro pREsupuEsrARIo pARA cUBRIR EL
COMPROMISO DERI DO D EL CONTRATO

El crédito presupuestar¡o para cubrir el compromiso derivado del presente contrato está
previsto conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestar¡a vinculado al Programa Anual
de Contrataciones (PAC) con el ID N'405.494.

5. PROCEDIMIENTO DE corrnaracróru

El contrato es el resultado del procedimiento de la LICITACIóN POR CONTRATACION DIRECTA
No ou2o22, convocado por el sERVICIO NACIONAL DE PROMOCIóN PROFESIONAL SNPP. La

adjudicación fue realizada según acto administrativo RESOLUCION MTESS No 7lAl22,

6, PRECIO UNITARIO Y EL IMPORTE TOTAT A PAGAR POR LOS BIENES v/o
SERVICIOS.

MONTO MAXIMO: 175.000.000

MONTO MINIMO: 88.000.000

ITEM CODIGO DE CATALOGO DESCRIPCION DEL BIEN CANT.
PRECIO

UNITARIO (lva

lncluido)

PRECIO TOTAL

(lva lncluido)

1 12147004-999 Gas Refrigera nte R-22 1 90,000 90.000

2 12742004-999 Gas Refrigerante R-410 100,000

L2L42004-999 Gas Refrigerante para Automotor R134 1 90,000 90,000
4 L2142004-999 Gas Refr¡gerante R407c 1 85,000 85,000
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El monto mínimo del presente contrato asciende a la suma de G. 88.000.000 (Guaraníes
ochenta y ocho millones), IVA incluido y el monto máximo es de G. 176.000.000 (Guaraníes
ciento setenta y seis millones), IVA inclu¡do.

VIGENCIA DEL CONTRATO

Este contrato tendrá de vigencia hasta el 31 de diciembre del 2023

PLAZO, LUGAR Y CONDICIONES DE LA PROVISION DE BIENES

Los bienes deben ser entregados dentro de los plazos establecidos en el Cronograma de
Entregas del Pliego de Bases y Condic¡ones.

9. ADMINISTRACION DEL CONTRATO

La administración del contrato estará a cargo de: OtafCCIÓ¡t ADMINISTRATIVA.

ro.ronun v tÉnulros pnm cnmr,¡nznn et cuupuu¡en¡to oet colr¡tReto

La garantía para el fiel cumplimiento del contrato se regirá por lo establecido en las
Condiciones Contractuales, la cual se presentará a más tardar dentro de los 10 (días)
calendarios s¡gu¡entes a la f¡rma del contrato.

ll.CONSTANCIA DE PRESENTACIóN DE DECLARACIóN JURADA

En el mismo plazo indicado en el párrafo anterior, se deberá remitir a la convocante la
actualización de la mencionada declaración jurada, una vez finalizada la ejecución del presente
contrato.

l2.MULTAS

Las multas y otras penalidades que rigen en el presente contrato serán aplicadas conforme
con lo establecido en el pliego de bases y condiclones. superado el monto equivalente a la
Garantía de Fiel Cumplimiento de Contrato, la contratante podrá aplicar el procedimiento de
rescisión de contratos de conformidad al Artículo 59 inc. c) de la Ley N" 2.051/03..De
contratac¡ones Públicas", caso contrar¡o deberá seguir aplicando el monto de las multas que
correspondan.
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El adjudicado deberá en el plazo de quince (15) días calendario desde la firma del presente
contrato, presentar ante el administrador de contrato, la constancia o constancias de
presentación de la Declaración Jurada de bienes y rentas, activos y pasivos ante la Contraloría
General de la República, de todos los sujetos obligados en el marco de la Ley N" 6355/19.
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La rescisión del contrato o la aplicación de multas por encima del porcentaje de la Garantía de
Cumplimiento del Contrato deberá comunlcarse a la DNCP a los f¡nes prev¡stos en el artículo
72dela Ley No 2051/03 "De Contrataciones Públicas", modificado por Ley No 671612021.

13. CAUSALES Y PROCEDIMIENTO PARA SUSPENDER TEMPORALMENTE, DAR
POR TERMINADO ANTICIPADAM NTE O RESCINDIR EL CONTRATO

Las causales y el procedimiento para suspender temporalmente, dar por terminado en forma
anticipada o rescindir el contrato, son las establec¡das en la Ley No 205U2003 y en las
condiciones contractuales del presente pliego de bases y condiciones.

14,SOLUCIóN DE CONTROVERSIAS

Cualquier diferencia que surja durante la ejecución del contrato se dirimirá conforme a las

reglas establecidas en la leg¡slación aplicable y en las condiciones contractuales.

15.ANULACION DE LA AD]UDICACION

Si la Dirección Nacional de Contrataciones Públicas resolviera anular la adjudicación de la

Contratación debido a la procedencia de una protesta o investigación instaurada en contra del
procedimiento, y si dicha nulidad afectara al contrato ya suscrito entre LAS PARTES, el
Contrato o la pate del mismo que sea afectada por la nulidad, quedará automát¡camente sin
efecto de pleno derecho, a partir de Ia comunicación oficial realizada por la DNCP, debiendo
asumir LAS PARTES las responsabilidades y obligaciones derivadas de lo ejecutado del
contrato.

EN TESTIMONIO de conformidad se suscriben 2 (dos) ejemplares de un mismo tenor y a un
solo efecto en la Ciudad de Asunción, Capital de la República del Paraguay al día t¡l del mes
de lu i , o del año 2022.-

OSCAR MON GAUTO AR LUPO
cr No 583.664
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