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LLAMADO MOPC N° 118/2024

LICITACION PUBLICA INTERNACIONAL

PARA LA CONTRATACION DE FIRMAS PARA SERVICIO DE
GERENCIAMIENTO DE APCQYO EN LA EJECUCION DE LOS
“PROGRAMA DE SANEAMIENTO DE CIUDADES
INTERMEDIAS (SANTA ROSA DEL AGUARAY, SANTA RITA,
SAN IGNACIO GUAZU Y CARAPEGUA)”, APROBADO POR LEY
N° 7124/23 Y EL “PROYECTO DE CONSTRUCCION DEL
SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO, PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES Y MEJORA DEL
SISTEMA DE AGUA POTABLE EN LA CUENTA DE MARIANO

ROQUE ALONSO”, APROBADO POR LEY 7182/23 — PLURIANUAL
2025-2028, SUIETO A APROBACION DE PRESUPUESTOS
CORRESPONDIENTES
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SECCION 1. INSTRUCCIONES PARA LOS CONSULTORES

Modificacion N° 1

Pag. 1 En el PBC (Caratula)
DONDE DICE:

- Método: Seleccion basada en la calidad y el costo

DEBE DECIR;

- Meétodo: Seleccidn basada en Presupuesto Fijo

Modificacion N° 2:

Pag. 12 del PBC clausula 15 inciso d)

DONDE DICE:

Para trabajos bajo el método de Seleccion Basada en el Presupuesto Fijo, no se divulga el insumo
de tiempo estimado de los Expertos Clave. En la Hoja de Datos figura el presupuesto total
disponible, y la Propuesta de Precio no podra exceder este presupuesto.

DEBE DECIR:

Para trabajos bajo el método de Seleccion Basada en el Presupuesto Fijo. En la Hoja de Datos
figura el presupuesto total disponible, y la Propuesta de Precio no podra exceder este presupuesto.

Modificacion N° 3:

Pdg. 13 del PBC clausula 17
DONDE DICE:

17.1. Las Propuestas de Precio deberan ser preparadas utilizando los Formularios Estindar
(Seccion 4) adjuntos. La Propuesta debera hacer una lista de todos los costos asociados con el
trabajo, incluidos:

(a) remuneracion de Expertos Clave y Expertos No Clave,

(b) gastos reembolsables segtin si se indica en la Hoja de Datos.
(c) sumas provisionales segun si se indica en la Hoja de Datos.
(d) Costos Operativos/Administrativos

17.2. Para trabajos con una duraciéon de mas de 18 meses, se aplicara una provision de reajuste
de precio por concepto de inflacion extranjera y/o local por concepto de remuneracidn si asi se
indica en la Hoja de Datos.

17.3. El Consultor y sus Subconsultores y Expertos son responsables por atender todas las

obligaciones fiscales que surjan del Contrato, salvo que la Hoja de Datos indique otra cosa. La

‘Hoj Datos incluye informacidn sobre impuestos en &l p@_i“g del Contratante.
,/
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17.4.El Consultor podra expresar el precio d= sus Servicios en la moneda o monedas que se
indican en la Hoja de Datos. Si se indica en la Hoja de Datos, la porcién del precio que
representa el costo local se indicara en la moneda nacional.

17.5.Los pagos de acuerdo con el Contrato se karan en la moneda o monedas en las que se solicite
el pago en la Propuesta.

DEBE DECIR:

17.1. El presupuesto Fijo a ser confirmado debera ser distribuido en los Formularios Estdndar
(Seccion 4)

17.2. Para trabajos con una duraciéon de mas de |8 meses, se aplicard una provision de reajuste
de precio por concepto de inflacion extranjere y/o local por concepto de remuneracion si asi se
indica en la Hoja de Datos.

17.3. El Consultor y sus Subconsultores y =xpertos son responsables por atender todas las
obligaciones fiscales que surjan del Contrato, salvo que la Hoja de Datos indique otra cosa. La
Hoja de Datos incluye informacidn sobre impuestos en el pais del Contratante.

17.4. Los pagos de acuerdo con el Contrato se haran en la moneda o monedas en las que se
solicite el pago en la Propuesta,

Modificacion N° 4:
Pdag. 17 del PBC clausula 24

SE ELIMINA el inciso 24.4.

Modificacién N° 5
P4g. 21 ala 27 del PBC en los puntos que s2 mencionan a continuacion

SECCION 2. HOJA DE DATOS

DONDE DICE:
Cldusula HOJA DE DATOS
A. DISPOSICIONES GENERALES
IAC 2.1 El método de seleccion es Seleccion Basada en la Calidad y el Costo.
IAC 2.2 La Propuesta de Precio deberd ser presentada junto con la Propuesta Técnica,

cada cual en su propio sodre sellado. Los sobres sellados que contengan la
Propuesta Técnica y la Propuesta de Precio seran colocados en un sobre
exterior sellado.

El nombre del trabajo es: SERVICIO DE GERENCIAMIENTO DE

APOYO EN LA EJECUCION DEL “PROGRAMA DE SANEAMIENTO

DE CIUDADES INTERMEDIAS (SANTA ROSA DEL AGUARAY,

SANTA RITA, SAN IGNACIO GUAZU Y CARAPEG{‘H.)-", APROBADO
=y 7
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POR LEY N 7124/23 Y EL “PROYECTO DE CONSTRUCCION DEL
SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO, PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES Y MEJORA DEL
SISTEMA DE AGUA POTABLE EN LA CUENTA DE MARIANO
ROQUE ALONSO”, APROBADO POR LEY 7182/23, PLURIANUAL
2025-2028.

B. PREPARACION DE LAS PROPUESTAS

IAC 10.1 La Propuesta comprender4 lo siguiente:

Sobre 1: Propuesta Técnica compuesta por:

I, TEC-1 - Formulario de presentacion de Propuesta Técnica.

2. TEC-1-A — Formulario de Declaracién de Personas (Oferentes
individuales y Consorcio)

3. TEC-1-B Formulario de Informacion de cada miembro de un consorcio
(Solo Oferentes en Consorcio)

4. TEC-2 — Organizacion y Experiencia General y Especifica del
Consultor.

5. TEC-3—Observaciones y sugerencias sobre los términos de referencia,
personal de contrapartida y las instalaciones a ser proporcionadas por
el Contratante. (No Aplica).

6. TEC-4 — Descripcién del enfoque, la metodologia y el plan de
actividades para la ejecucion del trabajo.

7. TEC-5 - Cronograma de Trabajo y Planificacién de Entregables

8. TEC-6 - Composicion del equipo, trabajo e insumos de expertos clave
9. TEC-7~ Hoja de Vida del Personal Profesional Propuesto

10. TEC-8 — Capacidad Econdmica Financiera

11. TEC-9 - Acta 0 Acuerdo de Intencidn de Consorciamiento

Toda la documentacion requerida en el Anexo A de la presente Hoja de
Datos.

Sobre 2: Propuesta de Precio utilizando los Formularios Estindar en la
Seccién 4

13. FIN-1 — Formulario de presentacion de la Propuesta de Precio
14. FIN-2 — Resumen de Precios

15. FIN-3 — Desglose de la Remuneracién
16. FIN-4 - Costos Operativos

17. Garantia de Mantenimiento de Ofertas

IAC 12.3 Ademas de la descalificacion del Consultor por este motivo, podra ser objeto
de sanciones posteriores segiin lo determine la Direccion Nacional de
Contrataciones Publicas (DNCP) conforme a lo establecido en la Le
7021/22 y su reglamentacion vigente. l\ N
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IAC15.2.b La asignacién estimada minima del personal requerido se encuentra
descrito en el formulario FIN-3 conforme a los Términos de Referencia.

TAC 16.3. 3. Garantia de Mantenim ento de la Oferta en caso de oferentes en consorcio
o0 asociacion debera ses presentada de la siguiente manera:
a) Consorcio constituidc por escritura publica: deberan emitir a nombre del
consorcio legalmente constituido por escritura publica o del lider del
consorcio,

b) Consorcio con acuerco de intenciéon de participacion en contrato de
consorcio: deberan emitir a nombre del lider del consorcio

C. ENTREGA, APERTURA Y EVALUACION

TIAC 184 El Consultor debera presentar:

a) Propuesta Técnica: 1 (uno) original en papel y 1 (una) copia en papel y
en archivo o soporte cigital (pendrive) en formato PDF.

b) Propuesta de Precio: = (uno) original en papel y 1 (una) copia en papel y
en archivo o soporte cigital (pendrive) en formato PDF y las planillas en
formato .xIsx.

La copia en formato digital deberd ser presentada, en los sobres
correspondientes, las propuestas técnicas que contengan referencias al precio
de la propuesta seran rec 1azadas.

Todas las hojas deberan i- firmadas, selladas y foliadas en niumeros y letra,
adicionalmente, la documentacion presentada debe contener un indice
detallado que permita identificar facilmente la informacion presentada.

El Consultor debera declarar, con caracter de declaracion jurada, una
direccion de correo electronico, conforme lo establece la Resolucion
DNCP N° 2490/19.

IAC 24.1 Una vez dictado el correspondiente acto administrativo a través del cual se
dé a conocer el resultado de la evaluacion técnica, se realizara la notificacion
de resultados conforme Ic establece la reglamentacion vigente Ley 7021/22
Decreto 9832/23, Resolucion DNCP 4400 y 44011/23.

El plazo para la apertura publica de los sobres que contienen la propuesta de
precios, debe contemplar el plazo establecido en la normativa (Resolucion
DNCP 4400) para la interoosicion del recurso de protesta.

IAC 24.2 La apertura de las propiestas econdmicas tendra lugar en:

Direccion: Conforme se iadique en la notificacion de la contratante.

Piso, Oficina No.: Conforme se indique en la notificacion de la contratante
Ciudad: Asuncion

Pais: Paraguay

Fecha: Conforme se indicue en la notificacion de la contratcyré.
o ol
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Hora: Conforme se indique en la notificacion de la contratante.

No se ofrece ninguna opcién en linea de apertura de las Propuestas

Econdémicas.

TAC 26.1 La propuesta de precio debera incluir la totalidad de los impuestos asociados
al Contrato, es decir, debera ofrecerse un precio final con los impuestos
incluidos,

TAC 28.1 La Propuesta de Precio (Fm) evaluada como la mds baja recibe el maximo

puntaje financiero (Sf) de 100.

La formula para determinar el puntaje financiero (Fp) de todas las demas
Propuestas es la siguiente:

Sf=100 x Fm/F, donde “Sf” es el puntaje financiero, “Fm” es el precio mas
bajo, y “F” es el precio de la propuesta bajo consideracion.

Las ponderaciones asignadas a las propuestas técnicas (T) y de precio (P)

son.
T=70y
P = 30.

Las propuestas clasificadas de acuerdo con los puntajes combinados técnicos
(St) y financieros (Sf) utilizando los pesos (T = el peso dado a la Propuesta
Técnica; P = el peso dado a la Propuesta de Precio; T+ P = 1) asi:

S=Stx T% + Sfx P%.

El consultor que obtenga el puntaje técnico y econdmico combinado més alto
sera invitado a las negociaciones.

En caso de que existiera empate en los puntajes combinados, entre una o mas
firmas, el Contratante aplicara los siguientes criterios de desempate en orden
decreciente:

I. Mejor puntaje alcanzado por el personal profesional clave y
competencia para el trabajo;

2. De persistir el empate, adjudicara el Contrato a aquella firma que
posea el mejor puntaje alcanzado en Experiencia Especifica del
Consultor y

3. De persistir, adjudicara el Contrato a aquella firma que ofrezca la
mayor disponibilidad de tiempo del Personal Clave vinculados al
trabajo.

4. De persistir, adjudicard el Contrato a quien posea mayor capacidad
financiera. N
™

\

De persistir, adjudicara conforme a sorteo

DEBE DECIR:
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A. DISPOSICIONES GENERALES

IAC 2.1 El método de seleccion es Seleccion Basada en Presupuesto Fijo.

TAC 2.2 La Propuesta Tecnica dete estar junto con la confirmacion de presupuesto
fijo. El sobre sellado que contenga la Propuesta Técnica y la confirmacion
del presupuesto fijo serdn colocados en un sobre exterior sellado.

El nombre del trabajo es: SERVICIO DE GERENCIAMIENTO DE
APOYO EN LA EJECUCION DEL “PROGRAMA DE SANEAMIENTO
DE CIUDADES INTERMEDIAS (SANTA ROSA DEL AGUARAY,
SANTA RITA, SAN IGNACIO GUAZU Y CARAPEGUA)”, APROBADO
POR LEY N° 7124/23 Y EL “PROYECTO DE CONSTRUCCION DEL
SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO, PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES Y MEJORA DEL
SISTEMA DE AGUA POTABLE EN LA CUENTA DE MARIANO
ROQUE ALONSO”, AFROBADO POR LEY 7182/23, PLURIANUAL
2025-2028. SUJETO A LA APROBACION DE LOS PRESUPUESTOS
CORRESPONDIENTES.

1AC 10.1 La Propuesta comprendzra lo siguiente:

Propuesta Técnica y confizmacion de presupuesto fijo:

1. TEC-1— Formulaio de presentacion de Propuesta Técnica.

2. TEC-1-A - Forrulario de Declaracion de Personas (Oferentes
individuales y Consorcio)

3. TEC-1-B Formusrio de I[nformacion de cada miembro de un
consorcio (Solo Gferentes en Consorcio)

4. TEC-2 - Organizacion y Experiencia General y Especifica del
Consultor.

5. TEC-3 - Obserraciones v sugerencias sobre los términos de
referencia, persomal de contrapartida y las instalaciones a ser
proporcionadas por el Contratante. (No Aplica).

6. TEC-4 — Descripcion del enfoque, la metodologia v el plan de
actividades para .a ejecucion del trabajo.

7. TEC-3 - Cronograma de Trabajo y Planificacion de Entregables

8. TEC-6 — Compocsicion del equipo, trabajo e insumos de expertos
clave

9. TEC-7 - Hoja de Vida del Personal Profesional Propuesto
10. TEC-8 — Capaciaad Econdmica Financieru
11. TEC-9 - Acta 0 A uerdo de Intencion de Consorciamiento

12. FIN-1 - Formula-io de confirmacion del Presupuesto fijo.
13. FIN-2 — Resumer de Distribucion del Presupuesto Fijo~
14. FIN-3 — Desglose de la Remuneracion

15. FIN-4 — Costos Cperativo -
16. Garantia de Man‘e/'1i/nie/11()"n’cg Ofertas %« ¢
AV Abg, Lise Aijy{\dm Vera
\ Difgdtora
'Y oL~ MOPC
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TAC 12.3 Se acepta carta compromiso del personal clave nominado de estar disponible
antes de la firma del contrato para el caso de no estar disponible al momento
de la presentacion de la propuesta. La carta debe estar vigente al momento
de presentacion y apertura de propuestas. El Consultor, podra ser objeto de
sanciones posteriores segun lo determine Ja Direccion Nacional de
Contrataciones Publicas (DNCP) conforme a lo establecido en la Ley
7021722 y su reglamentacidn vigente,

IAC152. b El Presupuesto para esta modalidad de Presupuesto Fijo, por concepto de Jos
servicios de consultoria en “CONTRATACION DE FIRMAS PARA
SERVICIO DE GERENCIAMIENTO DE APOYQ EN LA EJECUCION DE
LOS "PROGRAMA DE SANEAMIENTO DE CIUDADES INTERMEDIAS
(SANTA ROSA DEL AGUARAY, SANTA RITA, SAN IGNACIO GUAZU Y
CARAPEGUA) ", APROBADO POR LEY N°7124/23 Y EL “PROYECTO DE
CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO,
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES Y MEJORA DEL
SISTEMA DE AGUA POTABLE EN LA CUENCA DE MARIANO ROQUE
ALONSO™, APROBADO POR LEY 7182/23 — ADREFERENDUM AL
PRESUPUESTO DEL 2025 Y PLURIANUAL 2026-2028 " es de: MONTO
TOTAL Gs. 38.860.164.000, de los cuales Gs. 21.906.456.000, le
corresponde al Programa de Saneamiento de Ciudades Intermedias y Gs.
16.953.708.000 le corresponde al Proyecto de Construccion del Sistema
Alcantarillado sanitario y otros de la Cuenca de Maviano Roque Alonso.

1AC 16.3. 3. Garantia de Mantenimiento de la Oferta en caso de oferentes en
consorcio o asociacion deberd ser presentada de la siguiente manera:

a) Consorcio constituido por escritura publica: deberan emitir a nombre del
consorcio legalmente constituido por escritura phblica conforme al uso
de firma que determine el documento.

b) Consorcio con acuerdo de intencidn de participacion en contrato de

consorcio: deberdn emitir a nombre de quien indigquen los miembros en
el Acuerdo.

C. ENTREGA, APERTURA Y EVALUACION

TAC 18.4 L:] sistema de presentacion de ofertas para esta convocatoria serd: Un sobre.

I (una) Propuesta Técnica original en papel y | (una) copia en papel y en
archivo en medio magnético en formato PDF que debera ponerse en un sobre
sellado, marcado claramente como “PROPUESTA TECNICA™.

En virtud a que el Método de Seleccion es el Sistema Basado en Presupuesto
Fijo (PF), no es necesario que se presente una propuesta de precio.

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 137 *Criterios de Evaluacion™ del
Decreto N° 2264/2024. Inc. ¢} Presupuesto fijo: serd utilizado cuando el
oferente cuente con un presupuesto fijo determinado, por lo que el
procedimiento de seleccion se limitard a calificar solamente las condiciones
técnico-profesionales,

[ la solicitud de propuesta se debera indicar el presupuesto (Jisponible{{’
la

pedir a las_firmas Consultoras que presenten su oferta técnica y

) m:’;‘. .,'. -:';\' oo
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confirmacién de que el tabajo se hard al presupuesto establecido por la
convocante.

La solicitud de Propuesta se debera preparar con especial cuidado a fin de
garantizar que el presupuesto sera suficiente para que las Consultoras
realicen las tareas previstas de conformidad a los requerimientos establecidos
en el Pliego de Bases y Cendiciones.

Se evaluardn todas las ofertas técnicas y se seleccionara a la firma con mayor
puntaje,

Las ofertas que propongar un precio distinto al presupuesto establecido por
la Convocante no serdan consideradas.

El sobre cerrado debers indicar:

[. Nombre y direccicn del oferente

2. Estar dirigidos a le convocante

3. Llevar la identificacion especifica del proceso de contratacion
indicado en el SICP

4. Llevar una adverencia de no abrir antes de la hora y fecha de
apertura de ofertas

Si los sobres no estan cerrados e identificados como se requiere, la
convocante no se responsabilizard en caso de que la oferta se extravie o sea
abierta prematuramente.

Todas las hojas deberdn ir “irmadas. selladas y foliadas en nimeros y letra de
hacia adelante o atrds ccmo lo prefiera ¢l oferente, adicionalmente, la
documentacion presentada debe contener un indice detallado que permita
identificar facilmente la in“ormacion presentada

El Consultor debera declarar en el formulario Tec-1A, 1a direccién de
correo electronico, conforme lo establece la Resolucién DNCP N°
2490/19,

IAC 24.1 Una vez dictado el correspondiente acto administrativo a través del cual se
de a conocer el resultado de la evaluacion téenica, se realizara la notificacion
de resultados conforme lo zstablece la reglamentacion vigente Ley 7021/22
Decreto 9832/23. Resolucidn DNCP 4400 y 4401 1/23.

JAC 24.2 No aplica

IAC 28.1 En caso de SBEPF, las Propuestas o confirmaciones de precio fijo que
excedan el presupuesto fijc sefialado en la IAC 15.2.b de la Hoja de Datos
seran rechazadas.

Ll consultor que obtenga €l puntaje técnico mas alto serd invitado a las
negociaciones.

Lin caso de que existiera empate en los puntajes técnicos, entre una o mas
firmas, el Contratante aplicard los siguientes criterios de desempate en orden
decreciente:

® Mejor puntaje alcanzado por el personal profesional clave y

competencia para el trabajo; N
® De persistir el empate, adjudicard el Contrato a aquella firm: qm// ;
Ing. Cl \\\ rosa R, Abg, Lise Alsfandzz/Vera
0 b G, i Diractora
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posea el mejor puntaje alcanzado en Experiencia Especifica del
Consultor y

e De persistir, adjudicard el Contrato a aquella firma que ofrezca la
mayor disponibilidad de tiempo del Personal Clave vinculados al
trabajo.

e De persistir, adjudicara el Contrato a quien posea mayor capacidad
financiera,

e De persistir, se adjudicara conforme a sorteo.

Modificacion N° 6

ANEXO A: DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA PRESENTACION DE LA
PROPUESTA.

1. Capacidad Legal (IAC 10.1 ¢ IAC 22.1):
Pag. 29 del PBC
DONDE DICE:

PERSONA CADA MIEMBRO
LB BIOLCA U LIITA I JURIDICA DEL CONSORCIO
Garantia de Mantenimiento de Ofertas (En .
Sobre N° 2) RCE RER
ACLARACIONES:

- Aquellos requisitos documentales marcados con “(*)” deben ser incluidos en el sobre |
propuesta técnica, su ausencia, de cualquiera de ellos, implicara la descalificacién de la
propuesta.

- La Garantia de Mantenimiento de Ofertas debe estar en el Sobre 2 propuesta de precios
y su ausencia, de cualquiera de ellos, implicard la descalificacion de la propuesta.

DEBE DECIR:

PERSONA CADA MIEMBRO DEL
REQUISITO DOCUMENTAL JURIDICA CONSORCIO
El consorcio debe cumplir
" ) o Conforme a la IAC 16.3.3 de
(*) Garantia de Mantenimiento de Ofertas DCR la Hoja de Datos (Seccion
11).
ACLARACIONES:

- Aquellos requisitos documentales marcados con “(*)” deben ser incluidos en la
propuesta, la ausencia de cualquiera de ellos implicard la descalificacion dgJa
propuesta.

Modificacion N° 7:

2. Capacidad Econémico-Fi
Pag. 33 del PBC
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DONDE DICE:
ACLARACIONES:

6. Los oferentes que presentaren ofertas po- medio de una sucursal constituida en la Republica
del Paraguay o en otros paises elegibles, no podran presentar para la evaluacién econdmica
financiera los Estados Financieros de la “asa Matriz.

DEBE DECIR:

ACLARACIONES:
6. Los oferentes que presentaren ofertas po- medio de una sucursal constituida en la Republica
del Paraguay o en otros paises elegibles, podran fri:scmar para la evaluacion econdmica

e ise/Ale;
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Modificacion N° 10:

Pag. 38

DONDE DICE:

TRABAJO DEL PERS
Gerente General 20
Gerente de Proyecto Ciudades Intermedias 10
Gerente de Proyecto Cuenca Mariano Roquz Alonso 10
Ingeniero Sanitario/Hidraulico Senior Proyecto Ciudades Intermedias 5
Ingeniero Sanitario/Hidraulico Senior Proy=cto Cuenca Mariano Roque Alonso 5
TOTAL 70
Total de puntos para el Criterio (ii) = 70 HSuntos

DEBE DECIR:

Gerente General 20
Gerente de Proyecto Ciudades Intermedias 10
Gerente de Proyecto Cuenca Mariano Roquz Alonso 10
Ingeniero Sanitario/Hidraulico Senior Proyecto Ciudades Intermedias 5
Ingeniero Sanitario/Hidraulico Senior Proyecto Cuenca Mariano Roque Alonso 5
TOTAL 50
Total de puntos para el Criterio (a) + (b) + (¢) = 100 puntos

Modificacion N° 11:
Pag. 42 del PBC

SE AGREGA:

OBSERVACIONES

Al calificar la experiencia del personal se valorara de manera integral los documentos
presentados por el oferente para acreditar d-cha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en los documentos de licitacion, se validara la experiencia si las actividades

que realizo el personal corresponden con la funcidn propia del cargo o puesto requerido.
ridl
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MODIFICACION 12

TODAS LAS PARTES DONDE DICE:

SECCION4.  PROPUESTA DE PRECIO — FORMULARIOS ESTANDAR
DEBE DECIR:

SECCION 4. CONFIRMACION DE PRESUPUESTO FIJO - DISTRIBUCION — FORMULARIOS
ESTANDAR

Modificacion N° 13:
- PAG.46. FORMULARIO TEC 1
DONDE DICE:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de consultoria para [Titulo de servicio de
consultoria], de conformidad con su Solicitud de Propuestas de fecha [Indique la Fecha] y con
nuestra Propuesta. Presentamos por medio de la presente nuestra Propuesta, que consta de esta
Propuesta Técnica y una Propuesta de Precio, que se presenta en sobre separado sellado.

DEBE DECIR:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de consultoria para [Titulo de servicio de
consultoriaf, de conformidad con la convocatoria. Presentamos por medio de la presente nuestra
Propuesta técnica y confirmacion de presupuesto fijo.

- PAG. 64
SE REEMPLAZA EL. CONTENIDO POR LO SIGUIENTE
SECCION 4. CONFIRMACION DE PRESUPUESTO FLIO

FORMULARIOS ESTANDAR

Los comentarios en corchetes [ ] proporcionan orientacion a los Consultores para la preparacion
de sus Formularios de distribucion de presupuesto fijo y no deben aparecer en los mismos.

Los formularios estdndar deberan ser utilizados para la preparacion de éstas de acuerdo con las
instrucciones proporcionadas en la clausula 17.

FIN-1 Confirmacion de Presupuesto Fijo

Resumen de distribucion de Presupuesto

FIN-2 ¥
Fijo

FIN-3 Desglose de la remuneracién

FIN-4 Desglose de Costos Operativos

%, Moy

LW 2

11200




o (eirhiogis |

MINISTERIC OF PARACH

(M} OBRAS ?UBLICA&Y TETA REMBIAPO
COMUNICACIONES | HA MARANDU

Modiﬁcaci()n%ﬁ:@{:‘i | seormmcans
- PAG.65,66Y67
QUEDAN REEMPLAZADOS LOS FORMULARIOS CONFORME A LO SIGUIENTE
FORMULARIO FIN-1

FORMULARIO DE CONFIRMACION pEL PRESUPUESTO F1JO

[Lugar, fecha]
A: [Nombre y Direccion del Contratane]

Seflores:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de consultoria para [titulo del trabajo] de
conformidad con su Solicitud de Propuesta de fecha /[Fecha] y nuestra Propuesta Técnica.

Confirmamos el presupuesto fijo por la sume de Guaranies treinta'y ocho mil ochocientos sesenta
millones ciento sesenta y cuatro mil Gs. 38.860.164.000, incluidos todos los impuestos locales de
acuerdo con la Clausula 26.1 en la Hoja de Datos.

El presupuesto fijo serd obligatorio para nosatros, con sujecién a las modificaciones que resulten
de las negociaciones del contrato, hasta el vencimiento del periodo de validez de la Propuesta, es
decir, antes de la fecha que se indica en la Clausula 12.1 de la Hoja de Datos.

A continuacién, se enumeran las comisiones y bonificaciones, si las hubiere, pagadas o pagaderas
por nosotros a agentes en relacion con esta Jropuesta y con la ejecucion del contrato, en el caso
de que el contrato nos sea adjudicado:

Nombre y Direccion de los

Agentes / Otra Parte Mbnto y Moneda Proposito

[Si no se hacen o prometen pagos, agrezue la siguiente declaracién: “No hemos pagado
comisiones ni bonificaciones a agentes ni a ninguna otra parte en relacion con esta Propuesta y
en caso de ser adjudicado, con la ejecucion del contrato.”]

Entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar ninguna de las propuestas que reciban.
Cordialmente,

Firma autorizada [nombre completo e iniciales]:

Nombre y cargo del signatario:

En capacidad de:

Direccion:

E-mail:,

[Para una Asociacion en Participacion, pardrdn fipmar todos los integrantes o unicgmente el
integrante principal/responsable/Consultor en cuyri caso se deberd adjuntar poder plara fir




FORMULARIOQ FIN-2
RESUMEN DE DISTRIBUCION DE PRESUPUESTO F1JO

Rubro Precio

Presupuesto Fijo Gs. 38.860.164.000

Incluye:

(1) Remuneracién

(2) Costos Operativos

Presupuesto fijo:

{debe concordar con el monto de la
Formulario FIN-1} (Impuestos
incluidos)

Gs. 38.860.164.000

Nota al pie: Los pagos se haran en la(s) moneda(s) Qe se expresa(n) arripq (Referencia afAC ! 7.4).

FIRMA
ACLARACION

o o
LR

jors N2 11.903

Abg, Lise /\l+iandra Vera
Ditgeiva
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Modificacién N° 15:

PAG. 67 del PBC

Se reemplaza el

FORMULARIO FIN-3 - DESGLOSE DE LA REMUNERACION

De acuerdo con el siguiente:

FORMULARIO FIN-3

DESGLOSE DE LA REMUNERACION

Cuando se utilice para un trabajo con cortrato de Suma Global, la informacion a ser suministrada en
este Formulario serd utilizada Ginicaments para demostrar la base del célculo del monto de tope del
Contrato; y si se requiere, para establecer pagos al Consultor por concepto de posibles servicios
adicionales solicitados por el Contratante. Este Formulario no sera utilizado como base para pagos
bajo contratos de Suma Global.

¢
u
\ |

J

H A i Y Insumo s
N s 5 Tarifa | tiempo en Umtan
~o | Nombr < | remuneraci | p aM | 0iva
No. 2 Cargn (como en ‘EK*C 6) Eh er :e;';gg  incluid
e R e
PERSONAL CLAVE PERMANENTE
GERENTE GENERAL | [Base]
Nombr DEL PROYECTD
w1 ey CIUDADES -
Apellid INTERMEDIAS Y [Campo]
0 MARIANO ROQUE
ALONSO
Nombr GERENTE DEL [5esel
K-2 Zy jig | PROYECTO CIUDADES 48
o INTERMEDIAS [Campo]
Nombr GERENTE DEL [Base)
ka3 | e PROYECTO CUENCA 48
Apellid MARIANO ROQUE fean
0 ALONSO
INGENIERO Base
Q’ ombr | S ANITARIO/HIDRAULIC [Base]
K-4 Ay - O SENIOR PARA 48
Pettld | pROYECTO CIUDADES | [Campo]
g INTERMEDIAS
INGENIERO [Base]
Nombr | SANITARIO/HIDRAULIC
ks | eV O SENIOR PARA N /
Apellid | PROYECTO CUBNCA | (00
0 MARIANO ROQUE ]
ALONSO —_/
Cargo writa | Insumotiempoen | Abg Lise Alejandry Vera
: i W e T f?gg‘” e L s Aae T %- an%!f G P
No.. %Nj_m;l_l__l:u_‘rgi"z '&;5:10 vemua“é“ ci0 Persg?_aﬂ\rle_sl]:l_{)&&__ iva UOC b$
L v %SQ?FHORA F‘(@ it Al
I \ !ll \
\ (W 23
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PERSONAL VARIABLE A DEMANDA y/o ESTUDIOS TECNICOS POR

DEMANDA

Nombre y [Base]
K-l Apellido

(NO [Campo|

APLICA)

Nomére y [Base]
K2 Apellido

(NO [Campo]

APLICA)

Nombre y [Base]
K3 Apellido

(NO [Campo]

APLICA)

NOMb.’”e Y [Base]
Ken Apellido

(NO [Campo]

APLICA)

El monto total asignado para los profesionales variable (a demanda por producto u horas trabajadas)
se ejecutaran segiin la propuesta presentada por el oferente que resulte adjudicado y seglin
aprobacién de la Convocante.

MODIFICACION 16:

SECCION 5. TERMINOS DE REFERENCIA
Pag. 73 hasta la Pag. 98 del PBC

Se Reemplazan integramente los Términos de Referencia por lo siguiente:

SECCION 5. TERMINOS DE REFERENCIA

CODIGO DE CATALOGO: 80101507-005
Consultoria para elaboracién/evaluacién/monitoreo de programas/proyectos

1. ANTECEDENTES:

El Gobierno del Paraguay ha suscrito, con el Banco de Desarrollo de América Latina y el Caribe
(CAF), el Contrato de Préstamo N° CFA N° 12.054 “Programa de Saneamiento para Ciudades
Intermedias de la Region Oriental del Paraguay” Aprobado por Ley 7124/23, y el Contrato de
préstamo N° CFA N° 12.147 “Proyecto de Construccion del Sistema de Alcantarillado Sanitario,
Planta de Tratamiento de Aguas Residuales y Mejora del Sistema de Agua Potable en la Cuenta de
Mariano Roque Alonso”, Aprobado por Ley 7182/23, cuyo Organismo Ejecutor es el Ministerio de
Obras Publicas y Comunicaciones del Paraguay (MOPC), por medio de la Unidad Ejecutora del
Programa de Saneamiento para Ciudades Intermedias y Mariano Roque Alonso (UEP) dependiente
de la Direccion de Agua potable y Saneamiento (DAPSAN).

El Programa de Saneamiento para Ciudades Intermedias y el Proyecto de Saneamiento de la Cuenca
de Mariano Roque Alonso, tienen como objetivo contribuir al mejoramiento de la calidad de vida, el
bienestar individual y social deos habitantes del Paraguay, mediante estrategias y acciones qug
contribuirdn a garantizar este derecho en el pafs, a través del rnejormr"rcnto de la gestion de 1¢s
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servicios de agua potable y saneamiento para alcanzar la sostenibilidad y de las buenas précticas de
higiene y de manejo del agua para e consumo humano (Plan Nacional del Sector Agua y
Saneamiento). Los objetivos especificos son: i) extender la cobertura y tratamiento de los sistemas de
agua potable y alcantarillado sanitario en areas que carecen del servicio o es deficiente y asegurar su
sostenibilidad; ii) apoyar el fortalecimiento institucional de las entidades del sector; iii) mejorar la
eficiencia y gestion operativa de los prestadores de servicios.

2. OBJETIVO GENERAL DE LA CONSULTORI{A

Brindar una consultoria especializada en gerencia de proyectos (PMO) para la planeacion,
coordinacién, seguimiento, y control del -“PROGRAMA DE SANEAMIENTO CIUDADES
INTERMEDIAS (SANTA ROSA DEL AGUARAY, SANTA RITA, SAN IGNACIO GUAZU Y
CARAPEGUA)”, APROBADO POR LEY N° 7124/23 y “PROYECTO DE CONSTRUCCION DEL
SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO, PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES Y MEJORA DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE EN LA CUENTA DE
MARIANO ROQUE ALONSO”, APROBADO POR LEY 71 82/23, con miras a que la ejecucion
de los mismos sea en forma eficaz, =ficiente y acorde a las condiciones exigidas por la
Contratante.

Los programas antes mencionados deben ejecutarse en el marco de las leyes de aprobacion y conforme
al Manual Operativo de cada programa, estos documentos se encuentran en el Dataroom al cual podran
acceder a través del link que se difunde como documento anexo.

La Gerenciadora se constituir4 en un equipo de alto rendimiento, ubicado por debajo de los principales
responsables de la toma de decisiones del MOPC en relacion con los proyectos mencionados, hecho
que le permite transmitir informacién importante de los mismos a la alta direccidn y las necesidades
de la alta direccion al personal que trabaje en los proyectos. La misma podra dirigir completamente
los proyectos antes indicados, ejerciendo un alto nivel de control gerencial, asignando _gerentes de
proyectos, recibiendo informes de estos gerentes y siendo responsable de los resultados de cada
proyecto, al funcionar como la autoridad cantralizada de proyectos.

Los servicios requieren la gestién completa de los Proyectos, a través de un sistema de gestién
de proyectos (PMO) que incluye entre otros y no limitativos: proporcionar los recursos
necesarios para facilitar la toma de decisiones, brindar el apoyo técnico, administrativo,
financiero, adquisiciones y logistico que se requiera, proporcionar los recursos humanos
especializados, equipamiento, tecnelogias y sistemas de informacién, procesos,
procedimientos, manuales, guias, etc., realizar la transferencia de conocimiento al personal
del MOPC, preparar y brindar los informes técnicos, financieros y administrativos que se
requieran y apoyar en general la ejecuc 6n de los Proyectos.

Se estima un plazo de prestacién de los servicios de cuarenta y ocho (48 meses), contados a
partir de la orden de proceder.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA CONSULTORI{A

- Gestionar, realizar, administrar, monitorear, dar seguimiento y llevar a cabo todas las
actividades para el desarrollo de los Proyectos, formular las propuestas de
coordigacion y articulacién de los diferentes as y/o servicios de

Vera

~Eise Alejan
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consultoria, velando por la correcta y oportuna ejecucion dentro del alcance, tiempo,
costo y calidad de los Proyectos mencionados a cargo del MOPC.

- TIdentificar oportunamente las posibles desviaciones en la ejecucion de cada uno de
los Proyectos, hacer los anlisis y las proyecciones del impacto de las mismas y
recomendar las medidas y toma de decisiones para evitar su ocurrencia y/o mitigar su
potencial impacto.

- Monitorear la inversién, la ejecucién y rendiciones de cuenta de los recursos
financiados por la CAF para los programas de Ciudades Intermedias y Cuenca
Mariano Roque Alonso aprobados, claborando, organizando y presentando los
informes, matriz de indicadores y evidencias requeridos por los respectivos
financiadores, a fin de garantizar el cumplimiento de las condiciones contractuales y
actividades previstas en el Manual Operativo de cada Programa (MOP);

- En virtud a lo anterior, velar porque sec mantenga una calificacion alta luego de la
presentacién de los informes semestrales de cada programa, conforme a los
procedimientos y lineamientos del organismo financiador;

- Gestionar y realizar la transferencia de conocimiento y fortalecimiento de habilidades
en gestion de proyectos para los funcionarios de DAPSAN, mediante la adopcion de
procedimientos o capacitaciones que materialicen este objetivo.

- Gestionar la ejecucion de los lineamientos ambientales, sociales, y de seguridad y
salud ocupacional, establecidos en los Proyectos.

4. Alcances de los servicios de la Consultoria

Los alcances generales de la consultoria incluyen, pero no limitan las tareas y
responsabilidades a:

i) Gestionar, realizar, administrar y llevar a cabo las actividades y/o tareas
requeridas para proporcionar los recursos humanos y logisticos necesarios para
la ejecucion de los proyectos,

i) Gestionar, realizar, administrar y llevar a cabo las actividades o tareas técnicas
y especializadas en proyectos de agua y saneamiento segin los alcances de cada
proyecto,

iii) Gestionar, realizar, administrar y llevar a cabo las actividades o tareas de
planificacion, gestion de riesgos y seguimiento de los proyectos,

iv) Gestionar, realizar, administrar y llevar a cabo las actividades o tareas legales,
administrativas y financieras requeridas para la ejecucion de los proyectos,

V) Gestionar, realizar, administrar y llevar a cabo los procesos de adquisiciones y
licitaciones de obras, bienes y servicios que los proyectos requieran bajo la
aplicacién de las politicas, normas y procedimientos de contrataciones y
adquisiciones de la legislacion local, en las diferentes modalidades,

vi) Realizar la adecuada y oportuna administracion, seguimiento y supervision de
los contratos realizados de obras, bienes y servicios en el marco de los
proyectos,

vii) Proveer de movilidad, viaticos y otros recursos que se requieran para el ejercicio
de las funciones del personal y para las posiciones o puestos que definan los
proyectos,

viii)  Proporcionar los LeCUIsos humanos especializados temporales o como parte del
equipo perman nte que se requieran, el eqmpan@eu\to necesario para, s
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ix)

xi)

Xii)

xiii)

Xiv)

Xv)

Xvi)

Xvii)

funciones, las tecnologias y sistemas de informacién que se requieran, los
manuales y guias necesarias y la documentacién técnica especializada,
Conducir las contrataciones de una manera que se provea una abierta
competencia de tal manzra que se aseguren precios y condiciones ventajosas
para el MOPC ¢ iguales y justas condiciones de acceso,

Supervisar y controlar que la entrega de los bienes, obras y servicios
corresponda segun los requerimientos, términos de referencia, especificaciones
técnicas y contratos,

Asegurar que todo €l proceso de contratacion sea realizado completamente de
manera profesional, traasparente y ética y que todos los contratistas sean
tratados de una manera jasta e igualitaria,

Asumir cualquier activ.dad operacional, funcional, segin las obligaciones
contractuales y responsadilidades inherentes a las labores de contrataciones.
Revisar, actualizar y realizar mejoras al Reglamento Operativo en coordinacién con la
UERP, los cuales deberan se- socializados con los prestadores, y asi como otras unidades
de apoyo del MOPC con les que coordine su trabajo;

Se obliga a implementar lo presentado en su propuesta en relacién al sistema de
organizacion y administraddn de archivos digitales y fisicos, de toda la documentacién
del Programa, y mantenerl> actualizado e identificar los documentos generados en las
etapas de estudios, licitacion y ejecucion;

En caso que la firma esté certificada en sistemas de gestién de calidad bajo normas ISO
9001 (version vigente), debe poner en practica dichas normas de control de calidad
para la ejecucion de esta consultoria, debiendo brindar la capacitacion respectiva al
personal de la GERENCIADORA que atn no esté familiarizado con estas normas. Asi
mismo, la firma consultora debe informar al organismo de acreditacién, el domicilio
de esta consultoria a fin de que dicho organismo pueda ejercer el control a través de
sus auditorias. La firma -onsultora debe presentar a solicitud del contratante los
informes de auditorfa o resultados de las evaluaciones que realice el organismo de
acreditacion;

La firma debe preparar en “orma agil y oportuna, la respuesta a la correspondencia y a
todo documento recibido referente a observaciones, planteamientos, propuestas y
consultas de las empresas eonsultoras, constructoras, y otros consultores individuales.
El MOPC firmar4 los oficios relacionados con la ejecucion del Programa.

La Gerenciadora apoyar con Tareas de control para que los Contratistas de
Obras dispongan de norrmas de conducta ética en la ejecucion del contrato;

e Que los Contratistas de Obras 10 incurran en Practicas Prohibidas;

e Que apliquen las normas éticas a su personal y subcontratistas;

e Que apliquen las normas de pmoteccién ambiental, trato social a la comunidad en las
areas de influencia;

xviii)

Que apliquen las normas de seguridad y salud en el trabajo establecidas
en la legislacion aplicabke y en las Condiciones Contractuales. .

A continuacion, se presentan de forma especifica y detallada las tareas o actividades a
desarrollar en cada fase de la ejecucion.

4.1.

Fase Inicial

Las actividades o tareas especificas en .a fase inicial y que no limitan:

i)

Actualizacion de los instrumentos de planificacion, PER, POA, MdR, GRP,

/

Abg, Lise Alejandra Vera
Dirsuto
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4.2.

La GERENCIADORA, debera revisar cuidadosa y detalladamente los
alcances especificos de los programas a gestionar, conociendo toda la
informacién pertinente del financiamiento, condiciones, criterios, reportes
requeridos, metas, compromisos y toda aquella informacién que permita
conocer y administrar de forma adecuada el programa. La mayor parte de la
informacion esta en el Anexo 1 de estos TDR. En esta revision deberd
establecer una linea de base del estado y situacion de los programas en
términos de informacion técnica, criterios y condiciones, personal, procesos
de adquisiciones, documentos, informes, reportes, recursos, planes de
ejecucion y operativos, presupuesto anual y cualquier otra informacién relativa
a aspectos legales técnicos y ambientales del programa.,

Conforme a la revision realizada se debera presentar un informe inicial. (Ver
Cuadro el Punto de Informes y Seguimientos).

Fase Hjecucion de los servicios.

Durante la fase de ejecucion de los servicios hasta su finalizacion, serd responsabilidad de
la GERENCIADORA llevar a cabo las siguientes actividades o tareas y que no se limitan

a.

4.2.1.  Planificacion, gestion de riesgos y seguimiento del programa

La GERENCIADORA debera utilizar los instrumentos de planificacién, seguimiento
y control propuestos por el MOPC y la CAF. Estos instrumentos deben ser actualizados
conforme a lo establecido en los MOP y las leyes que aprueban los respectivos
préstamos. A continuacién, se mencionan los principales instrumentos, pero no se
limitan a:

a.

Plan de Ejecucién del Programa (PEP) y Plan Operativo Anual (POA).
Revisar, validar y actualizar el PEP utilizando el MS Project u otro software
similar, este plan debe corresponder para toda la vida del programa con el
suficiente nivel de detalle de actividades o tareas, sub actividades o tareas,
costos por fuente de financiamiento, fechas de inicio y fin, hitos relevantes,
etc.,

Matriz de Resultados (MdR) del Programa. Revisar, Validar, actualizar o
elaborar la MdR de los programas, velando por el cumplimiento de las metas
de los resultados, indicadores, productos e hitos establecidos en el plazo de
ejecucion de los programas. Si durante la ejecucion y por alguna condicién
especial se encontrara que no se dispone de informacion confiable u oportuna
para la MdR, se debe proponer una solucidn, ya se utilizando indicadores
proxy o sustitutos si fuera el caso.

Gestion de Riesgos de Proyectos (GRP). Revisar, validar, actualizar o
elaborar las Matrices de Riesgos del Programa y realizar el seguimiento a las
acciones de mitigacion que se identificaran en el ejercicio de riesgos y que
deben estar registradas también en el PEP/POA para facilitar su monitoreo,
tanto las que deba ejecutar el Programa y otros actores. Esto deberia contribuir
a monitorear y controlar los riesgos que pueden retrasar u obstaculizar la
ejecucion del programa, para actuar de forma preventiva.

Plan- de Desembolsos y el Plan de Accién Interinsti Revisar,
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e. Realizar los analisis correspondientes para medir el desempefio y progreso de
la ejecucion del programe utilizando los métodos que crean convenientes,
como por ejemplo el de va or ganado VG).

f. Revisar, validar y actualizar o preparar la programacion financiera y el flujo
de caja de los programas temando como base lo establecido en el PEP, POA,
PA del periodo respectivo.

g. Disefiar e Implementar un sistema de seguimiento y monitoreo basado en
resultados, que permita al MOPC y demis actores medir y evaluar el progreso
y desempefio del programa de forma periodica asi como el desempefio de la
GERENCIADORA y que incorpore el avance segun el PEP, POA, PA, MdR,
GRP, Desembolsos, etc Los resultados de la evaluacion y las
recomendaciones  realizadas, deben ser implementadas  por la
GERENCIADORA y el Programa tan pronto como sea posible.

h. Elaborar y presentar los informes y reportes de seguimiento con la frecuencia
yp y rep 1€ seg
que lo establezca el MOPC. En la seccion de informes, se detallan los reportes
que deben ser presentados, “ormatos y frecuencia de los mismos.

4.2.2.  Proceso de adquisiciones y contrataciones

La GERENCIADORA debe realiza- las actividades o tareas de los procesos de
adquisiciones y contrataciones del programa, se incluye, pero no limitan:

a. Gestionar, realizar, adminisrar y llevar a cabo los procesos de adquisiciones
y contratacion de bienes, ob-as, servicios y consultorias previstos en el PA del
programa, segun la legislacisn local y la Ley que aprueba los prestamos CAF,

b. Mantener controles estrictcs para ascgurar que se cumplen las normas y
procedimientos de la legislacién local en Ja adquisicion de bienes, obras y
servicios previstos en el PA de los programas,

c. Revisar, validar y/o actualizar el Plan de Adquisiciones del Programa basado
en el PEP, POA y el SICP,

d. Garantizar que se cumplan = cabalidad las condiciones para el uso de fondos
en las diferentes categorias de inversiéon y con los diferentes métodos de
adquisicidn,

e. Preparar la documentacién correspondiente a todo el proceso de contratacidn,

f. Revisar, validar y/o preparar cuando se requiera los Términos de Referencia

para los servicios de consultoria previsto en el PA del programa,

g. Asegurar que los documentos de contratacion o licitacion describen los objetos
de las contrataciones o licitaciones, tales como alcances de trabajo,
requerimientos, especificacicnes, términos de referencia, cantidades de obras,
disefios de ingenierfa y plancs, estén bien preparados en términos de calidad y
que los mismos sean complztados de forma razonable y balanceada sin ser
demasiado restrictivos,

el seguimiento del avance de Igs procesos de licjtacior e)s y/o

Jjeries de bienes, obras, servicios y consultorias, /

|
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Realizar las gestiones necesarias para resolver cualquier problema o retraso,
generado en los procesos de adquisiciones o contrataciones, relacionado a
aclaraciones, inconformidades y solicitudes de informacién, debiendo
responder de forma rapida y justa a las quejas o requerimientos sobre las
adquisiciones y contrataciones,

Preparar toda la documentacion requerida por los Comités de Evaluacion de
Concursos y Licitaciones, en coordinacion con la UEP,

Emitir opinion técnica y/o legal y proceder, en coordinacion con la UEP, a la
resolucion de posibles protestas presentadas por los oferentes como
consecuencia de la no conformidad con la notificacion de resultados de los
procesos de evaluacion de ofertas o adjudicacion de contratos. También, asistir
en la resolucién de reclamos presentados por consultores o contratistas con
relacion a controversias surgidas durante la ejecucion de los contratos y/o
servicios proyectos,

Preparar toda la documentacion necesaria para los Comités de Evaluacion de
Concursos y Licitaciones, exponiendo previamente los resultados de la
evaluacion y consensuarlo con la UEP, Esto es, serdn responsables de las
evaluaciones técnicas, legales y financieras, con la debida confidencialidad
que demanda el proceso, -

Asegurar que el sistema de administracion de adquisiciones incorpore una
funcionalidad que permita que toda transaccién cuente con la documentacion
necesaria y suficiente que la respalde. Para esto, la GERENCIADORA debe
implementar un sistema de administracion o manejo de la documentacion
soporte de las adquisiciones segtin lo establecido en los criterios de evaluacion
que debe cumplir la propuesta de la GERENCIADORA,

Conducir las contrataciones de una manera que se provea una abierta
competencia de tal manera que se aseguren precios y condiciones ventajosas
para el MOPC e iguales y justas condiciones de acceso,

Supervisar y controlar entrega de los servicios segun los requerimientos,
términos de referencia, especificaciones técnicas y contratos,

Asegurar que todo el proceso de contratacion sea realizado completamente de
manera profesional, transparente y ética y que todos los contratistas son
tratados de una manera justa e igualitaria,

Evitar y protegerse contra conflictos de intercs, real o en apariencia, en la
operacion de los procesos de contratacion y adquisiciones,

Mantener controles estrictos para asegurar honestidad y confidencialidad en
todo el ciclo de contrataciones,

Proteger el proceso de contrataciones contra el fraude, desperdicios y abusos,

! g - 0 ¥ B . .
Astmir cualquier actividad operacional, funcional, seglin las obligaciones
ontractuales y responsabilidades inherentes a las ldbores de contrataciones,
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4.2.3. Administracidon dz contratos

El contrato de la GERENCIADORA serd administrado por la Coordinacién General
de la UEP de la Direccion de agua potable y Saneamiento - DAPSAN,

Para la administracion, seguimiento y supervisién de los contratos, la
GERENCIADORA debera proveer a la UEP con instrumentos y mecanismos
gerenciales enfocados a la obtencidén y medicion de resultados y metas cuantificables.
Deberan ser confiables y eficientzs para un seguimiento continuo y oportuno al
progreso y desempefio de los contraistas, supervisores y consultores. Para esto, debera
establecer un sistema de administrecion de contratos que para seguridad del MOPC,
permita realizar la verificacién y el monitoreo de la calidad, costo y tiempo de
ejecucion de las obras, bienes y servicios contratados, asi como de los términos y
condiciones de los contratos, y cargar la informacién en el Sistema de Seguimiento de
Contratos de la DNCP. Ademas, este sistema debe proveer informacidn para un sistema
de informacién gerencial que permita un estricto seguimiento al cronograma de
desembolsos que corresponda a la programacién PEP/POA del programa, evitando la
postergacion de los mismos por la ro prevencidn y solucidén de problemas. El sistema
deberd incluir, pero no se limitaré a las siguientes tareas:

a. Verificacion, Seguimiento y Supervision de Cumplimiento de Términos y
Condiciones de Contratos ce Bienes, Obras, Servicios y Consultorias.
Programacion y Seguimien:o de Avance de los proyectos del Programa.

c. Verificacion y Seguimientc de Calidad Técnica de Bienes, Obras, Servicios y
Consultorias Contratados

d. Verificacion y Seguimientc de Costos de Bienes, Obras, Servicios y Consultorias
Contratados

e. Cargar y mantener actualizado todos los datos requeridos por el Sistema de

Seguimiento de Contratos ce la DNCP.

4.2.4. Tareas administrativas, financieras y legales
La GERENCIADORA debe rea.izar las actividades o tareas administrativas,
financieras y legales del programa (ver Anexo I), se incluye, pero no limitan:

a. En coordinacién con la Cireccidon de Crédito Publico (DCP), asegurar el
cumplimiento de los requenimientos.
b. Revisar, validar y actualiza- la programacion financiera de las necesidades de

recursos del Programa segun proyecciones preparadas por los equipos
técnicos, planificacion y seglin los requerimientos presentados por las firmas
supervisoras de los proyect»s,

C. Elaborar y revisar el flujo de caja para los desembolsos con base al Plan
Operativo Anual (POA), aszgurando que todas las actividades financiadas con
recursos del Préstamo sear. consistentes con lo dispuesto en el Contrato de
Préstamo y el Manual Opermativo del Programa (MOP),

d. Apoyar a la Direccion de Crédito Publico (DCP) en los procesos de registros
contables de la ejecucion de los recursos del Programa, aplicando elementos
de control interno necesarics, -

e. Elaborar las conciliaciones bancarias dEI ‘Anticipo de Fondos
mensua conformc a los regIstros contables y mantenerlas

orma
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Elaborar juntamente con la UEP, el anteproyecto de presupuesto anual plan
financiero y las reprogramaciones del programa, requerido por el Ministerio
de Economia y Finanzas,

Elaborar los informes y estados financieros del Programa en forma mensual
(informes mensuales y semestrales del uso del anticipo de fondos y estados
financieros anuales auditados, y otra informacién financiera — administrativa
solicitada) y las justificaciones del uso de los recursos del Programa
acompailados de la documentacion de soporte y suministrando copia de estos
a la UEP, conforme a los registros contables proporcionados por la DCP,
Elaborar los informes periddicos de ejecuciones financieras mensuales,
trimestrales y anuales requeridos, que reflejen el avance financiero del
programa, disponibilidades, gastos y cualquier otra informacion financiera
solicitada conforme a los registros contables proporcionados por la DCP y
suministrando copia de estos a la UEP,

Apoyar el procesamiento en forma adecuada y oportuna de todas las
obligaciones financieras asegurando la disponibilidad de fondos para cubrir
los compromisos en forma oportuna, incluyendo los pagos e informar a la UEP
Apoyar en la gestion de contratacion de la auditoria de la operacion, segun los
procedimientos de este, en coordinacion con la Direccidon de Crédito Pdblico
(DCP).

Provisién de movilidad para el cumplimiento de las actividades de la
gerenciadora conforme a lo que al respecto se indique en el anexo 1.

Revisar, validar y/o actualizar la programacion financiera y el flujo de caja del
programa tomando como base lo establecido en el PEP, POA, PA del periodo
respectivo.

m. Revisar, validar y comentar los Estados Financieros anuales y elevarlos a la
DCP, una vez aprobados, gestionar la remision a través de la UEP, a la CAF
para su consideracion, también se requiere que se actiie como contraparte
técnica de la auditoria del proyecto,

Gestionar y coordinar con la DCP la provision de toda la informacion y
documentacion requerida para la realizacion de la auditoria externa, que debe
de estar aprobada al 30 de abril de cada afio. El Consultor debera realizar las
gestiones que correspondan en los contratos ya firmados para que los informes
de auditoria sean preparados y presentados a consideracion de la DCP,
Direccion de Agua Potable, Saneamiento y de la UEP, realizando las acciones
que correspondan a las recomendaciones héchas por la auditoria para corregir
los hallazgos de la misma y presentar dichos informes a la CAF.
Implementar politicas y herramientas de control interno para asegurar una
adecuada gestion financiera del proyecto, mediante la implementacion del
previamente propuesto Sistema Integrado de Administracion Financiera y
Contable que incluya: Manual Administrativo, Contable, Financiero y de
Control Interno del Programa. Este sistema debe asegurar la disponibilidad en
tiempo real de la informacién financiera y permitir obtener de forma inmediata
informacion financiera sobre un determinado contrato, la cual debera estar al
alcance del MOPC.

p. Mantener un adecuado y actualizado archivo y custodia de la documentacion
de soporte de los gastos del Programa, las solicitudes de desembolso y todo lo
relativo a la ejecucion financiera, en forma diferenciada de otras actividades
ejecutadas por la GERENCIADORA,

Dar estrecho seguimiento a las solicitudes de desembolso del financiamiento,
asegurando que las solicitudes de desembolsos que se presenten a la CAF
estén completds y cumplan con los requerimientos establecidos,

Armar el lggaj

e pago y dar estrecho seguimienfo's 4 las solicitudes de pago
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de los fondos de contraparte, reportando oportunamente a la MOPC las
demoras que puedan ocasionar importantes retrasos en el cronograma del
programa,

S. Velar por el buen uso de 13s fondos, asegurando que las solicitudes de pago
que se presenten al MOPC estén completas y cumplan con los requerimientos
establecidos. En caso de incumplimiento en esta materia la
GERENCIADORA reportera oficialmente al MOPC, quien debera solicitar a
los contratistas una accién zorrectiva inmediata,

t. Registrar todas las transacc ones operativo/financieras, de acuerdo al momento
que ocurran los eventos (przsentacion de facturaciones, fechas de pago, saldos
de contrato, registro de Fianzas y Seguros, registro de érdenes de cambio y
modificaciones de contratd, licencias ambientales), y generar los reportes
mensuales correspondientes,

u. Coordinar con las éareas intervinientes para Implementar, el Reglamento
Operativo, el Manual Administrativo, Contable, Financiero y de Control
Interno incluidos en la propuesta del Consultor y en general, cualquier proceso
de su dmbito que coadyuve a mejorar la eficiencia de la ejecucién del proyecto
de cada Programa,

V. Elaborar y mantener actual zado un inventario de todos los bienes adquiridos
en el marco del Programa, 3i corresponde,
w, Colaborar con el MOPC a través de la Direccion de Agua Potable, y la

Direccion de Crédito Publico con los tramites y seguimientos que correspondan
para la asignacién de presupuesto, para el pago de las facturaciones de las
empresas consultoras, constructoras, consultores individuales y otros
proveedores de bienes y servicios y para la devolucién de retenciones de
garantias. Acordar con e. MEF un proceso de pronto tramite para las
acciones antes mencionadas, debidamente apoyado por el MOPC,

X. Revisar, tramitar y dar estr=cho seguimiento a los pagos, atender consultas y
resolver problemas relaciorados con éstos,

y. Elaborar y dar seguimiento a las modificaciones presupuestarias presentadas a
consideracion del MOPC y de MEF,

z. Coordinar y realizar seguimiento a todos los aspectos administrativos y

financieros derivados directamente de la ejecucion de las obras, estudios y
asistencias técnicas del programa,

aa.  Registrar y mantener actualizada la informacion relacionada con el Programa,
Convenios, Presupuesto General de la Republica, programacién financiera y
contratos de obras, bienes v servicios. Asi mismo, hacer uso de este sistema
para realizar las solicitudes de anticipo de fondos, reposiciéon de fondos,
Justificacion y generacion ce los pagos,

4.2.5. Seguimiento del cumplimiento de disposiciones ambientales,
sociales, de segurdad y salud ocupacional

La GERENCIADORA debe realizar las actividades o tareas que aseguren el

cumplimiento y seguimiento de las disposiciones y condiciones ambientales, en

particular el Plan de Gestion Amtiental y Social y el Plan de Reasentamiento del

Programa si corresponde, en coo-dinacién con la Direccién de Gestion Socio -
Ambiental (DGSA) del MOPC. Se -ncluyen, pero no limitan:

a. Realizar y/o apoyar y efectuar el seguimiento de la gestion y tramite de la
obtencion de las licencias ambizntales del programa, previo al inicio de las obras
o dentro de los plazos e%téblec dos en el Contrato de Présfamo cuando estuviere
“¢oordiracion con la UEP. y mafitenjeridd informado a los

33
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prestadores de servicios de agua,

b. Implementar un seguimiento y control para mantener la vigencia de las licencias
ambientales del programa, en coordinaciéon con la UEP y manteniendo informada
a los prestadores de servicios de agua sobre el tramite oportuno y estado de las
ampliaciones de dichas licencias,

¢. Asegurar el cumplimiento de las condiciones y clausulas contractuales de caracter
ambiental, segtin los documentos respectivos (contrato, plan de gestién ambiental
y social, manual operativo y otros), las salvaguardas ambientales y sociales de
CAF, y la legislacion aplicable en materia ambiental, social, y de seguridad y salud
ocupacional.

d. Realizar seguimiento al estado de atencion de las quejas y reclamos, su tipificacion
y las medidas implementadas, para el cierre y/o atencién de estos.

€. Analizar y proponer recomendaciones en relacion con los informes o cualquier
condicion ambiental en los informes recibidos de las empresas consultoras que
realicen los disefios o fiscalizaciones, remitiendo copias a los prestadores de
servicios de agua y municipalidades. La remision de estas recomendaciones a la
empresa consultora se hard después de recibir la No Objecion por parte de la
coordinacion con la UEP. La GERENCIADORA realizara el seguimiento a la
implementacién o incorporacion de las recomendaciones en los informes de
disefios o supervisiones enviados por las empresas consultoras,

f. Revisar, validar y actualizar la programacion financiera de las necesidades de
recursos del Programa segun proyecciones preparadas por los equipos técnicos,
planificacion y segun los requerimientos presentados por las firmas supervisoras
de los proyectos,

4.2.6. Supervision técnica Diseho y Obras.
Disefio

La Gerenciadora debera hacer la revision de todos los disefios de obra realizados
por los diferentes Contratistas y verificados por la Fiscalizacion. Esta revision
debera incluir, pero no se limitara a las siguientes tareas:

a) Evaluacién técnica detallada y aprobacién de los disefios de proyectos para
garantizar su viabilidad técnica y eficiencia.

b) Identificacién de posibles mejoras o ajustes en el disefio de proyectos para
optimizar resultados.

¢) Garantizar que
planeado; vy,

a secuencia de planos/disefios sean e t’r\egados de acyery
14'
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d) Apoyar la decision de prior-zar la emisidon de planos, especificaciones técnicas y
otros documentos de ingenieria. Esta actividad esta relacionada al cumplimiento
de los cronogramas aplicables.

Obras

La GERENCIADORA debe realizar las actividades o tareas necesarias que aseguren el
cumplimiento y seguimiento de las obras de agua potable y saneamiento del Programa,
acompafiando los trabajos realizados por las empresas fiscalizadoras de las obras contratadas,
realizando y evaluando los informes técnizos y las planillas de computos y de precios para
certificados de las empresas contratistas. Se incluyen, pero no limitan:

a. Supervisar que los contratis'as de obras y las consultoras de fiscalizacion
cumplan con lo establecido e1 los documentos de contrato (planes de trabajo,
cronograma, especificaciones -écnicas, términos de referencia, etc.)

b. Verificar la documentacion requerida por las empresas contratistas y
fiscalizadoras en las distintas etapas del contrato: Ordenes de Inicio, Notas de
Pedido de la contratista, Ordemes de Servicio de la Fiscalizacion, etc.

¢. Llevar el seguimiento de la documentacion requerida entre las empresas
fiscalizadoras y la supervisior de la UEP (Notas de Pedido de la Fiscalizacidn,
Ordenes de Servicio de la Supervision).

d. Elevar los informes y documen:aciones antes indicadas a la UEP - DAPSAN para
la correspondiente aprobaciom Analizar los pedidos de variacidn (aumento o
disminucién de cantidades de odra, variacidn de plazos, sustitucién de materiales o
métodos constructivos, etc.) y recomendar a la Coordinaciéon sobre los mismos.
Verificar y aprobar los certificados de obra remitidos por la Fiscalizacion, conforme

a los procedimientos previamznte aprobados y analizados con la UEP de la
DAPSAN.

e. Verificar el cumplimiento del Cronograma de las Obras bajo su supervision.

f. Informar, advertir y recomendas al Coordinador las acciones necesarias en caso de
incumplimiento por parte del ccntratista de obras o de la fiscalizacion.

g. Apoyar las negociaciones en los casos de ampliacion de contratos del fiscal

a. Apoyar y Supervisar los trabajos de construccion de las redes de alcantarillado
sanitario, estaciones de bombeo, PTAR, emisario subfluvial y demas
infraestructuras que formen parze de los proyectos.

4.2.7. Administracion/ficina

a. La GERENCIADORA, dispondra de una oficina donde estara instalado el equipo
de trabajo que llevaran adelant> los proyectos objeto de Ia presente contratacion,
la que debera estar debidamente equipada, climatizada, con los mobiliarios,
equipos informaticos, insumos de oficina, servicios de comunicacion incluido
servicio de internet, que sean necesarios y que fueran referenciados al respecto en

Biceo,
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equipada, baflos sexados. La oficina no podra encontrarse a mds de 200 metros a
la redonda de la oficina de la UEP-DAPSAN, y por todo el periodo de duracién
del contrato. Asi mismo Ia oficina debera contar con estaciones de trabajo libres
habilitadas para ocasionales ocupaciones de personal de la DAPSAN.

Asi mismo debe prever sala de reuniones para un minimo de 15 personas y estar
cquipada para desarrollar exposiciones y sesiones de trabajo. Ademas, debera
posee cocheras que puedan albergar los vehiculos que la consultora dispondréa para
las obras y de los eventuales visitantes. La provisién de mobiliario debera ser
acorde con la cantidad de personal previsto y una previsién para visitas

La GERENCIADORA deberd contar con los servicios de un Administrador,
responsable del manejo de personal, de los recursos materiales y mantenimiento
de equipo de las oficinas de la GERENCIADORA vy de la administracion del
contrato de la presente consultoria.

La GERENCIADORA debera disponer de vehiculo/s de trabajo que cumpla/n con
las referencias que se indican en el Anexo Il por el tiempo que dure el contrato,
con el fin de poder cumplir con todos los servicios que sean necesarios en los
términos de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones establecidas en la
presente contratacion. La Gerenciadora deberd disponibilizar para el buen
desarrollo de las funciones de la UEP — DAPSAN, los insumos que se detallan en
el Anexo 11

Toda la instalacion, vehiculos y equipos mencionados precedentemente, deberan estar a
disposicion en un plazo méximo de 30 dias contados a partir de la Orden de Proceder.

4.2.8. Asesoramiento téenico especifico y personal temporal o variable
Hay actividades de asesoramiento técnico especifico_que se requeriran por
demanda, lo cual serd solicitado por la UEP y la GERENCIADORA debera
contratar expertos en determinadas 4reas o bien, realizar algunos trabajos
puntuales, tales como pero no limitados a estudios de suelo, topografia, calculo
estructural, etc., que fuesen necesarios durante la ejecucién del programa. Estos
requerimientos deben ser atendidos por la GERENCIADORA ya sea con personal
clave temporal o bien por contratacion de expertos o servicios profesionales, segtin
sea el caso y las tareas a desarrollar.

4.2.9.  Archivo
La empresa contratada debera establecer un espacio fisico de la oficina con el fin
de depositar los archivos impresos de todos los productos (informes, dictamenes,
notas, etc) que sean de los contratos y/o acciones del programa y mantener esto
mismo en medio digital. El archivo impreso debe estar completamente identificado
y lo digital debe estar conforme al sistema de gestion interno del MOPC.

Fase de Cierre y Finalizacion de los servicios.

La GERENCIADORA debe realizar las actividades o tareas administrativas,
financieras y legales del programa al finalizar los servicios, se incluye, pero no
limitan:

Asegurar y transferir al MOPC toda la informacion actualizada (archivos digitales,
fisicos, planos, especificaciones, man f
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programacion financiera y contratos de obras, bienes y servicios,

ii) Garantizar que toda la informacién requerida para la Auditoria Final esté
disponible a la firma que deberd ser contratada con la debida antelacién, previo al
cierre y finalizacion de los servicios y/o del programa,

iii) Elaborar, ajustar y presentar un Informe Final de Cierre que incorpore un resumen
ejecutivo y que muestre los alcances, logros en resultados, lecciones aprendidas y
productos durante la ejecucidn del programa, asi como el desempefio alcanzado.
Este informe debera seguir las zuias establecidas en el Cuadro de Informes.

iv) Toda actividad o tarea que se requiera para lograr un cierre exitoso del programa.

4.4, Duracion de los servicios de consultoria
La duracidn de los servicios de la GERENCIADORA se ha estimado en cuarenta

y cinco (48) meses que se distribuyen conforme a las planillas que se indican en el
punto al respecto del personal mas adelante.

5. Informes de Seguimiento y Revisiones periddicas

Los Informes deben ser presentados de acaerdo con el contenido especificado en el MOP de
cada Programa y en cumplimiento de los plazos indicados en el mismo y en la Ley que
aprueba los préstamos, los cuales se encuentran disponibles como Anexo L.

La GERENCIADORA debe presentar los informes periddicos de seguimiento por cada
programa, que se acuerden en el marco de Jos servicios, ademas de los mencionados a lo largo
del documento, se establecen, pero no lim tan:

NOMBRE DEL ALCANCE DEL INFORME PLAZO
INFORME DE
ENTREG
A
1. INFORME A, LINEA DE BASE: Este informe 45 dias
INICIAL contendra el Sistema de Gestion por Resultados | después
y la planificac 6n de la ejecucion de los de
programas, acordado con la UEP de la iniciado
DAPSAN, en consistencia con los numerales los
“4.1 Fase Inic:al y “4.2.1. Planificacién, gestion | servicios
de riesgos y seguimiento de los programas” de (conla

los Términos de Referencia (TR), lo cual serd la | emisién

base para medir los resultados de la Consultoria, | dela

segun detalle £ continuacién: Orden de

Proceder)

i.  Plan de Ejecucion del Programa (PEP)
y Plam Operativo Anual (POA)
(ajustada)

ii. Matriz de Resultados (MdR) del
Programa. (ajustada) )

iii. Gestion de Riesgos de Proyectos (GRP)

iv. Plan de Adquisiciones primeros 12
meses (PA)(ajustada)

v. La Programacion Financiera por mes y
afio(ajustada)

vi. La programacién por mes y afio de la

ejecucion del presupuesto general de la

nacion asignado al programd.\
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vii. Procedimientos/Guia de:

- Entrega de informes,

- Elaboracién de herramientas de
seguimiento y monitoreo,

- Administrativos Presupuestarios,

- Adquisiciones,

- Administracion de contratos y carga de
datos en el SICP

- Y sobre cualquier actividad necesaria para
el manejo de los programas.

B. SISTEMAS DE GESTION Y
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS: Este
informe debe contener como minimo los
sistemas (procedimientos) abajo detallados,
incluyendo cuando corresponda, flujogramas,
cronogramas, formatos, guias, procesos de
elaboracion, revision y aprobacion de
documentos con indicacion de responsables,
frecuencia de actividades y fechas de
cumplimiento.

a) Sistema de Administracion del personal de
la GERENCIADORA y su mecanismo de
coordinacidn y articulacién de la
GERENCIADORA con la UEP de la
DAPSAN.

b) Sistema de Seguimiento al Cumplimiento
Contractual del Convenio de
Financiamiento.

c) Sistema de preparacion, revision,
aprobacion y seguimiento de la
Planificacion y Gestion de Riesgos en
consistencia con el numeral 4.2.1. de los
TR.

d) Sistema de Administracion de Contratos.
Este sistema debe ser consistente con el
numeral “4.2.3. Administracion de
Contratos” de los TR, y como minimo debe
incluir:

i. Sistema de verificacion y seguimiento
de cumplimiento de Términos y
Condiciones de Contratos de Bienes,
Obras, Servicios y Consultorias.

ii. Sistema de Informes de Supervision
(semanal, mensual y final)

ii. Sistema de Programacidn y Seguimiento
de Avance de los contratos de

construccion, fiscalizacion, dlseIB--y-..\l

N

N)
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f)

g)

h)

demds consultorias del Programa

iv. Sistema de Control de Calidad (CC) de
la construccidn y supervision de las
obras y, de los estudios y disefios.

v. Sistema implementado mediante
progrema de computo de Control de
Costos y de control presupuestario que
incluya: control de saldos de contrato
por origen de fondos, control de los
pagos a las empresas, control de saldos
de acterdo con el presupuesto general de
la nacidn y otros pertinentes.

vi. Sisterna de elaboracion, revision y
aprobacion de Ordenes de Cambio y
Modi-icaciones de Contrato.

vii. Sistera de revision y verificacion de
pagos a las empresas y seguimiento al
tramite de los mismos.

viii. Sisteraa de evaluacién y/o medicion
justa de la efectividad de la Supervisiéon
de acuerdo al cumplimiento que se dé a
los procesos de pronto tramite (como ser
aprobaciones técnicas y de pago)

ix. Sistema de manejo de la
correspondencia recibida y enviada,
mininizando el uso de papel y
fortalzciendo el sistema electrénico de
comumicacion tanto interna como
externa.

x. Sistema de archivo fisico y digital de la
documentacion contractual y su
correspondencia.

Sistema de Seguimiento al Cumplimiento

de las Disposiciones Ambientales en

consistencia con el numeral 4.2.5 de los TR.

Sistema Jde Administracion Financiera y

Contable en consistencia con el numeral

4.2.4. delos TR.

Sistema de Adquisiciones y Contrataciones
en consistencia con el numeral 4.2.2 de los
TR.

Sistema de Generacién de Informacion del
proyectc para elaborar en forma inmediata
informes de situacion, informes de avance
fisico y Tinanciero incluyendo fotografias,
audiovisuales, informes para la Direccion
de Comunicaciones del MOPCly cualquier

aguis
ve 14903
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otro informe relacionado con el Programa.

2. INFORME
MENSUAL

Este informe debe contener en forma resumidael | Dentro
Avance y Situacion de los PROGRAMAS en | de los
funcion de los resultados obtenidos en la primeros
ejecucion de los Programas de Ejecucién de 10
Proyectos (PEPs), debiendo contener como | dias

minimo lo siguiente: calendario
siguientes

al mes
a) Avance en la gjecucion de los compromisos que se

adquiridos en los Planes de Accién y la | informa.
correspondiente  comparacién con el
cronograma aprobado y ajustado en el
informe inicial.

b) PEPs actualizados con los registros reales de
los porcentajes de avance, monto y fecha de
los pagos realizados y fecha de realizacion de
cada actividad.

¢) Cuadro comparativo de la ejecucion
financiera, (en porcentaje 'y montos
acumulados, por cada mes del plazo de
¢jecucion) de lo Programado versus lo Real
Ejecutado, de acuerdo con linea base
establecida.

Cuadros de los valores justificados ante la
CAF y los saldos de presupuesto por cada
origen de fondos

d) Cuadros de los montos comprometidos y los
saldos de presupuesto del Programa y por
origen de fondos.

e) Cuadros de los montos comprometidos
(contratos suscritos), pagos realizados y
saldos de cada contrato. .

f) Informe de situacion de pagos en tramite.

g) Cuadro resumido del Avance fisico y
financiero del PROGRAMA, metas
programadas versus metas logradas 'y
porcentaje de avance. Indicar las razones por
metas no logradas y las acciones tomadas
para mitigar los problemas detectados, con la
correspondiente  comparacién  con el
Cronograma aprobado y ajustado.

h) Acciones:y decisiones prioritarias que deben
ser tomadas por la UEP de la DAPSAN con
mencion ‘de los problemas presentados y

propuesta de soluciones, Ané!}s\iﬁ\grft&dﬂe
\
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los riesgos y posibles impactos en la
ejecucion del Programa. Andlisis de la
correspondencia relevante, dando detalles de
las accicnes tomadas para la debida y
oportuna atencion a la misma.

i) Evaluacién de los atrasos, razones de los
mismos y estrategia para superarlos.

j) Sicorresponde en el periodo del informe,
dar el estedo de cumplimiento de los
indicadores contemplados en el convenio de
financiamuento.

k) Estado de Cumplimiento de las Clausulas
Contractimles del Convenio de
Financiamiento.

) Cuantificer la necesidad de fondos
adicionales con las debidas justificaciones,
si ese fuere el caso.

m} Documen:acion que avale la revision técnica
de las certificaciones y facturaciones
realizadas en el marco de los contratos de
obras y fiscalizaciones del programa.

n) Informes y reportes del estado del PGAS

o) Informes v reportes de las Salvaguardas
Ambienta_es, Sociales y de Seguridad
Ocupacional,

Adicionalmente, este informe deber4 incluir un
cuadro detalledo de todos los pagos que
corresponden al mes reportado, incluyendo los
calculos de los descuentos, retenciones y
reajustes corrzspondientes.

3. INFORME PARA

La Gerenciadora debera realizar informes a ser Segun lo
LA CAF. presentados a la CAF de acuerdo con el MOP estableci
aprobado para cada programa y de acuerdo con doenla
I.e; Ley que ap-ueba los préstamos. Ley y el
I:os siguientes informes del Proyecto de acuerdo MOP de
con el contenico especificado en el MOP: cada
.o : Program
1. Inicial, deatro de Entrada en Vigor los 60 N
(sesenta) Dias contados a partir de la Fecha
de Vigenc:a.
ii. Semestrales, en el plazo de 45 (cuarenta y
cinco) dias siguientes al 30 de junio y al 31
de diciembre de cada afio.
iil. Anuales Iaforme de la auditoria externa det
Proyecto dentro de los 120 (ciento veinte)
Dias contzdos a partir de la fecha de cierre
{"\| ~de cada afo fiscal. En caséii_e que el primer
Edde omer: ; { A
\

1958 - \

\
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Desembolso ocurra durante el segundo
semestre del aflo y mediante acuerdo entre el
Prestatario y CAF, el informe anual del
primer afio podra ser agregado al informe
anual del afio subsecuente.
iv. De medio término, al 50%

(cincuenta por ciento) de los desembolsos

alcanzar

del Préstamo o cumplidos 30 (treinta) meses
contados a partir del primer desembolso, lo
que ocurra primero, CAF podra solicitar su
presentacion en caso lo juzgue necesario un
informe de medio término

v. Final, en el plazo de 180 (ciento ochenta)
Dias contados a partir de la fecha del 0ltimo
desembolso de recursos CAF. EI Informe
Final debe anexar el Informe Ambiental
Final a ser formulado por el Contratista

vi. Otros informes que CAF razonablemente
solicite durante la ejecucion del Proyecto

. PROCEDIMIENT

OS / MANUALES
DE PROCESOS

Estos deberan ser entregados conforme a
solicitud de la contratante y en base a todo el
trabajo realizado por la gerenciadora y que sean
utiles para la ejecucién de los contratos del
Programa

Enel
plazo
que
indique
la
contratan
teenla
solicitud
realizada

. INFORMES DE
LOS
ESPECIALISTAS
(PERSONAL
VARIABLE)

Por cada trabajo realizado por especialistas ya
sea local o extranjero, deberd presentarse el
informe respectivo a satisfaccion de la UEP,
cuya aprobacion sera requisito para el pago de
los dias trabajados. '

Anexar en archivo electréonico editable, los
informes especiales de trabajos realizados por
los Especialistas, debiendo quedar bien claro el
grado y tiempo de participacion de cada uno de
los profesionales.

Enla
fecha
que le
indique
la
Contrata
nte
cuando
se haga
la
solicitud.

. INFORMES POR

SERVICIOS DE
CONSULTORIA
(PRODUCTOS)
ESPECIFICOS

Por cada producto especifico debera presentar

los informes que se establecen en los términos

de referencia a safisfaccién de la UEP, cuya

aptobacion serd requisito para el pago del

servicio de consultoria especifico.
- pd

Enla
fecha
que le
indique

;
/
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Contrata
Anexar en archivo electronico editable, los nte
informes y productos generados. cuando
se haga
la
solicitud.
En la
fecha
que le
La Consultora presentara otros informes que le it;dlque
7. OTROS sean solicitacos por la UEP de la Direccion de Contrata
INFORMES Agua Potable y Saneamiento, dentro del marco
del Contrato Hara la ejecucion del programa. nte
cuando
se haga
la
solicitud.
La Consultora presentara un INFORME FINAL
que cubra todas las fases del Programa bajo los
términos de este contrato para someterlo a
consideracion y aprobacion del
Coordinador del UEP-CAF. Este informe
reflejara en forma detallada todas las labores de
gestion y  seguimiento realizadas en el 20 dias
PROGRAMA, las lecciones aprendidas, antes de
8 INFORME FINAL | recomendaciones generales 'y especificas la
acompafiandose de fotografias, cuadros, finalizaci
graficas, diegramas, y otros que ilustren en on del
mejor forma el desarrollo general y puntual contrato
del PROGRAMA. Como parte del Informe
Final se debera acompatfiar la lista del personal
profesional, técnico y administrativo del UEP
que fue capacitado por la Consultora y el
Manual de Procesos inicial y final.

5.1, Presentacion de los informes

Generalidades

Los informes deberan incluir las respectivas memorias, especificaciones, piezas graficas y
demas documentacién con informacion relevante a los efectos de la correcta interpretacion
técnica de los temas tratados. Todos =stos componentes deberdn ser coherentes entre si,
siguiendo criterios homogéneos y mantehiendo vinculos que permitan la comprension
global de los mismos. Sin perjuicio de lo anteri‘or, el contenido serd considerado, revisado—
y aprobado por la UEP. Para la entrega de la documentacion se debe ajustar a lo siguiefi

. . :
a (original y dos copias) segun los formatos y contenidos

a. Versidn im

()
e\

M

o
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definidos en estos términos de referencia y eventualmente acordados con la UEP,

b. Version digital, todos los archivos digitales de documentos y planos se
entregaran en medios magnéticos, debiéndose tener presente en este caso:

® El“arbol de carpetas” se ajustara al indice de los informes correspondientes

* La version de los documentos sera exclusivamente la acordada con al UEP.

® Ademas de la version original de los archivos, se incluira una copia en formato
PDF. que permita reimprimir toda la documentacién entregada  sin
configuraciones o ediciones

También se deben tomar en cuenta las siguientes consideraciones:

a. Las entregas mencionadas se consideran validas y sujetas de revision, cuando se
trate de conjuntos completos de acuerdo a lo establecido en estos términos de
referencia,

b. Sin perjuicio de lo anterior se podrén tener entregas intermedias, reguladas por la
UEP con el fin de realizar el seguimiento y control de los trabajos de la
GERENCIADORA,

. Las versiones de los documentos deben estar claramente identificadas con un
codigo unico de clasificacién e identificacién a acordarse con la UEP,

d. Todos los documentos originales que presente la GERENCIADORA deben
llevar la firma legal registrada.

6. Memorias y Especificaciones Técnicas
En las memorias descriptivas y especificaciones deben definirse y justificarse de forma
razonable los criterios y premisas utilizados en los servicios contratados, al menos en:

a. Antecedentes administrativos y objetivos de los servicios contratados, (Resumen
Ejecutivo);

b. Planteamiento general de los servicios contratados;

C.  Descripcién de los distintos componentes de los servicios contratados y
caracteristicas esenciales de los mismos (Resumen Ejecutivo).

7. Licencias y proteccién de patentes

a. Si la GERENCIADORA proveyera al programa de procedimientos y/o
dispositivos protegidos por licencias, patentes o sujetos al pago de royalties, debera
informar de esto a la UEP, en todos los casos la GERENCIADORA serd
responsable del cumplimiento de todas las disposiciones respecto a esas patentes
y royalties, asi como el pago de los derechos que pudieran corresponder.

b. La GERENCIADORA debe justificar la necesidad del empleo de medios yﬂI{a_
imposibilidad de emplear otros no sujetos al pago de royalties o protegidos por
licencias o patentes.

Lise Aleiay

C. Los derechos de propiedad intelectual de los informes y demds documentos que
realice la GERENCIADORA como parte de los trabajos, quedan y seran del
dominio exclusivo del Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones (MOPC)
por el hecho de su sola entrega. Por lo tanto, la GERENCIADORA no podra
usarlos ni describirlos con propésitos algunos extraﬁots al objeto del contrato, pero

iy

Abogada
Mst. N® 11 00
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podra invocarlos como antecedentes de su actuacion técnico profesional.

d. La totalidad de la-informacidn elaborada por la GERENCIADORA durante los
trabajos correspondientes a esta contratacién es propiedad del MOPC y sera
entregada al finalizar el Contrato, no pudiendo quedar en su propiedad, esto
incluye la informacién prepacada por las personas permanentes y variables
asignados, asi como todo trabajo por producto que se haya presentado.

8. Incorporacién del Personal de la GERENCIADORA a la UEP

El personal técnico permanente y el de apoyo se irdn incorporando al Programa de
acuerdo con un cronograma a ser establecido por la UEP. Se adjunta un
cronograma inicial el cual podrd ser ajustado por el Contratante al momento de la
negociacion del contrato y serd actualizado semestralmente. Una dedicacion
estimada y cantidad de personal técnico permanente y de apoyo se indica en el
apartado 10 de estos términos ce referencia.

La incorporacién del personal variable especializado serd realizada mediante la
emision de una orden de servic:o por parte de la UEP. Por cada servicio requerido,
se debera acordar entre la GERENCIADORA vy la UEP la dedicacion de tiempo
del personal variable, la necesidad de alquiler de equipamiento especifico con sus
costos asociados y los gastos rzembolsables correspondientes. Solamente podran
ser incluidos en los pagos trimestrales, aquellas 6rdenes de servicios debidamente
acordadas entre la UEP y la GERENCIADORA y que cuente con sus informes
respectivos aprobados.

9. Equipo Consultor (Personal de la firma)

9.1. Se presentan de forma indicativa bos requerimientos de recursos humanos en cantidad
y tiempo que la GERENCIADOEA debe de proveer para la ejecucién del programa
segun estos TdR, queda bajo responsabilidad de la firma, la verificacion, validacion
y pertinencia de estos requerimientos, debiendo tomar las provisiones para garantizar
los servicios requeridos con calidad y prontitud, en su propuesta el oferente debe
presentar el listado de los recurscs humanos, en el cual debe especificar y detallar el
personal técnico base minimo y d= apoyo (permanente y no permanente) en cada una
de las 4reas objeto de los servicics requeridos para la ejecucion de los programas, se
incluyen pero no limitan:

Los Profesionales claves o permanentes son los que se indican en la Grilla de Evaluacion,
y en el FIN 4, Por lo que no se vuelte  repetir en esta seccion. _

A continuacion se definen los perfiles del personal variable que debe estar dispghible-
demanda y solicitud \

ey SENR IO€ - Liope
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MODIFICACION 17:
PAG. 99 AL 118 DEL PBC
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MIMIATERO % PABRAGUIA
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ANEXO I

INFORMACION GENERAL

1. LA LEY QUE APRUEBA LOS PROGRAMAS:

“PROGRAMA DE SANEAMIENTO CIUDADES INTERMEDIAS (SANTA ROSA DEL
AGUARAY, SANTA RITA, SAN IGNACIO GUAZU Y CARAPEGUA)”, APROBADO POR LEY
N° 7124/23.

“pPROYECTO DE CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO,
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES Y MEJORA DEL SISTEMA DE AGUA
POTABLE EN LA CUENTA DE MARIANO ROQUE ALONSO”, APROBADO POR LEY 7182/23.

2. LOS MANUALES OPERATIVOS DE LOS PROGRAMAS - MOP

OBSERVACION: LA DOCUMENTACION PERTINENTE A LOS PROGRAMAS ESTAN
DISPONIBLES PARA SU ACCESO EN EL DATAROOM DEL MOPC CUYO K SE ADJUNTA
EN UN ARCHIVO ANEXO. \ ,

\{ Abogade ‘
Msat, N2 11 505

Dirg L.l e

uocC - MOPC
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ANEXO 11

ESPECIFICACIONES TECNICAS

14 (CATORCE) COMPUTADORAS DE ESCRITORIO (TIPO DESKTOP) COMO MINIMO

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
PROCESADOR
Caracteristicas De ocho nucleos como minimo
Velocidad del clock o equivalente 3,4 Ghz o superior.
Cache del procesador 8MB o superior
MEMORIA

Capacidad 12GB  DDR4
Ampliacién 32GB o superior.

SUBSISTEMA DE DISCO

] &

Capacidad - 1 TB o superior
Interfase SATA DE 7200 rpm o superior

SUBSISTEMA GRAFICO
Interfase PCI Express
Memoria de video 2 GB como minimo (no compartida)
Tipo Tarjeta independiente

MONITOR

Tipo de monitor Full HD
Tamaiio de pantalla Monit_ores 4:3 de 18" pulgadas o widescreen de 20”
Resolucion 1920 x 1080
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OBRAS PUBLICASY | TETA REMBIAPO
COMUNICACIONES | HA MARANDU

FAIEAGLIA Y MO THMNOMOE MA,

4 (mem,}

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
ZoPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

DISPOSITIVOS DE ENTRADA/SALIDA Y ACCESORIOS

DVD-RW/CD-RW Grabador DVD +/- RW de 16x
Puertos USB 2.0 4 como minimo
Puerto para monitor HDMI Al menos 1
Teclado profesional en espafiol Si
Mouse 6ptico con scroil Si
Mouse Pad Si
Bluetooth Si
Audio integrado con parlante g
externo y entrada para microfono
Supresor de Picos de al menos 6 tomas Si
CHASIS
Fuente de alimentacion 220V de fabrica

S
v

SOFTWARE

Software Incluidos

Microsoft Windows 11 Profesional de 64 bits en
espafiol preinstalado.

Microsoft Office 365 actualizado.

Debera contar con disponibilidad de
almacenamiento en la nube.

Licencia para Antivirus Symantec
EndPointProtection Cliente para Windows 11,
Software AutoCAD 2021 en adelante, Epanet,
Swmm y QGIS.

Todos los softwares deben ser suministrados
con sus respectivas licencias.

Dispositivos de recuperacién

En CD y/o DVD para cada uno de los sistemas
operativos originales (recovery).

ACCESORIOS




MIIETI D DE Pasiacn AL

% OBRAS PUBLICASY | TETA REMBIAPO

& COMUNICACIONES | HA MARANDU

PARAGUAY PO T ESDNDE A

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Debera incluir los accesorios, cables, drivers,
interfaces, manuales y conectores para el 6ptimo

ACCESORIOS . . ,
funcionamiento del equipo, por mas que estos no
sean expresamente solicitados.
16 COMPUTADORAS PORTATILES (TIPO NOTEBOOK)
’7 Procesador Intel® Core™ i7
Memoria 16 GB de RAM DDRAL..

Graficos de video

Minimo de 2 GB de DDR4 dedicados.

Pantalla Full HD LED (17") en diagonal, (1920 x
1080). Touch Screen.

Disco Duro: SSD de 500 Gb

Conectividad inalambrica WLAN 802.11ac — Bluetooth.

Teclado Con teclado numérico

Dispositivo sefialador

Tipo isla de tamafio completo.

Puertos externos

1 HDMLI, 1 audifono, 1 micréfono, puertos
USB

Software Incluidos

Microsoft Windows 11 Profesional de 64 bits
en espafiol preinstalado.

Microsoft Office 365 actualizado.

Deberda contar con disponibilidad de
almacenamiento en la nube.

Licencia para Antivirus Symantec
EndPointProtection Cliente para Windows 11,
actualmente implementado en la institucion.
Software AutoCAD 2021 en adelante, Epanet,
Swmm y QGIS.

Todos los softwares deben ser suministrados

con sus respectivas i(ce"hg:ias‘
e

Abg, Lise Aleianglra Vera
D!:L’;-..‘i‘]?
UOC - MPPC
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FARAGUAY | PECETES Ot M,

ACCESORIOS Debera incluir los accesorios, disco externo
con capacidad minima de 1 TB para cada
notebook, porta notebooks, cables, HDMI,
drivers, interfaces, manuales, mouse y
conectores para cada unidad, para el éptimo

funcionamiento del equipo.

7 CAMIONETAS UTILITARIAS (5 VEHICULOS AFECTADOS A LOS PROCESOS DE OBRAS Y FISCALIZACIONES
DE LOS PROYECTOS DE CIUDADES INTERMEDIAS Y MARIANO ROQUE ALONSO; 2 VEHICULOS AFECTADO .
LOS TRAMITES DE TODOS LOS PROCESOS DE LOS PROYECTOS EN LA OFICINA)

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
Afio de Fabricacién 2022 en adelante — 0 KM
MOTOR minimo 2.5 turbo
Combustible Diesel
SISTEMA ELECTRICO
Limpia parabrisas Eléctrico doble
Faros sellados Si
Termostato - Si
Alternador 12 Volts, 35 Amp.
Acumulador 12 Volts, capacidad minima de 90

Amp.
TRANSMISION Automatica
TRACCION
4x4 IS|\
; lal
| L

! e
_ T e \ '(J‘C‘.'.,-- #
Discaicnue s
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

CAPACIDAD

Capacidad Para 5 personas

LLANTAS Y NEUMATICOS

Neumatico Radiales R17 semi pantanera
TANQUE DE COMBUSTIBLE

Capacidad 75 litros como minimo
HABITACULO

Puertas 4 (cuatro)

Vidrios Levanta vidrios eléctricos

Aire acondicionado

Si

Asiento delantero

Tapizados, con cinturones de
seguridad

Asiento trasero

Tapizados con cinturones de
seguridad

Espejo retrovisor externo

En ambos lados de la cabina

Tablero

Velocimetro en kilometros por hora,
indicadores de temperatura y nivel de
combustible

EQUIPO ESTANDAR Y ACCESORIOS

‘—'a.u{ﬂ;"i‘“.‘.

58



Herde)

MINISTERIO DE PARAGUAL
{Q } OBRASPUBLICASY | TETA REMBIAPO
b, COMUNICACIONES | HA MARANDU

PARAGUAY MOTENCGMDEHA

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Gato Hidraulico Si
Llave de Rueda Si
Balizas Portatiles 2 (dos) por cada vehiculo
Acople de Bateria Si
Enganche Trasero Sencillo Si
Tira Remolque Si

Extintores de tipo presion interna, cargados con
polvo A-B-C a base de fosfato mono amoénico,
capacidad minima 3/4 kg. Con certificacion

Extintor de fuego INTN (debe estar al dia durante todo el tiempo
del contrato)
Radio AM/FM stereo con CD/MP3 player Si

Para servicio pesado, para uso en zonas con
caminos polvorientos, para lo cual debe contar
preferentemente con filtro primario (normal),
secundarios (viscoso) y extractor de polvo

Filtro de aire

Protector de Carter Si

MANTENIMIENTO, COMBUSTIBLE y SEGURO

Debera existir en Asuncion y/o Gran Asuncidn un taller de reparaciones especializado en la marca del
vehiculo, Y garantizar asistencia inmediata en caso de desperfectos mecanicos.

Debera prestar servicios de MANTENIMIENTO de los vehiculos entregados, durante toda la vigencia
del contrato. Incluyendo como minimo los cembios de lubricantes, filtro de aire, aceite, combustible y
trampa de agua y costo de mano de obra para realizar los mantenimientos preventivos en talleres
autorizados por el representante, Adicionalmente debera considerar la provisién de combustible
correspondiente para aproximadamente 550C Km/mes

Debera incluir un seguro del vehiculo, contre todo riesgo por toda la vigencia del contrato, por el
valor del vehiculo

OTROS

La GERENCIADORA debe considerar los gastos de transferencias, IVA, otros impuestos e
inscripciones en el Registro Unico del Autorotor.

Dbservacion

Todo esto debe ser previst}paﬁa cada vehiculo. \¢
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GASTOS OPERATIVOS

A fin de dar cumplimiento a los servicios requeridos en la presente convocatoria la GERENCIADORA
debera contar con los siguientes equipamientos con las descripciones minimas descritas en el siguiente
listado, siendo referenciales y no limitativas:

Gasto Operativo Descripcion
Servicio de - Poseer 2 maquinas fotocopiadoras para la realizacién de copias de
Impresion y documentos.
Fotocopias Adicionalmente debera considerar todos los materiales e insumos para la

realizacién de las copias, toner, revelador, cartucho de copias, cilindro,
fotorreceptor, entre otros y el Mantenimiento preventivo y correctivo de la
maquina, con la provisién de repuestos necesarios. Los equipos y
accesorios deberan ser nuevos.

Volumen Mensual 30.000 copias por mes

- De igual manera debera preverse 4 impresoras laser blanco y negro
Yy Sus respectivos insumos y mantenimientos.

Cantidad de impresiones estimadas por mes: 44.000

- Impresién de planos, hasta 200 al mes y en distintos tamafios

La Consultora para su comunicaciéon con la UEP de los proyectos a
gerenciar deberd tener en cuenta durante toda la vigencia del contrato:

Servicio de Internet

Ancho de Banda minimo 1 Gbps con conexién de fibra dptica.

Servicios de El servicio incluye el cableado necesario para la correcta instalacion del
comunicaciones servicio solicitado, Configuracion del Servidor de Internet, Soporte
Tecnico, Servicio de Hosting, Servicio de Control de Correo Anti-Spam,
Antivirus, Phishing.

Servicio de Telefonia

Lineas telefonicas moéviles con sus respectivas terminales con sus planes
full de llamadas y paquetes,de datos minimo de 12Gb, mensual (minimo 20
celulares corporativos). | \

L1




HMINISTERIO DE

PARAGUA.

o [%49)

{,‘ OBRAS PUBLICASY | TETAREMBIAPO
COMUNICACIONES | HA MARANDU
PARAGUAY MOTENONDEHA
Elementos Cantidad Especificacién Observacion
Mobiliarios 5 unidades de mesa Estas deberan estar
para reuniones de 8 distribuidas
personas conforme indique el | correctamente
minimamente, con la | oferente dentro de las
cantidad ce sillas oficinas de Ia
necesarias. gerenciadora,
permitiendo la
correcta circulacion
Cantidad requerida de las personas.
de  Unidades de
escritorio para
computadoras, para
todo el personal de la
gerenciadora, con sus
respectivas sillas de
oficina.
Armario 10 unidades Doble puerta, con
estante para
almacenar biblioratos
Insumos de Oficina Cantidad cuficiente | Carpetas, hojas,
para el  correcto | boligrafos,
funcionamiento de la | biblioratos, cintas de
gerenciadore. embalaje, cajas de
cartdn, reglas.
Televisores  Smartt  touch | 5 unidades 55 pulgadas, con | Deberan estar
screen entrada HDMI, wifi, | disponibles en las
bluetooth oficinas, para
realizar
presentaciones 0
visualizar pantallas
de la computadora,
se deberd prever el
cable HDMI para la
conexion de
computadoras y el
tripode para
movilizar las
mismas.
Equipos de videoconferencia | 2 unidades Con micréfono,
parlantes,  camaras
compatibles para
auditorio de sala de
videoconferencias
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Proyectores 6 unidades De 10000 lamenes,
inalambrico,
Resolucion WUXGA,
contraste  15.000:1,
con sonido incluido,
HDMI, WIFI
Pantallas de proyeccion 6 unidades Con tripode y pantalla

de 1 metros por 2
metros
Cable VGA, HDMI, USB | Cantidad suficiente a | De 5 metros forrado
tipo C utilizar durante la | con fibra
ejecucion del
contrato
Parlante Portatil Cantidad suficiente a [ Con conexion
utilizar durante la | bluetooth, micréfono
ejecucion del | inalambrico, salida y
contrato s entrada de audio,
minimo 1000 watts de
potencia.
Banner del Proyecto 5 unidades, uno para [ RollUp de 85x200 | En caso de rotura o
cada proyecto. | mm, con bolson para | desperfecto debera
Debera contener | transportar ser cambiado
informacion del
proyecto.
Banner Institucional 5 unidades | RollUp de 85x%200 | En caso de rotura o
institucionales mm, con bolson para | desperfecto debera
MOPC-DAPSAN. transportar ser cambiado
Disefio e Impresion de | 20.000 unidades por | Incluir  informacion
Volantes ! afio explicativa del
proyecto con
responsables y las
empresas

involucradas, teléfono
de atencion a reclamo

Disefio de Flyer

Segun requerimiento

Incluir  informacion
explicativa del
proyecto con
responsables y las
empresas

involucradas, teléfono
de atencion a reclamo,
lugar de reuniones.

Prolongador

Cantidad suficiente a

cable TPR 2x2,5, con

Se debe reponer en

utilizar durante la | canal de tensién y |caso de averia o
gjecucion del | varios enchufes | perdida de  los
contrato hembra, con enchufe | mismos.

CHUCKO, con

adaptador y

enrollador l\_/\//

Pizarra acrilica movil Flex 10 unidades 900 x 900, moyil con _
Flex N/ O y
&Y\ mide ero |
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Pizarra Magnética "Clasic" | 5 unidades 60x90cm, Pizarra | Se debe reponer en
Moévil Doble Cara Moévil magnética, | caso de averia o
giratoria doble cara | perdida de  los
acrilica, con ruedas de | mismos

PU/PVC giratorias

Marcador para pizarra acrilica

48 unidades por afio
de diferentes colores

Colores varios

Se debe reponer en
caso de averia o

perdida de los
mismos
Guillotina 4 unidades Medida A3,270 mm x | Se debe reponer en
420 mm HS801E caso de averia o
perdida de los
mismos
Magquina Anilladora 4 unidades Maquina Se debe reponer en
Encuadernadora, caso de averia o
Anilladora para | perdida de los
encuadernados en | mismos
espiral tradicional
Equipos  de  Proteccion | Cantidad Necesaria Cascos, chalecos y | Debe incluir tallas

Individual para supervision
de obra (Gerenciadora) para
las visitas en obras

zapatones de
seguridad en diversos
tamafios y calces para
hombres y mujeres.

adecuadas para
asegurar el ajuste y
la proteccién. Los
EPI deben cumplir
con las normativas
de seguridad
vigentes y  ser
adecuados para la
inspeccion de obras
en construccién.

Chalecos

con cintas | 50 unidades Debera contar con los | El  disefio  ser4
reflectantes de alta visibilidad logos institucionales | definido con Ila
de tejido sarga gruesa. Para del MOPC y la|UEP-DAPSAN -
las visitas en obra DAPSAN MOPC
Kit de Herramientas, | 2000 unidades por | Deben incluir | Debe ser inclusivo,
Participaciéon ~ Comunitaria, | afio promocion de [ con enfoque de
Material de lectura, Tripticos. conexién al sistema | genero, diversidad y
Debe contar con inclusividad de alcantarillado | accesible para
Braille. sanitario personas con

discapacidad

Materiales de Promocién | 12 juegos Materiales didécticos, | Adaptados a la
Social equipos para | comunidad local
asambleas, actas,
planchetas,
boligrafos, carpetas,

hojas,

Materiales de comunicacién:
Audiovisual

Seglin requeriniento

Debera contener los
avance de la obra en
cada ciudad.

™
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Spot radiaales

Debera prever spots

radiales durante la
duracién  de  los
proyecto, en las
ciudades

beneficiarias

Deberd contar con
informacidn de obra

Kits de

Alimentacion

Indigena implementacion del
protocolo de intervencion.

Seglin requerimiento

Debera prever en caso

de reuniones con
comunidades
indigenas para la
implementacion  del
protocolo de
intervencion.

Se detalla en el
cuadro siguiente los
requerimientos
referenciales  para
las comunidades
indigenas que seran
visitadas 0
afectadas.

Cada kit debe estar constituido minimamente por los siguientes insumos alimenticios:

Item

Insumos

Cantidad
requerida

Unidad de
medida

Especificacion
Técnica para
entrega

Arroz

15

kilo

Nacional en Paquetes
de 5 kg.

Conserva

Kilo

Nacional en paquete
de 1 kg

Cebolla

kilo

Nacional en paquete
de 1 kg

Locote

0.5

kilo

Nacional en paquete
de 0,5 kg

Zanahoria

kilo

Nacional en paquete
de 1 kg

Carne

30

Kilo

Carne Vacuna
Nacional Sambari en
paquete o bolsas de
10 kg.

Aceite

Litro

Nacional puro girasol
comestible en envase
de 5 litros

Sal fina

kilo

Nacional en paquete
de 500 gr

10

Harina

kilo

Nacional en paquetes
de S kg

i1

Agua

Litros

Agua mineral
Nacional sin gas en
bidones de 20 litros

12

Jugo en Polvo

Paquetes

Paquetes en polvo
para 8 litros vari
gabores

=

Lo . \‘"‘:/PC
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13 Yerba mate 10 kilos Nacional en paquetes
de 1 kilo
14 Panificado 50 Kilos Nacional en paquete
de 10 kg

4. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES en base al cual se debe elaborar el cronograma de
avance fisicc ~ financiero, para cada ciudad

Descripcion de Actividad

Inicio del plazo de la Actividad

Fin del plazo de la
Actividad

Firma del Contrato

Fecha de firma del contrato

Cumplimiento total
de las Obligaciones

Orden de Proceder D a siguiente habil luego de la firma del | 5to dia habil
cantrato

Informe Inicial Dia siguiente hébil a la Recepcion de la | 30 dias
orden de proceder

La instalacién de Oficina para el | Dia siguiente habil a la recepcion de la | 30 dias

desarrollo de las actividades

orden de Proceder

Presentacion de Informes Mensuales

El primer dia calendario siguiente al mes
qu= se informa,

10 dias calendario
siguientes al mes
que se informa.

Presentacion de Informes Especiales

Recepcién de la Solicitud del Informe
especial emitido por la contratante

En el plazo que
indique la
contratante en la
solicitud realizada.

Presentacion del Informe Final

Dia siguiente habil a la fecha de emision
de la recepcion provisoria de la Obra

30 dias

Elaboracién y presentaciéon de Disefio
no convencional

Dia siguiente habil a la fe¢ha de solicitud
de la contratante

30 dias

4'\
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MODIFICACION 18:

1. FORMULARIO DE CONTRATO
CONTRATO S.G. MINISTRON® /2024

PAG. 121 DEL PBC

DONDE DICE:

7. PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION (Art. 78, b del Decreto N° 9823/23)
El presente contrato es el resultado del procedimiento de Licitacion Publica Internacional

NO

/2024, modalidad Seleccién Basada en Calidad y Costo. La adjudicacion fue realizada por

Resolucion Ministerial N® ...../202_

DEBE DECIR:

7. PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION (Art. 78, b del Decreto N° 9823/23)
El presente contrato es el resultado del procedimiento de Licitacién Publica Internacional

NO

/2024, modalidad Seleccion Basada en Presupuesto Fijo. La adjudicacion fue realizada por

Resolucion Ministerial N° ...../202_

11. CONDICIONES ESPECIALES DE CONTRATO

PAG. 146 A LA 153

SE CORRIGE Y SE REEMPLAZA LOS PUNTOS QUE SE MENCIONAN A CONTINUACION, Y QUEDA

REDACTADO DE LA SIGUIENTE MANERA:

Nuamero
de
Clausula
CGC

CEC
43.2

Modificaciones y Suplementos a las Clausulas en las Condiciones Generales de Contrato

FORMA Y CONDICIONES DE PAGO A LA GERENCIADORA%S Lise 43
" 2sang
Los pagos se haran de acuerdo al siguiente calendario: UC;_‘(‘_;:\;:_-I}-;.-; Ira v,
s : . -Mopp
1. Un anticipo del 3% (tres por ciento) del monto del Contrato, contra la presentacion de la i
Garantia Bancaria por el 100 % del valor anticipado de acuerdo con CEC 46.1, el cual sera
amortizado en el mismo porcentaje en cada pago hasta la devolucién total del pago

anticipado.

2. El contrato, sera abonado en 60 pagos mensuales fijos correspondientes al monto destinado
al profesional permanente y a los costos operativos conforme al plan de trabajo, a partir de
los 30 dias del pago del anticipo, contra presentacion y aprobacion de los entregables que la
Consultora presente en el esquema de entregables y facturacién como parte de su propuesta.
De cada pago se debera descontar el 3% correspondiente a la devolucion del anticipo.

Las solicitudes deberan ser realizadas dentro de los primeros 10 dias de cada mes
calendario.

EI MOPC no desembolsara ningun pago hasta tanto apruebq[ los informes presentadoW
- ' N
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Consultora. A tales efectos la misma debera presentar con la oferta un esquema y naturaleza
de informe que dé cuenta de los servicios prestados y los resultados alcanzados

3. Pagos por servicios del persomal variable especializado (no permanentes) para asistencias de
carécter especifico y transitorio de corta duracidn, serdn abonados conforme al
requerimiento y solicitud del MOPC contra |a entrega de los productos y/o servicios
especificados. El monto por estos servicios serd abonado de acuerdo al precio ofertado por
horas hombre y la cantidad de tiempo de trabajo efectivamente ejecutado, contra la
aceptacion y conformidad del MOPC,

EI MOPC ser4 responsable de verificar que se hayan cumplido todas las exigencias de los
TDRs, a fin de expresar su cor formidad, en un plazo no mayor de noventa (90) dias.

El pago debera efectuarse dentro de los (60) sesenta dias siguientes a la recepcion de la
factura y de las documentacior es pertinentes. Y dentro de los (75) dias en el caso de pago
final.

Los pagos seran realizados de manera mensual y siempre y cuando el servicio se encuentre
en cumplimiento con la presen-acién y cuenten con la aprobacion de todos los productos
correspondientes al mes que se presenta, y de acuerdo con el avance de la obra segtin el
siguiente cuadro;

Ciudad \1(\)/[;.; ::;) Fa s Componentes Pagos Mensuales

C¢-Costos Fijos

(Personal Permanente y
Ciudades _ Costos Operativos)
Intermedias C,.Costos Personal Prir= C/48+(Cy*(100%-A))
(Santa Rita, Variable (Segin
Santa Rosa del Cir= Propuesta) Se debe tener en cuenta los
Aguaray, San A = (% de avance segun | descuentos del anticipo y los
Ignacio Guazd, el Cronograma impuestos
Carapegu4) aprobado para el

proyecto - % de avance

real del proyecto)

Cr-Costos Fijos

(Personal Permanente y

Costos Operativos)

C,.Costos Personal Pumvr= Ce/48+(C,*(100%-A))
Ciudad Variable (Segun
Mariano Roque Cmr- Propuesta) Se debe tener en cuenta los
Alonso A = (% de avance segun | descuentos del anticipo y los

el Cronograma impuestos

aprobado para el

proyecto - % de avance

real del proyecto)

Observacién: Aplca para cada programa por separado.
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Modelo de planilla de certificacion

Por la presente solicitamos la certificacion de los items detallados a continuacion :
Una planilla Para Cada Proyecto

Pago Mensual N°

COSTOS FIJOS
Cant, S rudndeat
N° PERSONAL Unidad Total Cant. de Intermedias /
PERMANENTE de Profesionales .
Mariano Roque
meses
Alonso
| Gerente General ambos Segun
- programas Corresponda
Gerente Project Manager .
. Segun
2 para programa Ciudades
X Corresponda
Intermedias
Gerente Project Manager .
Seglin
3 para programa Cuenca Corresponda
Mariano Roque Alonso P
Ingeniero
Sanitario/Hidraulico Senior Segun
4 X
para programa de ciudades Corresponda
intermedias
Ingeniero
s Sanitario/Hidraulico Senior Segun
para cuenca Mariano Roque Corresponda
Alonso
B. SUBTOTAL (Pago por Costos Operativos) Ajustable segin la oferta a ser presentada
por la Consultora Adjudicada
Unidad Pagos Proyecto Ciudades
N° | Tipo de |Costos Operativos]| de Cantidad Intermedias / Mariano Roque
medida Alonso
1 Vidticos Seglin Corresponda

2 Gastos de Comunicacion ¢ Internet Segun Corresponda

Preparacion y reproduccion de Segin Corresponda

3 .
informe mensual

4 Preparacién y reproduccion de Segan Corresponda
informe final

5 Insumo de Oficina Segiin Corresponda

6 Computadoras Segln Corresponda

7 Alquiler de Vehiculos Seglin Corresponda

Segun Corresponda

8 Mantenimiento de ¥ehiculos

VA
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9 EorbusHaTR Segun Corresponda
10 | Alquiler de Oficina de campo Segin Corresponda
11 | Alquiler de Oficina Central Segtin Corresponda
12 | Gastos de Escribania Segiin Corresponda
13 Renovacién y/o ampliacién de Segun Corresponda
Licencia ambiental
14 Seguro (responsabilidad y Segin Corresponda
vehiculos)
Costo Total
COSTOS VARIABLES
C. SUBTOTAL (PAGO POR PERSONAL VARIABLE A DEMANDA y/o ESTUDIOS
TECNICOS POR DEMANDA)
Irsumo Pagos Proyecto
" PERSONAL ®MPO | Salario Cant. de - Ldades
VARIABLE / horas Profesionales i .y
Person Mariano Roque
a h/h Alonso
Ingeniero Especialista en
1 gerencia para supervisor aora Segtin Cotresponda
de obras
Ingeniero Sanitario Sénior Segtin Corresponda
especialista en plantas de
2 tratamiento con 10ra
Experiencia en Lodos
Activados
Especialista en Planta de Segun Corresponda
3 | Tratamiento con 1ora
tecnologia usb
4 Especialista en Estructura Hora Segln Corresponda
5 Especlla].lsta en Hora Segin Cotresponda
Geotécnica
Especialista Segun Corresponda
6 | Electromecanico con Hora
conocimeinto Scada
- ) Segtin Corresponda
7 Especialista electrico Hora
) Segin Corresponda
8 | Topografo Hora
. Segtin Corresponda
9 Cadista Hora
. 1 . Segtin Corresponda
10 | Especialista Ambiental Hora
D . Seguin Corresponda
11 | Especialista Social Hora )
o #ndla Vera §
12 Esplec1allsta Social Hora Segin CorrespoRd
Indigena
Bde » 2 \der -
Aboga
bmp, N2V
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13

14
15

16
17
18

19
20

21

22
23
24

Técnicos Sociales

Tecnico en Seguridad
Ocupacional

Especialista
Administrativo/
Financiero

Asistente
Administrativo/Financiero

Especialista en M&E

Especialista en
Adquisiciones

Asistente en adquisiciones
Especialista Legal

Especialista en
Comunicaciones

Especialista Informatico
Secretaria

Chofer

Hora

Hora

Mes

Mes
Mes
Mes

Mes
Mes

" Mes

Mes
Mes

Seglin Corresponda

Segun Corresponda

Segun Corresponda

Segun Corresponda

Segun Corresponda

Segun Corresponda

Segtn Corresponda
Segin Corresponda

Segtin Corresponda

Segun Corresponda
Segun Corresponda

Segun Corresponda

A. SUBTOTAL (Pago por I’ersom;ll Permanente)

B. SUBTOTAL (pagos por Costos Operativos)

C. SUBTOTAL (PAGO POR PERSONAL VARIABLE A DEMANDA Y/O ESTUDIOS

A = (% de avance seguin el Cronograma aprobado para el proyecto - % de avance

D. TOTAL CERTIFICADO EN EL MES (A+B+C)

COSTOS FLJIOS

COSTOS VARIABLES

Mes

TECNICOS POR DEMANDA) X A

real del proyecto)

o

S

E. IMPUESTOS, DESCUENTOS Y RETENCIONES ESTABLECIDAS
F. TOTAL (D-E)

CEC 43.4 | No se reconocerd la remuneracion con relacion al tiempo de viaje necesario por la via mas directa.
Se deberd facturar mensualmente el tiempo efectivamente utilizado por cada personal clave y no
clave a tiempo completo o parcial.

CEC 46.1 | Las siguientes disposiciones seran aplicables al pago del anticipo:

a

El CONTRATANTE podra proveer al CONSULTOR, si este lo solicitare dentro de los 10 (diez)
dias calendario posteriores a la firma del contrato, un anticipo por un monto equivalente al tres por

ciento (3%) del monto del contrato.

El Contratante realizara dedueciones, a los pagos que abone al Consultor por la prestacion de los
servicios hasta compensayézllmente dicho anticipo. El anticipo (|h—;.\b

e ser compensado totalmente
| - r\f'\/
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dentro de los 48 meses de la obtenc#dn de la Orden de Inicio.

El Anticipo se otorgara contra la presentacion previa de una poliza de seguros o garantia bancaria
por el 100% del monto anticipado, con vigencia hasta la devolucién total del anticipo otorgado
pudiendo ser ajustada anualmente por el saldo adeudado.

La misma deberd estar acompafiada de las siguientes documentaciones:

Reaseguros: de conformidad a lo establecido en la Resolucién Ministerial N° 1526/09, “Por la cual
se reglamenta la presentacién de las documentaciones respaldatorias de las diferentes Pélizas de
Seguros que son presentadas a este Ministerio”, las garantias solicitadas deber4n contar con
cobertura de Reaseguros de acuerdo a los valores establecidos por la Superintendencia de Seguros
en su Resolucion N° 102/2009, debiendo presentar a este Ministerio para su verificacién las
siguientes Documentaciones en el formato requerido:

a) Constancia emitida por el Correcor (Broker) del Contrato Automatico de Reaseguros, con la
mencion del Reasegurador Lider, pais de origen, porcentaje de participacion, calificacion, y
vigencia del referido documento.

b) En caso de que el monto asegurad» sobrepase la capacidad del citado Contrato, indicar como ha
sido colocado en Reaseguro Facu'tativo, debiendo mencionar el Nombre del reasegurador,
porcentaje de participacién, y la note de cobertura del negocio realizado, nombre del contacto en
el Reasegurador con el que se pueda certificar la cobertura, indicando cargo, direccion de e-mail,
teléfono y fax del mismo.

El Certificado de Anticipo, se efec-uara conforme a la Resolucion Ministerial del MOPC NP
157/2021 “Por la cual se modifica y actualiza el Manual de Procedimientos Operacionales de Pago
de Anticipos, Certificados Normales o Regulares de Obras, Fiscalizacién de Obras, Servicios de
Consultoria y Proveedores varios y sus Anexos, aprobado y actualizado por Resoluciones N° 1)
708 de fecha 09 de mayo de 2016; 2) 1134 de fecha 04 de Julio del 2016; 3) 406 de fecha 12 de
marzo de 2020; y se aprueba la 4ta versién de dicho Manual” o sus actualizaciones cuando las
hubiere.

Art. 4° de la Resolucién Ministerial 1009/2018 y sus actualizaciones: Salvo que la especificidad
del llamado exija un tratamiento difzrente, independientemente de la fuente de financiamiento,
deberd ser incluida en las Condiciones Especiales del Contrato, de los Pliegos de Bases y
Condiciones de los procesos lici-atorios convocados por este Ministerio, lo siguiente:
“Incumplimiento de Contrato por fala de renovacién de garantias. Si por la razon que fuere, las
garantias contractuales no acompafien el plazo de vigencia del contrato, la acreditacién de la
renovacion efectiva e irrevocable de las mismas deberd ser presentada 30 dias antes del
vencimiento, bajo apercibimiento de que, la no presentacion en dicho plazo serd considerada
incumplimiento contractual y causal saficiente de rescision del mismo y ejecucion de las garantias
vigentes.

Se entendera como garantias contractuales a los efectos del cumplimiento del plazo establecido en
el pdrrafo anterior a: las garantfas ce Fiel Cumplimiento, de Responsabilidad profesional, de
anticipo financiero, de sustitucién de fondo de reparo y a los seguros Contra todo Riesgo, de
vehiculos, de responsabilidad civil o cualquier otra garantia y/o seguro que sea expresamente
solicitada en el Pliego de Bases y Condiciones.

CEC Cualquier negligencia o deficiencia cel Servicio prestado por el Consultor que originen costos
47.2. adicionales y/o produzcan perjuicioz al Contratante serdan de exclusiva responsabilidad del
MULTAS | Consultor y éste resarcird en la misma medida y forma los dafios causados.
Eji\a\cumulado de las multas sera de has-ael 10 % (diez por ciento) del Precio del Contrato, superado
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el cual se podré ejecutar el Seguro de Responsabilidad Profesional y/o rescindir el Contrato.

Si existiera una presentacion deficiente o tardia de los productos esperados en la ejecucién del
Proyecto se penalizara a la Consultora con una multa equivalente al 0,0001% del valor del Contrato,
por dia de retraso.

(i) En el caso de que el cronograma aprobado para la ejecucion del proyecto tenga un retraso
acumulado al mes de la facturacién, mayor al 5% respecto a la curva acumulada programada y
corregida, y la consultora no haya realizado las gestiones pertinentes para subsanar tal situacion, el
Contratante retendra al Consultor el 3% del monto de la factura del mes.

En caso de que el avance de la ejecucion de los proyectos alcance la curva acumulada programada
y corregida, las retenciones realizadas en este concepto seran devueltas al Consultor en la factura
mensual del siguiente mes.

Si el proyecto no termina dentro del plazo de ejecucion, vigente, las retenciones aplicadas al
Consultor no seran devueltas.

(ii) Si no se cumple con la presencia del personal conforme al cronograma de organizacion
propuesto, se penalizaré a la consultora con una multa del 5% del pedido de pago correspondiente
al mes donde se detectd el retraso que sera descontado de la facturacion del mes siguiente. Esta
multa se aplicard hasta que el personal se encuentre conforme al cronograma.

(iii) Si existiera una presentacion deficiente o tardia de los informes, o incumplimiento de las
obligaciones contractuales, implicara primeramente una amonestacion escrita por parte del
Contratante. Si luego de la amonestacion realizada subsistiera la situacion, se penalizard a la
Consultora con una multa equivalente al 10% del pedido de pago que acompana al siguiente
Informe. Si por tercera vez existiera una reincidencia, ademds de la multa de 10% del pedido de
pago que acompaiia al siguiente Informe, el Contratante se reserva el derecho de solicitar el cambio
del Gerente de cualquiera de los proyectos.

Se considera como presentacion deficiente a aquellos que no reunan las exigencias técnicas y
metodologicas establecidas en los términos de referencia y en la propuesta técnica respectiva
(ejemplo: datos erréneos o insuficientes en cuanto al avance del servicio, o sean manifiestamente
pobres con respecto al contenido minimo de los informes establecidos anteriormente).

Estas penalidades no se aplicaran en las causas establecidas como de “Fuerza Mayor definidas en
las CGC”.

Modificacion N° 19

Se reemplaza integramente el archivo de formularios en Word o editables que se difundi6 con el

PBC, por el archivo formularios en Word o editables que se difunde con la presente Adenda N° 1.

Todas las demas partes del PBC anteriores que no han sido modificadas por la presente Adenda

1 quedan inyariables.

Abg. Lise Alejangra Vera
Dirgtora
uoC - MOPC




