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INFORME DE EVALUACION DE OFERTAS
Lugar: Sede de la Convocante. Fecha/Hora: 21/04/2025 13:00
I. DATOS DEL PROCEDIMIENTO: Il. RESULTADO DE INFORME DEL COMITE:
PN "~ Bl oferente ROSSANA MABEL IRALA
FERNANDEZ ha calificado para la propuesta
ID 462305 econdmica, cuya apertura estd prevista para
Consultoria para Gestion de el préximo 02 de mayo de 2025.
Descripcion Gobierno, Rendicion de Cuentas y
Fiscalizacion de Obras
Fecha de apertura | ,, ;. abril de 2025 —08:15 hs.
de sobres:
Metodq fie Seleccion basado en calidad y costo
evaluacion:
Ill.  OFERENTES PARTICIPANTES — PROPUESTA TECNICA:
N° RUC OFERENTE EMAIL
1| 3390706-4 ROSSANA MABEL IRALA FERNANDEZ mrconsultora0@gmail.com

Conforme lo establecido en la Carta de Invitacion, para la evaluacion y comparacion de las ofertas la
Convocante utilizard el método basado en Calidad y Costo, asignando una ponderacion de 80% a la
calidad y de 20% al costo, y que la adjudicacion recaerd en la firma Consultora cuya oferta obtenga el
puntaje mas alto luego de la evaluacion combinada.

IV. ASPECTO LEGAL ADMINISTRATIVO.

DOCUMENTOS ROSSANA IRALA
Acreditacion del oferente y representante del firmante de la oferta (cédula de
g j CUMPLE
identidad y/o poderes)
Constitucion, modificacion de estatutos y demds documentos relativos a
: N/A
Sociedades
Acta de intencidon de Consorcios N/A
V. CALIFICACION LEGAL:
ROSSANA MABEL IRALA FERNANDEZ
C. l. Nro. NOMBRE Y APELLIDO 1 2 3 4 5

(]

3390706 | Rossana Mabel Iraia Fernandez C
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Lugar: Sede de la Convocante. Fecha/Hora: 21/04/2025 13:00

LEYENDA:

1. Presentacién de formulario de ofertas, declaracion jurada de no estar comprendido en las
prohibiciones para contratar.

2. Verificacion si el oferente o representantes se hallan comprendidos en el Art. 21 de la Ley en los
registros de la Convocante.

3. Verificacion si el oferente o representantes aparece en la base de datos de SINARH.

4. Andlisis de situacién respecto al punto 3.

5. Presentacion del formulario de Declaracion de Personas, y si se encuentra entre los proveedores
inhabilitados en el SICP.

C=Cumple; S/D=Sin datos; N/A=No aplica.

Los representantes de los oferentes no se encuentran dentro de las inhabilidades del Art. 21° de la
Ley para contratar con el Estado Paraguayo.

DOCUMENTOS Y OTRAS CONSIDERACIONES ROSSANA IRALA
Certificado de cumplimiento con la seguridad social CUMPLE
Certificado de Producto y Empleo Nacional NO PRESENTA
Certificado de Cumplimiento Tributario CUMPLE
Patente municipal CUMPLE
DJ de Declaracion de Personas CUMPLE
Constancia de RUC y cédula tributaria emitidas por la SET CUMPLE
Documentos requeridos para la capacidad financiera CUMPLE

VI. CAPACIDAD TECNICA

Para la evaluacion de las Ofertas (Propuestas Técnicas), se ha realizado el estudio del contenido de los
documentos presentados por los Oferentes, para determinar si retinen las condiciones y aptitudes para
ejecutar los servicios, de conformidad a lo establecido en la Carta de Invitacion.

El puntaje minimo es de 80 (ochenta) puntos.

Conforme se puede notar en la Matriz de la Evaluaciéon de calidad adjunto al presente informe, se
obtienen los siguientes resultados para cada oferente:

OFERENTE: ROSSANA MABEL IRALA FERNANDEZ:

PUNTAJE
EVALUACION DE CALIDAD - FACTORES MAXIMO iTEM 3
5 EXPERIENCIA ESPECIFICA 50 50

FEADODE OBRAS 1D 462305
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Lugar: Sede de la Convocante.

Fecha/Hora: 21/04/2025 13:00

- 8 PERFIL ACADEMICO

30

30

15 30

TOTALES

80

80

75 80

En relacién a lo expuesto y, basdndose en un promedio general de evaluacion de acuerdo a cada item

ofertado, se presenta el puntaje total adquirido por cada item en general

PROMEDIO MAS: TOTAL DE
OFERENTES iTEM1 iTEM 2 iTEM 3 (ITEM 1 AL3) | METODOLOGIA PUNTOS
ROSSANA  MABEL
e IRALA FERNANDEZ &0 g a0 - “ ¥

VIl. CONCLUSION:

En consideracién a lo expuesto y en base al procedimiento establecido en el Pliego de Bases y
Condiciones, se debera notificar a las firmas Consultoras el resultado de la Evaluacion de la Propuestas
Técnicas, y en la misma comunicacion, se informara la fecha y hora fijadas para abrir las propuestas
econdmicas de aquellas firmas que hayan resultado calificadas técnicamente, las cuales son:

ROSSANA MABEL IRALA FERNANDEZ (RUC: 3390706-4) = 98 PUNTOS.

Es nuestro informe.

C P. Carlos ld Barchello

/éecretano General

-

Angel Ramirez Irala
esor Juridico

MCN NRO. 09/2025 - CONSULTORIA PARA GESTION DE GOBIERNO, RENDICION DE CUENTAS Y FISCALIZACION DE OBRAS 1D 462305
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Lugar: Sede de la Convocante.

Fecha/Hora: 21/04/2025 13:00

MATRIZ DE EVALUACION A OFERENTES

OFERENTE: ROSSANA MABEL IRALA FERNANDEZ

Matriz de Evaluacién

Descripcion

Requerimiento Especificacién

Puntaje
logrado

ITEM 1 CONSULTORIA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

ANTECEDENTES DE LA FIRMA CONSULTORA

Experiencia
general

Calificacion
maxima: 30 puntos

Contratos de trabajos igual al servicio propuesto (Estudios
de Proyectos de inversion)

30

Experiencia
especifica

1. Elaboracion de anteproyectos y proyectos para
elaboracién de anteproyectos y proyectos para rendicion
de cuentas, control administrativo, ejecucion de ingresos
y gastos, y cualquier otro del ambito administrativo.

Calificacion

. Experiencia en elaboracion de anteproyectos y proyectos
méaxima: 20 puntos P proy Yy proy

para obras, fiscalizaciones y similares.

3. Elaboracion de anteproyectos y proyectos para gestion
de empresas, mapas de riesgo, comunicaciones, analisis
FODA, capacitaciones y similares.

20

ANTECEDENTES DEL O LOS PROFESIONALES PROPUESTOS

Perfil
académico

1. Titulo de grado de Economista, Contador,
Licenciado en Contabilidad o Administrador de
empresas.

10 puntos: +5 afios de experiencia.
5 puntos: de 3 a 5 afios de experiencia.
3 puntos: -3 afios de experiencia.

Calificacion

o 1
maxima: 10 puntos §

10

Experiencia
profesional

Calificacion

T ; _— :
méxima: 20 puntos 1. Trabajos con empresas publicas o privadas 20

20

ITEM 2 FISCALIZACION DE OBRAS

ANTECEDENTES DE LA FIRMA CONSULTORA

Experiencia
general

Calificacion
maxima: 30 puntos

Contratos de trabajos igual al servicio propuesto (Estudios
de Proyectos de inversion)

30
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Lugar: Sede de la Convocante.

Fecha/Hora: 21/04/2025 13:00

Experiencia Calificacion 1. Experiencia en elaboracion de anteproyectos y proyectos 20
especifica maxima: 20 puntos para obras, fiscalizaciones y similares.
ANTECEDENTES DEL O LOS PROFESIONALES PROPUESTOS
1. Titulo de grado de Arquitecto o Ingeniero Civil.
Perfil Calificacion 10 puntos: +5 afios de experiencia. 5 5
académico maxima: 10 puntos 5 puntos: de 3 a 5 afios de experiencia.
3 puntos: -3 afios de experiencia.
Expenfznqa Ca,hf.' 2l 1. Trabajos con empresas publicas o privadas 20 20
profesional maxima: 20 puntos
ITEM 3 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
ANTECEDENTES DE LA FIRMA CONSULTORA
Experiencia Calificacién Contratos de trabajos igual al servicio propuesto (Estudios
: ; : 30
general maxima: 30 puntos | de Proyectos de inversion)
T i =
Eeriencs Calificacién 1. Elaboracion de anteproye‘ctos y proyef:tos. para ges’t!o'n
o ; de empresas, mapas de riesgo, comunicaciones, analisis 20
especifica maxima: 20 puntos = e
FODA, capacitaciones y similares.
ANTECEDENTES DEL O LOS PROFESIONALES PROPUESTOS
Perfil calflcacldn 1. Titulo de graflo_ de Admunls_trador de emPresas,
- i Contador Publico, Marketing, Economista o | 10 10
académico maxima: 10 puntos e ;
Licenciado.
Expenf-zncra Ca’hf]cacnon 1. Trabajos con empresas publicas o privadas 20 20
profesional maxima: 20 puntos
EVALUACION DE METODOLOGIA PROPUESTA
Propuesta de trabajo (10 puntos) 10
La calificacion | ppjetivos especificos (2.5 puntos) 2.5
sadioats maxima de este
g factor sera de 20 | Actividades por realizarse (2.5 puntos) 2.5
propuesta puntos
otorgé;ldose a: Asignacion del personal al cargo (2.5 puntos) 2.5
Cronograma de trabajo (2.5 puntos) fm 25
[ : :‘:’/f .
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INFORME DE EVALUACION DE OFERTAS
Lugar: Sede de la Convocante. Fecha/Hora: 21/04/2025 13:00
Total parael item 1 80 puntos
Total para el item 2 75 puntos
Total para el item 3 80 puntos
Promedio por presentacion de propuesta para 3 items 78 puntos
Mads: Metodologia propuesta 20 puntos
Total de puntos obtenidos 98 puntos

Angel Ramirez Irala
esor Juridico

C.P. Carlos Id Barchello
Secretario General
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