UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

HOSPITAL DE CLINICAS - SAN LORENZO
DEPARTAMENTO TECNICO Y DE MANTENIMIENTO

JUSTIFICACION VISITA TECNICA

DESARROLLO DE PROYECTO EJECUTIVO Y CONSTRUCCION DEL AREA DE ANATOMIA
PATOLOGICA - FCM UNA - 1ra. Etapa

Lugar y fecha: San Lorenzo, XX de XXXX de 2025

UOC Convocante: 1360 — Facultad de Ciencias Médicas - UNA
Unidad o area requirente: Dpto. Técnico y de Mantenimiento
Funcionario o técnico responsable: Mgtr. Arq. Cristina Orué A.

Dependencia y cargo que desempefia: Dpto. Técnico de Mantenimiento — Jefa de Departamento.

En cumplimiento a lo establecido en la Resolucién DNCP N° 230/2025 “Por la cual se reglamentan los procedimientos
de contratacion regidos por la Ley N° 7021/22 "De Suministro y Contrataciones Publicas”, Art. 41 Visita o inspeccion
técnica, se procede a elevar la JUSTIFICACION TECNICA referente a la visita al sitio de ejecucién del contrato de Ia
presente convocatoria, que se exponen a continuacion:

Este acto de visita obligatoria surge a los efectos realizar una cotizacién mas ajustada y real a fin de poder dar
cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos de la convocatoria.

El proyecto a ser ejecutado requiere de la presencia de los potenciales oferentes mediante una visita de obra, a fin
de que puedan interiorizarse de manera mas especifica de los trabajos previstos a ejecutarse, considerando las
condiciones fisicas del sector donde se va a construir la edificacién nueva, dado de que existen edificaciones
circundantes que deben ser consideradas dentro del esquema del desarrollo del proyecto.

Por medio del reconocimiento de las condiciones del sitio se podrd identificar los volimenes y conceptos
aproximados necesarios para la correcta ejecucion de la obra en cuestion objeto de la presente justificacién.
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