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Concepción, 07 de noviembre del 2025 
Resolución REC-N ro. 631/2025 

POR LA CUAL APRUEBA EL RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE LA OFERTA TÉCNICA Y SE DISPONE 
LA APERTURA DE LA OFERTA ECONÓMICA DE LA LICITACIÓN DE MENOR CUANTÍA NACIONAL NRO. 
4412025 "SERVICIO DE AUDITORÍA DE IMPACTO AMBIENTAL PARA LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
CONCEPCIÓN", CORRESPONDIENTE Al ID NRO. 476.064 DEL PROGRAMA ANUAL DE 
CONTRATACIONES (PAC}", PARA El EJERCICIO FISCAL 2025". -----------------------

QUE, asimismo " ... Los manejos financiervs se ajustarán a lo establecido en las diferentes normas 
legales, conforme a las buenas prácticas administrativas, y siempre sujetos a los procedimientos establecidos en la 
Ley ... ", conforme lo estatuye el Art. 155 del Estatuto de la UNC. -----------------------------------------------------------------

QUE, " ... Se realizará una eficiente utilización de los recursos humanos, materiales y financieros, con 
una administración transparente y una organización funcional ... ", de acuerdo con lo dictado por el Artículo 157 del 
Estatuto de la UNC. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

QUE, el Estatuto de la Universidad Nacional de Concepción en su Artículo 26 estipula que son 
atribución y deber del Rector: " ... a) Ejercer La representación legal de La Universidad Nacional de Concepción ... ", " ... b) 
Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales ... ", y " ... nJ Disponer por sí sólo los pagos previstos en el presupuesto 
de la Universidad Nacional de Concepción ... " y" ... r) Dictar resoluciones.-----------------------------------------------------

POR TANTO; EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CONCEPCIÓN, EN USO DE SUS 
A TRIBU CI O N ES Y DEBERES: --------------------------- 1-------------------------------------------------------------------------

R E S  U E' LV E 

lj APROBAR, resultado de la Evaluación de la Oferta Técnica (Sobre Nro. 01) correspondiente a la Licitación de 
Menor Cuantía Nacional Nro. 4412025, SERV!GIO DE AUDITORÍA DE IMPACTO AMBIENTAL PARA LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CONCEPCIÓN -ID NRO. 476. 064, de conformidad con lo expuesto en el Informe 
Nro. 49/2025 del Comité de Evaluación de Ofertas de lá UNC 

l d 11 v con e siuuiente eta e: 
Factores de evaluación 

Experiencia del consultor (hasta 
60 !)unto 
Perfil Académico (hasta 30 
!)untos) 
Propuesta metoélológica (hasta 
JO puntos) 
Total, de Duntos '\. '

AUDIEX CYMA E.A.S. 

S.A- RUC RUC 80,18371-5 

80064092-6

60 60 
,,lt r-.... 

30 
r, 

:O

JO 1 5 

100 95 

CARLOS EDUARDO EL VIRA MERCEDES 

SAMUDIO DOMrNGUEZ CANATTA RU!Z -

RUC-615260-0 RUC 1823498-8 

60 
/ 

60 

30 
/; 

/5 

2,5 
7 

o 

92,5 75 

2°) DISPONER, apertura de la Oferta Económica (Sobre Nro. 02) correspondiente a la Licitación de Menor Cuantía 
Nacional Nro. 44/2025, SERVICIO DE AUDITORÍA DE IMPACTO AMBIENTAL PARA LA UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE CONCEPCIÓN -ID NRO. 476.064, de conformidad con lo expuesto en el Informe Nro. 49/2025 del 
Comité de Evaluación de Ofertas de la UN C. -----------------------------------------------------------------------------------

. ..111. .. cgga 
VISIÓN: Ser una Universidad de prestigio, distinguida por : . calidad y pert1nenc1a del servi, io educativo, incluyente, con allo liderazgo en la lormación integral de la persona, con 
innovación permanente y responsabilidad universitaria para 'a transformación social sostenit e, con v1s1b1hdad nacional e internacional 
MISIÓN: Somos una Universidad formadora de profesionalds integres, innovadores, critíc.os, humanistas, socialmente responsables y con pr1ncip1os democrát1cos. que articula la 
docencia, la investigación y la extensión, comprometida con !a expansión del conocimiento científico y tecnológico, el fomento de la cultura, el arte, el deporte, el desarrollo sostenible 
y el espíritu emprendedor. 
VALORES: Integridad, Transparencia, Responsabilidad, Servicio, Honradez, Respeto, Solid, ridad, Compromiso, Participación, Igualdad (y no discnminac,ón) 

Pág 3 


