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INFORME DE EVALUACION N° 0172026

REFERENCIA: Servicios de Consultoria para la UOC de la Municipalidad de Dr. Cecilio Bacz.

OBJETO: Informe de Evaluacion Técnica
EXPEDIENTE: MCN N° 01/2026 — ID 479093

Introduccion:

En ﬁ?c!m 29 fle diciembre del 2025, siendo las 11:00 horas, en la Oficina de la Secretaria General, recinto del Palacete
Municipal, situado en calle Pedro Juan Caballero esq- Mcal. Lépez — Dr. Cecili 4cz — Caaguazii — Py, atento a las
“DE SUM[NISTROS Y CONTRATACIONES

disposiciones del Art. 37, inciso b) de la Ley N° 7021/2022
de Comité de Evaluacién, la Unidad Operativa de

PUBLICAS”, que establece los casos de no conformacion
Contratacion (UOC), expide el presente [nforme de Evaluacion de Ofertas, en los términos que se exponen 2
continuacién:
Antecedentes
ocatoria-

ha 05/12/2025 con los documentos de la conv

amado tuvo inicio en fec
ha 10/12/2025 y su publicacion tuvo

e Elsistema de adjudicacion adoptado es por total.
o« La comunicacion de a convocatoria en ¢l SICP fue realizada en fec
lugar ¢l 16/12/2025.
en doble sobre fue fijada para el dia 29/12/2025, a las 07:30 horas, y

o La entrega de ofertas
la apertura de ofertas técnicas en 12 misma fecha, a las 08:00 horas.

e El presente ||

Acto de Apertura de Sobres i L : -
En la fecha y hora sefialadas, la Unidad Operativa de Contratacion Institucional procedid a realizar la apertura d¢
sobres de las ofertas técnicas, cuyo detalle consta en ¢l Acta de Aperturd Jabrada en

Unidad Operativa de Contratacién (UOC)

oportunidad, al cual se remite la

Nombre 0 Razon Social

AREDES BENITEZ

RAMONP
técnica (Sobre N°1) conservando €

4198657-1

rocedi imi (ini la oferta

g al descubrimicnto del unico sobre de ica .

opmsc : unid:;d, verificandose 103 recaudos basicos de manera preliminar y al solo efecto dc_ dejar e
as documentacioncs tadas en €l actd de aperturd Jabrada en oporiun! ins

enunciativa del

¢l presente informe, €1 lo pertinente

remite
Aclaraciones y respuestas: . :
No sc le ha requerido document0s formales, por ende, nO acompanna
L]
s
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productivo, social y humano, asf coi j
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Documentos de las ofertas:

COMPARATIVO DE DOCUME T RAMON PAREDES
AENTOS DE LA OFERTA BENITEZ
3 . 3 - CUMPLE/NO CUMPLE
:i:cc:m Wlario de oferta y lista de precios. generados clectronicamente a través del SICP,
ser complc.t.ados y firmados por ¢l oferentc. En caso de que sc emplee ¢l mbduk;
de ofcrta clectromica s¢ considerard que el listado de items forma partc del formulario Oftra
de oferta clectronica, y deberd sujetarsc en todo lo demas o g
pos o lo demés a la reglamentacion vigente
meu‘_ifﬁo de W“’Cié“ de propuesta técnica, de acuerdo al formato establecido en
la seccién “Formularios PBC. * CUMPLE
La garantia de mantenimiento de oferta debe ser extendida, bajo la forma de
Declaracién Jurada (con certificacién de firmas) * Otra etapa
: e e e
Cortificado de Cumplimicnto con fa Seguridad Social(**) ——COMPLE____|
Declaracion jurada de conocimicnto de 1a existencia de un conflicto de intcreses
respecto a los funcionarios piblicos intervinientes en el procedimicnto **) L
Certificado de Producto ¥ Empleo Nacional emitido por el MIC, en formato fisico, solo CUMPLE
en caso de imposibilidnd de certificacion electrénica(**)
Certificado de Cumplimiento Tributario. (**) CUMPLE
Patente comercial Jel municipio en donde esté asentado el establecimiento principal del
CUMPLE
oferente (**)
Documentos legales. Oferentes- Personas Fisicas. . :
Fotocopia simple de la Cédula de [dentidad del firmante de 12 oferta. (*) CUMPLE
stancia de inscripeion en <l Registro Unico de Contribuyentes — RUC () CUMPLE
En el caso que suscriba [a oferta ofra persona en st rcprcsenmién, debera acompaiiat
una fotocopia simple de su cédula de iden jidad y un2 fotocopia simple de) poder
suficiente otorgado pot Escritura Publica pard presentar Ja (Tfert:l_ y reprwentarl? en los NA
actos de 12 Jicitacién. No s necesario que €l poder esté inscripto en €] Registo de
Poderes. (*) oo e s e
Analisis de documentos sustanciales _ ; ; :
El oferente consultor RAMON PAREDES BENITEZ ha acrcdit?do la penincnfia de las documemaC}Zr:’S.g:SdiZSl
acompaiiada, 3 saber: 8) Constancia de [nscripcién en ¢l Registro Unico de Contribuyentes — RUC y ¢) Identt
Firmate e inscripeion MO oniribuyente a satisfacciorn
En bas¢ a 10 esgrimido la Unidad Operaliva de Contratacion (uoC) conclug.«'c _que el etfe'renlz cocan;ugz:
RAMON PAREDES BENITEZ., cn su totalidad, CUMPLE con los requcnmwmos basxc:oisc a:; iz
tancial requcridos en esta ctap r cuanto resulta analizable técnica Y ¢conom
sus : .
continuacion s¢ procede 3 abordar la @nicd oferta elegible resultando

e ———E
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MISTON mover Ia asistencia a los

z pobladores del distrito & traves de 1a gestidn tra 1. o
podeeting o : - nsparents, con enfixque en el desarrollo
el B S fumano, asf como el cuidado por el ondenamiento tertitorial ¥ ¢l apoyv en materia de salud, educacién b 4

El consultor RAMON PAREDES BENITEZ ha arrimado todos los recaudos documentales a satisfaccién, conforme
a la tabla que antecede y acredita que su actividad se halla vinculada al rubro ofertado.

Capacidad legal:

A los cfectos de la verificacion comprendidos en las limitaciones o prohibiciones para contratar con el Fstado, seglin
lo establecido en el articulo 21 de 1a Ley N® 7021/22 en concordancia con el Articulo 75 de su Decreto Reglamentario,

se realiza el siguiente analisis:

Requisitos Exigidos en el PRC RAMON PAREDES BENITEZ
Verificard los registros del personal de la convocante para detectar si el oferente
0 sus representantes, s¢ hallan comprendidos en el articulo 21 de la Ley N° Cumple

7021722

Verificard por los medios disponibles, si cl ofercnte y los demds sujetos
individualizados en las prohibiciones o limitaciones contenidas en los incisos,
aparccen en fa base de datos del SINARII del VICE MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANOQO Y GESTION ORGANIZACIONAL

Verificara que el oferente haya proporcionado el formulario de Declaracion de
Personas, debidamente firmado, conforme a los estindarcs establecidos, y
cotejard los datos con las personas fisicas inhabilitadas que constan en el Caniol
registro de “Sanciones a Proveedores™ del SICP. Con el objeto de verificar si los P
dircctores,  gerentes, socios gerentes, quienes ejerzan la administracién,
accionistas, cuotapartistas o propictarios se encuentren dentro de los criterios
contemplados en los incisos g), h), i), y j) de la Ley 7021/22

Segin Constancia N° 8709195 de [a SFP, el oferente no registra datos en el Sistema Nacional de Administracién de RRHH
(SINARH). Segiin Informe de la Secretaria General ¢l oferente no integran cl plantel de servidores municipales. De la
verificacion de registro de sanciones en la DNCP, se reporta que el oferente no cuenta con sancién administrativa de

inhabilitacion. :

Cumple

Evaluacion de oferta técnica:

En aplicacion de Art. 75 del Decreto 2264/2024, se procede a efectuar la calificacion de las ofertas conforme a la
matriz de evaluacién prevista en las bases concursales, de cuyo examen surgen los siguientes resultados:

I) RAMONPAREDESBENITEZ

. Consultoria de UOC: e :
‘ oo e s T e S L PUNTATE PUNTAJE
ITEM ' | FACIORESDEEVALUACION (/| MAXIMO | OBTENIDO
40PUNTOS | 40PUNTOS

a | FORMACION PROFESIONAL
- Titulo de grado en contabilidad, derecho o administraciéq lengliz:fdo por el MEC: 25
puntos. (Para acreditar presentar copia simple de titulo Universitario).

S
al | Especializacién, posgrado o macstria en drea del consultor: 5 puntos por cadz 40 PUNTOS 40 PUNTO
certificacién o diploma, hasta 15 puntos. El curso especializacion, po§grado 0 xfl?esma
debe tener al menos 100 horas de duracién. (Para acreditar presentar copias de certificados
de posgrados o diplomas.).

Valoracién: J : : 3 ;
ita titulo de Derecho expedido por la Universidad Nacional del Este: 25 ].lll!lﬁl!.- i . :
:ctcr:dhila 3 C::ﬁﬁcmk)s mpamién przlacionadas al &rea del consultor (Especializacion en Administracién Publica, Pos grado en I)qiomado

en Contrataciones Piblicas, Profesionalizacién en compras piiblicas): 15 puntos jripepss:
b EXPERIENCIA DEL CONSULTOR 40 PUNTOS et
b.1 - 40 puntos al profesional/consultor con experiencia laboral de los Gltimos 10 afios (2015 40 PUNTOS
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ISTON: et In asistencia a o< pobladores del distrito 8 través de In gestidn transparente, con enfoque en of desrmlls

prodoctive. social y humano, asf
ejude Pl oomo el cuidado por el ordenamiento territorial y el apoyo en materia de salud, ediecaciin y

al 3“_24) en servicios de Consultoria de UOC en institiciones pliblicas o privadas, Serd

acreditada mediante contratos suscriptos o constancias expedidas por Ias institiciones. l

- 20 puntos al profesional/consultor con experiencia laboral de los viftimos 5 afios (2020 af

2024) en servicios de Consultoria de UOC en instituciones piblicas o privadas. Serd

acreditada mediante contratos suscriptos o constancias expedidas por las institiuciones

- 10 pantos al profesional/consultor con experiencia laboral de los 3 filtimos afios (2022,

2023 y 2024) en servicios de Consultorfa de UOC en instituciones piiblicas o privadas.

Serd acreditada mediante contratos suscriptos o constancias expedidas por las instituciones

Acredita experiencia en servicios de consultoria en proyectos de obras en el segmento de los Gltimos 10 aflos (2015 al 2024) en Servicios de

Consultoria de UOC, en base a 1os siguicntes contratos, a saber:

Contrato 2015 “Consultorfa UOC™ para la Municipalidad de Juan E. ('Leary.

Contrato 2016 “Consultoria UOC™ para la Municipalidad de Juan E. O'Leary..

Contrato 07/2017 “Consultoria UOC™ para la Municipalidad de Itakyry.

Contrato 02/2018 “Consultoria UOC™ para la Municipalidad Juan E. O'Leary.

Contrato 01/2019 “Consultoria UOC” para la Municipalidad de Repatriacion.

022019 “Consultoria UOC™ para la Municipalidad de Tembiapora.

Contrato 04/2020 “Consultoria UOC™ para la Municipalidad de San Cristdbal.

Contrato 03/2021 “Consultoria UOG™ para la Municipalidad de San Cristébal.

Contrato 2022 “Consultoria UOC” para la Municipalidad de Juan Leén Mallorquin.

Contrato 2023 “Consultoria UOC™ para la Municipalidad de Meal. Francisco 5. Lopez.

Contrato 0272024 “Consultoria UOC™ para ]a Municipalidad de Naranjal.

Calificacién: 40 puntos.

Se le otorga la calificacion méxima en el apartado 1 del Factor Experiencia del Consultor, ya que demuestra experiencia cubriendo el

seemento — periodo comprendido entre el 2019 v 2024 (presenta contratos por cada afio, a partir del afio 2019)
c PROPUESTA METODOLOGICA Y PLAN DE TRABAJO 20 PUNTOS 20 PUNTOS

La calificacién méxima de este factor serd 20 (veinte) puntos.

- Se otorgardn 20 puntos a la metodologia y plan de trabajo que presente buena l6gica en el

cumplimiento de los servicios requeridos, vinculacién satisfactoria de horashombre.

Preseatar cronograma de actividades a realizar

Se otorgarin 15 puntos al oferente que presente adecuada Jogica en ¢l cumplimiento de los PUNT!

servicios requeridos, vinculacién satisfactoria d¢ horas/hombre. Presentar cropograma a s M IRmEGs

de actividades a realizar.

Se otorgard 10 pumtos a la metodologia y plan de trabajo que presente cierta

correspondencia con ¢l cumplimicnto de los servicios requeridos, vinculacion satisfactoria

de horas’hombre. Presentar cronograma de actividades a realizar.

El consulior presenta metodologia y phnd:mbajojdgaﬁﬁdadmasmisfacdénmnuﬂmmmmwddh

relevamiento de datos, Cronograma de Trabajo y Metodologia de Trabajo.. -~~~ 3

La Melodologia de trabajo y crmogmmadeacﬁvid_adesmnmdasdunusmwmcinﬁmlo fefﬂcimmyef\denﬂemabpm

de servicios requeridos, siendo presentada la propuesta del servicio con claridad y en concordancia a los términes de referencia.

Calificacién: 20 puntos ‘

%Y

CALR QLY

ci

Capacidad Financiera

Cumple/ No Cumple |

Requerimientos
nte. Deberd ser igual o mayor que 1, en promedio, Cumple

Ratio de Liquidez: activo corriente / pasivo corrie

en los 3 (tres) afios (2022, 2023 y 2024)

Endeudamientos pasivo total / activo total No deber4 ser mayor a 0,80 en promedio, en los 3 (tres) Cumple
afios (2022, 2023 y 2024)

Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de impuestos 0 pérdida con respecto al Capital. Cumple

El promedio en los 3 (tres) afios (2022, 2023 y 2024), no debera ser negativo. |

Requisitos documentales para evaluar capacidad financiera

Abg, Clara Maylin Aguero
Responsable de UOC
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ver I asistoncin a Jos pobladores del distrito & través dé In grestidn [rapsparente, con enfinprie e ef Adeesrmilln
1 apoyn en posreria de saford edavida y

SION:
rodince il v
productive, social y humano, asl como el cuidado por el ordenamiento territorial y e

mexfio ambicnre,
¢ ﬁ{ ill':'lln&mcml Estado de Resultados, de los 3 aflos (2022, 2023 y 2024) para contribuyente de NIA
Formulario 501 de los 3 aflos (2022, 2023 y 2024 ) para contribuyentes del IRE SIMPLE N/A =
. Povtiolaft 303 dé load, B (022, 2024 y 2024) para contribuyentes del IRERESIMPLE T N
d. Formulario 515 de los 3 aflos (2022, 2023 y 2024) para contribuyentes sdeIRP. Cumple
¢. Formulario 120 de los 3 (tres) aflos (2022, 2023 y 2024) contribuyentes solo def IVA General N/A
ANALISIS DE RATIOS FINANCIEROS: CONTRIBUYENTE DE IRP
Roquisitos | Aoy | ABo2023 | Ao202d TOTAL Promedio Coef.
inimos
Ratio de Liquidez: activo corriente / pasivo corriente
Deberi ser igual o mayor que 1, en promedio, en los 3 (tres) afos (2022, 2023 y 2024)
INGRESO 188.225.769 335.176.921 313.367.939 836.770.629 278.923.543 185
EGRESO 13.622.742 264.957.157 14.889.340 293.469.839 97.823.280 ¥
Endcudamiento: pasivo total / activo total S A
No deberd ser mayor a 0,80 en promedio, en los 3 (tres) aiios (2022, 2023y 2024)
Sl 157042725 | 12819336 | 271827249 | 441789310 147.263.103
INGRESO 053
‘ 188.225.769 335.176.921 313.367.939 836.770.629 278.923.543
TOTAL
Experiencia Requerida e L e L
E:periencia requerida : Cumple/ No Cumple
sultoria de UOC con facturaciones de venta y/o recepciones finales por

Demostrar la experiencia en Con
un monto equivalente al 50 % como minimo del monto total ofertado en la presente licitacion, de los: Cumple
dentro de los afios 2015 al 2024 afios. Las sumatorias de las facturaciones deben alcanzar el porcentaje P

indicado, no serd necesaria [a presentacion del porcentaje del monto establecido por cada afio.

Requisitos documentales Requisitos documentales para Ia eva

Iuacién de la experiencia

Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida Cumple
Copias de contratos suscriptos 0 constancias expedidas por las instituciones. (Se encuentra en la Matriz C
ot . umple

de evaluacion de calidad)
Capacidad Técnica:

Capacidad Técnica Requerida Cumple/ No Cumple
Los factores se hallan determinada en [a matriz de evaluacién de calidad Cumple |
Requisito documental para evaluar Ia capacidad técnica

Propuesta Metodologica y Plan de Trabajo (Se encuenra en la Matriz de evaluacién de calidad) | Cumple
Conclusion General

&C’ﬁ; “
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%”‘ﬁ’%mg’hma Nﬁﬂf@oﬁ%ﬁmﬁfmﬂydw en mu;l?d educacién y

o arnbiente.

surge que el Consultor RAMON

(cien) puntos, HA CALIFICADO
respectiva, S¢ recomienda
de sobre de oferta de precio

De la evaluacién de cada uno de los factores de calificacion,
PAREDES BENITEZ, al obtener una calificacién total de 100
suficientemente a la siguiente etapa de evaluacion econémica
providenciar la notificacién y convocatoria al oferente para la apertura
respectivo.

ES MI DICTAMEN, SALVO MEJOR PARECER.
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INFORME SOBRE PERSONAL MUNICIPAL

QE : Unidad Operativa de Contratacién
: Secretaria General
FECHA : 29 de Diciembre de 2025

OC de la

uServicios de Consultoria para la U

REF. - MCN N° 0172026 para
ez’ — D N° 479093.

Municipalidad de Dr- Cecilio Bd

Por la presentc informo 3 la Unidad Operativa de Contratacion (UOC) respecto 2 las
personas vinculadas de las firmas consultoras, en 103 siguientes términos:

a) Consultor RAMON PAREDES BENITEZ

REDES BENITEZ no forma parte del plantel de funcionarios

El sefior RAMON PA
Dr. Cecilio Bacz.

dela Municipalidad de

AtcHMCnte.

/7/4??5"' s
Abg, ESTELVINA
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