GOBIERNO .
" GOBIERNO DEL ;A;:(%UAA; m DEPARTAMENTAL ;TNAPIEDRO
PARAGUAY > DE SAN PEDRO SARBIHA

Mision: *Somos un Gobierno Departamental fortalecdo. democratico y paricipatvo. con el propbsito de eiaborar y ejecutar pianes
programas y proyectos para e gesarrolio de |a poblac:én en coordinac:én con el Gobiemo Central ias Municpaidades y e Sector Privaco’

INFORME DE EVALUACION

“CONSTRUCCION DE UN AULA 5,80 X 6,80 EN LA ESCUELA BASICA N° 7108 - COLEGIO NACIONAL
REPUBLICA DEL PARAGUAY - SANTA ROSA DEL AGUARAY ID N°617/2025"

En la Ciudad de San Pedro de Ycuamandyyu, Capital del Il Departamento de San Pedro, a los 11 dias del mes de abril del
afio dos mil veinticinco, siendo las 10:20 horas, en el local de la Gobernacién de San Pedro, sito en Gral. Diaz N° 847 entre
Mcal. Estigarribia y Jévenes por la Democracia, se reunen los miembros del comité de evaluaciéon conformado por
Resolucién N2 4287, de fecha 19 de abril del 2025, integrados por: Dr. Roberto Alvares y Lic. Liz Araceli Rodi, a fin de tratar
lo relacionado a la evaluacidn de las ofertas recibidas para la LICITACION POR EXEPCION N2 01/2025, “CONSTRUCCION DE
UN AULA 5,80 X 6,80 EN LA ESCUELA BASICA N° 7108 - COLEGIO NACIONAL REPUBLICA DEL PARAGUAY - SANTA ROSA DEL
AGUARAY, ID N° 617/2025", segun Acta de Apertura de Ofertas de fecha 10/04/2025.-

El proceso se dio inicio comunicando a la DNCP los datos relativos del llamado en fecha 07/04/2025, 1D N° 617/2025.
Se procedi6 a la verificacién de las documentaciones de la empresa que presento su oferta:

1) Constructora Arquimez de Carlos Javier Meza Mongelos con RUC 6082012-8

Se procedi6 a la verificacién de las documentaciones de la empresa que presento su oferta, observando que dicha oferta
cumple con los requerimientos del Pliego de Bases y Condiciones (De Carécter Sustancial). En consecuencia, se procede

conforme lo preceptuado en los articulos 75y 79 del Decreto 2264/24 que reglamenta la Ley 7021/22 de Suministro y
Contrataciones Publicas.

Cumple no
Empresa Documento solicitado en el PBC Documento presentado Cumple

El formulario de oferta y lista de precios,
serdn pgenerados electrénicamente a | El formulario de oferta y lista de precios, seran generados Cumple
través del SICP, y deberén ser completado | electrénicamente a través del SICP, y deberdn ser completado
y firmado por el Oferente y firmado por el Oferente
Garantia de Mantenimiento de Oferta | Presento Garantia de Mantenimiento de Oferta por el 5% del
debidamente extendida a favor de la | valor de la oferta presentada, que asume a Gs.11.500.000 y Cumple
Gobernacién de San Pedro.- validez de 151 dias. El Sol Seguros
El poder que acredita la identidad del | Presenta una Declaracién Jurada firmada, acreditando la
oferente y representacién del firmante de | identidad del oferente y representacién del firmante de la Cumple
la Oferta oferta
Fotocopia simple de la Cédula de | Presenta Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del

Cg{:s".ucmra Identidad del firmante de la oferta. firmante de |a oferta. Cumple

quimes Constancia de inscripcién en el Registro | Presenta Constancia de inscripcién en el Registro Unico de

Unico de Contribuyentes . Contribuyentes . Cumple
En el caso que suscriba la oferta otra
persona en su representacién, deberd
acompafiar una fotocopia simple de su
cédula de identidad y una fotocopia
autenticada del pader suficiente otorgado | El propietario es el Firmante de la Oferta N/A
por Escritura Publica para presentar la
oferta y representarlo en los actos de la
licitacién. No es necesario que el Poder
esté inscripto en el Registro de Poderes.*

Vision “Ser una on efl

pr y par en el manejo de 108 recursos, brindando @ ls poblacion sampedrana aitos niveles de calidad de vida, Con equidad @
INCIuSION 80CIal y SCONGMICS, CON SCCRSO 8 108 88rviCios sociales de calidad. fomentando la educacidn. |a cuiture, y el trabajo coordinado” ‘

Direccion: Gral Diaz N° 847 o/ Mcal Estigarribla y JOvenes por la Democracia
Teléfono: (0342) 222 488 - Web. www .sanpedro gov.py - Emall: gobemacionsanpedrofyshoo com

% Bce

E}:’ o ..fe;%f‘:‘é‘?i’??% —
-> ) % ‘é‘-g‘ '.5}1 A»Ax-““{ ;\\
A T, L ‘

- 74

Seerwtave e 1o o
Cobuwms Opros w8 Lo P

e

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

GOBIERNO e
GOBIERNO pz | PARAGUAI DEPARTAMENTAL AN PEGES
* } PARAGUAY |REKUAI DE SAN PEDRO b sliemnepy

Mision. “Somos un Gobiemo Departamental fortalecido, democr$tico y PartGipativo, con el proposito de elaborar y ejecutar planes

programas y proyectos pars el desarrolio de 18 poblacion. en coordinacién con e Gobiemo Central, las Municipaiidades y el Sector Privado’

Certificado de Origen Nacional expedida

Presenta Certlificado de Origen Nacional expedida por el MIC

Cumple

por el MIC
Calificaciéon Legal. A los efectos de la
verificacion de la existencia de

prohibiciones o limitaciones contenidas

en el articulo 21 de la Ley N® 7021 /22, el
comité de evaluacién realizard el sigulente

andlisis

a) Verificard que el oferente haya

proporcionado el formulario de ofertas, la

declaracién jurada de no

estar comprendido en las prohibiciones y

limitaciones para presentar propuesta y

contratar, y ademds las constancias de

registro de estructura juridica y de

beneficiarios finales Cumple
:J) Verlficard jos regietros del ‘personal ae a) el oferente haya proporcionado el formulario de ofertas, la

a convocante para detectar si el oferente R ) id as

o sus representantes, se hallan dec|a.ra.c.|6n Jurade . de' no estar comprendido en

comprendidos en el articulo 21 de la Ley prohibiciones y limitaciones para presentar propuesta y

Ne 7021/22. contratar,

c) Verificard por los medios disponibles, si | La Unidad Operativa de Contrataciones, a través de la

el oferente y los demds sujetos | Secretaria de Recursos Humanos de la Gobernacion de San
individualizados en las prohibiciones o | Pedro averiguo en el Sistema de la SINARH al Sr. Carlos Javier
limitaciones contenidas en los incisos, [ Mesa Mongelos, con C.I.N2 6.082.012, propletario de dicha

aparecen en la base de datos del SI NARH | empresa Unipersonal con resultado de no ser funcionario

del VICE MINISTERIO DE CAPITAL | publico

HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL. No figura en los datos del SINARRHH

Patente comercial del municipio en donde

esté asentado el establecimiento principal | Presento Patente comercial del municipio en donde esté Cumple
del oferente asentado el establecimiento principal del oferente

Certificado de Cumplimiento con la

Seguridad Soclal Presento Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social Cumple
Certificado de Cumplimiento Tributario Presento Certificado de Cumplimiento Tributario Cumple
Formulario de Declaracién Jurada de | Presento Formulario de Declaracién Jurada de Persona

Personas Cumple
Constancia de Visita Técnica Presenta Constancia de Visita Técnica Cumple
Andlisis de precios ofertados. Resolucién | Se analizé de acuerdo a la Resolucién DNCP N2 454/2024

DNCP Ne 454/2024 Cumple

CORRECCIONES ARITMETICAS

No se detectaron errores aritméticos en las ofertas.

MARGEN DE PREFERENCIA CERTIFICADO DE PRODUCTO Y EMPLEO NACIONAL - CPS
No se aplica ya que la firma ha presentado el certificado de origen nacional

CALIFICACION POSTERIOR

Posteriormente el Comité de Evaluacion de Ofertas conforme al Decreto N2 2264/24, Art. 75. Método de Evaluacién - a
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Mision: “Somos un Gobiemo Departamental fortalecido. democratico y participativo, con el propésito de elaborar y ejecutar planes .
programas y proyecios para el desarrolio de Ia poblacidn, en coordinacién con el Gobiemno Central, Ias Municipalidades y el Sector Privado

Sistema de presentaci6n de oferta en sobre tnico, puntos:

1. Se verificard el cumplimiento de cada oferta respecto al suministro de la documentacién bdsica de cardcter sustancial,
elimindndose oquellas que no cumplan con el suministro de dicha documentacién, o que dicha documentacién sea
insatisfactoria.
2. Los ofertas que cumplan con lo sedialado en el numeral que antecede, de conformidad al sistema de adjudicacién
adoptado, serén agrupadas en orden numérico de menor a mayor, luego de haber efectuado las correcciones aritméticas
ue hayan sido necesarias y habiéndose aplicado los mdrgenes de preferencia cuando corresponda.”
Planilla de Precio

Empresas Monte Total
Constructora Arquimez 136.054.550

El Comité de Evaluacién de Oferta procede a analizar conforme al Decreto N2 2264/24, Art. 75. Método de Evaluacién -
a. Sistema de presentacién de oferta en sobre unico, punto N2 03: Se seleccionara provisoriamente a la oferta con el
menor precio, la que serd analizada en detalle para verificar su cumplimiento con otros requisitos de la licitacion tales
como especificaciones técnicas, plazos de entrega, capacidad financiera y técnica para cumplir el contrato.

Conforme al punto anterior y acorde al Decreto N2 2264/24, Art. 75. Método de Evaluacién - a. Sistema de presentacién
de oferta en sobre (nico, punto N2 2.1.4: Si dicha oferta cumple con todos estos requerimientos, serd declarada como la
oferta evaluada como la mds baja y propuesta para la adjudicacién.

Planilla de Precio

Empresas Monte Total
Constructora Arquimez 136.054.550

A)- Capacidad Financiera: Constructora Arquimez
Informacion
financicra
cquivalente
puaranies

cn Informacion historica correspondicente a los tres (03) afos anteriores, verificable con
de ¢l Balance General (Equivalente en miles de guaranices)

Afo 2021 Ano 2022 Ao 2023 Promedio e tictayte
medio
Informacién del Balance
T'otal del Pasivo (TP) 6.792.401 6.426.546 8.698.584 7.305.844
Sno . i 0.01
(l';'"\d)l del - ACUYO 461 210812 493.612.867  500.354.875 495.062.518
(Pl‘,“\f')"“""" NClO 184 427,411 487.186.320  491.656.291 487.756.674
1

«/\\C(li\)/“ o codde plaee 5 3yg g 7.763.469 122.742.600 133.835.881

T 6.11
("l‘f(*'_')““ a cono plazo ¢ 565 40 6.426.546 8.698.584 21.917.531

Informucion tomada del Lstado de Resultndos Coeliciente (TI/UAL (PROMIEDIO)
Total del Ingreso (T1) 357.954.546 325.804.544 5.062.815.810 1.915.524.967
Utilidades  antes  d

< < 2 389.44
6.724.007 3.065.455 4.966.635 4.918.699
Impucestos (UATD)

Los requisitos documentales para la evaluacién de la capacidad financiera

1-Autorizacién para pedir referencias a las instituciones bancarias de las que el oferente es cliente Cumple _l

L cleni. o da y transparente en el manejo de los recursos, brindando a Ia poblacion sampedrana altos niveles de calidad de vida, con equidsd e
Vision. “Ser una m'"'mu.:n soclal y u;onomwl. con acceso a 108 servicios sociales de calidad, fomentando Ia educacion, la cultura, y el rabajo coordinado®
Direcclon: Gral. Diaz N°® 847 o/ Mcal. Estigarribls y J6 por la D
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Mision: “Somos un Gobiemo Departamental fortalecido, demoCTatico y participativo, con el propésito de elaborar y ejecutar planes

GOBIERNO

DEPARTAMENTAL TETA'I
DE SAN PEDRO SAN PEDRO
SAMBYHYHA

programas y proyectos para el desarrolio de a poblacion, en coordinacién con el Gobiemno Central, las Municipalidades y el Sector Pnvado®

2-Indicar y adjuntar copias de documentos que comprueben el acceso del oferente a recursos financieros

para cumplir los requisitos de calificacién, bastando para el efecto Cartas Compromiso de un Banco de
plaza de otorgar una linea de crédito al oferente.

-

Cumple

2023)

3- Fotocopia Simples del Balance General correspondiente a los ejercicios fiscales cerrados [2021-2022-

Cumple

Constructora Arquimez

2, Experiencia General en Obras
Requisitos de Cumplimiento
Requisitos Minimos lg;:\:ie:li:l Todes Tas Pares Cg:‘dioscgfs Socio Lider Documentaci6n requerida
Combinadas
Haber generado, durante los mejores Debe Debe Debe cumplir Debe Presento los
cinco (5) afios de los ultimos diez (10) | cumplir cumplir con | por lo menos | cumplir por | Formularios
afios, en promedio un volumen anual de con el elrequisito | conel25% | lo menoscon | Experiencia general en
facturacién igual o superior a igual o | requisito de los el 40% de | construccién y
superior a 50% (porciento) del monto requisitos los requisitos | Facturacién anual
Ofertado. minimos minimos media en construccion.
El promedio del volumen anual de requeridos. requeridos.

negocios se define como el total de las Cumple
facturas legales correspondientes a
obras en ejecucion o terminadas por el
oferente, dividido el numero de (5) afios
seflalado en el parrafo precedente.

3. Experiencia Especifica en Obras
Requisitos de Cumplimiento
Requisitos Minimos Of?r?nte Consorc;os _ Documentacién requerida
Individual Todas las Partes Cada Socio Socio Lider
Combinadas
Participacién en calidad de contratista, | Debe cumplir Debe Debe cumplir Debe Presento el Formulario
integrante de un consorcio en el porcentaje con el cumplir con | por lomenos | cumplir por
de participaci6n, o subcontratista autorizado requisito el requisito conel 25% | 1o menos con | Experiencia especifica en
por la Administracién Contratante en al de los el40% de | Construccion
menos 2 contratos, durante los ultimos 5 o > ¥
aflos, similares a las obras propuestas. requisitos | los requisitos
La similitud debe basarse en la escala fisica, minimos minimos Cumple
la complejidad, los métodos o la tecnologfa, requeridos. requeridos.
u otras caracteristicas técnicas, conforme a
lo descrito en la Seccién Descripcién de la
Obra.
A fin de cumplir este requisito, las obras
deberan estar terminadas en un [70%)] por lo
menos, y el desempedo deberé haber sido
satisfactorio.
Vision: “Secure lnetitucion °{‘°:L“;'.I y ocx e i l:-n-:lmaos: e de caiidad, . I.u d . la cutturs, ;R:I' u".'&':'m&':-“ van consqueeas
Direccion: Gral. Diaz N°® 847 o/ Mcal. garribla y J6 r la D
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GOBIERNO peL | PARAGUAI DEPARTAMENTAL TETAY
SAN PEDRO
PARAGUAY | REKUAI DE SAN PEDRO SAN |

Mision: “Somos un Gobierno Depanamental fortalecido democr#tico y participativo. con el propdsito de elaborar y ejecutar planes
programas y proyectos pars el desarollo de is poblecion. en coordinacion con el Gobiemo Central. las Munic.palidades y el Sector Privedo”

Contar con experiencia minima para cl Debe cumplir Debe Presento los “1
contrato que antecede u ouros contratos, por lo menos | cumplir por | Formulario l:xpericncia
¢jecutados en cl peniodo 2021, 2022 y 2023, conel 25% | lo menos con | General en
en las siguientes act‘mdadcs claves: de los el 40% de Co_nsln.gccnbr?" y i
Construccion y Reparacién de Aulas en isit ok Peqitisitas "Situacién Financicra
entidades pablicas y/o privadas. TEqUISIOS q
minimos minimos
requeridos. requeridos.

Los requisitos documentales para evaluar los presentes criterios de experiencia general y especifica en obras.

1. Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida. Cumple
2. Documento que avale la recepcion definitiva de la obra. Cumple
3. Fotocopias de contratos anteriores para demostrar como minimo el 50 % de la oferta Cumple
presentada

4. Si la experiencia ha sido como subcontratista, acompafiar el documento que acredite la

autorizacion de la Administracién Contratante para participar como tal en el contrato. Cumple

4. Capacidad en materia de personal
Requisitos de Cumplimiento
Requisitos Mini Oferente Consorcios Documentaci6n
equisiios nimos Individual Todas las Cada Socio rcquerida
Partes Socio Lider
Combinadas
Demostrar que cuenta con personal debidamente calificado Debe Debe Presento el
para desempeiiar los siguientes cargos clave: [Director de obras cumplir cumplir formulario: "Lista
(Ingeniero y/o Arquitecto) residente, con minimo de 5 (cinco) con el con el del personal
aflos de experiencia en Direccién de obras de naturaleza requisito | requisito propuesto para la
similar). obra
Como minimo debera contar con un Jefe o Superintendente de Cumpl
o ple
Obras con 5 afios de experiencia en obras de naturaleza y
complejidad similares.
Los requisitos documentales para evaluar la capacidad en materia de personal
1. Curriculum en el que se mencione la calificacion y experiencia del personal clave, técnico y
de administracion, propuesto para desempefiarse en el lugar de ejecucion de las obras a los fines | Cumple

del contrato
2. Referencias de empresas que confirmen un desempeiio satisfactorio.

Cumple
3. Presentar las patentes profesionales del Municipio donde se ejecutara la obra y los certificados C
de habilitacién para el ejercicio de la profesién umple
4 Cuando se requiera, carta compromiso de contratacién en caso de resultar adjudicado Cumple

P! P

Vision: *Ser una Institucion eficiente, yir en el Jo de los recursos, br ala ion altos niveles de calidad de vida, con equidad e
Inclusion social y economica, con acceso a los servicios soclales de calidad. fomentando la educacién, Ia cultura, y el trabajo coordinado*
Direccion: Gral. Diaz N° 847 o/ Mcal. Estigamribla y por la D
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Mision: “Somas un Gobierno Departamental fortalecido, democratico y participativo, con el propésito de elaborar y ejecutar planes,
programas y proyecios para el desarrolio de [a poblacién, en coordinacién con el Gobierno Central, 1as Municipalidades y el Sector Prnivado”

5- Capacidad en materia de equipos
Requisitos de Cumplimiento
s " Oferente Consorcios Documentaci
Requisitos Minimos Individual Todas las Partes | Cada Socio Socio Lider 6n requerida
Combinadas
: Debe cumplir | Debe cumplir Debe Debe Presento los
e Demostrar que P‘fedc d_‘SPO"Cr con el conel cumplir cumplir por | formularios:
oportunamente de lqs €quipos esenglales‘en requisito requisito por lo Yo miengs "Lista de
proplgdm.d oen alquller._ que a contmuacgén menos con | con el 40% | Equipos”y
se indican: -Motomvelado.ra, camién el 25% de de los "Cronograma
volquete para traslado de materiales, equipos los requisitos | de Utilizacién
auxil?ares ('16 electricidad, reflectores, equipo requisitos minimos de Equipos).
de mvelacnén,_ me_zcladora, bo'tas. €ascos y minimos requeridos.
dgmés. maquinarias necesarias para la requeridos Cumple
ejecucion de la obra, herramientas de mano
necesarios para la obra, en cantidad y calidad
adecuada
Los equipos mfnimos necesarios presentados por
los Oferentes no deberan estar comprometidos en
otras obras.
Requisitos documentales para evaluar capacidad en materia de equipos
1. Declaraci6n jurada de que los equipos mencionados como propiedad de la (Empresa) se encuentran con
disponibilidad inmediata en caso de ser adjudicada, y que se encuentra en buen estado y en condiciones aceptables | Cumple
para realizar los trabajos a que seran destinados.
2. Cuadro de revalio fijo en el caso de propietarios de equipos. Cumple
3. Autorizacion para verificar la veracidad de las informaciones sefialadas en el apartado Coeficiente de Solvencia. | Cumple
4. En caso de equipos pertenecientes a terceros, adjuntar: (i) constancia donde se certifique que dicho equipo
permanecera en la obra todo el tiempo que sea necesario para cumplir con las tareas especificadas; (ii) contrato de C "
alquiler o leasing, o carta compromiso otorgada por el propietario de que los equipos serén cedidos en alquiler o upe
leasing.
Otros criterios que la convocante requiera
El‘ Oferente deber4 incluir en su oferta el Curriculum Vitae de la empresa y/o de la persona fisica responsable de la | Cumple
misma

PROPUESTA DE ADJUDICACION

La disponibilidad presupuestaria es de Gs 136.054.550 El monto de adjudicacion propuesto por la empresa se detalla en el

siguiente cuadro:

Visién. “Ser una institucion te en el o de los recursos, br ala

p y
6n soclal y con acceso 8 |os serviclos soclales de calldad, fomentando Il edumdon In cultura, y el trabsjo coordinado”
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GOBIERNO ,
” GOBIERNO DEL PARAG‘K‘;I DEPARTAMENTAL ;TNA;EDRO
PARAGUAY | REKU &\¥  DE SAN PEDRO SAMBYHYHA

Mislon: “Somos un Gobiemo Departamental fortalecido, democratico y participativo, con el propésito de elaborar y ejecutar planes, .
programas y proyectos para el desarrollo de la pobiacién, en coordinacién con el Gobiemno Central, las Municipalidades y el Sector Privado

Descripcién Empresa Monte Total
CONSTRUCCION DE UN AULA 5,80 X 6,80 EN LA ESCUELA BASICA N° 7108 -
COLEGIO NACIONAL REPUBLICA DEL PARAGUAY - SANTA ROSA DEL| Constructora Arquimez 136.054.550
AGUARAY.

Se eleva el presente informe y recomendacién a la Maxima Autoridad para expedirse, salvo mejor parecer, resolucion
mediante sobre la propuesta de adjudicacion del presente proceso. -
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