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Resolucion N° 09 |

88E READECUA EL ANEXO DE PERSONAL Y SE INCLUYE
A NOMBKA DE FUNCIONARIOS DE LA ESSAP S.A., AL ECONOMISTA.
GERARDO DANIEL BENITEZ AYALA, PARA CUMPLIR FUNCIONES EN LA
GERENCIA ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA DE SERVICIOS
SANITARIOS DEL PARAGUAY S.A.» |

VISTA: '

La necesidad de readecuar el Anexo del Personal de la ESSAP S.A y de incluir en
la némina de funcionarios de la Institucion, al Economista Gerardo Daniel Benitez
Ayala, con C.I.C. N° 2.112.407, para desempefiarse ~como Gerente

Administrativo, en la Empresa de Servicios Sanitarios del P r*ag\i‘;@'fﬁ@. — ESSAP
SAY, | f\\;\{\\\\\\ A\
LR
’,;'-.“‘ ‘\“_{"\} LR 3 \ \ ‘_5

CONSIDERANDO:
Que, el Anexo de Personal vigente presenta satégerias vacantes; las cuales no
estan previstas para ser asignadas enep(e,senthjet*CtCr Fiscal, pudiendo
reasignarse el credito presupuestari@\‘\'_\de_-_ljg‘s\:m'isma‘_:%‘- .‘\e"\"mer/Nivd 100 - Servicios
Personales, en el Objeto de Gaste: 1\11', Slf.’]‘el'dqs-, -y‘eml‘a Fuente de Financiamiente
30 Recursos Institucionalesy’para\la-readecuacion de otras categorias, sin que

ello implique un aumeptofé’n el Presupueste; inicialmente aprobado.

Que, Ia Presidencia del Directorio, se dirigié en su momento a la Direccién
General dt?.Emp}ésaS Piiblicas, artravés de la Nota PR N° 403/2020, de fecha 29
de junip~dei2020; solicitango el estudio de una propuesta de readecuacion de
asignadc’)hsalar'i‘al. en el Ahexo de Personal, a fin de equiparar las remuneraciones
salariales de les fulctonarios que desempefian tareas en cargos superiores o en
funcion a sus..%g;spbnsabilidades segun el Organigrama Institucional vigente.

|

|
Que, en respuesta, la Direccion General de Empresas Plblicas, se expidio
favorablemente por medio de la Nota DGEP N° 33/2020, de fecha 10 de julio de
2020, seflalando que: "... la solicitud planteada por} la ESSAP S.A. no implica un
incremento en el monto presupuestario total del Anexo de Personal aprobado por
el CNEP para el Ejercicio Fiscal 2020...", consignando también que: "... la
empresa a su digno cargo debera arbitrar los meéanismos necesarios para su
cumplimiento efectivo y que la readecuacion s?larial esté conforme a la
asignacién de salarios en funcién a las responsa%bilidades establecidas en el
Organigrama, condiciones financieras y disposiciones presupuestarias vigentes

ara la ESSAP S.A."
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Que, el Art. 21° de los Estatutos Sociales de la ESSAP S.A. establece:
"FACULTADES DEL DIRECTORIO: El Directorio tiene las facultades establecidas
legalmente para dirigir y administrar la Sociedad y disponer de sus bienes”

POR TANTO, de conformidad a las atribuciones conferidas al Presidente del
Directorio, segtin los Estatutos Sociales de la Empresa de Servicios Sanitarios del
Paraguay S.A. (ESSAP S.A.), por unanimidad:

EL DIRECTORIO DE LA EMPRESA DE SERVICIOS SANITARIOS DEL
PARAGUAY SOCIEDAD ANONIMA - ESSAP S.A.
RESUELVE:

Articulo 19) Autorizar la modificacion parcial del Amexo de Personal de la
ESSAP S.A., a los efectos de crear Ia categorla salarial detallada
en el siguiente cuadro: ]

N° | DENOMINACION DE LA ‘_CANTIDAQ DE CATEGORIAS

CATEGORIA CREADAS
1 B-04 ' 01 (Uno)

Articulo 2°) Incluir en la ndmina de funcionarios de la ESSAP S.A. al
Economista, Gerardo Daniel Benitez Ayala, con C.I.C. N°
2.112.407, para desempefiarse como Gerente Administrativo de
la Empresa de Servicios Sanitarios del Paraguay S.A. — ESSAP
S.A, otorgandole la Categoria vacante BO4 (PROFESIONAL II),
mas una remuneracion complem:entaria sobre la categoria
salarial establecida, que se iguale a|lo percibido por funcionarios
de la ESSAP S.A. con Categoria BOZ?( GERENTE), a ser imputada
en el Objeto de Gasto 199 - Otros Gastos del Personal, Fuente
de Financiamiento 30 — Recursos Institucionales def Presupuesto
Institucional, mas los beneficios inherentes al cargo, con
efectividad a partir del 02 de enero del 2024,

Articulo 3°) Encomendar a la Direccion de Talento Humano, dependiente
de la Presidencia del Directorio, la realizacion de los tramites
administrativos necesarios para dar cumplimiento a lo resuelto

la presente Resolucion.

A s% Valdez
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Articulo 4°) Encomendar a la Direccién de Planeamiento y Gestidn,
dependiente de la Presidencia del Directorio, la realizacion de las
actualizaciones pertinentes al Organigrama Institucional.

Articulo 5°) Comunicar a quienes corresponda y, cumplido archivar.

Z D
- Luis Fernando Bernal Mazo
Presidente
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75 - i ACTA N° 1760/24

Resolucion N° 02
SE APRUEBA EL PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES

'& co % quwﬁ ENTE A LA LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL N°
“ba2 »ADQUISICION DE LECHE"- ID N°444.397.»

VISTA:

La Comunicacién Interna GUOC/081/2024, de fecha 23 de abril, remitida por la Lic.
Emilce D. Lovera, en caracter de Gerente de la Unidad Operativa de Contrataciones.

CONSIDERANDO: C%? ,,
St

Que, la GERENCIA ADMINISTRATIVA, por com \viggﬁ\y\tema GAD N°35/2024
recepcionada de fecha 02 de abril de 2024, a a\\ k icitud electronica de inicio
del llamado, requiere iniciar los tramites 6@?@5}9' s para la contratacion de

“ADQUISICION DE LECHE", de acuerdo co -k’§'¥§§§@ N N° 05/2021 Acta 1425/21
de fecha 24 de febrero de 2021 POR LA T A EL USO DE LA “SOLICITUD
DE INICIO DE LLAMADO ELECTRONICQ “M

5
aw..-“_ S

2024, la Unidad de Presupuesto deae{ndient ""\a;‘a Gerencia Financiera, ha emitido un
Certificado de Disponibilidad Presdb‘uesta EQEQ g onstanCIa de Prevision Presupuestarla
para el presente objeto 310 Pr@aq f}

2024. N

Que, la GERENCIA ADMIN %R@I%%ﬁaarem|t|do su aprobamon al Pliego de Bases y
Condiciones correspondiertg t‘@:%‘i LJQIRGION DE MENOR CUANTIA NACIONAL N° 03/24

\\ADQUISICION DE LECI—&@@%&%@Q? refrendando cada una de las paginas propias
al PBC. &:‘: :s‘;:é\\?\?

Que, la Gerencia &mwafdi%“atwa de Contrataciones en su Dictamen de GUOC
N°020/2024 de Z\f“ 2024, concluyé que se ha aplicado el mecanismo
establecido en ss‘gizlut;“i CP N° 454/2024, emitida por la Direcciéon Nacional de
Contrataciones- 3@51:0&%# _@g«a elaboracion del precio de referencia de este proceso.

Que, la Resolucion DN(:F>~\ISJ>o 4401/23, en su Art. 40° dispone entre las documentaciones

para la difusion de cada procedimiento de contratacion, entre ellos “d) Acto
Administrativo de la autoridad competente de la convocante por la cual se aprueba la
convocatoria v el PBC del procedimiento de contratacion”.

Que, el articulo 21° de los Estatutos Sociales de la ESSAP S.A. establece: "Facultades

del Directorio: El Directorio tiene las facultades establecidas legalmente para dirigir y
administrar la Sociedad y disponer de sus bienes”.
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POR TANTO, de conformidad a las atribuciones conferidas al Directorio, segln los
Estatutos Sociales de la Empresa de Servicios Sanitarios del Paraguay S.A.

Joo0101

EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DE LA EMPRESA DE SERVICIOS
SANITARIOS DEL PARAGUAY SOCIEDAD ANONIMI(\::;;ESSAP S.A.
RESUELVE:

Articulo 19) Aprobar el Pliego de Bases y Condlc@h' : ond|ente a la

M‘g@\AL N°  03/24

“ADQUISICION DE LECHE"- ID N°44 39 _MQ:«&;,

Qran\ragde Contrataciones a la
I'CIN . DE MENOR CUANTIA

Articulo 20) Autorizar a la Gerencia Unij;_:_i
realizacion del llamado-L{
NACIONAL N° 03/24 “ADQUISICE
como asi también a contes’eat;.

IQag"con el sngwente detalle.

o J“J:

Articulo 39) 'ite,‘q e“}evaluara la presente contratacion segin

; ',:,.’L‘); Gerente Financiero o representante, 2)
Articulo 4°) ésignaiico '@‘fAdmmlstrador del Contrato al area requirente del

Articulo 5°) Encomendar a la Unidad Operativa de Contrataciones, proseguir
con los tramites pertinentes de la contratacion, asi como su
publicacion en el portal de Contrataciones PUblicas.

Articulo 6°)

ﬁ/WQ A e
sen Valdez Abg. Luis Fernando Bernal Mazo
neral Presidente
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