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MUNICIPALIDAD DE LUQUE
INTENDENCIA

Mision: Brindar servicios de calidad con equilibrio entre ei desarrollo humano, econdmico, social, cultural y ambiental con servidores publicos altamente competitivos,
aplicando innovacion constante para promover el desarrollo integral y sostenible de los habitantes fortaleciendo la identidad comunitaria a través de una gestion inclusiva,
eficiente, transparente y participativa, con respeto al medio ambiente

REsOLUCION 1M N> 3149 /2025

POR LA CUAL SE DESIGNA A Hugo Ivan Gonzalez Ayala con C.LLN°: 6.616.898 - con correo electronico
registrado: 1g514275@ugmail.com COMO RESPONSABLE DE LA ADMINISTRACION DEL CONTRATO
PROCEDENTE DE LA LMCN N° 51/2025 - REPARACION DE BLOQUE DE SSHH PARA LA ESC. BAS. N°
2373 SAN JOSE, REPARACION DE BLOQUES DE SSHH PARA LA ESC. BAS N° 6110 FAMILIA NAZARENO Y

REPARACION DE SSHH DEL AULA N.I. PARA LA ESC. BAS. N° 4550 SAN JUAN BAUTISTA, PLURIANUAL
2025 - 2026

Luque,ao de A{jc‘H—o de 2025

VISTO: Lo que dice el Decreto Reglamentario N° 2264/24 — Art® 119 — Designacion del Administrador de Contrato” para cada
contrato suscripto, la maxima autoridad de contratante designara a través de un acto administrativo a la persona fisica qu e
fungira de administrador de contrato, que sera responsable de su gestion, asi como de la correcta y completa carga en el SICP,
de los principales datos de la ejecucion del contrato.-

CONSIDERANDO: QUE: la Lev N° 3966/2010 Organica Municipal, Art 5°. Las Municipalidades y su autonomia” Las
Municipalidades son los 6rganos de gobierno local con personeria juridica, que dentro de competencia, tienen autonomia politica,

administrativa y normativa, asi como autarquia en la recaudacién e inversion de sus recursos de conformidad al art. 166 de la
Constitucion Nacional”.-

QUE: La Ley N° 3966/2010 Organica Municipal, Art 51. Son atribuciones del Intendente Municipal; “d) establecer y reglamentar
la organizacién de las reparticiones a su cargo, conforme a las necesidades y posibilidades econémicas de la Municipalidad y
dirigir, coordinar y supervisar el funcionamiento de las distintas unidades administrativas; j) nombrar y remover al personal de la
intendencia conforme a la Ley”, en concordancia con lo dispuesto en el art 37 de la Lev 1626/2010 de la Funcién Publica que
dicta “ El funcionario publico podra ser trasladado por razones de servicio. El traslado sera dispuesto por la autoridad competente
y debera ser de de un cargo a otro de igual o similar categoria y remuneracion. El traslado podra realizarse dentro del mismo
organismo o entidad, o a otro distintos, y dentro o fuera del Municipio de residencia del funcionario”.-

QUE: La Ley N° 7021/ 22 - de Suministro y Contrataciones Publicas, Art 59. Régimen Juridico De Los Contratos “Las
Contratantes deberan designar para cada contrato funcionarios responsables de verificar la correcta ejecucion de los mismos,
quienes deberan denunciar ante aquellas, las irregularidades o incumplimientos que detecten so pena de ser considerados
responsables solidarios de los mismos. El administrador de contrato sera responsable de proporcionar los datos e informaciones
referentes a la ejecucion del contrato, a través del Sistema de Seguimiento de Contratos”.

QUE: observando estos antecedentes y las prerrogativas legales establecidas.-

Referencia: Los documentos respaldatorio que forman parte integral del procedimiento deberan considerarse  mutuamente
explicativos: en caso de contradiccién o discrepancia entre los mismos, la prioridad en cuanto a su interpretacion debe primar el
principio de buena fe, considerando el inicio hasta la etapa final. Todo esto verificado en los Art® 356, 357, 372, 708 y 715 del

codigo civil Paraguayo — Ley N° 1183/ 1985, teniendo en cuenta que la Ley N° 7021/2003 - Art° 64, asi en forma supletoria lo
autoriza.-

Por tanto, atento a las disposiciones legales invocadas y en uso de sus atribuciones conferidas en el art. 51 inc. j) y demas
concordantes de la Ley “Organica Municipal”.-

El Intendente Municipal de Luque.
RESUELVE:

Art. 1°  DESIGNAR a Hjigo Ivan Gonzalez Ayala con C.I.LN°: 6.616.898 - con correo electrénico registrado:
1g514275wgmail.com.- COMO RESPONSABLE DE LA ADMINISTRACION DEL CONTRATO PROCEDENTE DE LA
LMCN N° 51/2025 - REPARACION PE BLOQUE DE SSHH PARA LA ESC. BAS. N° 2373 SAN JOSE,
REPARACION DE BLUUES DE SSHH PARA LA ESC. BAS N° 6110 FAMILIA NAZARENO Y REPARACION
DE SSHH DEL AULA/N.I. PARA LA ESC. BAS. N° 4550 SAN JUAN BAUTISTA, PLURIANUAL 2025 - 2026.
Dicha persona es depe te del Depértamentofls Obras de Uso Publico

Art. 2° REMITIR Ig

sente jyfitof£gn tgdog los antecedentes de ésta, a la Direccion Nacional de Coptfataciones Publicas.

Art. 3° COMUNIQ cum 1r) archivar.
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Vision: Entidad reconoéda por la sociedad como institucion modelo de desarrollo local, a través de la innovacion constante de sus procesos productos
y servicios y la promocion de la cultura de la participacion de los ciudadanos preservando su identidad y patrimonio cultural con servidores publicos
competentes y comprometidos.Direccion:Avda Guillermo Leoz esq.Pasaje Santa Catalina 2060 Luque, Py (+595)21.642-215 interno 142
Web:www.muniluqueuoc@gmail.com/municipalidad@iuque.com.py



