UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Direccion de Administracién y Finanzas
Departamento de Administracion HC

Avda. Mcal. Lopez y Coronel Cazal - Campus Universitario
E-mail: administracion@fcmuna.edu.py
San Lorenzo - Paraguay

UNA/FCM/DAF/DAHC N2 556/2026

San-lLorenzo-3 Aa Cnhnr']bre de 2026
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION

Sef FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

.eno.ra Dpto. de Contrataciones Publicas
Lic. Liz Raquel Duarte, Jefa [ T
Departamento de Contrataciones Publicas t i EP 2025 |
Facultad de Ciencias Médicas — UNA A?E?; 5
Presente Hora KZ ﬂ;damcmn e. ',-“‘

~Me dirijo a usted, en relacién con el procedimiento de contratacién Licitacién de Menor
Cuantia Nacional N.2 32/2026, ID N.2 485.035, “ADQUISICION DE ELEMENTOS DE LIMPIEZA
PARA LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS Y HOSPITAL DE CLINICAS ANO 2026-2027”, a fin de
solicitar se proceda a las gestiones necesarias para la formalizaciéon del contrato
correspondiente, conforme a la indicacién impartida por la Direccion de Administracién y
Finanzas, segin Memorandum N.2 1666/2026, y considerando los demds antecedentes
administrativos relacionados con el procedimiento.

Al respectd, cabe sefialar que mediante Nota UNA/FCM/DAF/DCP N.2 1407/2026, de
fecha 07 de septiembre de 2026, se puso en conocimiento de la Direccién de Administracion y
Finanzas la situacion relacionada con el procedimiento de investigacion iniciado por la Direccién
Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP), Caso N.2 224/2026, asi como los antecedentes
vinculados al mismo, incluyendo la Nota UNA/FCM/DAHC N.2 538/2026, de fecha 03 de
septiembre de 2026. LY

Asimismo, resulta necesario reiterar la urgente necesidad institucional de contar con los
bienes objeto de la presente contratacién, considerando que la Facultad de Ciencias Médicas y,
particularmente, el Hospital de Clinicas, constituyen una institucién hospitalaria de referenciay
de atenciéh"‘permahente, donde las condiciones de higiene, limpieza y bioseguridad resultan
indispensables para garantizar la adecuada prestacion de los dervicies asistenciales.
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Actualmente se presenta una situacion de desabastecimiento de determinados
elementos de limpieza, entre ellos toallas de papel y bolsas para residuos de 60 y 150 litros, los
cuales son de utilizacién diaria y permanente en las distintas dependencias del Hospital.

En particular, las toallas de papel constituyen un insumo indispensable en areas
asistenciales criticas, incluyendo las unidades de Terapia, donde son utilizadas como parte de las
medidas bdsicas de higiene y prevencion de contaminacién. Su disponibilidad resulta
especialmente necesaria debido a la naturaleza de los servicios prestados y a la atencion de
pacientes qué requieren cuidados especializados.

Del mismo modo, las bolsas para residuos de 60 y 150 litros no pueden faltar en un
establecimiento hospitalario, debido a que son elementos esenciales para la segregacion,
contencion, recoleccién y traslado de los residuos generados diariamente en las diferentes areas
del Hospital, incluyendo sectores asistenciales, administrativos y de servicios.

Lafalta o ihsuficiencia de estos insumos puede generar dificultades en el manejo adecuado
de los residuos y afectar las condiciones necesarias de higiene, limpieza y bioseguridad, situacién
que adquiere particular relevancia en un establecimiento hospitalario con atencion continua y un
elevado flujo de pacientes, funcionarios y usuarios.

En ese sentldo atendiendo a la naturaleza asistencial del Hospital de Clinicas, |a situacion
actual de desabastecimiento y la necesidad de garantizar la continuidad de los servicios, resulta
de suma importancia dar curso a las actuaciones administrativas correspondientes para evitar que
la falta de estos elementos esenciales pueda generar mayores inconvenientes en el normal
funcionamiento institucional.
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Por tanto, conforme a la indicaciéon impartida por la Direccion de Administracion y
Finanzas mediante Memorandum N.2 1666/2026, y considerando los antecedentes obrantes en
el procedimiento, se solicita a ese Departamento tenga a bien realizar las gestiones pertinentes
para la formalizacion del contrato derivado del procedimiento de referencia, conforme

corresponda.

La presente solicitud se formula teniendo especialmente en consideracién la urgencia y
necesidad de garantizar el abastecimiento de elementos indispensables para el funcionamiento
del Hospital de Clinicas, particularmente aquellos vinculados con la higiene, limpieza, manejo de
residuos y condiciones de bioseguridéd de las dreas asistenciales.

Sin otro particular, hago propicia la ocasidn para saludarla atentamente.

Lic.R iscarra Garcia
Director GeneralAsistencial Jefa
Hospital'de Clinigas Dpto. de Administracion del Hospital de Clinicas
/ y Direccion de Administracion y Finanzas
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