LQUNIKA

GOBERNACION DE GUAIRA

INFORME DE EVALUACION DE OFERTAS

| Lugar: Sede de la Convocante | Fecha/Hora: 21/06/2024 — 09:00

1) DATOS DEL PROCEDIMIENTO

Tipo de proceso: Licitacion Publica Nacional 04/2024

ID: 441840

Descripcién: Adquisicion de Mobiliarios Educativos para Instituciones del
Departamento

Fecha de Apertura de sobres: 17/06/2024 — 07:45

En la ciudad de Villarrica, Republica del Paraguay, siendo las 09:00 horas del 21 de Junio de 2024,
en la Oficina de la Asesoria Contable y Administrativa de la Gobernacién de Guaird, al efecto de
llevar adelante la Evaluacion del llamado LPN 04/2024 “Adquisicion de Mobiliarios Educativos
para Instituciones del Departamento” llamado por la Gobernacion del Guaird se relne el Comité
designado por Resolucion N2 25/2024 del 04 de Enero del 2024, conformado por la Lic. Mdnica
Adriana Mussi Benitez, Directora de Administraciéon y Finanzas — Lic. Clara Beatriz Demattei
Duarte, Jefa de Presupuesto — Sefior Luis Alberto Boltes Ovando, Jefe de Unidad de Gestidn de
las Personas.

2) OFERENTES:

4 ROLANDO JAVIER MEDINA LOPEZ
RUC: 3.224.338-3

Mail: rmedina 79@hotmail.com
Monto ofertado: Gs. 975.070.000 (Guaranies Novecientos setenta y cinco millones
setenta mil)

4+ MARCOS ANTONIO LOPEZ GARCIA
RUC: 3.225.056-8
Mail: licitaciones.{l@gmail.com
Monto ofertado: Gs. 940.370.000 (Guaranies Novecientos cuarenta millones trescientos
setenta mil)
4 GERARDO ROLANDO AREVALOS DUARTE
RUC: 2.193.811-3
Mail: rolyarevalos@gmail.com
Monto ofertado: Gs. 867.500.000 (Guaranies Ochocientos sesenta y siete millones
quinientos mil).
4+ ALFREDO ANIANO GONZALEZ NUNEZ
RUC: 3.178.195-0
Mail: fiorellamuebles@gmail.com
Monto ofertado: Gs. 929.960.000 (Guaranies Novecientos veinte y nueve millones
novecientos sesenta mil)
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GOBERNACION DE GUAIRA

Observaciones asentadas en el acta de apertura:

Observador Oferta observada Detalle de la observacion
Marcos Antonio Lopez Garcia | Rolando Javier Medina | Solicito a la convocante que al
—Ruc.: 3.224.383-3 momento de verificar y aplicar los

beneficios locales que la patente
corresponda  al  establecimiento
principal donde estd asentado la
empresa, no para los patentes que
correspondan a sucursales tal como
dice las reglamentaciones.

Alfredo Aniano Gonzalez Rolando Javier Medina Que la mesita no cumple las
Nufez —Ruc.: 3.224.383-3 especificaciones técnicas solicitada
por las convocantes que a simple
vista se nota que el frontal de
madera que lleva es de mult
laminado vy las especificaciones
técnicas del MEC indica que deben
ser de madera maciza.

OBSERVACIONES DE TERCEROS:

Alfredo Gonzdlez — Ruc.: 3.178.195-0 | EI oferente manifiesta que las muestras fueron
entregadas en tiempo y forma en el horario de 07:27 hs.
Rolando Medina — Ruc.: 3.224.338-3 | Que respecto a las muestras que si corresponden a las
especificaciones técnicas y dejo a criterio de comité de
evaluacién

Conclusiones a las observaciones manifestadas: Al momento de la evaluacion de las
observaciones recibidas se tendrd en cuenta lo manifestado. No obstante, se aclara que el
presente procedimiento es realizado con la Ley 7021/22 con el cual ya no existe el margen de
preferencia local, razén por la cual la primera observacion no corresponde.

3) APLICABILIDAD DE LA NORMA VIGENTE

e Las disposiciones de la Ley N2 7021/22 “De Suministros y Contrataciones Publicas”
e Decreto Reglamentario 9823/2023

e Resolucién 4401/2023

e Resolucién DNCP 1230/2024

e |ley6575/2020

4) CONDICIONES DE PARTICIPACION

Se ha realizado la verificacion de los oferentes, cuentan con el “Registro de Proveedor” vigente y
los mismos corroborados en la péagina de Direccién Nacional de Contrataciones Publicas, y no
poseen prohibiciones o limitaciones para presentar propuestas y contratar con el Estado,
establecidas en la ng 1/22 "De Suministro y Contrataciones Pdblicas”. ‘
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GUAIRA

Sin embargo, este Comité considera importante indicar que el oferente GERARDO ROLANDO
AREVALOS DUARTE, posee una amonestacion que data del afio 2018. Res. DNCP 2338/2018

5) ANALISIS Y VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE CARACTER SUSTANCIAL

Este comité ha proseguido con el acta de evaluacién conforme a lo establecido en el Art. 52 del
Decreto Reglamentario 9823/2023

En la evaluacion de las ofertas se verificara el cumplimiento o no de los requerimientos del pliego
de bases y condiciones, y que en caso de resultar adjudicado el contrato sea susceptible de
ejecucion al precio ofertado.

Se verificard el cumpliendo de cada oferta respecto al suministro de la documentacion basica de
caracter sustancial, eliminandose aquellas que no cumplan con el suministro de dicha
documentacion, o que dicha documentacion sea insatisfactoria.

Se ha procedido a la verificacién de las ofertas respecto al cumplimiento de las documentaciones
basicas de caracter sustancial, de conformidad a lo establecido en la legislacion vigente y demds
disposiciones que rigen a las compras publicas, observandose lo siguiente:

Formulario de Documento que acredita ;
. - Garantia de L, L
Ofertay la existencia legal y L Participacion en la Visita al
Oferente ; - . mantenimiento de la - ) -,
Planilla de representacion suficiente oferta sitio de ejecuciéon
Precios del firmante de la Oferta
ROLANDO JAVIER CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA
MEDINA LOPEZ
MARCOS ANTONIO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA
LOPEZ GARCIA
GERARDO ROLANDO NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA
DUARTE AREVALOS
ALFREDO ANIANO NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA
GONZALEZ NUNEZ

Teniendo en cuenta el Art. 52 de la Ley 7021/2022 y conforme al andlisis realizado por este Comité,
se visualiza que dos de los potables oferentes cumplen con la toda la documentacidon minima requerida.
Mientras que se deja constancia que el oferente Gerardo Rolando Duarte Arévalos y el oferente Alfredo
Aniano Gonzélez Nufiez han hecho modificaciones en el formulario de oferta por lo cual se considera que
no cumplen con esa documentacion sustancial.

- Gerardo Rolando Duarte Arévalos: Formulario folio 09 y 10 de la oferta llevan insertos un logo v
datos personales, ademads en la opcidén de Nombre o razén social colocd el nombre de fantasia de
su empresa, siendo que en dicho punto deberia ir su nombre completo conforme a los demas
documentos presentados, verificados con la Cédula tributaria (folio 22) y bajo el RUC: 2.193.811-
3 y presenta Constancia vencida de fecha 22/11/2022 (folio 25) donde tampoco coincide con el
nombre de fantasia declarado.

- Alfredo Aniano Gonzdlez Nufiez: Folio 01 de la oferta, no ha respetado el formato
incluido por encima del mismo detalle del nombre de fantasia, el cual no figurd en la
de RUC presentadazeanila oferta (folio 09) )
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la pagina del VUE en el siguiente enlace:
http://www.vue.org.py/pls/portal/USUARIO CO.RPT CON CONSULTA PUBLIC.show

& C A Noseguro  vue.org.py/pisiportai/USUARIC _CC.RPT CON_CONSULTA PUBLIC show

MINISTERIO OE FARACU_AI i
VU E ( “ INDUSTRIAY = TETA MBA'E'APOPY ( 'y, GOBIERNO pit
& COMERCIO = HANEMU 7 PARAGUAY
VENTANALA SCA OF £EIORTACSS PARAGUAY MOTENONDEHA

21933-13 | GERARDO ROLANDO AREVALOS DUARTE
7:20]21938113  |GERARDO ROLANDC AREVALOS DUARTE
MARCOS ANTONIC LOPEZ GARCIA
11ARCOS ANTONIC LOPEZ GARCIA
ALFREDOD ANIANG GONZALEZ NUNEZ

T 174808| #1840
Con Salte de Partida 174807 441840 93370
ito de Parbida 174786 431840 93520
j 174785 331840 §38288
174781 431840 938352|:
Con Salto de Partida 174780 431840 93335, ALFREDO ANIANO GONZALEZ NUNEZ
Con Saltc de Partida 174747 441840 933296 | RCLANDO JAVIER N4 LOPEZ
Con Salte de Partida 174746 441840 938297 | verCertificado | Autonzado. | 13/06/2024 14:59:1832243383 ROLANDO JAVIER MEDINA LOPEZ

C:r >al'c de Partida Autenizado,

Autenizado,

Autorizado, | 14/

Autenzado, {14/

Con Salte de Partida o|Autenzado,

Autorizado,

Total Row Count in Report- S
Row(s)1-8

Considerando el método de evaluacion establecido en el PBC, este Comité ha realizado el cuadro
comparativo de precios (adiunto 2), N0 se encontré diferencia y se ha verificado los ftems en los que
la oferente ha cotizado. Todos los oferentes presentan el Certificado de origen por lo cual no sera
considerado el margen de preferencia en estas instancias.

Atendiendo el método de evaluacion seleccionado se ha procedido a ordenar las 2 ofertas que
contintian en competencia de menor a mayor conforme el cuadro que se detalla a continuacion.

ID 441840 - Adquisicion de Mobiliarios Educativos para Instituciones del Departamento

CERTIFICADO DE
PROVEEDOR MONTO COTIZADO ORIGEN
Marcos Antonio Lopez Garcia ¢ 940.370.000 Presenta
Rolando Javier Medina Lépez ¢ 975.070.000 Presenta

Se selecciona provisoriamente la oferta del Sefior Marcos Antonio Lépez Garcia a fin de
determinar si cumple con los demas criterios del PBC.

8) MARGEN DE PREFERENCIA INTERNACIONAL

No aplica para el procedimiento, se pasa a la siguiente etapa.

9) REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LAS CONDICIONES DE
PARTICIPACION

A fin de agilizar el proceso de evaluacion el Comité requerird documentacion adicional al
oferente a fin de poder cumplir con los plazos previstos.

Detalle de lo solicitado

Marcos Antonio Lopez Garcia:

Direccién: Gral. Diaz y San Roque

Zalez de Santa Cruz Teléfono: 0541-
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Las verificaciones fueron realizadas en conformidad con el Decreto Reglamentario 9823/2023 en el Art.58
La determinacion por parte de la convocante de si una oferta se ajusta a las bases de la contratacion, se
basara solamente en el contenido de la propia oferta. Una oferta se ajusta sustancialmente a la bases de la
contratacién cuando concuerda con todos los términos, condiciones y especificaciones de las mismas, sin
desviacion, reserva u omision que/// b) Limite, en discrepancia con lo establecido en las bases de la
contratacion, los derechos de la convocante o las obligaciones del oferente emanadas del contrato; o ¢)
De rectificarse, afectaria la competencia en igualdad de condiciones perjudicando a los demds oferentes
cuyas ofertas se ajustan sustancialmente a las bases de la contratacién, en cuanto al suministro y
conformidad de los documentos considerados sustanciales///, El Art. 53 Documentos sustanciales///Seran
considerados documentos de cardcter sustancial: a) El formulario de oferta y la lista de precios,
debidamente llenados y firmados/// y el Art. 60 Disconformidad, errores y omisiones/// Siempre y cuando
una oferta se ajuste sustancialmente a las bases de la contratacién, el encargado de la evaluacion,
requerirad que cualquier disconformidad u omisidon que no constituya una desviacion significativa, sea
subsanada. A ese efecto, el encargado de la evaluacién emplazara por escrito al oferente a que presente
la informacidn o documentacion necesaria, dentro de un plazo razonable conforme con lo establecido en
las bases de la contratacidn, bajo apercibimiento de rechazo de la oferta. Siempre que no se viole el
principio de igualdad, el encargado de la evaluacion podré reiterar el pedido, cuando la respuesta no
resulte satisfactoria.///

Considerando estos criterios quedan rechazadas las ofertas de Gerardo Rolando Duarte Arévalos y de
Alfredo Aniano Gonzalez Ndfiez; y continuaran siendo evaluados los oferentes:

4 ROLANDO JAVIER MEDINA LOPEZ y;
4+ MARCOS ANTONIO LOPEZ GARCIA

A los efectos de determinar que cumplan con los demas criterios de evaluacion, se pasa a la
siguiente etapa.

6) PROHIBICIONES Y/O LIMITACIONES ART. N2 21 DE LA LEY 7021/22

C.I. N2 NOMBRE Y APELLIDO SINARH
3.224.338 ROLANDO JAVIER MEDINA LOPEZ Habilitado
3.225.056 MARCOS ANTONIO LOPEZ GARCIA Habilitado

En estas instancias se ha verificado el portal publico y no se ha encontrado limitacién para
contratar. (Adiunto 1)

El documento fue verificado junto con el Formulario de “Declaracion de Personas” conforme a lo
estipulado en el PBC por lo que se pasa a la siguiente etapa de evaluacién.

7) ANALISIS DE PRECIOS OFERTADQS

Meétodo de Evaluacion: Basado Unicamente en precio.

En contrataciones en general: cuando la diferencia entre el precio ofertado y el precio referencial
sea superior al 25% para ofertas por debajo del precio referencial y del 15% para ofertas que se
encuentren por encima del referencial establecido por la convocante y difundido con el llamado

a contratacion. Mencionando esto, no se ha encontrado las diferencias previstas en estan
instancias.

Y visto lo expuesto en el PBC, se ha ordenado las ofertas considerando ade{ﬂés e
preferencia del 40%

oferentes que cuentan con el Cerﬁ@o de Origén corfoporadg en
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- Copia de los Balances 2020, 2021 y 2022 legibles junto con el correspondiente formulario
presentado ante la DNIT (Direccién Nacional de Ingresos tributarios), debidamente
firmados.

- Autorizacion para pedir referencias

Los documentos son remitidos al correo declarado por el oferente el dia de la fecha a las 12:30 Hs y
se otorga al mismo plazo tope para la entrega de los documentos el dia lunes 24/06/2024,
debiendo presentar la documentacion a las 07:30 hs como mdximo en la oficina de la Unidad
Operativa de Contrataciones.

(Adjunto 3)

En fecha 24/06/2024 siendo las 10:00 Hs., se retoma la Evaluacidn del Procedimiento con la
documentacion facilitada por la Jefa de la UOC, quien presenta los documentos presentados por
el oferente Marcos Antonio Lépez Garcfa, quien acercé la documentacién en fisico presentada
dentro del plazo otorgado con lo que se continuard evaluando al oferente.

DOCUMENTOS Marcos Antonio Lopez Garcia

1. Formulario de Oferta (*) [El formulario de oferta y lista de precios, generados
electronicamente a través del SICP, deben ser completados y firmados por el oferente.

En caso de que se emplee el mddulo de oferta electrénica se considerara que el listado de CumIO'e
items forma parte del formulario de oferta electrénica, y deberd sujetarse en todo lo demds a
la reglamentacion vigente.]

2. Garantia de Mantenimiento de Oferta (*) La garantia de mantenimiento de oferta

debe ser extendida, bajo la forma establecida en el SICP. Cumple
3. Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social. (**) Cumple
4. Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso de
contar. (**) Cumple
5. Certificado de Cumplimiento Tributario (**) Cumple
6. Patente Comercial del municipio en donde esté asentado el
establecimiento principal del oferente. (**) Cumple
7. Declaracion Jurada de “Declaracion de Personas”, de conformidad con el

' . o £ Cumple
formulario estandar - Seccién Formularios (**)

8- Documentos Legales

8.1. Oferentes Individuales. Personas Fisicas.

a) Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del firmante de la oferta. (*)

b) Constancia de Inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes — RUC (*)

c) En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacién, debera
acompafiar una fotocopia simple de su cédula de identidad y una fotocopia simple Cumple
del poder suficiente otorgado por Escritura Publica para presentar la oferta y
representarlo en los actos de la licitacién. No es necesario que el poder esté
inscripto en el Registro de Poderes. (*)

8.2. Oferentes Individuales. Personas Juridicas.

a) Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia legal de la persona juridica tales como
la Escritura Publica de Constitucion y protocolizacién de los Estatutos Sociales. Los estatutos deberan
estar inscriptos en la Seccién Personas Juridicas de la Direccién de Registros Publicos. (*)

b) Constancia de Inscripcidn en el Registro Unico de Contribuyentes — RUC.

c) Fotocopia simple de los Documentos de Identidad de los representantes o apoderados de la sociedad. No ApHCB
d) Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del firmante de la oferta para
comprometer al oferente. Estos documentos pueden consistir en: un poder suficiente otorgado por
Escritura Publica (no es necesario que esté inscripto en el Registro de Poderes); o los documentos /\\\
societarios que justifiquen la_representacién del firmante, tales como las actas de asamblea y de \
directorio en el caso de la ,cté'ﬁ%ﬁqénimas. (*) |
N\ 8.3. Oferentes en Consorcio. al ol bl )
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a) Cada integrante del consorcio que sea una persona fisica domiciliada en la Republica del Paraguay
debera presentar los documentos requeridos para Oferentes Individuales especificados en el apartado
Oferentes Individuales. Personas Fisicas. Cada integrante del consorcio que sea una persona juridica
domiciliada en Paraguay deberd presentar los documentos requeridos para Oferentes Individuales
Personas Juridicas. (*)

b) Original o fotocopia del consorcio constituido o del acuerdo de intencién de constituir el consorcio por
escritura publica en caso de resultar adjudicados y antes de la firma del contrato. Las formalidades de los
acuerdos de intencién y de los consorcios seran determinadas por la Direccidn Nacional de Contrataciones
Publicas (DNCP). (*)

¢) Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades de los firmantes del acuerdo de
intencién de consorciarse. Estos documentos pueden consistir en (*):

i. Un poder suficiente otorgado por escritura publica por cada miembro del consorcio (no es necesario
que esté inscripto en el Registro de Poderes); o

ii. Los documentos societarios de cada miembro del consorcio, que justifiquen la representacion del
firmante, tales como actas de asamblea y de directorio en el caso de las sociedades andnimas.

d) Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del firmante de la oferta para
comprometer al consorcio, cuando se haya formalizado el consorcio. Estos documentos pueden consistir
en (*):

i. Un poder suficiente otorgado por escritura publica por la empresa lider del consorcio (no es necesario
que esté inscripto en el Registro de Poderes); o

ii. Los documentos societarios de la empresa lider, que justifiquen la representacion del firmante, tales
como actas de asamblea y de directorio en el caso de las sociedades andnimas.

Se ha verificado que el oferente Marcos Antonio Ldpez Garcia ha presentado la documentacién requerida por lo
que se determina que cumple con la documentacién requerida en esta instancia y se pasa a la siguiente etapa de
evaluacion.

No Aplica

10) CAPACIDAD FINANCIERA

Requisitos minimos documentales para la evaluacién de la capacidad

financiera. Para evaluar el presente criterio, el oferente debera presentar las | Marcos Antonio Lopez Garcia
siguientes documentaciones:

PARA CONTRIBUYENTE DE IRE GENERAL Deberd cumplir con el siguiente
parametro:

a) Ratio de Liquidez: Activo corriente/ Pasivo Corriente: Debera ser igual o
mayor que 1 en promedio, en los 3 (tres) dltimos afios 2020, 2021 y 2022.

b) Endeudamiento: Pasivo Total/Activo Total. No deberd ser mayor a 0,80 en
promedio en los Ultimos 3 (tres) afios 2020, 2021y 2022.

c) Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de impuestos o pérdida con
respecto al Capital. El promedio en los 3 (tres) ultimos afios 2020, 2021 y
2022 no debera ser negativo.

Cumple

Requisitos documentales para la evaluacion de la capacidad financiera

1- Autorizacion para pedir referencias a las instituciones bancarias

) Cumple
de las que el oferente es cliente P

2- Indicar y adjuntar copias de documentos que comprueben el
acceso del oferente a recursos financieros para cumplir los
requisitos de calificacion, bastando para el efecto Cartas
Compromiso de un Banco de plaza de otorgar una linea de
crédito al oferente.

Cumple

3- Certificado de Cumplimiento Tributario vigente a la fecha y hora Cumple
tope de presentacion de ofertas.

4- Fotocopia del Balance General correspondiente a los Ultimos
ejercicios fiscales cerrados [2020-2021-2022] para NoO qf\ mple\ g
contribuyentegee General debidamente firmado por el \< (

contador r propietario o representante legal. N, ,r
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5- Fotocopia del Formulario N° 501 afio [2020-2021-2022] para No aplica
contribuyentes del IRE Simple.

6- Fotocopia del IVA General de los Ultimos [3 (tres) afios , 2020- No aplica
2021-2022] para contribuyentes sélo del IVA General.

Se ha verificado la documentacién facilitada por el oferente y si bien en el desglose de situacion financiera se
determina que cumple este Comité se ha percatado de que existe INCONSISTENCIA de la documentacion
presentada.

Con la solicitud documental se ha decidido requerido “FOTOCOPIA” de los Balances solicitados conforme a lo
indicado al PBC, atendiendo a que, con la oferta se presentaron impresiones de fotos de los balances, no
obstante se manifiesta que el Balance 2022 presentado con la oferta DIFIERE del presentado con el
requerimiento por lo que este Comité considera que NO CUMPLE respaldados en el Art.60 del Decreto
Reglamentario 9823/2023 ///Disconformidad, errores y omisiones/// Siempre y cuando una oferta se ajuste
sustancialmente a las bases de la contratacidn, el encargado de la evaluacion, requerird que cualquier
disconformidad u omisién que no constituya una desviacion significativa, sea subsanada. A ese efecto, el
encargado de la evaluacién emplazara por escrito al oferente a que presente la informacion o documentacion
necesaria, dentro de un plazo razonable conforme con lo establecido en las bases de la contratacion, bajo
apercibimiento de rechazo de la oferta. Siempre que no se viole el principio de igualdad, el encargado de la
evaluacién podra reiterar el pedido, cuando la respuesta no resulte satisfactoria.///

Ademds es importante mencionar la inconsistencia del formulario de Capacidad Financiera (Folio 18) con el
Balance 2022 presentado con la oferta.

Desglose de situacion financiera - |0 441840 - Adquisicion de Mobitiarios Educativos para Instituciones de! Departamento
QOferente: Marcos Antonic Lopez Sarcia
items 2020 2021 2022 Sumatoria Promedio Grai Coeficiente Parametro
& AR ETE =5 & e ARCE FR e gual o mayo
Coeficiente [Active Lorrente [ 792.048.676 G 1620932675 6 1443411382 ¢ 3.856.394.733 - © X
142 alen
de Liquidez
G 505488 242 premedic
Pasivo Corriente G 505.664.561 & G 864.703.843 G 2.716.464.726
Pasivo Total G 505.664.561 G 6 & 1234076307 G 3180331533 | € lgualo
Solvencia ¢ 0,55 menor 3 0.80
Activo Tota! G G G 5.797.387.00¢ en promedio
AT-PT G G G 1.036.383.33¢ & G
Activo Corriente G G G 1443411382 @6 G
Activos
. ) = PR No debera ser negativo
Liquidos  fPasivo Corriente ] 505.664.561 G G 864.7C3.843 ¢ G §05.488.242
{AC - PC) G 286.384.115 6 G 578.707.539 G G 379.976.669

Considerando lo expuesto y existiendo dicha discrepancia existe una disconformidad del Comite
de evaluacién por lo cual se rechaza la oferta del oferente Marcos Antonio Lépez Garcia y se
procede a evaluar la siguiente oferta correspondiente al oferente Rolando Javier Medina Lopez a
fin de determinar que cumpla con los requisitos del Pliego de Bases y Condiciones y que la
documentacién presentada sea legible y fidedigna para este Comité.

DOCUMENTOS Rolando Javier Medina Lopez

1. Formulario de Oferta (*) [El formulario de oferta y lista de precios, generados
electrénicamente a través del SICP, deben ser completados y firmados por el oferente.

En caso de que se emplee el médulo de oferta electrénica se considerara que el listado de Cumple
items forma parte del formulario de oferta electronica, y debera sujetarse en todo lo demds a
la reglamentacion vigente.]

TN
2. Garantia de Mantenimiento de Oferta (*) La garantia de mantenimiento de oferta \
debe ser extendida, bajo la forma establecida en el SICP. ,.('U p| =
S ) )
g
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3. Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social. (**)

4. Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso de
contar. (**)

5. Certificado de Cumplimiento Tributario (**)

6. Patente Comercial del municipio en donde esté asentado el

establecimiento principal del oferente. (**)

7. Declaracion Jurada de “Declaracién de Personas”, de conformidad con el
formulario estandar - Seccién Formularios (**)

8- Documentos Legales

8.1. Oferentes Individuales. Personas Fisicas.

a) Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del firmante de la oferta. (*)

b) Constancia de Inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes — RUC (¥*)

c) En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion, debera
acompafiar una fotocopia simple de su cédula de identidad y una fotocopia simple
del poder suficiente otorgado por Escritura Publica para presentar la oferta y
representarlo en los actos de la licitacién. No es necesario que el poder esté
inscripto en el Registro de Poderes. (*)

Cumple

8.2. Oferentes Individuales. Personas Juridicas.

a) Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia legal de la persona juridica tales como
la Escritura Pablica de Constitucidn y protocolizacién de los Estatutos Sociales. Los estatutos deberan
estar inscriptos en la Seccién Personas Juridicas de la Direccién de Registros Publicos. (*)

b) Constancia de Inscripcidn en el Registro Unico de Contribuyentes — RUC.

¢) Fotocopia simple de los Documentos de Identidad de los representantes o apoderados de la sociedad.
d) Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del firmante de la oferta para
comprometer al oferente. Estos documentos pueden consistir en: un poder suficiente otorgado por
Escritura Publica (no es necesario que esté inscripto en el Registro de Poderes); o los documentos
societarios que justifiquen la representacién del firmante, tales como las actas de asamblea y de
directorio en el caso de las sociedades andnimas. (*)

No Aplica

8.3. Oferentes en Consorcio.

a) Cada integrante del consorcio que sea una persona fisica domiciliada en la Republica del Paraguay
deberé presentar los documentos requeridos para Oferentes Individuales especificados en el apartado
Oferentes Individuales. Personas Fisicas. Cada integrante del consorcio que sea una persona juridica
domiciliada en Paraguay deberd presentar los documentos requeridos para Oferentes Individuales
Personas Juridicas. (*)

b) Original o fotocopia del consorcio constituido o del acuerdo de intencion de constituir el consorcio por
escritura publica en caso de resultar adjudicados y antes de la firma del contrato. Las formalidades de los
acuerdos de intencién y de los consorcios seran determinadas por la Direccién Nacional de Contrataciones
Publicas (DNCP). (*)

¢) Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades de los firmantes del acuerdo de
intencidn de consorciarse. Estos documentos pueden consistir en (¥):

i. Un poder suficiente otorgado por escritura publica por cada miembro del consorcio (no es necesario
que esté inscripto en el Registro de Poderes); o

ii. Los documentos societarios de cada miembro del consorcio, que justifiquen la representacion del
firmante, tales como actas de asamblea y de directorio en el caso de las sociedades andnimas.

d) Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del firmante de la oferta para
comprometer al consorcio, cuando se haya formalizado el consorcio. Estos documentos pueden consistir
en (*):

i. Un poder suficiente otorgado por escritura publica por la empresa lider del consorcio (no es necesario
que esté inscripto en el Registro de Poderes); o

ii. Los documentos societarios de la empresa lider, que justifiquen la representacion del firmante, tales
como actas de asamblea y de directorio en el caso de las sociedades andnimas.

No Aplica

estas instancias por lo cual se avanza a la siguiente etapa de evaluacion.

Se ha verificado que el oferente Rolando Javier Medina Lépez ha presentado la documentacion requerida en
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GOBERNACION DE GUAIRA

11) CAPACIDAD FINANCIERA

Requisitos minimos documentales para la evaluacion de la capacidad

financiera. Para evaluar el presente criterio, el oferente deberd presentar las
siguientes documentaciones:

Rolando Javier Medina Lopez

PARA CONTRIBUYENTE DE IRE GENERAL Deberd cumplir con el siguiente
parametro:

Ratio de Liquidez: Activo corriente/ Pasivo Corriente: Deberd ser igual o
mayor que 1 en promedio, en los 3 (tres) ultimos afios 2020, 2021 y 2022.
Endeudamiento: Pasivo Total/Activo Total. No deberd ser mayor a 0,80 en
promedio en los ultimos 3 (tres) afios 2020, 2021y 2022.

Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de impuestos o pérdida con
respecto al Capital. El promedio en los 3 (tres) ultimos afios 2020, 2021 y
2022 no debera ser negativo.

Cumple

Requisitos documentales para la evaluacién de la capacidad financiera

7

Autorizacidn para pedir referencias a las instituciones bancarias
de las que el oferente es cliente

Cumple

8

Indicar y adjuntar copias de documentos que comprueben el
acceso del oferente a recursos financieros para cumplir los
requisitos de calificacion, bastando para el efecto Cartas
Compromiso de un Banco de plaza de otorgar una linea de
crédito al oferente.

Cumple

9

Certificado de Cumplimiento Tributario vigente a la fecha y hora
tope de presentacidn de ofertas.

Cumple

10- Fotocopia del Balance General correspondiente a los ultimos

ejercicios fiscales cerrados [2020-2021-2022] para
contribuyentes del IRE General debidamente firmado por el
contador responsable y el propietario o representante legal.

Cumple

11-Fotocopia del Formulario N° 501 afio [2020-2021-2022] para

contribuyentes del IRE Simple.

No aplica

12-Fotocopia del IVA General de los Ultimos [3 (tres) afios , 2020-

2021-2022] para contribuyentes solo del IVA General.

No aplica

Se ha verificado la documentacién presenta con la oferta, el mismo presenta los documentos de respaldo
solicitados conforme al PBC, indicando que sus coeficientes de liquidez, solvencia y activos liquidos se
encuentran dentro de los parametros establecidos, ademads presenta carta de referencia bancaria del BNF con
linea de crédito por Gs. 800.000.000 dirigida a la Institucién. Manifestando esto se presenta a continuacion el
desglose corroborado por este comité y se pasa a la siguiente etapa de evaluacion.

;D jem&sHuellas.’
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Desglose de situacion financiera - ID 441840 - Adquisicion de Mobiliarios Educativos para Instituciones del Departamento

Oferente: Rolando Javier Medina Lopez

items 2020 2021 2022 Sumatoria Promedio Gral | Coeficiente| Parametro
¢ 1.175.169.884 lgual o
Coeficiente |Activo Corriente | ¢ 294.843.093 G 2.285.254.536 ¢  945.412.024 G 3.525.509.653 : : : e mayoral
de Liquidez "~ en
859.594.88
Pasivo Corriente | ¢ 83.015.415 ¢ 1.963.196.109 ¢ 532.573.117 ¢ 2.578.784.641 ¢ ? . promedio
4 igual o
pasivo Total ¢ 83015415 ¢ 1963.196.109 ¢ 532573117 G 2.578.783.641|% 899.594.880 mgemra
Solvencia 0,68 o
Activo Total ¢ 380.793.253 G 2.364.318.395 G 1.024.206.975 G 3.769.318.523 | ¢ 1.256.439.541 0,80 en
(AT-PT) G 297.777.838 G 401.122.286 G 491.633.858 ¢ 1.190.533.982| ¢ 396.844.661 promedio
et Activo Corriente | G 294.843.093 & 2.285.254.536 ¢ 945.412.024 ¢ 3.525.509.653 ¢ 1.175.169.884
ctivos ’
B mc,:!os Pasivo Corriente | 6 83.015.415 G 1.963.196.109 ¢ 532.573.117 ¢ 2.578.784.641 ¢ 859.594.880| No debera ser negativo
qui
4 (AC - PC) G 211.827.678 ¢ 322.058.427 G 412.838.907 & 946.725.012 ¢ 315.575.004

12) EXPERIENCIA REQUERIDA

Demostrar la experiencia en [Provision de Muebles para Instituciones Educativas] con
facturaciones de venta, contratos y/o recepciones finales u otros documentos, por un monto
equivalente al [50] % como minimo del monto total ofertado en el presente procedimiento| Rolando Javier
de contratacion, de los: 3 (tres) Gltimos afios (2021-2022-2023). Las sumatorias de lasy Medina Lopez
facturaciones deben alcanzar el porcentaje indicado, no sera necesaria la presentacién del
porcentaje del monto establecido por cada afio. [Ej.: Ultimos afios 2021-2022-2023]

Requisitos documentales para la evaluacién de la capacidad financiera

1- Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida, ya sea Cumple
en instituciones Publicas y/o privado 3
2- Fotocopia de contratos anteriores para demostrar como minimo el 50% del monto total —
de la oferta presentada 4
3- Debera contar con experiencia de cinco afios como minimo como contratista (en el rubro
de venta y/o fabricacion de muebles) comprobado con Constancia de inscripcion en el Cumple
RUC.
4-  Constancia de RUC Cumple
5-  Patente comercial vigente a la fecha de apertura para procesos, del municipio en donde Cumple
. - o u
esté asentado el establecimiento principal del oferente &

Se verifica la documentacién presentada para corroborar la experiencia del oferente, y por lo mismo se hace
mencién que el mismo posee antigliedad en el rubro superior al plazo de 5 afios que es lo requerido, dato que
se verifica en la Constancia de RUC donde posee como actividad principal “fabricacion de partes y piezas de
carpinteria para edificios y construcciones”.

Ademas, presenta contratos por un equivalente a ¢ 1.181.065.600 lo cual supera al porcentaje requerido. Dicho
esto, se determina que en estas instancias cumple con lo requerido y se pasa a la siguiente etapa.

|
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13) MUESTRAS

Se requerira la presentacion de muestras de los siguientes Rolando Javier Medina
productos y en las siguientes condiciones Lopez

~ Plazo para presentacion de las muestras; PARA LA FECHA DEL ACTA DE APERTURA.

- Condiciones de presentacion. FISICO

- Criterios de evaluacion a ser considerados, indicando las inspecciones y pruebas a aplicar: El comité de
evaluacion realizara la verificacion y constatacién de que los bienes ofertados cumplen con todas las
especificaciones ESTANDARES DEL MEC.

- Procedimiento de devolucién. ACTA DE ENTREGA DE DEVOLUCION DE MUESTRA CON FECHA
30/08/2024

- Cantidad de muestras solicitadas por item. 1 (UNO)

Silla pedagdgica de estructura metdlica, asiento y respaldo de madera Cumple

Mesa pedagdgica de estructura metdlica y madera Cumple

En esta instancia el Comité ha procedido a verificar las muestras del oferente y considerd la observacion
insertada al momento de la apertura de la oferta.

Al respecto se indica cuanto sigue: Se ha realizado la inspeccién minuciosa de las muestras otorgadas
por el oferente (mesa y silla) que fueran presentadas envueltas en cartdn razon por la cual recién al
retirar el envoltorio el Comité pudo determinar los puntos objetados de tipo de madera cuestionado.

Las verificaciones fueron realizadas en base a la Res. 898 del MEC en las que se determina que las
mismas retine especificaciones esténdares solicitadas conforme al PBC.

No obstante, se adjunta imagenes de las verificaciones realizadas por este Comité en la cuales fueron
considerados las medidas estandares del MEC de todas las muestras. (Adjunto 4)

POR TANTO:

Este Comité Evaluador determina que, al ROLANDO JAVIER MEDINA LOPEZ con RUC 3.224.338-3
quien ha cumplido a cabalidad, con todos los requisitos y exigencias técnicas, legales, financieras, y de
experiencia, establecidos en el pliego de bases y condiciones del presente llamado; por lo que en

cumplimiento del PBC y de las disposiciones reglamentarias vigentes, se recomienda la adjudicacién del
presente proceso licitatorio.

CONCLUSION:

En atencidn a lo precedentemente enunciado, y al examen de la evidencia documental presentada por el
oferente, este Comité de Evaluacién determina que, la Oferta analizada se ajusta sustancialmente a los
Documentos de Contratacion y esta calificada para ejecutar el Contrato en forma satisfactoria; por lo cual
se RECOMIENDA ADJUDICAR el presente LLAMADO A LICITACION PUBLICA NACIONAL 04/2024 1D 441840
- Adquisicién de Mobiliarios Educativos para Instituciones del Departamento al Oferente: Rolando Javier
Medina Lépez con RUC 3.224.338-3, por un monto total de Gs. 975.070.000 (Guaranies Novecientos
setenta y cinco millones setenta mil).

Es nuestro Dictamen, salvo mejor parecer del Sefior Gobernador. —

Con lo actuado se da por finalizado el cometido de este Comité, resolviéndose elevar la presg
Gobernador para sus efectos pertinentes, el cual, previa lectura y ratificacion de Jos m
suscripto en prueba de conformidad en el lugar y fecha de su otorgamiento. '
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que ROLANDO JAVIER MEDINA LOPEZ, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cedula
de identidad Civil N° 3224338, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cealt Entidad i Cargo Vinculo Mesiafo | Obieto de

Responsable Estado

No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)

r Cédula Institucién Cargo I Vinculo l Mes/Afio Objeto de Gasto MovimientcLJ
No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcidn Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacion con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos

humanos: atn asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacion parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
este extracto.

Fecha de Emisién:  Jun 20, 2024 7:26 AM
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remision de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcion Publica’, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segun los procedimientos

reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWWw.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacién, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacién de servidores pUblicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

¢c) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del analisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;

Fecha de Emision:  Jun 20, 2024 7:26 AM

¢ % GOBIERNO peL Ministerio de Economia y Finanzas a través del Sistema

{igk_ @? PARAGUAY de Intercambio de Informacién
Decreto N° 8759/2023

Codigo de Verificacion:  3648dab9
Verifique la validez de este documento
https://www.paraguay.gov.py/validar?constancia_n ro=6134271&codigo_seguridad=3648dab9



Constancia Nro.

¢ % coBIERNOn:  Ministerio de Economia y Finanzas i
https://www.mef.gov.py
6134273

Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que MARCOS ANTONIO LOPEZ GARCIA, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de identidad Civil N° 3225056, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicién de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, 0
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Re‘sJ:(i::\asible Cargo Vinculo Mes/Aio ObGje;;:e Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
r Cédula Institucion Cargo l Vinculo l Mes/Afio Objeto de Gasto Movimientoj

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcion Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracién del Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias héabiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Autbnomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos

humanos; atn asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacion parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
este extracto.
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remision de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segun los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWW.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccién, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacion publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier ofra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO vy se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario plblico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

c) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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CERTIFICO, que GERARDO ROLANDO AREVALOS DUARTE, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad,
con Cédula de identidad Civil N° 2193811, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion
permanente, o contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de

homonimias.
BASES DE DATOS CONSULTADAS

Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

: i Unidad % i Objeto de
Cédula Entidad Responsable Cargo Vinculo Mes/Afio Gasto Estado
DIRECCION
NACIONAL DE y
2,193,811 CORREOS DEL NO SE REGISTRA | SIN ACTUALIZAR | COMISIONADO 2,013 133 Inactivo
PARAGUAY
CAMARA DE
CONGRESO SENADORES Y CARGO .
2,193,811 NACIONAL CAMARA DE TECNICO (1) PERMANENTE 2,015 111 Inactivo
DIPUTADOS
RETIRO
2,193,811 |- NO SE REGISTRA - APORTE - 0 Activo
JUBILATORIO

Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)

Cédula Institucion Cargo I Vinculo l Mes/Afio Objeto de Gasto | Movimiento
No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacién del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del

Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestién Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
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ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y

forma no podemos certificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Ministerio de Economia y Finanzas ”l

https://www.mef.gov.py

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracién Central, Entes Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
Ja Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos

humanos; aun asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
este extracto.

El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remision de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcion Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segun los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWW.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacién, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier ofra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO vy se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccién que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

c) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del analisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a
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CERTIFICO, que ALFREDO ANIANO GONZALEZ NUNEZ, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de identidad Civil N° 3178195, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Reg:ti;:\as:ble Cargo Vinculo Mes/Ario Obcj;;tsot:e Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucién Cargo I Vinculo I Mes/Ano Objeto de Gasto | Movimiento J

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO
Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional

(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacién (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segln lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacion con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracién Central, Entes Autonomos y Autarquicos, comuniguen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos

humanos: aun asi, no todas o cumplen, por lo que solo se cuenta con informacion parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
este extracto.
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remision de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segun los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWW.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacion publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacién y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

c) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del analisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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Solicitud Documental - 441840 “Adquisicion de Mobiliarios Educativos para Instituciones del
Departamento”
1 mensaje

UOC GOBERNACION GUAIRA <uocgobernacionguairaok@gmail.com> 21 de junio de 2024, 12:33 p.m.
Para: Marcos Lopez <licitaciones.jl@gmail.com>

En representacion del Comité Evaluador, remito por el presente requerimiento documental a efectos de proseguir con la evaluacion.
Sin otro particular, aprovecho la ocasién para saludarlo.

Atte.-

CPN Denise M. Baez Giménez
Jefa la UOC
Gobernacién de Guaira.

a:] Nota 01 - Marcos Antonio Lépez Garcia.PDF
— 463K
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Solicitud N2 01 /2024

Villarrica, 21 de Junio de 2024
Sefior:
Marcos Antonio Lopez Garcia

RUC: 3.225.056-8

Correo declarado en el formulario de oferta: licitaciones.jl@gmail.com

Presente

Ref.: LPN 04/2024 con ID 441840 “Adquisicién de Mobiliarios Educativos para Instituciones del
Departamento”
Me dirijo a Ud., en representacién del Comité de Evaluacion de la Gobernacién de Guaird, en el marco

del llamado de referencia, con el objeto de facilitar el proceso de evaluacidn, solicitamos la presentacion

de los siguientes documentos:

- Constancia de RUC
- Patente Comercial

- Copia de los Balances 2020, 2021 y 2022 legibles junto con el correspondiente formulario

presentado ante la DNIT (Direccion Nacional de Ingresos tributarios), debidamente
firmados.

- Autorizacion para pedir referencias

Lo solicitado debera ser remitido a més tardar el dia lunes 24 de 2024 a mas tardar a las 07:30 hs.,

en la secretaria de la Unidad Operativa de Contrataciones de la institucion.

Atentamente.-

Direcciéon: Gral. Diaz y San Roque Gonzdlez de Santa Cruz ~ Teléfono: 0541-43274 #,'DejemosHuellas!
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Direccién: Gral. Diaz y San Roque Gonzdlez de Santa Cruz  Teléfono: 0541-43274 #; DGJ.GMOSHUGHCS!
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Direccion: Gral. Diaz y San Roque Gonzdlez de Santa Cruz

Teléfono: 0541-43276  #;DejemosHuellas!



