MUNICIPALIDAD DE TAVAPY

INTENDENCIA MUNICIPAL
Creado por Ley N° 4.322/2011, Promulgada el 26 /05 /2.011
Departamento de Alto Paran4 - Paraguay

INFORME UOC N° 07/2024

EVALUACION DE OFERTAS Y RECOMENDACION DE ADJUDICACION

Ref.: MCN N° 04/2024 para “Iluminaciéon de Vias
Piblicas en Distintos Barrios del Distrito de Tavapy”,
con ID N° 450379.

Introduccion:

En fecha 02 de julio del 2024, siendo las 08:30 horas, en la Oficina de UOC, recinto del Palacete Municipal, situado
Av. Primer Intendente y Patrocinio Fidabel - Tavapy - Alto Parana — Py, atento a las disposiciones del Art. 37,
inciso b) de la Ley N° 7021/2022 “DE SUMINISTROS Y CONTRATACIONES PUBLICAS”, que establece los
casos de no conformaciéon de Comité de Evaluaciéon, la Unidad Operativa de Contratacion (UOC), expide el
presente Informe de Evaluacion de Ofertas, en los términos que se exponen a continuacion:

Antecedentes:

e El costo estimativo previsto para la contratacion asciende a la suma de G. 150.000.000
e El presente llamado se hace en primera convocatoria.

Acto de Apertura de Sobres:

La apertura de sobres se realizé el dia 27 de junio del 2024, a las 08:00 horas, con la recepcion de una solo oferente,
a saber:

Oferente Monto de oferta
LUIS RODRIGUEZ TORRES G. 4.654.000

EVALUACION BASADA UNICAMENTE EN PRECIO:

Analisis de Documentos de Participacion:

LUIS RODRIGUEZ
TORRES

CUMPLE/ NO
CUMPLE

N° Empresas

Documentos comunes

Formulario de Oferta *

El formulario de oferta y lista de precios, generados electronicamente a través del SICP,
1 deben ser completados y firmados por el oferente. En caso de que se emplee el modulo de Cumple
oferta electronica se considerara que el listado de items forma parte del formulario de
oferta electronica, y debera sujetarse en todo lo demés a la reglamentacién vigente.
Garantia de Mantenimiento de Oferta*

2 | La garantia de mantenimiento de oferta debe ser extendida, bajo la forma establecida en el Cumple
SICP (Declaracién Jurada con certificacion de firmas)

3 Certificado de cumplimiento con la Seguridad Social (**) Cumple

4 | Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso de contar. (**) N/A

5 Certificado de cumplimiento tributario. (*¥*) Cumple

6 Patente Comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento principal del C 1
oferente. (**) e

7 | Declaracion Jurada de “Declaracién de Personas”, de conformidad con el formulario Cumple




MUNICIPALIDAD DE TAVAPY

INTENDENCIA MUNICIPAL
Creado por Ley N° 4.322/2011, Promulgada el 26 /05 /2.011
Departamento de Alto Parana - Paraguay

estandar - Seccion Formularios (**)

Documentos Legales

Oferentes Individuales. Personas Fisicas.

8 | Fotocopia simple de la cédula de identidad del firmante de la oferta. (*) Cumple

9 | Constancia de Inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes — RUC. (*) Cumple
En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion, deberd acompafiar una

10 fotocopia simple de su cédula de identidad y una fotocopia simple del poder suficiente N/A

otorgado por Escritura Publica para presentar la oferta y representarlo en los actos de la
licitacion. No es necesario que el Poder esté inscripto en el Registro de Poderes. (*)

El oferente LUIS RODRIGUEZ TORRES, ha acreditado la pertinencia de las documentaciones bésicas
acompaiiadas, como ser ¢l formulario de oferta junto con la planilla de precio, segin formato estandar y debidamente
suscripto; la declaracion juradas de mantenimiento de oferta (Declaracion Jurada con certificacion de firmas),
debidamente extendido y cumpliendo con el porcentaje requerido asi como la inscripcion como contribuyente a
satisfaccion.

En base a lo esgrimido, se concluye que el oferente LUIS RODRIGUEZ TORRES, en su totalidad,
CUMPLE con los requerimientos bésicos de cardcter sustanciales, por cuanto es analizable técnica y
econémicamente.

Igualmente de la verificacion de las condiciones de participacion no sustanciales se concluye que el oferente LUIS
RODRIGUEZ TORRES, ha dado cumplimiento a dichos recaudos conforme se grafica en la tabla que antecede.

ACLARACIONES DE LAS OFERTA:

LUIS RODRIGUEZ TORRES: No se le ha solicitado documentacién formal omitida.

TABLA COMPARATIVA DE PRECIOS Y MARGEN DE PREFERENCIA.

Revision Aritmética:

Practicada la sumatoria de la cotizacién del oferente no se ha registrado errores aritméticos que requieran las
correcciones respectivas.

Margen de Preferencia Nacional:

De la verificacién de la oferta comparable técnica y economicamente con relacion a la presentacion del Certificado
de Producto y Empleo Nacional y posterior cotejamiento en el Portal del Verificacion del MIC del certificado hasta
la fecha y hora tope de presentacion de oferta, resulta:

e El oferente LUIS RODRIGUEZ TORRES: Cuenta con “CPEN”;

No procede a la aplicacion del margen de preferencia nacional en razon de contar con solo oferente.

Agrupacion de Ofertas:
No procede la agrupacion de ofertas por contar con un solo oferente, por lo que queda de la siguiente manera:

Oferente LUIS RODRIGUEZ TORRES

Monto G. 4.654.000

Calificacion Legal:
A los efectos de la verificacion comprendidos en las limitaciones o prohibiciones para contratar con el Estado,
segn lo establecido en el articulo 21 de la Ley N° 7021/22 en concordancia con el Articulo 19 de su Decreto
Reglamentario, se realiza el siguiente anélisis
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LUIS RODRIGUEZ
Requisitos Exigidos en el PBC TORRES
Verificard que el oferente haya proporcionado el formulario de ofertas, la declaracién jurada de no
estar comprendido en las prohibiciones y limitaciones para presentar propuesta y contratar, y Cumple
ademds las constancias de registro de estructura juridica y de beneficiarios finales.
Verificarda los registros del personal de la convocante para detectar si el oferente o sus Conple

representantes, se hallan comprendidos en el articulo 21 de la Ley N° 7021/22.

Verificara por los medios disponibles, si el oferente y los demas sujetos individualizados en las
prohibiciones o limitaciones contenidas en los incisos, aparecen en la base de datos del SINARH Cumple
del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL

Verificarda que el oferente haya proporcionado el formulario de Declaracion de Personas,
debidamente firmado, conforme a los estandares establecidos, y cotejara los datos con las
personas fisicas inhabilitadas que constan en el registro de “Sanciones a Proveedores™ del SICP. Cumple
Con el objeto de verificar si los directores, gerentes, socios gerentes, quienes c¢jerzan la
administracion, accionistas, cuotapartistas o propietarios se encuentren dentro de los criterios
contemplados en los incisos g), h), i), y j) de la Ley 7021/22.

Segin Constancia N° 6191836 de la SFP, el oferente no registra datos en el Sistema Nacional de Administracion de
RRHH (SINARH). Segin Informe de la Secretaria General el oferente y sus miembros no integran el plantel de
servidores municipales. De la verificacion de registro de sanciones en la DNCP, se reporta que el oferente no cuenta
con sancién administrativa de inhabilitacion.

A continuacidn se selecciona al tinico oferente, para el andlisis de las capacidades y calificaciones exigidas en las
bases concursales, resultando:

1. LUIS RODRIGUEZ TORRES !I

Analisis de Precios Ofertados

ftem Descripcion de rubros Rel;::eclinzial Precio ofertado | Porcentaje
1 Cartel de Obra 1.633.333 1.650.000 1,02
2 Provision y colocacion de artefactos TIPO AP 400W 1.736.667 1.760.000 1,34
3 Reacondicionamiento de AP existente 819.000 757.000 -7,57
4 Retiro de AP Existente 211.667 232.000 9,61
5 Re colocacion de AP reacondicionado 266.333 255.000 -4,26

Conforme a la tabla que antecede, los precios ofertados por el oferente no sobrepasan los umbrales establecidos en
la Resolucion DNCP N° 454/2024.

Capacidad Financiera:

Cumple/
G Oferente :
Requerimientos G Formulario No
Individual
. Cumple
Coeficiente de Liquidez: Activo corriente / Pasivo Corriente debe | Debe cumplir Completar el
ser igual o mayor a 1. Esta informacion sera extraida del Balance | con el requisito. | formulario "Situacion
General correspondiente a los ejercicios fiscales cerrados. (2020, Financiera" y presentar Cumple
2021 y 2022). los documentos que se p
indiquen en el pliego
de bases y condiciones.




Creado por Ley N° 4.322/2011, Promulgada el 26 /05 /2.011
Departamento de Alto Parand - Paraguay

Coeficiente de Solvencia: Pasivo Total / Activo Total igual o menor | Debe cumplir Completar el
a 0,80. Esta informacién sera extraida del Balance General | con el requisito. | formulario "Situaciéon
correspondiente a los ejercicios fiscales cerrados (2020, 2021 y Financiera" y presentar
2022). los documentos que se Cumple
indiquen en el pliego
de bases y condiciones.
Demostrar que posee o que tiene acceso a suficientes activos | Debe cumplir Completar el
liquidos, activos reales libres de gravimenes, lineas de crédito y | con el requisito. | formulario "Situaciéon | Cumple
otros medios financieros (independientemente de cualquier anticipo Financiera" y presentar
estipulado en el contrato) para cumplir los requisitos en materia de los documentos que se
flujo de fondos para la construccion exigidos para el o los contratos indiquen en el pliego
en caso de suspension, reanudacion de faenas u otros retrasos en los de bases y condiciones.
pagos.
El minimo de activos liquidos y/o acceso a créditos libres de otros
compromisos contractuales del adjudicatario sera: 20%
Las deducciones al flujo de fondos exigidos por compromisos
derivados de otros contratos solo se haran cuando dichos contratos se
encuentren en ejecucion.
Este minimo de activos liquidos que constituird el capital operativo,
debe ser el resultado de la diferencia entre el Activo Corriente menos
el Pasivo Corriente.
Puede ser complementado con lineas de crédito otorgadas por
entidades financieras.
Requisitos documentales para evaluar capacidad financiera
Autorizacion para pedir referencias a las instituciones bancarias de las que el oferente es cliente. Cumple
Indicar y adjuntar copias de documentos que comprueben el acceso del oferente a recursos financieros para
cumplir los requisitos de calificacion, bastando para el efecto Cartas Compromiso de un Banco de plaza de otorgar | Cumple
una linea de crédito al oferente.
Balance General y Estado de Resultados de los 3 (tres) afios (2020, 2021, 2022) para contribuyente de Cumple
IRACIS/IRE. P
Formulario 501 de los afios 2020, 2021 y 2022 para contribuyentes de IRE SIMPLE. N/A
Formulario 502 de los afios (2020, 2021 y 2022), para contribuyentes del IRE RE SIMPLE N/A
Formulario 515 de los afios (2020, 2021 y 2022) afios, para contribuyente de IRP N/A
Formulario 120 de los afios 2020, 2021 y 2022 para contribuyente de IVA General N/A

Analisis de ratios financieros: Contribuyente de IRACIS — IRE

ANALISIS DE RATIOS FINANCIEROS
Reauisitos Mini LUIS RODRIGUEZ TORRES
e A02020 | Af0o2021 | Af02022 | TOTAL | Promedio | Coef.
Ratios de Liquidez: Activo corriente/ pasivo corriente - ingreso/ egreso = mayor o igual a 1 en promedio de los 3 afios
ACTIVO CORRIENTE/ 47.778.350 352.005.089 354.560.287 754.343.726 251.447.909
INGRESO 7351
PASIVO ’
CORRIENTE/EGRESO 2.879.902 2.710.664 4.671.148 10.261.714 3.420.571
Endeudamiento: egreso total/ ingreso total = no deber4 ser mayor a 0,80 en promedio de los 3 afios
PASIVO -EGRESO TOTAL 2.879.902 2.710.664 4.671.148 10.261.714 3.420.571
%S"TrAIVLO e 47.778.350 352.005.089 354.560.287 754.343.726 251.447.909 | OO0
CAPITAL OPERATIVO
Igual o superior al 20% de la oferta
Valor oferta - Porcentaje capital
ACTIVO CORRIENTE 2022 354.560.287 20% operativo
PASIVO CORRIENTE 2022 4.671.148 150.000.000 COX100/OF
349.889.139 30.000.000 233,26
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Experiencia General y Especifica en Obras

Experiencia General

R S0 Oferente A £ Bmpley
equerimientos L Formulario No
Individual
Cumple
Haber generado, durante los mejores cinco (5) afios de los ultimos | Debe Completar los
diez (10) afios, en promedio un volumen anual de facturacion igual o | cumplir con | Formularios: Experiencia
superior a 50 %. el requisito. | general en construccion y
El promedio del volumen anual de negocios se define como el total Facturaciéon anual media | Cumple
de las facturas legales correspondientes a obras en ejecucién o en Construccion.
terminadas por el oferente, dividido el nimero de (5) afios sefialado
en el parrafo precedente.
xperiencia Especifica en Obras
Participacion en calidad de contratista, integrante de un consorcio en | Debe Completar el formulario de
el porcentaje de participacién, o subcontratista autorizado por la | cumplir con | "Experiencia especifica en
Administracion Contratante en al menos un (1) contrato, durante los | el requisito. | Construccion"
ultimos diez (10) afios, similares a las obras propuestas.
La similitud debe basarse en la escala fisica, la complejidad, los
métodos o la tecnologia, u otras caracteristicas técnicas, conforme a Cumple
lo descrito en la Seccién Descripeién de la Obra.
A fin de cumplir este requisito, las obras deberan estar terminadas en
un 70% por lo menos, y el desempefio deberd haber sido
satisfactorio.
Contar con experiencia minima para el contrato que antecede u otros | Debe Completar los
contratos, ejecutados en el periodo (2020, 2021 y 2022) en las | cumplir con | formularios:" Experiencia
o e . S ; EaTp e - | Cumple
siguientes actividades clave: [luminacion en Vias Piblicas. el requisito. | General en Construccion
y "Situacion Financiera"
Requisitos documentales experiencia general y experiencia en obras
Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida. Cumple
Documento que avale la recepcion definitiva de la obra. Cumple
Fotocopias de contratos anteriores para demostrar como minimo el 50% de la oferta presentada. Cumple
Si la experiencia ha sido como subcontratista, acompafiar el documento que acredite la autorizacién de la N/A
Administracion Contratante para participar como tal en el contrato.
Capacidad en Materia de Personal:
Requerimientos Ofirents Formulario C“Il‘?(? .
Individual
Cumple
Demostrar que cuenta con personal debidamente calificado para | Debe Completar el formulario:
desempeniar los siguientes cargos clave: a) Director de Obra: | cumplircon | "Lista del personal Cumple
Arquitecto o Ingeniero Civil matriculado que para dirigir la obra, con | el requisito. | propuesto para la obra"
3 (tres) afios de experiencia a partir de la expedicion del titulo
universitario.
b) Jefe o Superintendente de Obras: Como minimo debera contar con
3 (tres) afios de experiencia en obras de naturaleza y complejidad
similares.
Requisitos documentales para capacidad en materia de personal
Curriculum en el que se mencione la calificacion y experiencia del personal clave, técnico y de administracion, Cumple

propuesto para desempefiarse en el lugar de ejecucién de las obras a los fines del contrato.

Referencias de empresas que confirmen un desempefio satisfactorio.

Cumple
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Fotocopias de Contratos que demuestren la experiencia del jefe o superintendente de obras Cumple
Declaracion Jurada en la que el oferente se compromete a emplear en la obra el 70% de personales domiciliados en
G Cumple
el Distrito de Tavapy.
Cartas compromisos de aceptacién y de permanecer en sitio de obras de personales en cargos claves.(Director de
; Cumple
obras y Jefe o Superintendente de obras)
Capacidad en Materia de Equipos:
“i Oferente ; Caple/
Requerimientos T Formulario No
Individual
Cumple
Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos | Debe cumplir Completar los
esenciales en propiedad o en alquiler, que a continuacion se indican: | con el requisito. | formularios: "Lista de
1, Camién gria con canasta, 1 Camioneta para traslado, 1 Equipos" i ——
Camién con hidroelevador. "Cronograma de p
Los equipos minimos necesarios presentados por los oferentes no Utilizacion de
deberén estar comprometidos en otras obras. Equipos"

Requisitos documentales para capacidad en materia de equipos

Declaracion jurada de que los equipos mencionados como propiedad de la (Empresa) se encuentran con
disponibilidad inmediata en caso de ser adjudicada, y que se encuentra en buen estado y en condiciones | Cumple
aceptables para realizar los trabajos a que serdn destinados

Cuadro de revaluo fijo en el caso de propietarios de equipos. N/A

Autorizacion para verificar la veracidad de las informaciones sefialadas en el apartado Coeficiente de Solvencia Cumple

En caso de equipos pertenecientes a terceros, adjuntar: (i) constancia donde se certifique que dicho equipo
permanecerd en la obra todo el tiempo que sea necesario para cumplir con las tareas especificadas; (ii) contrato de
alquiler o leasing, o carta compromiso otorgada por el propietario de que los equipos seran cedidos en alquiler o
leasing.

Cumple

Especificaciones Técnicas:
El oferente adjudicatario deberd observar en su ejecucién las descripciones técnicas contenidas en los planos,

planillas y especificaciones técnicas que forman parte de las bases concursales, por tanto, no se analiza el
cumplimiento de este requisito en razon de que es la Convocante quien establece las especificaciones a ser
observadas.

Conclusion:

Teniendo presente el sistema de evaluacion “PASA O NO PASA CUMPLE O NO CUMPLE?, aplicada en nuestro
régimen de compras publicas”, surge que el oferente LUIS RODRIGUEZ TORRES, en su totalidad CUMPLE con
todas las condiciones de la contratacion, demostrando ajustarse a todas las exigencias de las bases concursales
(Capacidad Legal, Capacidad Financiera, Experiencia General y Especifica y Capacidad en Materia de Personal y de
Equipos) por cuanto se constituye en una oferta conveniente para la adjudicacion del contrato.

Recomendacién de Adjudicacién. :
El Art. 55 de la Ley N° 7021/2022 “DE SUMINISTROS Y CONTRATACIONES PUBLICAS” (Primer Pérrafo)

preceptua: “la convocante adjudicard al oferente cuya oferta asegure las mejores condiciones para el Estado en
términos de valor por dinero, cumpla con las condiciones legales, financieras y técnicas estipuladas en los pliegos
de bases y condiciones y en la reglamentacion correspondiente. El mismo deberd garantizar satisfactoriamente el
cumplimiento de las obligaciones exigidas”.

Teniendo en cuenta el criterio establecido en el Art. 62 del Decreto Reglamentario 9823/23, las consideraciones y
conclusiones esgrimidas en el cuerpo del presente informe, la Unidad Operativa de Contratacion, RECOMIENDA a
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la Méaxima Autoridad SALVO MEJOR PARECER, adjudicar el contrato en el marco de la LICITACION DE
MENOR CUANTIA N° 04/2024 PARA “ILUMINACION DE VIAS PUBLICAS EN DISTINTOS BARRIOS DEL
DISTRITO DE TAVAPY”, CON ID N° 450379, como sigue:

e Oferente LUIS RODRIGUEZ TORRES, con RUC N° 3883423-8 y C.I. N° 3.883.423, nombre de fantasia
“ELECTRIC SOLUTIONS”, con las siguientes ofertas econdmicas de monto minimo de G. 75.000.000
(guaranies setenta y cinco millones); y monto méximo de G. 150.000.000 (guaranies ciento cincuenta
millones).-

Se adjunta al presente Informe:
e Informe del Personal;
e Cuadro Comparativo de Ofertas;
e Constancia de no ser funcionario Publico

ES DICTAMEN DE LA UOC

LIC. EDGARDO PEREIRA
Responsable de UOC
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REF.

INFORME SOBRE PERSONAL MUNICIPAL

UNIDAD OPERATIVA DE CONTRTATACION

: RECURSOS HUMANOS

LICITACION DE MENOR CUANTIA N° 04/2024 PARA “ILUMINACION
DE VIAS PUBLICAS EN DISTINTOS BARRIOS DEL DISTRITO DE

TAVAPY”, CON ID N° 450379.-

Por la presente informo de la Unidad Operativa cuanto sigue:
El oferente LUIS RODRIGUEZ TORRES, con RUC N° 3883423-8 y los personales

consignados no forman parte del plantel de funcionarios de la Municipalidad de Tavapy.

Atentamente.

Recurso Humano

GARDO JULIAN PEREIRA

CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS

ANEXO B- 02-08

LUIS RODRIGUEZ TORRES
ftem | Codigo Catalogo Descripeion del Bien Atributos Cantidad l(’lr‘e,;i‘:nf:::‘::‘; Precio total
unidad de medida: Unidad
I 82101502-004 |Cartel de Obra
artel de presentacién: EVENTO 1 1.650.000 1.650.000
.. . unidad de medida: Unidad
2 72102201-9998 |P loc de artefactos TIPO AP 400W
rovision y colocacion actos 400 presentacién: EVENTO 1 1.760.000 1.760.000
s 2 ’ unidad de medida: Unidad
3 72102201-9998 |Reacondic to de AP tent
ionamiento de existente presentacion: EVENTO 1 757.000 757.000
. . unidad de medida: Unidad
4 72102201-9998 |Retiro de AP Existent:
= presentacion: EVENTO ! fasin =0y
5 | 72102201-9998 |Re colocacion de AP reacondicionado A 1 255.000 255.000

presentacion: EVENTO

Monto Minimo

75.000.000

Monto Maximo

150.000.000
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CONSTANCIA DE NO SER FUNCIONARIO PUBLICO

Caongtancia Nro.
. e o - . 6191836

« GoBlIERNO:  Ministerio de Economia y Finanzas

& PARAGUAY

s hitps:/iveviw.mef.gov.py l llII

6191836

Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

nips:\www.paraguay gov.py

CERTIFICO, que LUIS RODRIGUEZ TORRES, ciudadanc/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad. con Cédula de
identidad Civil N* 2833423, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia. como funcionario/a en situacion permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Unldad Objeto de
Codula Entidad Redgonasbie cargo Vinculo Mes/Ano Gt Estado
MINISTERIO DEL |SERVICIOS ’
TRASAJO. NACIONAL DE Wi et
3,883,423 |EMPLEOY PROMOCION C-URSOS CONTRATADO 2022 143 In3ciivo
SEGURIDAD PROFESIONAL- | Loor i > an0S
SOCIAL SNPP
MINISTERIO DEL  [SERVICIOS PERSONAL
TRASAJO, NACIONAL DE DOCENTE PARA
3,883,423 |EMPLEOY PROMOCION CURSOS CONTRATADO 2022 143 Inaciivo
SEGURIDAZ PROFESIONAL - ESPECIALIZADOS
SOCIAL SNPPF
No6mina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
[ Cédula I Institucion [ Cargo ] Vinculo ] Mes/Afo ] Objeto de Gasto l Movimiento ]

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO
una de Ias alrituclonas del Ministario de Economia y FInanza, a través del Viceministark de Capltal Humano y Geston Organizacicnal

{(VCHGO), as 1a de crganizar y mantenar actuakzado un regisro 52xado de 10dos 108 funcionarioe pobEcos 1al como 1o estpula 13 Ley
1625/2000 “Ce 1a Funcitn Patdcar, en el Inclso b) Articulo 96.

£l Decrata 121212014 aprueba i3 Impiementacion 22l Portal Unico 6el Empieo PObiico Paraguay CONCUrEa y 13 puseta an iuncionamiento del
Sietama Integrado Centrall2ado ¢2 13 Camera Adminisirativa — SICCA, actalmenta bajo 13 administracion del Viceminigterls ce Capital
Humaro y Gestitn Organizacknal (VCHGO).

-0 OEE daden ramitr en forma mersual (Pagta ef decimequinto dia hatil de cada mes) un reporte de 6u NEtiucitn sobre 106 reglstros del
ingragn (altas) y desvinculackn (bajas) de sue funclonarios pabicos, cantro de I05 primercs quince (1S) df3s Nables de cada mes, s2g0n 1o
diepueeto en el Art 107 Decreto 1092/2024; €in embargo, no l0das ias Ingtiiuciones poLiicas lo cumplen en los plazos estabiedidos, por 10 que
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