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INFORME DE EVALUACION

LICITACION PUBLICA NACIONAL N2 01/2024

“SERVICIO DE GUARDERIA PARA HIJOS DE FUNCIONARIOS DEL MTESS”
CONTRATO ABIERTO - PLURIANUAL - ID N2 439.682.

En la ciudad de Asuncion, a los 12 (doce) dias del mes de junio del afio dos mil
veinticuatro, se retdne el Comité de Evaluacion conformado segun la Resolucion MTESS
N° 232/2024 en la oficina de la Direccidn de la Unidad Operativa de Contratacion del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, ubicada en Luis Alberto de Herrera
esquina Paraguari — 3er. Piso, a fin de realizar el andlisis de precios conforme a las
ofertas abiertas por los oferentes segin Acta de Apertura de fecha 07 de junio de
2024 en el marco de la LPN N2 01/2024“SERVICIO DE GUARDERIA PARA HIJOS DE
FUNCIONARIOS DEL MTESS”CONTRATO ABIERTO - PLURIANUAL - ID N2 439.682, en
ese sentido se procede a leer el Acta de Apertura que expresa cuanto sigue:

La presentacion de ofertas fue fijada para las 09:00 hs. En fecha 07 de junio del
corriente; en dicha oportunidad presentaron sus ofertas en tiempo y forma las
siguientes firmas:

OFERENTE RUC N°®
“COMENZAR” de Silvana Valente 4.295.410-0
Alegria y Color SRL 80089295-0
“El Trencito” de Maria Rolon 2.167.685-2
“PINCELES MAGICOS” de Maria Eloisa Bogado 875204-4 @4
r
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1. Silvana Valente de “Comenzar” observo/que “PINCELES MAGICOS” de Maria Eloisa
Bogado” se encuentra fuera del ratio exigido en PBC de 1.500 metros, que le local se

OBSERVACIONES plasmada.en el Acta de Apertura de la Oferta:

«
8
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encuentra a 1.700 metros. =--=--m=mmmmmmmm e

2. Maria Eloisa Bogado representante legal de “Pinceles Magicos” observo que el
oferente “Alegria y Color SRL”, presenta la patente Municipal de Lambaré, asi como no
presenta la Constancia de Inscripcién del MTESS y su Constancia del SIPE Vencida. A lo
cual como descargo a la observacidn realizada, Nancy Maidana de “Alegria y Color

SRL” manifesté q a Patente presentada es del establecimiento principal como

indica eI/’EC,
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disposicion del Comité Evaluador en caso de requerimiento, se deja constancia que
nuestra casa central esta establecida en la ciudad de Lambaré, como se podra veren la
constancia de RUC, -----=semvueen

Seguidamente se procede a realizar la verificacion y analisis de precios conforme a las
estipulaciones contenidas en el Pliego de Base y Condiciones, pagina 15: Evaluacion de
Ofertas con el criterio basado unicamente en precios,en concordantes con el Inc. b)
numeral 2 del Articulo 552 Del Decreto N2 9823/23, seran agrupadas en el orden
numérico de menor a mayor precio, se seleccionara provisoriamente a la oferta con el
menor precio,

1. EVALUACION DE OFERTAS UNICAMENTE EN PRECIOS:

Dando cumplimiento a lo mencionado y segun los precios de la oferta presentada
qgueda de la siguiente manera:

OFERENTE MONTO GUARANIES
1 - “Alegria y Color SRL” de Nancy Elizabet Maidana 1.244.000
2 - “PINCELES MAGICOS” de Maria Eloisa Bogado 1.290.000
3- “COMENZAR” de Silvana Maria Valente 1.350.000
4- “El Trencito” de Maria de Jesus Roldén 1.400.000

Se procede a ordenar el Cuadro Comparativo de Ofertas que forma parte como Anexo
| de esta Acta, en donde se puede constatar que las ofertas no poseen errores
aritméticos, ni existen valores superiores al 15%, ni valores inferiores al 25%, en
relacién al precio referencial correspondiente al presente llamado dando

G

cumplimiento a la aplicacion de la Resolucion DNCP N° 454/24 - bk If\r‘ ongo Yared
{1

Asi también;se verifica que los 4 (cuatro) oferentes en concurso cuentan &on' eI
Certificado de Origen Nacional, cumpliendo con el Margen de Preferencia, dicha
verificacidn se realizo a través de la Pagina Web del Ministerio de Industria y Comercio
en el item Consultas de Certificado de Origen a través del ID. N° 439.682 por lo tanto
los precios ofertados no sufren variacion
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Seguidamente se verifica segun método de Evaluacién establecido en el PBC, pagina
16: Los documentos indicados con un asterisco (*) son considerados documentos

sustanciales:

2. VERIFICACION DE REQUISITOS DOCUMENTALES

Se procede a verificar el cumplimiento de las ofertas respecto a la documentacion

bésica de caracter sustancial solicitada en el Pliego de Bases y Condiciones, conforme

se detalla en el siguiente cuadro:

ARSI PINCELES | COMENZ EL

DETALLE DE LAS DOCUMENTACIONES | Y COLOR MAGICOS AR TRENCITO

S.R.L
Formulario de Oferta (*)
El formulario de oferta y la planilla de
precios, generados electrénicamente a| CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
través del SICP, deben ser completados
y firmados por el oferente.
Garantia de Mantenimiento de la N
Oferta (*)
La garantia de mantenimiento de| CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
oferta debe ser extendida bajo Ila
forma establecida en el SICP.

Personas Fisicas

Fotocopia simple de la Cedula de NO
Identidad del firmante. (*) APLICA CUMPLE § CUMRLE | CUMELE
Constancia de inscripcion en el NO
Registro Unico de Contribuyentes - APLICA CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
RUC. (*)
En el caso que suscriba la oferta otra
persona en su representacion, debera Vi Padh
acompaniar una fotocopia simple de su !
cédula de identidad y una fotocopia gl
simple del poder suficiente otorgado NO
por Escritura Publica para presentar la| APLICA CUNPLE § CUMBLE || CUMPLE
oferta y representarlo en los actos de
la licitacion. No es necesario que el
poder esté inscripto_en el Registro de
Poderes. (*) ( \ o

(Bl

\Manso Parec
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DETALLE DE LAS DOCUMENTACIONES

ALEGRIA
Y COLOR
S.R.L

PINCELES
MAGICOS

COMENZ
AR

EL
TRENCITO

Perso

nas Juridicas

Fotocopia simple de los documentos
que acrediten la existencia legal de la
persona juridica tales como la Escritura
Publica de Constitucién y
protocolizacion de Estatutos
Sociales. Los estatutos deberan estar
inscriptos
Juridicas de la Direccién de Registros
Publicos.

los

en la Seccion Personas

CUMPLE

NO
APLCIA

NO
APLICA

NO
APLICA

de
Registro Unico de Contribuyentes.

Constancia inscripcion en el

CUMPLE

NO
APLICA

NO
APLICA

NO
APLICA

Fotocopia simple de los documentos
de identidad de los representantes o
apoderados de la sociedad.

CUMPLE

NO
APLICA

NO
APLICA

NO
APLICA

Fotocopia simple de los documentos

del
para
Estos

acrediten las facultades
firmante de
comprometer

documentos pueden consistir en: un

que
la  oferta
al oferente.
poder suficiente otorgado por Escritura
Publica (no es necesario que esté
inscripto en el Registro de Poderes); o
los documentos societarios que
del

las actas de

justifiquen la  representacion

firmante, tales como
asamblea y de directorio en el caso de

las sociedades andnimas.

CUMPLE

NO
APLICA

NO
APLICA

NO
APLICA

e, Favi

Hi

- .
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Como se puede observar en los cuadros todos los oferentes CUMPLEN con la
presentacion de las documentaciones basicas de caracter sustancial.

Posteriormente, se procede a la verificacidn digital en el (SICP) de los datos de los
oferentes en concurso, confirmando que ningunas de las firmas poseen prohibiciones
para contratar can el Estado. Art. 21 Inc. h) de la Ley N2 7021/22; por lo que se

resuelve A}EP AR J:

s ofertas y continuar con la evaluacién.
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Asi también, se procede a la verificacion segin establece en la pagina 16: Los

documentos indicados con doble asteriscos deberan estar vigente a la fecha y hora

tope de presentacion de Oferta:

3. VERIFICACION DE DOCUMENTOS FORMALES

Se selecciona al primer oferente segun andlisis de precios punto 1: EVALUACION DE
OFERTAS UNICAMENTE EN PRECIOS la firma “ALEGRIA Y COLOR SRL”, y se detalla la

verificacién segln criterio de cumple, no cumple y no aplica:

@%r-

I f\ff’)n"o rarec

Dl v, Or >
’. '\’1 .

||L

Inseri
Patronal ;Lel !\zfﬁl_ er

de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

CUMPLE/ NO
Documentos formales CUMPLE/ NO
APLICA.
Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social . ** CUMPLE *
Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC,
ooy Emp P NO APLICA
en caso de contar.
Declaracién Jurada de Declaraciéon de Miembros, de conformidad CUMPLE
con el formulario estandar Seccién Formularios.**
Certificado de cumplimiento tributario.** CUMPLE
Patente comercial del municipio en donde esté asentado el
NO CUMPLE*
establecimiento del oferente.**
Para todos los casos, presentar en caracter de declaracion jurada,
un cuadro descriptivo de los indices requeridos segun
corresponda, incluyendo los valores aplicados para la obtencién
del/de los promedios o indice del/de las ratios requeridos, UM
firmado el Contador y el oferente. Ademas, deberd agregar copia
de las documentaciones solicitadas para cada caso, aplicado al e Dl
.
calculo efectuado, las cuales deberan ser legibles (Balances y o
Estados de Resultados). A
Demostrar la experiencia en la prestacién de servicio de guarderia
para bebes y nifios, con facturaciones y/o Contratos en sumatoria CUMPIE
por un monto equivalente al 50 % de monto total ofertado en la
presente licitacion, entre los Ultimos 3 afios (2021,2022 y 2023).
Copia de la ion de la Direccion de Registro Obrero
NO CUMPLE *
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(MTESS).
Declaracion Jurada de Listado de funcionarios propuestos. CUMPLE
Curriculum con Copias de los Titulos Universitarios, Constancia de

CUMPLE
la Universidad y Certificado laboral.
Copia de la Resolucién del Ministerio de Educacién y Cultura. CUMPLE
Copia del Certificado de Licencia Municipal. CUMPLE *
Copia de la Resolucién Municipal. CUMPLE
Certificados de primeros auxilios. CUMPLE
Declaracién Jurada o Copia del Contrato, de contar con un
servicio de emergencias médicas para el traslado inmediato a un

CUMPLE *
centro asistencial de los bebes, nifios o nifias en caso de
accidentes.
Declaracién Jurada o Constancia de la empresa de seguridad y
vigilancia, donde conste, que el local cuenta con un sistema de CUMPLE
monitoreo de cdmaras de seguridad en cada una de sus aulas.
Listado de los Muebles y Equipos con que cuenta cada una de las
aulas, acompafiadas con fotografias. El comité de Evaluacién se | NO CUMPLE
reserva el derecho de verificar in situ las condiciones del local.
Copia del Titulo de propiedad o Contrato de Alquiler. CUMPLE

(*) DOCUMENTACIONES PRESENTADAS POSTERIOR AL ACTO DE APERTURA DE LA
OFERTA Y REQUIERIDAS POR NOTA Y VERIFICACION IN SITU:
Seguin NOTA CEO N2 001/2024 remitida en fecha 19/06/24, se solicita la presentacion ’\%r

de los siguientes documentos de caracter formal:

Uie. Raul Ataneo Paved
Dire. or
Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social. hdsuct Pt gg M 0

Patente comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento del

oferente.

Copia de la Inscripcion de la Direccion de Registro Obrero Patronal del

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (MTESS).

Copia del Certificado de Licencia Municipal, donde conste, que esta habilitada

para operar en el ramo de Jardin de Infantes y la ubicacién de la misma.

Copia del /Contrato vigente y/o Facturas de contar con un servicio de
emergencjas édi\cas para el traslado inmediato a un centro asistencial de los

bebes, niffos :DS en caso de accidentes,

- -
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En respuesta, la firma oferente presenta en fecha 20 de junio de 2024, los siguientes
documentos:

Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social N° 436.790 correspondiente a
ALEGRIA Y COLOR SRL, Ruc N° 80089295-0, con fecha de emisién 07/06/2024 vy
vencimiento en fecha 20/06/2024.

Patente Comercial del Municipio en donde este asentado el establecimiento del
oferente. El oferente presenta una patente Comercial con vigencia posterior a la
Apertura de Ofertas (07 de junio de 2024), la patente tiene fecha de emisién 19 de
junio de 2024, por lo mencionado no cumple con lo estipulado en |a pagina 17 del PBC
QUE MENCIONA los documentos indicados con ** deberan estar vigentes a la fecha y

hora tope de presentacion de oferta

Copia de la Inscripcidn de la Direccién de Registro Gbrero Patronal del MTESS: Se
Observa que; presenta 2 (dos) Certificados Laborales, el N° 61.471, perteneciente a la
firma Alegria y Color SRL, RUC N° 80089295-0, con direccion en: Felicidad ¢/ Santa Ana
N° 267, Barrio Felicidad en la Localidad de Lambaré, con fecha de emisién del
documento el 13/06/2024, y el N° 61.984, perteneciente a la firma Alegria y Color SRL,
RUC N° 80089295-0, con direccidn en: Calle Mcal. Estigarribia esq. Pertd N° 1486,
Localidad de Asuncién, locacion de la oferta presentada con fecha de emision del
documento el 19/06/2024, posterior a la fecha de presentacién de la oferta.

En este punto no cumple con lo estipulado en la pagina 17 del PBC QUE MENCIONA
los documentos indicados con ** deberan estar vigentes a la fecha y hora tope de
presentacion de oferta

- Certificado de Licencia Municipal. Se Observa que; fue otorgado el Certificado de
Licencia, correspondiente a la Res. N° 669 DEL/DPU de fecha 27/06/2023 de Ia
Municipalidad de Asuncion, correspondiente a la firma ALEGRIA Y COLOR SRL, Ruc N°
80089295-0, en el ramo de Guarderias y Jardines Maternales, ajustandose a lo exigido

Ba

en el PBC. e, Rati Afango Pared

Dice. or
; .

. - . . .1.;-;\.::1\,-- LRALLN
- Contrato vigente y/o Facturas de contar con un servicio de emergencias médicas para
el traslado inmediato a un centro asistencial de los bebes, nifios o nifias en caso de
accidentes. Se Observa: la presentacion del contrato entre Alegria y Color SRL y Equipo

gt 1 N :
INFORME IDE EVALUACION -LPN N2 01/24 “SERVICIO DE GUARDERIA PARA HIJOS DE FUNCIONARIOS DEL MTESS” - ID N2
439.682
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Para dar cumplimiento a los establecido en la pagina 19 del PBC : CAPACIDAD TECNICA
. Listado de Muebles y Equipos con que cuenta cada una de las aulas, acompafiadas
con fotografias el COMITE DE EVALUACION se reserva el derecl'}o de verificar in situ las
condiciones del local, se procedié a realizar la VERIFICACION INSITU.

Segun Acta que se anexa se observa EL INCUMPLIMIENTO de la totalidad de los
requerimientos exigidos en el PBC, especificamente en lo referente al Sistema Eléctrico
del local que no cuenta con un corta corriente automatico y los marcos de ventanas,
paredes y todo lo que pueda convertirse en un potencial riesgo de accidente no
contaban con los protectores de goma.

Con esta verificacion, también se da respuesta a lo observado en el acto de apertura

por el oferente “Pinceles Magicos” de Maria Eloisa Bogado.

POR TODO LO ANTERIORMENTE MENCIONADO EL COMITE DESESTIMA la oferta
presentada por la firma oferente ALEGRIA Y COLOR SRL, por no NO CUMPLIR con lo
establecido en el Art. N° 58 del Decreto Reglamentario N° 9823/23, “...Toda oferta que
no se ajuste sustancialmente al Pliego de bases y condiciones serd rechazada por la
Convocante. No podran subsanarse estas deficiencias para lograr la aceptacién de la
oferta...”, y los puntos 4 y 5 del Inc. b) del Art. 55, donde expresa que: “... Si dicha
oferta cumple con todos estos requerimientos, serd declarada como la oferta evaluada

n

la mas baja y propuesta para la adjudicacién...”,”...En caso de no serlo, se procedera a
rechazar dicha oferta y se continuara con la evaluacmn con la segunda mas bajo en

precio, segun los parametros indicados precedentemente, y asi sucesivamente...”-------

Continuando con el proceso de evaluacion sigue el segundo oferente y segunda
oferta mas baja la Empresa “PINCELES MAGICOS” de Maria Eloisa Bogado, se
procede a la evaluacidn de los documentos de la licitacion indicados en el Pliego de @:&_(_

Bases y Condiciones, segun criterio de cumple, no cumple y no aplica: e Raill AManso Vare
C. | uL

UJ v, Or
CUMPLEANG. .. o M7 ¢
DOCUMENTOS FORMALES CUMPLE/ NO

APLICA
Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social. ** CUMPLE
Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC,
en caso de contar.** NOAPLICA
Declaracion Jurada de Declaracion de Miembros, de conformidad

CUMPLE

con el for'rr),d'lar' }? té‘-{ldar Seccion Formularios.**

\%Wﬂéfw__ i /j ¥

oAl
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Certificado de cumplimiento tributario.** CUMPLE
Patente comercial del municipio en donde esté asentado el
CUMPLE
establecimiento del oferente.**
Para todos los casos, presentar en caracter de declaracién jurada,
un cuadro descriptivo de los indices requeridos segun
corresponda, incluyendo los valores aplicados para la obtencion
del/de los promedios o indice del/de las ratios requeridos, GUMBLE
firmado el Contador y el oferente. Ademas, debera agregar copia
de las documentaciones solicitadas para cada caso, aplicado al
calculo efectuado, las cuales deberdn ser legibles (Balances y
Estados de Resultados).
Demostrar la experiencia en la prestacion de servicio de jardin de
infantes/ guarderia, con facturaciones y/o Contratos en
sumatoria por un monto equivalente al 50 % de monto total CUMPLE
ofertado en la presente licitacién, entre los ultimos 3 afos
(2021,2022 y 2023).
Copia de la Inscripcion de la Direccion de Registro Obrero
Patronal del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social CUMPLE
(MTESS).
Declaracion Jurada Listado de funcionarios propuestos. CUMPLE @
Curriculum con Copias de los Titulos Universitarios, Constancia de i H -
L . CUMPLR. Rayi Arfango Vared
la Universidad y Certificado laboral. - Diev. of
el e e M f
Copia de la Resolucién del Ministerio de Educacion y Cultura. CUMPLE
Copia del Certificado de Licencia Municipal. NO CUMPLE*
Copia de la Resolucion Municipal. NO CUMPLE*
Certificados de primeros auxilios. CUMPLE
Declaraciéon Jurada o Copia del Contrato, de contar con un
servicio de emergencias médicas para el traslado inmediato a un e
centro asistencial de los bebes, niflos o nifias en caso de
accidentes. \ / \
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Declaracién Jurada o Constancia de la empresa de seguridad y
vigilancia, donde conste, que el local cuenta con un sistema de CUMPLE
monitoreo de camaras de seguridad en cada una de sus aulas.

Listado de los Muebles y Equipos con que cuenta cada una de las
aulas, acompafiadas con fotografias.El comité de Evaluacion se | NO CUMPLE
reserva el derecho de verificar in situ las condiciones del local.

Copia del Titulo de propiedad o Contrato de Alquiler. CUMPLE

(*) SOLICITUD DE DOCUMENTOS FORMALES — PINCELES MAGICOS de Maria E.
Bogado

Se solicito por NOTA CEO N2 002/24 remitida en fecha 20/06/24 las siguientes
documentaciones de caracter formal a la firma.

e Copia del Certificado de Licencia Municipal, donde conste, que esta habilitada
para operar en el ramo de Jardin de Infantes y la ubicacién de la misma.

e Copia de la Resolucion Municipal, donde conste, que la misma fue verificada y
que el local cuenta con esquema bdsico de Prevencidn Contra Incendios (PCl).

En respuesta, la firma oferente en fecha 21 de junio de 2024, segun Nota menciona
que se encuentra en tramites la obtencién de las documentaciones requeridas y anexa
copias de la presentacion de la solicitud presentada a la Municipalidad de Asuncion.

Por lo mencionado el oferente no cumple con lo solicitado en la pagina 19 del PBC -
CAPACIDAD TECNICA.

Ademas es importante mencionar el incumplimiento de las siguientes normativas:
e La Ordenanza Municipal N° 163/2018, “Que unifica y actualiza el plan regulador
de la Ciudad de Asuncién”.

e La Ordenanza Municipal N° 468/2014, “Reglamento General de PF@VGHC‘ﬁJu Aans

Contra Incendios para la Seguridad Humana”.

Yo e Cip
L LRVIVIV [ VY PR I TRY S

Efectuando una interpretacion de las normas trascriptas, se puede concluir que para el
adecuado funcionamiento de una Guarderia/Jardin de Infantes, exige como condicion
ineludible el cumplimiento de estas, asi como a cualquier prestador de este tipo
servicios como el de varios otros tipificados en que posean la Licencia Municipal y la
Resoluciéon Municipal, donde conste que fue verificada y cumple con la exigencias,
contando con

0 adecuado sistema de Prevencion de Incendios (PCl) para poder
operar validanjente.

| ARIOS
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e

A esta razdon y motivo, fueron incluidas estas exigencias en el Pliego de Bases y
Condiciones, en el cual, un oferente al presentar su oferta, acepta las bases de estas
sin objecién, considerando también que la misma pudo hacer usufructo de la
herramienta del mddulo consulta en el portal web de la DNCP, relacionado a la

presentacion de estos documentos. --=-

Para dar cumplimiento a los establecido en la pagina 19 del PBC : CAPACIDAD TECNICA
: Listado de Muebles y Equipos con que cuenta cada una de las aulas, acompafiadas
con fotografias el COMITE DE EVALUACION se reserva el derecho de verificar in situ las
condiciones del local, se procedié a realizar la VERIFICACION INl!;SITU.

Segun Acta que se anexa se detalla EL INCUMPLIMIENTO de la totalidad de los
requerimientos exigidos en el PBC en la verificacién de la infraestructura.-

POR TODO LO ANTERIORMENTE MENCIONADO EL COMITE DESESTIMA la oferta
presentada por la firma oferente PINCELES MAGICOS DE MARIA ELOISA BOGADO, por
NO CUMPLIR con lo establecido en el Art. N° 58 del Decreto Reglamentario N°
9823/23, “..Toda oferta que no se ajuste sustancialmente al Pliego de bases y
condiciones serd rechazada por la Convocante. No podrdn subsanarse estas
deficiencias para lograr la aceptacion de la oferta...”, y los puntos 4 y 5 del Inc. b) del
Art. 55, donde expresa que: “... Si dicha oferta cumple con todos estos requerimientos,
serd declarada como la oferta evaluada la mas baja y propuesta para la
adjudicacién...”,“...En caso de no serlo, se procederd a rechazar dicha oferta y se
continuara con la evaluacion con la segunda mas bajo en precio, segun los parametros
indicados precedentemente, y asi sucesivamente...”

Considerando las DESESTIMACIONES de los dos primeros oferentes con precios mas Gb;gg ¥
bajos se precede a la evaluacion de la tercera oferta de precio mas';pajqui Alongo varce

perteneciente a la firma “COMENZAR” de Silvana Valente: . ,D' . "f M €

CUMPLE/NO
Documentos formales CUMPLE/NO
APLICA
Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social. CUMPLE
Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, NG APLICA
en caso de contar.
Declaracion Jurada de Declarauon de Miembros, de conformidad e
con el fo_pularlo esfan Secuon Formularies.

.
¢ i
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Certificado de cumplimiento tributario. CUMPLE
Patente comercial del municipio en donde esté asentado el

CUMPLE

establecimiento del oferente.
Para todos los casos, presentar en caracter de declaracion jurada,
un cuadro descriptivo de los indices requeridos segun
corresponda, incluyendo los valores aplicados para la obtencién
del/de los promedios o indice del/de las ratios requeridos,
_ , , _ CUMPLE *
firmado el Contador y el oferente. Ademas, debera agregar copia
de las documentaciones solicitadas para cada caso, aplicado al
calculo efectuado, las cuales deberan ser legibles (Balances y
Estados de Resultados).
Demostrar la experiencia en la prestacién de servicio de jardin de
infantes/ guarderia, con facturaciones y/o Contratos en
sumatoria por un monto equivalente al 50 % de monto total CUMPLE
ofertado en la presente licitaciéon, entre los ultimos 3 afios
(2021,2022 y 2023).
Copia de la Inscripcion de la Direccién de Registro Obrero
Patronal del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad CUMPLE
Social(MTESS).
Declaracién Jurada Listado de funcionarios propuestos. CUMPLE
Curriculum con Copias de los Titulos Universitarios, Constancia de

] ) . CUMPLE *
la Universidad y Certificado laboral.
Copia de la Resolucién del Ministerio de Educacion y Cultura. CUMPLE @J}

v
Copia del Certificado de Licencia Municipal. CUMPLE . L\ pwango Vared
oo D“V" ar =

Copia de la Resoluciéon Municipal. CUMPLE  -of Cco w? M
Certificados de primeros auxilios. CUMPLE
Declaraciéon Jurada o Copia del Contrato, de contar con un
servicio de emergencias médicas para el traslado inmediato a un CUNIPLE
centro asistencial de los bebes, nifios o nifias en caso de
accidentes. ay
Declaracié/n/lhrqé_iasé (Hnstancia de la empresa de seguridad y CUMPLE

oY, COx
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1 vigilancia, donde conste, que el local cuenta con un sistema de

monitoreo de camaras de seguridad en cada una de sus aulas.

Listado de los Muebles y Equipos con que cuenta cada una de las
aulas, acompafiadas con fotografias.El comité de Evaluacion se CUMPLE

reserva el derecho de verificar in situ las condiciones del local.

Copia del Titulo de propiedad o Contrato de Alquiler. CUMPLE

(*) SOLICITUD DE DOCUMENTOS FORMALES —~ COMENZAR de Silvana Valente

Se solicito por NOTA CEO N2 003/24 remitida en fecha 25/06/24 las siguientes
documentaciones de caracter formal:

e Para todos los casos, presentar en caracter de declaracién jurada, un cuadro
descriptivo de los indices requeridos segun corresponda, incluyendo los valores
aplicados para la obtencién del/de los promedios o indice del/de las ratios
requeridos, firmado el Contador y el oferente. Ademas, debera agregar copia de
las documentaciones solicitadas para cada caso, aplicado al célculo efectuado, las
cuales deberdn ser legibles (Balances y Estados de Resultados).

e Curriculum de los funcionarios propuestos con copias de los Titulos Universitarios,
Constancia de la Universidad y Certificado laboral, conforme a lo requerido en las
Especificaciones Técnicas.

En respuesta, la firma oferente presenta en fecha 26/06/2024, las siguientes
documentaciones:

e Copias de los Balances y Estados de resultados de los afios 2020, 2021 y 2022. v
e Certificados laborales, conforme a lo requerido en las Especifica'f:i_ijt_}?:%; APanso Vared

Técnicas. Dicy. o
g C

; g O ~ M N
P TRVIV VPR T L ST

Para dar cumplimiento a lo establecido en la pagina 19 del PBC : CAPACIDAD TECNICA
: Listado de Muebles y Equipos con que cuenta cada una de las aulas, acompafiadas
con fotografias el COMITE DE EVALUACION se reserva el derecho de verificar in situ las
condiciones del local, se procedié a realizar la VERIFICACION INSITU.

En donde segun Acta de Verificacion que se anexa se observa EL CUMPLIMIENTO de
la totalidad de los requerimientos exigidos en el PBC detallados en el Acta.

POR TODO LO ANTERIORMENTE MENCIONADO Y SEGUN DOCUMENTACIONES
ANALIZADAS EL (;,QMI_TE concluye que la firma oferente COMENZAR de Silvana

Valente, 9)MP E

satisfactoriamente con la presentacion de todas las

L ) Dﬂh_jﬂ Pigina 13 de 17
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documentaciones de cardcter formal requeridas en el Pliego de Bases y Condiciones
por lo que se procede a continuar con la evaluacion de los demas CRITERIOS de
calificacion para la Adjudicacion

CALIFICACION LEGAL (pdgina 15 del PBC): Verificara por los medios disponibles si el
oferente y los demads sujetos individualizados en las prohibiciones o limitaciones
contenidas en los incisos, aparecen en la base de datos del SINARH en virtud a lo
establecidos en el Art. 21 de la Ley N° 7021/22 “De Suministros y Contrataciones
Publicas”.

En ese sentido se solicito a la DGTH del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social, mediante MEMO CEO N° 01/24 informe si los representantes de la firma
oferente se encuentran en la base de datos del SINARH en respuesta, segin Memo
DGTH N° 444/2024 la misma responde que conforme a la nomina de representantes
la firma oferente, COMENZAR de Silvana Valente, no se encuentra comprendido
dentro de las prohibiciones

CAPACIDAD FINANCIERA pagina 18 del PBC

En esta exigencia se procedid a calificar los niveles de Liquidez, Endeudamiento y
Rentabilidad segun los Balances Generales de los afios 2020, 2021 y 2022 de la firma
COMENZAR de Silvana Valente, de dicha verificacion se puede determinar que la firma
CUMPLE con los requerimientos de capacidad financiera exigida que se puede

e

observar en el siguiente cuadro: Lic. Rati é‘b"‘"’o Varec
i ot N
RATIO DE LIQUIDEZ 2020 2021 2022 Promedio
ACTIVO CORRIENTE 275.078.030 598.996.664 767.278.823 501
PASIVO CORRIENTE 114.123.885 330.512.002 427.958.807 !
Debera ser igual o mayor que 1, en promedio, en los 3 ultimos afios
RATIO DE .
ENDEUDAMIENTO 2020 2021 2022 Promedio
PASIVO TOTAL 205.031.207 421.419.324 518.866.129 0
ACTIVO TOTAL 828.370.162 1.130.039.472 | 1.301.724.556 st
No deberd ser mayor a 0,80 en promedio, en los 3 ultimos afios
Ratig de 2020 2021 2022 Promedi
Rentabilidad | "emERiD
UTLIDAD O
PERDIDA -688.755 85.281.193 74.238.279 0,08
CAPITAL | 700.000.000 700.000.000 700.000.000
_Elprofneédio de los Ultimos 3 afios.no debera ser negativo

df@h’&f/ ;h ) | mosiggy ¥ ( M P4gina 14 de 17
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EXPERIENCIA REQUERIDA DEL OFERENTE pagina 19 del PBC: Copia de facturaciones
y/o contratos entre los afios 2021, 2022 y 2023:

Con respecto a la experiencia requerida para la ejecucién del Contrato, el Oferente
PUEDE DEMOSTRAR LA EXPERIENCIA EN LA PRESTACION DEL SERVICIO REQUERIDO
segun documentaciones presentadas, calificando satisfactoriamente para el punto
requerido, se resume en el siguiente cuadro:

CUADRO DE VOLUMEN DE NEGOCIO - COMENZAR DE SILVANA VALENTE

Empresa / Institucié Documento
e| EmPresa/ S Fecha | Descripcién del Serviclo 2021 2022 2023
Contratante Ne
1| Ministerio de Trabajo | Contrato 21 | 3/12/2021 | SERVICIO DE GUARDERIA | 1.108.000.000
2| Ministerio de Justicia | Contrato 03 | 27/4/2022 | SERVICIO DE GUARDERIA 600.000.000
3| Ministerio de Justicia | Contrato 25 | 23/10/2023 | SERVICIO DE GUARDERIA 980,891.000
TOTAL 1.108.000.000| 600.000.000 980.891.000
Sumatoria de los Gltimos 3 afios (2021, 2022 y 2023) 2.688.891.000
Monto Requerldo 50% del llamado ( 1.108.000.000 * 50%) 554,000.000

OBSERVACION: Considerando que la calificacién y el cumplimiento de todas las
exigencias requeridas en el PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES por la oferente “
"COMENZAR” DE SILVANA VALENTE,ya no se procedera a evaluar la cuarta y ultima
oferta conforme al punto VERIFICACION Y ANALISIS DE PRECIOS, por lo que se emitira
la conclusion y recomendacion.

CONCLUSION Y RECOMENDACION DEL COMITE EVALUADOR

Este comité teniendo en cuenta las verificaciones documentales detalladas en esta @ 2

je. Radi Atango Vaved
acta concluye de la siguiente manera: [71:».. 5

’ 2
Hosunautr G ek i

El oferente ALEGRIA Y COLOR SRL, NO CUMPLE con los requisitos documentales para
la Evaluacién de las Condiciones de Participacidn establecida en la pagina 17 del PBC:
los documentos indicados con doble asterisco (**) deberan estar vigentes a la fecha y
hora tope de presentacidon de oferta y con lo establecido en la pdgina 19 del PBC:
demostrar la capacidad técnica: verificacidn insitu de la infraestructura.

Por lo expresado el Comité DESESTIMA la oferta presentada por la firma oferente
ALEGRIA Y COLOR SRL, por NO CUMPLIR con lo establecido en el Art. N° 58 del
Decreto Reglamentario N° 9823/23, “...Toda oferta que no se ajuste sustanciaimente al

Pliego de bases diciones serd rechazada por la Convocante. No podrdn

subsanarse estas defig¢ientias para lograr la aceptacuon de la oferta...”, y los puntos 4 y

M Pdgina 15 de 17
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5 del Inc. b) del Art. 55, donde expresa que: “... Si dicha oferta cumple con todos estos
requerimientos, serd declarada como la oferta evaluada la més baja y propuesta para
la adjudicacién...”,”...En caso de no serlo, se procedera a rechazar dicha oferta y se
continuara con la evaluacidn con la segunda mas bajo en precio, segun los pardmetros
indicados precedentemente, y asi sucesivamente..,”--~--==---==----

El oferente PINCELES MAGICOS DE MARIA ELOISA BOGADO, NO CUMPLE con los
requisitos documentales para la Evaluacion de la Capacidad Técnica establecido en Ia
pagina 19 del PBC: demostrar la capacidad técnica: copia del Certificado de Licencia
Municipal donde conste que estd habilitada para operar en el ramo de Jardin de
Infantes y la ubicacién de la misma y la copia de la Resolucion Municipal donde conste
que la misma fue verificada y que el local cuente con un esquema basico de
prevencidn contra incendio (PCl).

Asi mismo no cumple con la totalidad de las exigencias establecidas en la
infraestructura verificado in#itu segln Acta.

Por lo expresado el COMITE DESESTIMA la oferta presentada por la firma oferente
PINCELES MAGICOS DE MARIA ELOISA BOGADO, por NO CUMPLIR con lo establecido
en el Art. N° 58 del Decreto Reglamentario N° 9823/23, “...Toda oferta que no se ajuste
sustancialmente al Pliego de bases y condiciones sera rechazada por la Convocante. No
podran subsanarse estas deficiencias para lograr la aceptacion de la oferta...”, y los
puntos 4 y 5 del Inc. b) del Art. 55, donde expresa que: “... Si dicha oferta cumple con
todos estos requerimientos, serd declarada como la oferta evaluada la mas baja y
propuesta para la adjudicacién...”,“...En caso de no serlo, se procedera a rechazar dicha
oferta y se continuard con la evaluacién con la segunda mas bajo en precio, segun,los

. s ; : 54 JC. KAl
parametros indicados precedentemente, y asi sucesivamente...

_ [P
TRV IV VI PY P T T 9]

Por ultimo el comité concluye que desestimando los dos oferentes por las razones
mencionad@s mas arriba y considerando que la firma oferente COMENZAR de Silvana
Valente, CUMPLE satisfactoriamente con la presentacion de todas las
documentaciones requeridas en el Pliego de Bases y Condiciones que se detallan mas
arriba, demostrando técnicamente que se encuentra calificado para ejecutar el
Adjudicacién

Contrato, se recomj_gnd

A Y
1 . AL

A5G, HOSA PATRICIARIOS
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El comité segun los analisis detallados en los puntos de esta acta y resumido en la
Conclusion , recomienda que, la adjudicacién de la Licitacion Publica Nacional N°
01/24 “SERVICIO DE GUARDERIA PARA HIJOS DE FUNCIONARIOS DEL MTESS”
CONTRATO ABIERTO - PLURIANUAL - ID N° 439.682, debe recaer en la firma oferente
COMENZAR de Silvana Valente con RUC N°4.295.410-0 por un monto minimo a
contratar de G. 554.000.000 (guaranies quinientos cincuenta y cuatro millones) y un
monto maximo a contratar de G. 1.108.000.000 (guaranies un mil ciento ocho
millones).

Se da por concluida la Evaluacion a los 26 dias del mes de junio del 2024, firmalr‘fdo los

Evaluacién en prueba de conformidad, a un mismo efecto y
‘|| A Y

M
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ACTA DE VISITA DE VERIFICACION IN SITU

En la ciudad de Asuncion, Departamento Central, Republica del Paraguay, siendo el _ll de junio
de 2024, siendo las [ Zd . H ' horas, conforme a lo establecido en el Pliego de Bases y
Condiciones del llamado a licitacion de la LPN N°01/2024 "SERVICIO DE GUARDERIA PARA HIJOS DE
FUNCONARIOS DEL MTESS" CONTRATO ABIERTO - PLURIANUAL - ID. N° 439.682, en el cual se
estipulo que: El Comite de Evaluacion se reserva el derecho de verificar IN SITU las condiciones del
local. Al efecto de verificar, el cumplimiento de las exigencias requeridas en la Capacidad Tecnica del

Pliego de Bases y Condiciones, cuyos datos se consignan a continuacion:

Nombre o Razon Social: /\}\}C\ 0 CS@ ’DQUGH O\\O Aa (ﬂﬂ'{‘l\ QU(Y\@\')),C(( )
\

RUCN:  ARSCH O - O -

Direccion: £, A ) . (TRG ¢ QQD&,(DI\Q.C\ OO0 LolOmbl

Nombre y Apellido, Oferente: \vanq - Ugleat¥ -

Nombre y Apellido, Comité Evaluador: S pfin(Ci  Lomloal GO . -~ eSS .

Se realiza el recorrido en las instalaciones con el persmiso y autorizacion del oferente, en donde se
procede a si cumple (v'), no cumple (X), los siguientes puntos.

(X)

Infraestructura edilicia

4 (cuatro) dependencias cubiertas para el desarrollo de las jornadas diarias (minimo de 20m2 cada

una.

1 (una) sala exclusivamente de descanso.

Aulas debidamente climatizadas.

Contar con un patio al aire libre con espacios de sombras.

Una dependencia exclusiva para ser utilizada como comedor.

Una dependencia exclusiva para la cocina.

SO AN

Una dependencia exclusiva para atencion médica y primeros auxilios.

Una dependencia en donde funcionard la Direccidn, secretaria, recepcion y archivo del local

“|debidamente equipada.

Debera contar con dos bafios sexados totalmente equipados para criaturas.

Debera contar con un bafio para uso del personal y visitas ocasionales.

Deberd contar con lineas telefénicas, minimo 2, con central telefénica y con internos; 2 lineas

celulares.

Todas las instalaciones deben estar acondicionadas (pintadas, cielos rasos, etc.)

Toda la infraestructura (excepto la cocina, el comedor y los bafios) debera tener alfombra de aito

trafico, antialérgica y antidcidos.

Deberd contar con un sistema de circuito cerrado de tv en funcionamiento, en todas las areas de la

Institucion

Lavatorio de manos en lugar abierto, elementos indispensables para el lavado de manos (jabon,

"|alcohol desinfectante).

NN N <N <N

COCINA

un refrigerador.

N\

una cocina a gas de 4 hornallas

-lun horno eléctrico de 30lts

i

una cocina a induccién de 2 hornallas

NN

[
-

1 licuadora

N

Toda la vajilleria necesaria para cubrir las necesidades de alimentacién de los alumnos

~N

(Mesas vy sillas, ademas de las sillas para bebes).

<N
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EQUIPAMIENTO DE LOCAL

Todas las dependencias deben tener puertas y con un mirador de al menos 10cm de alto x 20cm de
largo.

El sistema eléctrico del local debe indefectiblemente contar con una corta corriente automatico, y
-|todas las tomas eléctricas que no serdn utilizadas deben estar debidamente bloqueadas, protegidas
o anuladas.

Todos los marcos de puertas, ventanas, paredes y todo lo que pueda convertirse en un potencial
riesgo de accidente deben llevar protectores de goma.

Todas las ventanas deberdn ser como minimo de 4mm de espesor una corta corriente e inastillable.

La puerta principal de acceso debera contar con cerradura electrdnica de apertura.

Sistema de Incendio acorde a las exigencias legales.

Y

Colchonetas nuevas de minimo 10cm. de espesor para cada nifio/a.

Bebedero eléctrico de agua embotellada frio/caliente o agua filtrada.

i

Esterilizador de biberones.

Nebulizador ultrasénico.

Botiquin de primeros auxilios segun exigencias de Salud y Seguridad Ocupacional.

Casilleros para cada nifio en la cantidad que se requiera.

Juegos didacticos y libros para los chicos.

Juguetes diversos para los chicos.

i

El plantel de la guarderia deberd estar vestido acorde al desempefio de sus funciones, con la

identificacién correspondiente de cada uno/a.

NEEALINA NSNA A BN

No habiendo mas nada que agregar se da por terminada la verificacién siendo IasQ‘i?s\/ horas,
dando fe de todo lo actuado y de conformidad a la misma firman de los presentes, dejando una
copia del mismo al oferente.

. {/ //éfw =

7ulma Veronica Navarro Caceres
Directora Pedagbgica N
1 suncibn 8147 :
COMENZAR-NDI Asunci




MINISTERIO DE | PARAGUAL

\r] ““ TRABAJO, EMPLEO | MBA’APO, JEPOROMOMBA’APO

4 YSEGURIDAD SOCIAL | HA TETAYGUA JEIKOPORA

PARAGUAY MOTENONDEHA

ACTA DE VISITA DE VERIFICACION IN SITU

En la ciudad de Asuncion, Departamento Central, Republica del Paraguay, siendo el 12 dejunio
de 2024, siendo las 1000 horas, conforme a lo establecido en el Pliego de Bases y
Condiciones del llamado a licitacion de la LPN N°01/2024 "SFRVICIO DF GUARDFRIA PARA HIJOS DE
FUNCONARIOS DEL MTESS" CONTRATO ABIERTO - PLURIANUAL - ID. N° 439.682, en el cual se
estipulo que: El Comite de Evaluacion se reserva el derecho de verificar IN SITU las condiciones del
tocal. Al efecto de verificar, el cumplimiento de las exigencias requeridas en la Capacidad Tecnica del

Pliego de Bases y Condiciones, cuyos datos se consignan a continuacion:

Nombre oRazon Social:  ©\  T(ENCAD - /]Q{d\(\ d'e __\_ﬂ‘ 'T\‘Q‘

RUC N': 2 10+ XA -

Direccion: M€\ O .

N Ve -
Nombre y Apellido, Oferente: ("'\C\{' Co Juf (2000,

Nombre y Apellido, Comité Evaluador: fh(Ol \_dm\[)(?{ CO

Se realiza el recorrido en las instalaciones coL el persmiso y autorizacion del oferente, en donde se
procede a si cumple (V'), no cumple (X), los siguientes puntos.

Infraestructura edilicia

4 (cuatro) dependencias cubiertas para el desarrollo de las jornadas diarias (minimo de 20m2 cada
una.

<

-11 (una) sala exclusivamente de descanso.

Aulas debidamente climatizadas.

Contar con un patio al aire libre con espacios de sombras.

Una dependencia exclusiva para ser utilizada como comedor.

Una dependencia exclusiva para la cocina.

i

Una dependencia exclusiva para atencion médica y primeros auxilios.

Una dependencia en donde funcionaré la Direccion, secretaria, recepcion y archivo del local

“|debidamente equipada.

Deberd contar con dos bafios sexados totalmente equipados para criaturas,

Deber4 contar con un bafio para uso del personal y visitas ocasionales.

Debera contar con lineas telefénicas, minimo 2, con central telefénica y con internos; 2 lineas

celulares.

Todas las instalaciones deben estar acondicionadas (pintadas, cielos rasos, etc.)

OSSN

Toda la infraestructura (excepto la cocina, el comedor y los bafios) debera tener alfombra de alto

“ltréfico, antialérgica y antidcidos.

Debera contar con un sistema de circuito cerrado de tv en funcionamiento, en todas las areas de la

Institucidn

Lavatorio de manos en lugar abierto, elementos indispensables para el lavado de manos (jabon,

“lalcohol desinfectante).

COCINA

un refrigerador.

una cocina a gas de 4 hornallas

<\ l'\

-lun horno eléctrico de 30lts

-luna cocina a induccion de 2 hornallas

1 licuadora

Toda la vajilleria necesaria para cubrir las necesidades de alimentacion de los alumnos

(Mesas y sillas, ademas de las sillas para bebes).

e [N




EQUIPAMIENTO DE LOCAL

Todas las dependencias deben tener puertas y con un mirador de al menos 10cm de alto x 20cm de
largo.

El sistema eléctrico del local debe indefectiblemente contar con una corta corriente automatico, y
todas las tomas eléctricas que no serdn utilizadas deben estar debidamente bloqueadas, protegidas
o anuladas.

Todos los marcos de puertas, ventanas, paredes y todo lo que pueda convertirse en un potencial
riesgo de accidente deben llevar protectores de goma.

Todas las ventanas deberan ser como minimo de 4mm de espesor una corta corriente e inastillable.

La puerta principal de acceso debera contar con cerradura electrdnica de apertura.

AN

-

1

Sistema de Incendio acorde a las exigencias legales.

N

Colchonetas nuevas de minimo 10cm. de espesor para cada nifio/a.

Bebedero eléctrico de agua embotellada frio/caliente o agua filtrada.

Esterilizador de biberones.

Nebulizador ultrasdnico.

Botiquin de primeros auxilios seglin exigencias de Salud y Seguridad Ocupacional.

&N

Casilleros para cada nifio en la cantidad que se requiera.

Juegos didacticos y libros para los chicos.

luguetes diversos para los chicos.

identificacién correspondiente de cada uno/a.

El plantel de la guarderia deberd estar vestido acorde al desempefio de sus funciones, con la

Q (\&

No habiendo més nada que agregar se da por terminada la verificacién siendo las {J} horas,
dando fe de todo lo actuado y de conformidad a la misma firman de los presentes, dejando una
copia del mismo al oferente.

Fana Lolen k




MINISTERIO DE | PARAGUAI

£ 5 TRABAJO, EMPLEO | MBA’APQO, JEPOROMOMBA’APO
L " YSEGURIDAD SOCIAL | HA TETAYGUA JEIKOPORA

PARAGUAY MOTENONDEHA

ACTA DE VISITA DE VERIFICACION IN SITU

En la ciudad de Asuncion, Departamento Central, Republica del Paraguay, siendo el &_ de junio
de 2024, siendo las | szlo horas, conforme a lo establecido en el Pliego de Bases y
Condiciones del llamado a licitacion de la LPN N°01/7024 "SFRVICIO DF GUARDFRIA PARA HIJOS DE
FUNCONARIOS DEL MTESS" CONTRATO ABIERTO - PLURIANUAL - ID. N° 439.682, en el cual se
estipulo que: El Comite de Evaluacion se reserva el derecho de verificar IN SITU las condiciones del
local. Al efecto de verificar, el cumplimiento de las exigencias requeridas en la Capacidad Tecnica del

Pliego de Bases y Condiciones, cuyos datos se consignan a continuacion:

Nombre o Razon Social: A\QCWQ \f Cool SZL

RUCN:  ®0Q %4 249(- o

Direccion:_TACG):_Efnoouon_eg9- OG-

Nombre y Apellido, Oferente: ¥ EAncn@ AN - QOP*UWH{ONG Le

Nombre y Apellido, Comité Evaluador: | Of(i(y (O mWaco -~ HMTRALl .
\

Se realizael recorrido en las instalaciones con el persmiso y autorizacion del oferente, en donde se
procede asi cumple (V'), no cumple (X), los siguientes puntos.

jq\

=

Infraestructura edilicia

4 (cuatro) dependencias cubiertas para el desarrollo de las jornadas diarias (minimo de 20m2 cada
una.

AN

1 (una) sala exclusivamente de descanso.

P

Aulas debidamente climatizadas.

Contar con un patio al aire libre con espacios de sombras.

Una dependencia exclusiva para ser utilizada como comedor.

<<

=

-|Una dependencia exclusiva para la cocina.

N

Una dependencia exclusiva para atencion médica y primeros auxilios.

Una dependencia en donde funcionara la Direccidn, secretaria, recepcién y archivo del local
debidamente equipada.

Deberd contar con dos bafios sexados totalmente equipados para criaturas.

Deberé contar con un bafio para uso del personal y visitas ocasionales.

Deberd contar con lineas telefdnicas, minimo 2, con central telefénica y con internos; 2 lineas

celulares.

Todas lasinstalaciones deben estar acondicionadas (pintadas, cielos rasos, etc.)

Toda la infraestructura (excepto la cocina, el comedor y los bafios) deberd tener alfombra de alto

“|trafico, antialérgica y antidcidos.

Deberd contar con un sistema de circuito cerrado de tv en funcionamiento, en todas las dreas de la

Institucion

Lavatorio de manos en lugar abierto, elementos indispensables para el lavado de manos (jabon,

“|alcohol desinfectante).

COCINA

un refrigerador.

1

una cocina a gas de 4 hornallas

un horno eléctrico de 30lts

una cocina a induccion de 2 hornallas

-|1 licuadora

Toda la vajilleria necesaria para cubrir las necesidades de alimentacién de los alumnos

(Mesas y sillas, ademas de las sillas para bebes).
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EQUIPAMIENTO DE LOCAL

Todas las dependencias deben tener puertas y con un mirador de al menos 10cm de alto x 20cm de

largo.

]

El sistema eléctrico del local debe indefectiblemente contar con una corta corriente automatico, y
todas las tomas eléctricas que no seran utilizadas deben estar debidamente bloqueadas, protegidas
o anuladas.

Todos los marcos de puertas, ventanas, paredes y todo lo que pueda convertirse en un potencial

‘|riesgo de accidente deben llevar protectores de goma.

KK

Todas las ventanas deberdn ser como minimo de 4mm de espesor una corta corriente e inastillable.

La puerta principal de acceso deberd contar con cerradura electrénica de apertura.

|

Sistema de Incendio acorde a las exigencias legales.

Colchonetas nuevas de minimo 10cm. de espesor para cada nifio/a.

Bebedero eléctrico de agua embotellada frio/caliente o agua filtrada.

Esterilizador de biberones.

Nebulizador ultrasdnico.

Botiquin de primeros auxilios segun exigencias de Salud y Seguridad Ocupacional.

T

Casilleros para cada nifio en la cantidad que se requiera.

Juegos didacticos y libros para los chicos.

1

luguetes diversos para los chicos.

El plantel de la guarderia deberd estar vestido acorde al desempefio de sus funciones, con la

identificacion correspondiente de cada uno/a.

<SS WERERERS

dando fe de todo lo actuado y de conformldad a la misma firman de los presentes, dejando una

copia del mismo al oferente.
N\

/tfé

" Elizabeth Maidana o / \ _
Representante Legal |
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MINISTERIO DE PARAGUAI

¢ " TRABAJO, EMPLEO MBA’APQ, JEPOROMOMBA’APO
%" YSEGURIDAD SOCIAL | HA TETAYGUA JEIKOPORA
PARAGUAY MOTENONDEHA

ACTA DE VISITA DE VERIFICACION IN SITU

En la ciudad de Asuncion, Departamento Central, Republica del Paraguay, siendo el i de junio
de 2024, siendo las o) R horas, conforme a lo establecido en el Pliego de Bases y
Condiciones del lamado a licitacion de la LPN N°01/2024 “"SFRVICIO DF GUARDFRIA PARA HIJOS DE
FUNCONARIOS DEL MTESS" CONTRATO ABIERTO - PLURIANUAL - ID. N° 439.682, en el cual se
estipulo que: El Comite de Evaluacion se reserva el derecho de verificar IN SITU las condiciones del
local. Al efecto de verificar, el cumplimiento de las exigencias requeridas en la Capacidad Tecnica del

Pliego de Bases y Condiciones, cuyos datos se consignan a continuacion:

Nombre o Razon Social: i?\ﬁ;@\QS \\/\dq \QD& '
RUCN: QAL 20U~ Y J

Direccion: o @ 1SX0 .-

Nombre y Apellido, Oferente: ~ T9la 1 W \O\N & P_JQC% QLC‘)C? '-r’-(u\){?)\-{“ (R

Nombre y Apellido, Comité Evaluador: Ao Lol oide - »RESS
\

Se realiza el recorrido en las instalaciones con el persmiso y autorizacion del oferente, en donde se
procede asi cumple (V), no cumple (X), los siguientes puntos.

5

(X)

Infraestructura edilicia

4 (cuatro) dependencias cubiertas para el desarrollo de las jornadas diarias (minimo de 20m2 cada
una.

1 {una) sala exclusivamente de descanso.

Aulas debidamente climatizadas.

Contar con un patio al aire libre con espacios de sombras.

Una dependencia exclusiva para ser utilizada como comedor.

Una dependencia exclusiva para la cocina.

Una dependencia exclusiva para atencién médica y primeros auxilios.

Una dependencia en donde funcionara la Direccidn, secretaria, recepcién y archivo del local

“|debidamente equipada.

Debera contar con dos bafios sexados totalmente equipados para criaturas.

Deberd contar con un bafio para uso del personal y visitas ocasionales.

NN GRS

Deberd contar con lineas telefénicas, minimo 2, con central telefénica y con internos; 2 lineas

celulares.

Todas las instalaciones deben estar acondicionadas {pintadas, cielos rasos, etc.)

Toda la infraestructura (excepto la cocina, el comedor y los bafios) debera tener alfombra de alto
trafico, antialérgica y antiacidos.

Deberd contar con un sistema de circuito cerrado de tv en funcionamiento, en todas las dreas de la
Institucion

Lavatorio de manos en lugar abierto, elementos indispensables para el lavado de manos (jabon,

“|alcohol desinfectante).

COCINA

A AN

un refrigerador.

<

una cocina a gas de 4 hornallas

q

un horno eléctrico de 30Its

<

una cocina a induccion de 2 hornallas

N

I licuadora

Toda la vajilleria necesaria para cubrir las necesidades de alimentacion de los alumnos

(Mesas y sillas, ademas de las sillas para bebes).
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EQUIPAMIENTO DELOCAL

Todas las dependencias deben tener puertas y con un mirador de al menos 10cm de alto x 20cm de
largo.

_|todas las tomas eléctricas que no seran utilizadas deben estar debidamente bloqueadas, protegidas

£l sistema eléctrico del local debe indefectiblemente contar con una corta corriente automatico, y

o anuladas.

|riesgo de accidente deben Ilevar protectores de goma.

Todos los marcos de puertas, ventanas, paredes y todo lo que pueda convertirse en un potencial

Todas las ventanas deberan ser como minimo de 4mm de espesor una corta corriente e inastillable.

I

La puerta principal de acceso debera contar con cerradura electrénica de apertura.

Sistema de Incendio acorde a las exigencias legales.

Colchonetas nuevas de minimo 10cm. de espesor para cada nifio/a.

Bebedero eléctrico de agua embotellada frio/caliente o agua filtrada.

NN S

[

Esterilizador de biberones.

N

Nebulizador ultrasonico.

1

Botiquin de primeros auxilios segun exigencias de Salud y Seguridad Ocupacional.

Casilleros para cada nifio en la cantidad que se requiera.

1

Juegos didacticos y libros para los chicos.

Juguetes diversos para los chicos.

El ptantel de la guarderia debera estar vestido acorde al desempefio de sus funciones, con la

identificacion correspondiente de cada uno/a.

< NN

No habiendo mas nada que agregar se da por terminada la verificacién siendo las 11"‘212/ horas,
dando fe de todo lo actuado y de conformidad a la misma firman de los presentes, dejando una
copia del mismo al oferente.
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