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Misién: "Qtorgar los beneficios de la Jubilacion y Pension a todo trabajador Municipal a través de una gestion administrativa responsable,
innovadora , con personal certificado y comprometido en el servicio de calidad”

RESOLUCION N°529
ACTA N°46 -05/09/2024

VISTO: El Memorando N°141 de fecha 05 de septiembre de 2024 de la Unidad Operativa de

Contrataciones remitiendo propuesta de adjudicacion del llamado con ID N°441.063 “Adquisicion
de Utiles de Oficina”, y;

CONSIDERANDO:

QUE, a través del Memorando N°141 de fecha 30/08/2024 de la Unidad Operativa de
Contrataciones remite la propuesta con relacion al llamado de Licitacion por Menor Cuantia
Nacional N°01/2024 “Adquisicion de Utiles de Oficina” con ID N°441.063.--===-=nm-mmosecncemmnmenann-

QUE, la Unidad Operativa de Contrataciones recomienda a Adjudicar a las Empresas: INSUMOS
PARAGUAY S.A y a PRINTEC S.A, conforme a la Ley N° 2051/03 de Contrataciones Publicas y
sus respectivas reglamentaciones.

QUE, la Ley 122/93, modificado por la Ley 2102/03 Relativas al Régimen de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Municipal en su Articulo 27 establece: “Son atribuciones del Consejo: a)
Cumplir y hacer cumplir ésta ley y sus reglamentaciones; b) Aprobar los planes y programas” .-=----

POR TANTO, el Consejo de Administracion en uso de sus atribuciones:

RESUELVE:

Art. 1°) ADJUDICAR a la Empresa INSUMOS PARAGUAY S.A con RUC N°8008996504-3 los
siguientes Items:

Item Descripeion Cantidad Precio Unit. (Gs) Precio Total (Gs)
(Unidad)

| Tijera de Oficina 19cm mango de 50 8900 445.000
Plastico

5 Sello numerador o foliador 10 120.000 1.200.000
automatico de 6 digitos

7 Cinta para impresora matricial 80 80.000 6.400.000

8 Cinta para impresora matricial 80 240.000 = 19.200.000

9 Tonner para impresora laser 25 660.000 : 16.500.000
P1102Woriginal de la marca de la
impresora

10 Tonner para impresora laser 10 765.000 7.650.000

KYOCERA FS 2100 (original de la
marca de la impresora)

Cretarid c_‘

11 Tonner para impresora laser Jet 26 7 940.000 6.580.000
A (original de la marca de la
impresora)
15 Tonner para impresora Brother TN 8 690.000 5.520.000
450
16 Tonner para impresora Brother TN 4 850.000 3.400.000
N\ 750
17 Tonner para impresora negro i 120.000 600.000
EPSON L3110
e 18 Tonner para impresora negro HPC 3 650.000 1.950.000
nes y A 230 A
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Visién: "Ser una Institucion que garantiza la sosté d del sistema Jubilatorio Municipal, con una administracion y gestion transparente,

moderna y fecnologica
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Misidn: “Otorgar los beneficios de la Jubilacion y Pension a todo trabajador Municipal a través de una gestion adminisirativa responsable,

Art. 2°) ADJUDICAR a la Empresa PRINTEC S.A con RUC N°80018668-0 los siguientes Items:

Item Descripcion Cantidad Precio Unit. (Gs) Precio Total (Gs)
(Unidad)

12 Tonner para impresora laser 15 1.375.000 20.625.000
KYOCERA FS 2100 (original de la
marca de la impresora)

13 Tonner para impresora laser 8 1.375.000 11.000.000
KYOCERA TK 1175

14 Tonner para impresora laser 10 1.200.000 12.000.000
KYOCERA P3045 DN

TOTAL 43.625.000

Art. 3°) DESIGNAR como Administradora de Contrato a la Lic. Maria Cecilia Jara Jefa del Dpto.

Administrativo.

Art, 4°) DECLARAR desierto los siguientes Items:

__________________________________________________________

Item | Descripcion Cantidad | Observacion
(Unidad)

2 Sello Automatico 3 lineas 70 No cotiza

3 Sello pléstico comun redondo | 60 No cotiza
3,5cm de diametro

< Sello plastico comun | 60 No cotiza
cuadrado 3cm x 6cm

6 Sello Automatico para caja | 5 No cotiza
con fechador 6em X 4cm

Art. 5°) ANOTAR, comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar.

.:,  Luis Caballero,

Juan Amarilla

Viviana Brioschi,

Justo Gamarra,

Rene Medina, Miembros del Consejo.
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