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INFORME TECNICO DE EVALUACION
Lomado: CAMBIO DE CANERIAS EN LA CIUDAD DE SAN BERNARDINO
Licitacion: ID N.° 451387
Asuncién, 15 de octubre de 2024.

En conformidad con fo establecido en el Articulo 54.- de la Ley N° 7021_22 de “Suministro
y Contrataciones PUblicas”- Comités de Evaluacidn, que reza:  “Las convocantes
constituiran .un Comité de Evaluacion para o calificacion y evaluacidn de ias ofertas,
cuyos miembros deberdn ser iddneos y no podrén ser designados como Administradores
del Contrafo.”, se eleva el presente informe resultonte del andlisis de las solicitudes
preseniadas en el marco de la LICITACION PUBLICA NACIONAL CAMBIO DE CANERIAS
EN LA CIUDAD DE SAN BERNARDINO con ID N.° 451387

Las empresas quo se presentaron y cuyos ofmos fueron evaluadas son:

'OFERENTE 'MONTO TOTAL DE LA OFERTA
1. TECNOEDILS.A. CONSTRUCTORA | 3.215.204.655 gs.
RSSO R S R
3. MES INGENIERIA S.A. 13086600719 ¢s.
4. JUAN IGNACION AMARILLA ACOSTA 2.639.525.929 g5
e T
6. JULIO CESAR SPIRIDONOFF SANCH e 3.219.655.830 gs.
7. CARAGUATAY S.A. 2.759.156.764 gs.
8 CONFORTEC SRL 2.702.078.009 gs.
9. ANIBA SOCIEDAD ANONIMA 3.701.896.480 gs.
10. RICARDO DIAZ MARTINE? 2.969.000.000 gs.

Este informe se sustenta en la disposicion del Art. 52° de la Ley N.° 7021 _22 de "Suministro
y Contrataciones PUblicas”, que sefala "La evaluacion de las oferfas se llevard o cabo
con base a la metodologia, criterios y parametros establecidos en los pliegos de bases
y condiciones que permitan establecer cudl es aquella que ofrece mayor valor por
dinero." Y segun el Pliego de Bases y condiciones, de acuerdo con el mercado, el objeto
del contrato, obra publica, se utiliza el criterio: Precio. Pagina 12: Métodlo de Evaluacion:

Basado unicamenie en precio,

La Evaluacion se fundamenta en los criterios sefialados, que provienen y se demuestran
en los documentos del procedimiento de contratacion. En la evaluacion se verfico el

eondiciones.
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Una vez verificada las ofertas presentadas. en conformidad del Art. 57 Aclaracién de
Ofertas y 60° Disconformidad, Errores y Omisiones, del Decreto N° 9823/23 que
reglamenta la Ley N.° 7021/22 "de Suministro y Contrataciones Publicas”, se procedio o

solicitar alos oferentes cuanto se expone o continuacién:

Al Oferente CORPORACION LEMURIA $.A.

Para evoluar lo EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS:

Haber generado, durante los mejores cinco (5) ¢ios de los dlimos diez (10} aiios, en promedic un
volumen anual de [acturacion igual o superior a 30%. del monlo de su oferfa en Fxiension y/o reparaoion
de red de fuberias de agua polable, desagiies pluviales y/o aleanteriiado sanitario. [Parc fodos los lotes),

oromedio del volumen anual de negocios se defing como el foral de fas faciuras legales
sorespondientes a obras en ejecucion o terminadas por el oferente, dividido el numero do {5 anios
senalacto en el pdrrafo precedents,

Requisifos documentales para la evaluacién de la experiencia general:
- Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencid requerida.
) Documento que avale larecepcion definitive de la obra.
3. Fotocopias de contratos anteriores para demostrar como minimo el 30% de 1o oferle presentada,
4. $ila experiencia ha sido como subcontratisia, acompanar el documento que acredite lo autorizacion
de la Administracion Conlratante para participar como tal en el contrado.”
5. Certificados de safisfaccion sobre la labor realizada, emiticios por las contratontes,
Pare evailuar ia EXPERIENCIA ESPECIFICA EN OBRAS:
Parlicipacion en caliclad de contratisia, integrante de un consorcio en el porcentaje de participacion, o
subcontratista autorizacto por la Administracion Confratante en of menos un | confrato, duranie los ulimos
diez {10} afios, similares ¢ las obras propuestas.,

Larsimilitud debe bascrse en la escala fisica, ke complejidad, los métodos o o tecnologica. v ofras
caracteristicas Iéenicas, conforme clo descrto en ia Seccion Alcance de las Obras. A fin de cumplir osio
requisito, las obras deberdn estar terminadas en un [70%) por o menos, v el desemperio deberd heibe
scrisfactornio,

Requisitos documentales para la evaluacion de la experiencia especifica:

b Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida.
? Documento gue avale (g recepcion definiliva de o obro,

3. Fotocopius de contratos anferiores para demosirar como minimo el 30% de o oferta presentacic,

4 Sila experiencia ho sido como subcontratista, acompaniar el documento que acradile la autorizacian
de la Adminisiracion Contratante pera participer como tal en el contrato.”
5. Certificodos de satisfaccion sobre lalobor realizada, emiticdos por las contratanias,
Pora evaluar la EXPERIENCIA CLAVE:
C on! i t*;on c>></'>o/’ion("i(t1 minima paret el contralo cue anlecacds U olros contralos, @jecutados en el
ernod 5 anos L2019 ¢l 2023) enlas siguienies viclacles clave:
l”rovmc,:/: <,lc-) aceesenos de canerias, Extension y/o repcaacion de red de Tuberias de aguc pofable
desagiie plevial, alcantariiado sanitario y/o plomericr en
g cil,
Requts;fos documentales para la evaluacion de la experiencia clave:

1. Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencio requerida.
2, Documento que avale karecepcion definitiva de la obra.
3. Folocopias de contratos anteriores para demostrar como minimo el 30% de la oferia presentada.
4. Sila experiencia ha sido como subcontratisia, acormpaiiar el documento que acredile la autorizacion
de la Adminisiracion Conlratante para porticipar comao tal en el contrato.

&




P

GOBIERNO per. | PARAGUAI
PARAGUAY | REKUAI

ey
R

S

Tl

o

", GOBIERNO v PARAGUAL
"PARAGUAY REKUAI

3. Cerfificados de salisfaceidn sobre la fabor realizada, emitidos porlcs contredantes,
Para evaluar lo CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAL:

Demosirar gue cuenta con personal debidamente calificado para desempenar los siguientes CAYos
clove:; ; )

L]

SN - L g b1 o~ 1 -} N o H e H H ‘
Heo rrorff(-.-confcg con titulo universitario con [5) cinco anos de experiencia en obras de nedurciera v
complejidad similares.

Jefe de Obras/Residente de Obras con titulo profesionat habilitante de ingeniero Civil o Ingeniero

atar de Cuadriller Encargados de Cucehillas Que deberdn contar con Estudios Bdsicos Y Con
conocimientos técnicos para el desempenio de los diferentes tipos de frabgjo arealizar, con habilidades
en plomeria conmo minimo, ser mayores de edad y no posesr antecedentes policiales. Debiends
permanecer en el lugar de ejecucion de los frabajos en forma

permaneanie,

Requisitos documentales para (o evaluacién de la Capacidad en materia de personal, donde, por cada
personal propuesto, se deberd presentar:

1. Curriculum en el que se mencione Id calificacion y experiencia del personat clave, tecnico v de
administracion, propuesto para desempenarse en el lugar de ejecucion de las obras ¢ los fines del
confrato,

2. 1Mvlos o cerificados de estucios que avdalen ta tiulacion.

3. Cec:tifichOs de frabajo, coniralos v/o faciures que avalen la vinculacion laboral en 1o expuesto en la
experiencia,

4. Referencias que confimen un desempeno satisfactorio.

Para evaluar i CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS:

Demostrar que puede disponer de los equipos esenciales en propiedad o en alquiler, para cada iole., v,
los equipamientos minimos narca ejecucion del contrato conforme of detalle del PRC,

Requisitos documentales para la evaluacion de la Capacidad en materia de equipos:

L. Declaracion jurada de que los equinos mencionados como propiedad de la Empresa se encueniran
con disponibilidad inmediata en coso de ser adjudicada, v que se encuentia en buen esfads Y en
condiciones aceplables para reclizar los tfrabajos ¢ que serdr destinados.

2.tn caso de equipos pertenecienies « terceros, adjuntar: {i) constancia donde se certifique que dicho
U0 permanecerd en la obra todo el fiempo que sea necesario para cumplir con las fareas
especificadas; () confralo de alquiler o leasing, o carta compromiso otorgada por el propietario de que
los equipos serdn cedidos en alquiler o lecsing.

3. Autorizacion para verificar lo veracidad de e informaciones sedoladas en el apartado Coeficiente de
Solvencia, ' :

4. Cuadro de revallo fijo en el caso de propietarios de eauipos.

Al Oferente MES INGENIERIA §.A.

Pora evaluar lo EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS:

Haber generado, durante los mejores ¢inco (5] anos de los iimos diez (10 afios, en promeclio un volumen
anval de facturacion igual o superior a 30%. del monto de su oferka en Extension y/o reparacion de red de
tuberias de agua pofable, desagies pluviales v/o alcontarilicco sanflario. (Porc todos los lofes),

ki promé('ﬁo del votumen anual de negocios se deline como el folal de las facturas legales

. o = H f o g HPH H gy R A A N PN G
correspondientes a obras en ejecucion o lerminadas por et oferente. dividido el nimero de (3) afios
senaiada en el pdrrafo precedente.

Requisitos documentales para la evaluacion de lo experiencia qenerqllz ‘

1. Copia de facturaciones v/o recepciones iindles que avaien o experiencic requerico.

2. Documento que avale la recepcion definitiva de la obra. N o o .

3. Fotocopias de contrates anteriores para demaosircar como minimo el 30% de o ?fevlig'p‘re/solp‘lgdg‘ o
4. Sila experiencia ha sido como subcontratisia, acompanar el docum@mf) que ccredile la autorizaci
da o Adminisiracion Contratanie para participar como fal en ¢l confrato,

8. Certificados de satistaccion sobre o labor realizoda, emiticdos por las confrakan
Para evaluar la EXPERIENCIA ESPECIFICA EN OBRAS:

i .\,/\, 1 [Ll&’) ll[lj‘l_)!;
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Parficipacion en calidad de contralista, infegranie de un consarcio en el /‘\or(' enldje de parficipacion, o
subcontalisia avlorizado poria Adminisiracion Conlraiante en al menos un | coniral o, durante los Oilimos
cliez [10] anos, similares ¢ las obras propuestcs.,

Lasimditud debe hasarse en la escala fisica, ka complejicad, fos métodos o la fecnologia, u ofras
caracteristicas /(\( nicas, conforme o lo desc rito en o Seccion Alcance de las Qbras. A Tin de cumplir este
requisito, ks obre berdn asiar ferminadas en un [70%} porlo menos, y el desempeno debera haber sida
sciisfa borio.

Requisitos documentales para la evaluacion de la experlencia especifica:

1. Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalan la experencia requerida,
2. Documenio que avale la recepcion definitiva de o obra.
3. Fotocopios de confratos anteriores para demostrar como minimo el 30% de Ic oferla presentoda,
4. Sila experiencia ha sido como subcontratista, acompanar el documento que ueredite la autorizacion
de lo Administracion Contratante para participer como faten el contrato.”
5. Cerlificados de salisfaccion sobre Ia lobor reatizade, emitidos porlas confratantes,
Para evaluar i EXPERIENCIA CLAVE:
Contar con <~\<pen<vu it minima para el contralo que anfecede u olros conlraios, ejeculados en el
perdodo de b ofios (2019 ol 202 3} enlas siguienles actividades clove;

Provision (.le aceasonos de caierfus, Fxlension y/o reperacion de red de tuberias de agucr polable,
desugle plyvial, olcantariiccto sonilario vio plomeria en
generc,
Requisitos documentales para lo evaluacion de la experiencla clave:
1. Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requarida,
2. Documento que avale la recepcion definitiva de la obrd.
3 Folocopias de contratos anteriores para demosirar como minimo el 30% de la o orto presantada,

1. il experiencio hasido comao subcontratisia, acompaiiar el documento aue aeredite la aularizacian
d(a la Administrascion Conlrotante para participar coma tal en el contiato,
5. Certificados de sofisfaccion sobre o labor reclizeda, emiticios por las contratanies.
Parcevaiuar ia CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAL:
Demostran que cuenta con personal debidamente calificado para jesempenar los siguientes cargos
clave:
+  Jefe de Obras/Residente de Obras con tiulo profesional habiiiante de Ingeniero Civil o Ingeniero
tlectromecdnico contitulo universitario con {5) cinco aRos de experencia en obras de naturdleza y
complejidad similares,
«  Copalaz de Cuadriie: Encargados de Cuadillos que deberdn contar con Esludios Bdsicos ¥ con
conocimientos técnicos para el desemperio de los diferentes ipos de-frabajo arealizar, con habilidades
en plomeria come minime, ser mayores de edad y no poseer antecedentes policiales. Debiendo
permanecer en el lugar de ejecucidn da jos frabajos en forma
permanente. .
Requisitos docymentales para la evaluacién de la Capacidad en materia de personal donde, por cada
personal propuesto, se deberd presentar:

1. Curiculum en el que se mencione la calificacion v experiencia del personal clave, técnico y de
administracion, propuesto poara desempefianse en el ugar de ejecucion de las obras o los fines del
conbrato. .
2. Titulos o certificados de estudios gue avalen la Htuviacion,
3. Certificados de trabajo, contratos y/o facturas que avalen ko vinculacion laboral en 1o expuesto enla
experiencia.
4. Referencics que ronhnnml‘ un desempeno salistaciodo.
Para evaluar o CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS:
Demaoslrar que puede disponer de los equipos esencivles en propiedad o en alquiler, para cada lote, v,
los equipamientos minimaos pare o ejecucion del conlrato coniome o delalle del PRC,
Requisitos documentales para la evaluacidn de la Capacidad en matetia de equipos:

1. Daclaracionjurada de que los equipos mencionados como propledaod de la Empresa se enguentran
con disponibilidad inmediata en caso de ser adjudicada, y que se encuentia en huen eskado v en
condiciones acepiables para reclizar los fraibajos  que serdn destincdos.
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2. En caso de equipos pertenecientes o terceros, adiuniar (i} conslancio donde se certifique que dicho
AQUIPO p@«mmm<,u*u enla obratodo el lempo que sew necesario para cumplir con ks far ms
especificodos; (1) conlraio de dlauiler o leasing, o carta com promiso otorgada pox el propiet
Ims QquIPos serén r"(‘d:dos en alquiter o leasing

3. Aulorizacion para verificar la veracidodd do !cw informacicenes sefialadas en el apartado Coeficiente de
Solvencia,

4. Cuadiro de revallo fijo en el caso de propietarios de equipos.

o de que

Al Oferente ENGINEERING S.A.

Para evoluar la EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS:

25 e 108 UHimos ¢
fel monlo desu oferfo en b YO reparacion de red de
y/o alcantarilacto sani Iul e} (Poza lodos los loles).

Heber gengracto, durante los mejores cincer (8) of
anuct de laciuracicn iguct o superior cr 30%
fubserias de agua polable, desagles pluviole:

E promediio del volumen anual de negocios se define como ef folal de los facluras legales
comaspondientes a obras en ejecucion o lerminadas por el oferente, dividido ef ndmers de {8} arios
sendlacio en el pdrafo precedente.

Requisitos documentales para la evaluacién de la experlencla general:

peiones fincles que avalen la experiencia requericla,

r“m umenio que avale la recepcion definitiva de la obra.

3. Folocopics de contredos anteriares s para demosirar cotmo minime i 30% de la oferta presentada,

4. Sl experiencia ha sido como subconiratista, acompaiiar el documento que ceredite k1 autorizacion
de la Adminisiracién Contradanle para participar como fal en el contrato.”

5. Cerificados de safistaccion sehre la labor reclizada, emifidos por ias contratantes,

Para evaiucr lo EXPERIENCIA ESPECIFICA EN OBRAS:

Parlicinacion en calidad de coniralista, integranle de un consorcio en el pore entaje de parlicipacion, o

subcontralisia avtorizado poria Administracién Conlratanie en ol menos un 1 contrato, duante los uttimos

diez [10] aiios, simitares o las obras propuesies.

1. Copicar de facturaciones y/o rec
2

Lasimilifuct debe basarse en o escala fisica, fa complejidad, los mélodos o lecnologic, v otras
caracteristicos ldonicos, conforme o lo descrilo en la Seccion Alcance de :(JQOJIC}S A fin de cumplir este
recuisito, las obras deberdn estar terminadas en un [70%) porlo menos, y el des A0 deberc haber sido
saiisfactorio.

Requisitos documentales parg la evaluacion de la experiencia especifica:
1. Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida,
2. Bocumento que avale la recepcion definiive de la obra,
3. Folocopias de contratos anleriores para demostrar como minimo el 30% de la oferta presentacda,
4. Sila experiencic ha sido como subconlratista, acompaiar sl documerto que actedite fo autorzacidn
do lcs Administracion Contratante para participar come tai en el contreio ”

5 Cerlificados de salisfaccion sobre la labor reclizacde, emiticos por as contratantes,
Poro evalucr i EXPERIENCIA CLAVE:
Contar con experiencio minima prm el C onirato que
perfodo de § afios (2019 ol 20231 en las siguienies aclivic .
Provision de accesorios de canerias. Fxlension v/o reparacion de red de tuberias de aguct potable,
desaglie pluvial, cleantarilado sanitaro vio plomeria en
general,
Requisitos documentales para la evaluacién de la experlencia clave:
1. Copia de facluraciones y/o recepciones finales que avalen ka expsriencia requerida,
2. Documento que avale la recepcion definitiva de la obra,
3. Folocopias de contratos anteriores pera demaostrar como minimo el 30% de la oferla presentada.
4, Stlor experiencia ha sido como subcontratisic, acompaficr el decumento gue acredite la autorizacion
de o Administracion Contratante para participar como tal en el contrato.
5. Cerlificados de salisfaccion sobre latabor reclizada, emitidos por las contratan

arifeceds v olos conlratos, ejecutados en el
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Para evaluer la CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAL:

D’@mosh‘m que cuenta con personal debidamente calificade para desemperiar ios sigulentes cargos
clave: )

. Jefe de? Qbrus/l?esid@nie cle Obrass con Ituio profesional habilitante de Ingeniero Civii o Ingenierc
Hechomecdnice con titule universilario con {5] cinco 0fos de experiencia en obras de naturcleza y
complejiciad similares,

¢ Copataz de Cuadilie: Encargados de Cuadriias que deberdn contar con Esludios Basicos v con
conocimientos fécnicos para el desempeo de los diferenies tios de frabajo arealizar, con habiidades
enplomeria como minimo, ser mayores de edad y no poseer anieceadentes poficiales. Debiendo
permanecer en ellugar de ejecucion de los rabajos en forma

parmanentea,

Requisitos documentales para la evaluacion de la Capacidad en materia de pefsonal, donde, por cada
petsonal propuesto, se deberd presentar:
I Curiculum en el que se mencione Ia calificacion y experdencia del personal ckive, 1écnico v de
administracion, propuesto parg desempenarse en el lugar de ejecucion de las obras @ los fines del
contrato,

2.Titulos o cerlificados de estudios que avalen la fitulacion,

3, Cei‘lriﬁchos cde frabojo. conliatos vio faciuras aue avalen o vinculacion Iabaral en lo expuesto enia
experiencia.

1. Referencias que confirmen un desempeno satisfaciorio,

Para evaluar la CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS:

Demastror que puede disponer de 1os equipos esencioles en propiedad o en alowiler, parc cad lote, ¥,
los equipamientos minimas para la efecucicn del conirato conforme o delalle del PBC,

Requisitos documentales para la evalyacion de la Capacidad en materia de equipos;

1. Deciaracidn jurada de que los equipes mencionados como propiedad de la Empresa se encuentran
con disponibilidad inmediata en ceso de ser adjudicada, y aue se encuentra en buen estado Y &n
condiciones aceptables para realizor jos rabajos o que serdn destinados.

2. En coso de equinos pertdenccienles o terceros, adjuntar: i) constancia donde se certifique que dicho
£qUIDO permanecerd en la obra 1odo el flempo que sea necesaro para complir con las forecs
especificados; 1) contredo de alauiter o leasing. o carla compromise otorgada por el propietario de que
los equipos serén cedidos en alauiler o leasing.

3. Autorizacion para verificar la veracidad de las informaciones sefciadas en el apariado Coeficiente de
Solvencia,

4, Cuadro de revalbo fijo en el caso de propigiarios de equipos.

Al Oferente JULIO CESAR SPIRIDONOFF SANCHEZ:

Para evalucr o EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS:

Haber gencrado, durante los mejores cinco {8) anos de los ullimos dier (10) anios, en promedio un volumen
anual de facluracion igual o superior a 30%. del monto de su oferla en Extension y/o reparacion de red de
tubedios de agua potable, desagiies pluvicles v/o alcantarifiado saniario. (Parc todos los lotes),

H promedio del volumen anual de negocios se define como el toldl de los faciuras legales -
correspondientes ¢ obras en ejecucion o terminadas por el oferente, divicido el nimero de (5] afios
seNalado en el pdralo precedente.

Requisitos documentales para lg evaluacién de la experlencia general: .

I Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la expenencia requerica,

2. Decumenio que avale g recepcion delinitiva de fa obra. .
3. Fotocopias de condratos anteriores para demaostrar como minimo ef 30% de la ofe‘rv’rclnlplef;@m;ad.'q.' e
4. Stla experiencia ha sido come subconiratista, acompaficr el dom,;mqmuo que acredite la aulornizacion
de la Administracion Coniratante para participor como ai en el contraio.

5. Certificados de satisfaccion sobre la labor reaiizacia. emitidos por las contratantes.

Para evaluar la EXPERIENCIA ESPECIFICA EN OBRAS: . o B
Participacion en calidad de conlrafista, infegrante de vn consorcio en af "”9”"7"77(”’.fdG,"”“f. cipacio
subconliatistc autorizadao por la Administracion Contratante en af menos ur 1 gefirato, durcnte ios |

Heipacion, ©
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diez {10] anos, similares o las obres propuestes.

Lassimilifud debe basarse en la escala fisica. ko complejicad, los mélodos o ka tecnologic, v olras
caracleristicas técnicas, conforme oo descrilo en lo Seccidn Alcance de las Otwas. A fin de cumplir este
requisito, fas obras deberdan esfor terminadas en un [70%) por o merios, y of desempeno deberd haber sicdo
salisfae torio.

=

Requisitos documentales para lo evaluacién de o experiencia especifica:

1. Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencio reqerida,

2. Documento gue avale la recepcion definitiva de lo obra,

3. Fotocopias de contratos anteriores para demostrer como minime el 30% de o oferta presentada,
4, Stia experigncio ha sido como subcontrafisia, acompanar el documento que acredile lo autorizacion
de la Administracion Contratante para parficipar coimo 1ol en el contrato

5. Cerlificados de satisfaccion sobre la labor reclizade, emiticios por s wvhummos

Para evaluar o EXPERIENCIA CLAVE:

Conlar con experiencia mining parc ef contralo que anlecede v olros conlralos, ejeculadas en el
periodo de § afios (2019 ol 2023) en los siguientes actividadles clave:

Provisidn da accesorios de caerias. Exlension y/o reparacion de red de Tuberics ce aguea polabie
desagiie pluvicd, aicantarillado sanitario y/o plomeric en

general.,

Requisttos documentales para ja evaluacién de o experiencia clave:

1. Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencic requerida.

2. Documento que avale o recepcion definitiva de la obra.

3. Fotocopias de confratos anteriores para demostrar como minimo el 30% de la oferta presentada.
4, Sl experiencia hc sido como subcontratista, acompaniar el documento que acredite la autorizacion
de la Administracion Contratante para pardicipar como tal en ef contralo

5 Certificados de safistaccion sobre la lobor realizada, emitidos por fas confratantes.

Para avaiuar i CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAL:

Demostrar que cuenta con personal debidumente calificado para desempefiar los siguientes cargos
clave:

L

efe de Obros/Residente de Obras con Hulo profesional habilitante de ingeniero Civil o ingeniero

Hectromecdnico con tuio universitario con [5) cinco afos de experiencia en obras de naturaie 23y

complejidad similares.

«  Capatez de Cuadiilio: Encargados de Cuadrillas que deberdn contar con Esludios Bésicos y con

conocimientos iécnicos para el desempefio de los diferenies fipos de rabajo a redlizar, con habiidades

en plomeria como minima, ser mayores de edad v no poseer anlecedentes policicles. Dehiendo

permanecer en el lugar de ejecucion de los trabajos en forme

permanente,

Requisitos documentales para la evalvacién de la Capacidad en materia de personal, donde, por cada

personal propuesto, se deberd presentar:

1. Curiculum en el que se mencione lu calificacion v experiencia del persondat clave, técnico y de

administracion, propuesto para desempenarse en el lugar de ejecucion de las obras ¢ os fines de!

contrado.

2. Tiulos o certificados de estudios que avalen g liulacion.

3. Cerlificados de frabajo, contratos y/o factuas que avalen la vinculacion laboral en o expuesto en la

experiencict,

4. Referencias gque confirmen un desempefio satisfaclorio.

Para evaiuar la CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS:

Demostar que puede disponer de los equinos esencicies en propiedad o en alquiler, para cada iole, v.

los equipamientos minimaos pora la ejecucion del coniralo conforme ol delclle dm PBC,

Requisttos documentales para la evalyacion de la Capacidad en materia de equipos:

L Presenta Declaracion jurada de que los equipos mencionados como propledad de lo Empresa se

encuentran con disponibiliciad inmediaia en caso de\ ser od,iudi(:cvm y que 56 f‘*ncuemro 8N hucn mmdc,

yenc ondv io n«w aceptables para realizar las rabaios
) oarama de Ullizacion de favisos”

). En o de, cquupos perteneciontes ¢ terceros, adunior |

equipo permanecerd en o obra todo el fiempo que sea ne

yisiancia donda se cedifique que dicho

oo
casario para cumplir con las-tareas
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gspecificadas: {I} contrato de alguiler o leasing, o carta compromiso olorgada por el propietario de que
los equipos serdn cedidos en diguiler o leasing.
4, Cuadro de revaduo fijo en el caso de propietarios de equipos.

Al Ofarente CONFORTEC S.R.L...

Para evatuar la EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS:

Haber generado, duranie fos mejores cinco (3 aios de los difimos diez (10} afios, en promedio un volumen
anudl de facturacidn igual o supe

wior ¢ 30%. del monlo de su oferta en Extansion y/o reparacion de red de
tulberios de agua polable, desagies pluvicies y/o aloantor sandlario, (Para fodos los lotes!,

RO

Bt promecho del volumen anual de neqocios se define como el toled de las facturas iegales
correspondientes a obras en ejecucion o fermincdas por el oferenle, divicico el nimero de (5] anos
seficdadio en el panalo precedente,

Requisitos documentales para lg evaluacion de la experiencia general;

1. Copia de fucturaciones y/o recepciones findles que avalen la experiencia requerida,

2. Documento que avale la recepcion definitiva de ta obra,

3. Fotocopias de contralos anteriores para demostrar come minimo el 30% de la oferta presentadia,

4. Stia experiencia ha sido como subconhratiste, acompaiar el documento que acredite la autorizacion
de la Administracion Contratante para participar como 1ai en el conlrado.”

5. Certificados de satisfaccion sobre la wabor realizada, emitidos por las contratantes,

Para evaluar o EXPERIENCIA ESPECIFICA EN OBRAS:

Participacion en calidad de contratista, infegranie de un consorcio ¢
subcontredista avlorizado por o Administracion Contratania en al me
clier [10] aftos, similares o las cbras propueastcs.

i porcentaje de pariicipacion
os un 1 conlrato, duranie fos gflimaos

similitud! debe basarse en la escala fisica, i complejidad, los métodas o la lecnologia, v okras
r(/(.,lc-‘mi'(m , s, conforme alo descrito enla Seccidn Alcance de las (.)b/u.s./\ fin de cumpiir esle
eauisito, los obras deberdn estar terminadas en un [70%) por lo menos, y el desempenio deherd haber siclo
sr,.msfuc.ouo.

lc
&
G
I'e

Requisitos documentales para la evaluacién de la experiencla especifica:

1. Copiar de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida.

2. Documento que avale krecepcidn definitiva de la abra,

3. Fotocopias de contratos anterdores para demosticr como minimo ¢! 30% de la oferia prasentada.

4. Sile experiencia hasido como subcontratisia, acompadar el documento que acredite (o autorizacion
de la Administracion Contratante para participar como tal en el conlrafo.”

4. Certificados de satisfaccion sobre la labor reafizada, emilidos por las contratantes,

Para evaluar fo EXPERIENCIA CLAVE:

Conlar con experiencic minima para el conlrato que anfecede v otros contraios, ejeculados en el
periodo de b ancs (2019 ol 2023) enlas siguientes aclividades clave!

Provision de accesorios cde conerias, Exlension y/o reparacion de red de tuberius de agua potable,
desagie pluvial, cleantariiado sanitorio vio plomeara en

aener,

Requisttos documentales pard la evaluacion de fa experiencla clave:

1. Copia de facturaciones y/o recepciones fincles gue avalen la experiencia requerida.

2. Documento que avale larecepcion definitiva de la obre.

3. Fotocopias de contralos anteriores para demostrar como minimo el 30% de la oferia presentada,

4. Sila experiencia ha sido como subcontradista, acompafian el documento que acredite la autorizacion
de la Administracion Contratante para participar como tal en el conlrato,

5. Certificados de satisfaccion sobre la labor realizada, emitidos por las contratantes

Para evaluar ia CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAL:

Demostrar gue cusnta con personal debidamente calificado parg desempenar 103
clave:

—

siguientes cargos
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»  Jefe de Obras/Residente de Cras con titule profesional habilonte de Ingeniero Civil o ingeniero
tleciromecdnico con titulo universitario con (5) cinco aios de experiencic en obras de naluralara v
complejidad similares,

«  Capataz de Cuadrille: Encorgados de Cuachilas aue deberdn contar con Estudios Résicos y con
conocimientos técnicos para el desempeno de los diferenies fipos de tiabao @ realizor, con habilicdades
en plomeria como minimo, ser mayores de edad y no poseer antecedentes policiales, Debiendo
permanecer en el lugar de ejecucion de los frebaios en forma

permanente.

Requisitos documentales para la evaluacidn de la Capacidad en materla de personal, donde, por cada
personal propuesto, se deberd presentar;

1. Curiculum en el que se mencione la calificaciéon v experiencia del personal clave, 1éenico v de
administracion, propueste pora desempenarse en el lugar de ejecucion de tas obras a los fines del
contrato,

2. Tilulos o cerfificados de estudios que avalen la titulacidn,

3. Certificados de trabajo, contratos y/o faciuras gue avalen la vinculacién lahoral en lo expuesto en i
experencia,

4. Referencias que confinmen un desempeio satisfaciono,

Para evaluar jo CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS:

Demostrar que puede disponer de los equipos esencicles en propiedad o en clauiler, parc cada iote. y.
los equipamientos minimas pare ko ejecucion del contrailo conforme ol delalle del PR,

Requisitos documentales para la evaluacién de la Capocidad en materla de equipos:

1. Declaracion jurada de que los equipos mencionados como propiedad de lo Fmpresa se encuentian
con disponibilidad inmediata en caso de ser adjudicada, y U6 se encuentra en buen estado v en
condiciones acentables pora reclizar los habaios a que serdn destinados.

2. kn caso de equipos perleneciontes aterceros, aduntar: i} constancia donde se certifique gue dicho
equipo permanecerd enla obra todo el tiempo QU8 SEU NeCesANo para cumplir con las kareas
especificadas: (1) contrato de aquiter o feasing, o carta compromise oforgaca por el propietaric de que
los squipos serén cedidos en alauiler o leasing.

3. Autorizacion para verificar la veracidad de las informaciones sefcicdas en ef apartado Coeficiente de
Solvencia,

4, Cuadro de revallo fijo en el caso de propietanios de equipos.

Al Oferente ANIBA S.A..

Para evaluar lo EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS:

Haber generada, durante los mejores cinco (5) afos dé los Olfimos diez {10) anos, en promedio un volumen
anuat de facturacion igual o superior o 30%. del monto de su oferia en Bxdension vio reparacion de red de
luberias de agua polable, desagiies plyviales vio alcantcriiado sonilcrio. (Fara fodos los fotes).

tpromedio del volumen anuc de negocios se define como ¢l fotal de ias facluras legales
espondientes o obras en gjecucion o leminadas por el oferente, dividico el ndmere de {5) aiics
sefclacdo en el paralo precedenle,

Requlsitos documentales para lg evaluacldn de la experiencia general;

1. Copla de facturacionss v/o recepciones fingles que avalen la experiencic requericla,

2. Documento que avale larecepcion definitiva de t obra,

3. Fotocopias de confratos antetiores para demostrar como minimo el 30% de la oferta presentada.

4. Sile experiencia ha sido como subcontradiste, acompaicr el documento que acredite la autorizacion
de o Administracion Contratante para participar como lal en el contralo.” :

5. Cerlificados de satisfaccion sotwe la labor reclizada, emitidos por las confratantes.

Para evaluar o EXPERIENCIA ESPECIFICA EN OBRAS:

Parficipacion en calidad de confratista, infegranie de un consorcio en el porcenlaje de participacion, o
subconhratista autarizado por ka Adminisiracion Contrafante en ol menos un | conhticito, durante los Gifirnos
cliey [10] cfios, similcres o los obras propuestas,

Lasimilitud debe bascrse en fa escala fisica, T complejidacd, los méfodos o la tecnalogia, u olras
caracieristicas fécnicas, conforme ¢p descrito enla Seccion Alcance de las Obrgie fin de cumpiic esle
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requuisito, ias obras deberdn estar fermincdas en un [70%] porio menos, y ef desempeno deberd haber sico
satisiactorio

Requisitos documentales para la evaluacién de la experiencla especilica:

1. Copia de facturaciones y/o recepciones fincles que avalen la experiencia requerida,
2. Documento gue avale larecepcion definitiva de o obra,

3. Folocopias de contralos anteriores para demosirar como minimo el 30% de la oferla presentada,
4. Sila experencio ha sido como subconbalisia, ac ompanear el documento que acredite la qutorzacion
rio la Administracion Conircdante pora participar como 1ol en el conlrario,”
5. Certificados de salistaccion sobre la labor realizada, emitidos por las conlraiantes,
Para evaluar o EXPERIENCIA CLAVE:
Contar con experiencic minima para el conlralo que antecede u ofros contratos, ejecutados en el
periodo de § aiios (2019 ai 2023) en los siguienies aclividades clave:

Provision de accesorios de caterias, Exlension v/o reparacién de red de tuberias de agua polable,
desagiie pluvicl, acantarifiacto sanitario v/ plomerict en
general,
Requisltos documentales parg la evaluacion de la experiencia clave:

I, Copia de facturaciones v/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida

? Documento gue avadle la recepcion definitiva de 1o obra.

3. Fotocopias de confratos anteriores para demostiar como minimio el 20% de Ia oferta presentada.
4 Sila experiencia ha sido como subcontratista, acom wanar el documenlo que acredite la avtorizacion
de lo Administracion Conlrotante para participar coma 1ol en el contralo.
o. Certificados de satisfaccidn sobre la labor realizada, emitidos por fas contratantes,
Para evaluar la CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAL:
Demaostrar que cuenta con personal debidamente caiificado para desempeniar ios siguientes cargos
clave:
»  lefe de Obras/Residente de Obras con tilulo profesional habilitante de Ingeniero Civit o Ingeniero
tiectomecdnico con titule universitario con 15) ¢inco aios de experiencia en obras de naturaleza v

ornplquiod simitares,
o Caopatarz de Cuadiilic: t-nmrqodos de Cuadiilias qus deberan contar con Estudlios Bdsicos y con
conocimientos técnicos para el desempens de los diforentes tipos de frabado a readizar, con nabilicdaces
en plomeric como minimo, ser mayores de edad y no poseer antecedentes policiales. Debiendo
permanecer én el lugar de ejecucion de los rabajos en forma
permanente,
Requisttos docymentales para la evaluacién de la Capacidad en materia de personal, donde. por cada
personal propuesto, se deberd presentar:
1. Curriculum en el que se mencione la calificacion y experiencia del personal clave, téenico y de
administracion, propuesto pora desempenanse en el fugiar de ejecucion de las obras ¢ los fines del
contrato.
2. Tituios o certificados de estudlios que avalen o tilulacion,
3. Cerfificados de trabajo. contratos v/o facturas cue avalen ko vinculacién iaboral en 1o expuesto enlo
experiencia,
4. Referencias que confirmen un desempeo scitisfactorio.
Para evaluar la CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS: )
Demostrar que puede disponer de los equipos esencicles en propiedad o en clquiter, pora cada lote. v,
los equipamientos minimos para o ejecucion del contrato conforme al delalle del PRC,
Requisitos documentales para la evaluacién de la Capacidad en materia de equipos:
1. Declaracion jurada de que [os equipos mencionados comao propiedad de o Empresc se encuentran
con disponibilictad inmedicata en caso de ser adjudicada, v que se encuentra en buen estado v en
condiciones aceptables para reclizar los frabajos a que serdin destinados.
2. tncaso de equipos pertenecientes a terceros, adiunlar: (i) constancic donde se certifique que dicho
equipo permanecerd enla obra todo el iempo que sea necesaro parg cumplir con las fcreas
especificadas; (1) contrato de alquiler o leasing, o carla compromiso otorgada por el propietario de que
los equipos serdn cedidos en dlouiler o leasing.
3. Autorizacion para verlficar la veracidad de los informacionss sefaladas en el apariado Coeficiente de
Solvencia.
4. Cuadro de revalbo Hjo en el caso de propietarios de equinos.

INFORME DE EVALUACION LLAMADO ID 45138 :
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Al Oferente RICARDO DIAZ MARTINEZ:

Para evolucr It EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS:

Haber generado, durante fos mejores cinco {5} afios de los ditimos diez {10) afios, en promedio un volumen
anual de facturacion igual o superior o 30%. del monto de su oferfa en Extension y/o reperacion de red de
fubbenas de agua potable, desagies pluviales yio alcanicriliccdo sanitario. (Para Todos 1os loies).

B promedio del volumen anual de negocios se define como et total de las facturas legales
corresponaientes o obyas en ejecucion o ferminacas por el oferente, diviciclo el nimero de [5) anos
sefalacio en el parrafo precedente.

Requisitos documentales para la evaluacion de la experiencia general:

1. Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen i experiencic requernida.

2. Documenio que avdle la recepcion definitiva de la obira.

3. Folocopias de contratos anteriores para demosirar como minimo el 30% de la oferta presentacia,

4. Stla experiencia ha side como subcontratista, acompanar e documento que acredile ia aulerizacion
de la Adminisiracion Contratante parg parlicipar como tat en el confrato”

5. Cedificados de satisfaccion sobre I labor realizada. emitidos por las contratantes.

Para evalucy lo EXPERIENCIA ESPECIFICA EN OBRAS:

Padicipacion en calidad de conlrotfista, inlegrante de un cansorcio en el porcentaje de participacion, o
subconiratiste aulonizado porla Administracion Contralante en ol menos un 1 conhelo, durante los Glfimos
chiez [10] afios, similares ¢ fas otras propuestas.

Lasimilifuct debe basarse en la escala fisica, la complefidad, tos métodos o lo tecnologia, u olras
caracteristicas tdenicas, conforme alo descrito en lu Seccidn Alcance de las Obras. A fin de cumplir esle
requisito, fos obras deberdn estar terminades en un [70%] porlo mencs, y el desempenio deberd haber sxd«.)
salisfactorio.

l
i
1
i

Requisitos documentales para la evaluacidn de la experiencica espegifica:
1. Copio de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experencia requeride.
? Documento que avale o recepcion delinitiva de la obra,

3. Folocopias de contratos anteriores para demostrar como minimo el 30% de 1o oferta presentada,
4. St experiencio ha sido como subcontratista, acompanar el documento que acredite la autorizacion
de o Administracion Coniradante para participar como tal en el contrato.”
5. Certificados de scdisfaccion sobre la labor realizada, emitidos por las contratantes.
Para evaluar la EXPERIENCIA CLAVE:
Cenlar con experiencia minima para el coniralo que anfecede v ofros contratos, ejecutados en ol
perfocio de § afos (2019 al 2023} en fas siguientes actividades clave: :
Provision de accesorios de canerias, Exlension ylo reparacion de rad de fuberias de agua poiable,
desagie pluvial, alcanicrifiacto sanitario y/o plomeria en
general,
Requisitos documentales para la evaluacion de la experiencia clave:
1 Copia de facturaciones v/o recepciones fincles que avaen o experiencia requerida,

Documenio que avale fa recepcion definitiva de la obra.
3 Fotocopius de confralos anteriores para demostrar comao minimo el 30% de la oferta presentada.
1. Sita experiencia ha sido como subconiratista, acompaiar el documento que acredite ki autorizacion

do la Administracion Conlratante para participar como tal en el contrato,
5. Certificados de salisfaccion sobre 1o labor realizada, emitidos por kas contratantes.
Para evoluar la CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAL:
Demostrar que cuenta con personal debidamente calificado para desempenar los siguientes cargos
clave:
® Jefe de Obras/Residente de Obras con tiulo profesional habilitanie de ingeniero Civil o Ingeniero
Electromecdanico con titulo univarsifario con {3) cinco anes de experiencia en obras de naturaleza y
compiejidad similares,
. Capataz de Cuacila: Encargados de Cuadrillas que deberdn contar con Estudios Bdsicos y con
conocimientos réenices para el desempeno de los diferentes tipos de trabaojo aredlizarn con n(,ﬂ.)&lfccdes
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en plomeric como minimo, ser mayores de edad v no poseer anlecedentes policicles. Debiendo
permanecer en ellugar de ejecucidn de ios frabajos en formg

permanente.

Requlsitos documentales para lu evalyacién de la Capacldad en materia de personal. donde, por cada
personal propuesto, se deberd presentar;

1. Curriculum en el que se mencione la calificaciér y experiencia del personal clave, téenico y e
acdministracion. propuesio para desempedarse en el lugar de gjpcucion de las obras ¢ los fines del
contraio.

2. 7itulos o certificados de estudios que avalen la fitulacion,

3. Certificadlos de frabajo, connuios y/o tacturas que avalen la vincuiacion laboral en o expuesio en la
expeariencic.

4. Referencias que confirmen un desempeo salisfactorio,

Para evaluar la CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS:

Demosirar que puede disponer de los equinos esenciales en propiecdad o en alguller, porg cada ple, Y.
los equipamientos minimaos par lo ejecucion del contrato conforme ol delalle del PRC.

Requlsitos documentales para la evaluacién de la Capacidad en materia de equipos:

1. Declaracion jurada de que los equipos mencionados come propiedad de la Ermpresa se encuentran
con disponibiidad inmediata en caso de ser adiudicada, v que se encuentics en buen estado ¥ en
condiciones aceplables para reclizar los frabajos a que serdn destinados.

2. Encaso de equipos pertenecientes a ferceros, adjuntar: (i) constancia donde se cerlifique que dicho
equipo permanecerd en la obra todo el liempo que sea necesario para cumpli con las farecs
especificados; (II) confroto de alguiler o leasing, o carles ¢ ompromiso oforgada por el propielario de que
los equipos serén cedidos en alguiler o leasing,

3. Avforizacidn parg verilicar la veracidad de las informaciones sefaladas en el apartado Coeficiente de
Soivencia.

4. Cuadro de revallo fijlo en 6l cuso de propietarios de equipos,

Al Oferente TECNOEDIL $.A. CONSTRUCTORA

Para evaluar la Experiencia General en Obras:

Haber generado, durante los mejores cinco () aios de los Gltimos diez [10) afios, en promedio un volumen
anval de facturacion igual o superior @ 30%. del monlo de su oferta en Extension y/o reparacién de red de
tuberias de agua potable, desaglies pluviales y/o alcantarillado sanitario, (Para todos los lotes). £ promedio del volumen
anual de negocios se define como el total de las facturas legales correspondientes a obras en ejecucion o terminadas por el
oferente, dividido el nimero de (5} afios sefalado en ¢l parralo precedente.

El requisito documental para la evaluacldn de la experiencla:

5. Certificados de salisfaccion sobre lo labor realizada, emilidos por las contratantas,

Para evaluor (g Expetlencla Especifica:

Participacion en calidad de contratiste, infegrante de un consorcio en el porcenigje de parficipacion, o
subcontratista autorizado por ko Adminisiracion Confraiante en al menos un 1 conlrato, durante los Ulimos
diez |10} afos, similares a las obras propuesics.

La similitud debe basarse en la escala fisica, la complejidad, los métodos o la lecnologia, v olras
caracleristicas técnicas, conforme a lo descrito en la Seacion Alcance de Ilas Obras, A fin de cumplir esie
requisito, las obras deberdn eslar ferminadas en un {70%) per lo menos, v el desemperfio deberd haber sido
saisfactorio.

El requisito documental parg ia evaluacién de la experiencia:

5. Cerfificados de satisfaccion sobre la labor realizada, emitidos por las contratantes,

Paraevaluar fg Experiencia Clave:

Contar con experiencia minima para el confrato que anteceds u otros contralos, ejecutados en (\I
periodo de 5 afios (2019 al 2023) en las siguientes actividades clave:

Provisidn de accesorios de coferdas. Exlension y/o repoaracion de red de tuberias de ogua potable,
desagle pluvial, clcantariiiado sanitario y/o plometia en generc,

UMY

n Valdez

El requisito documental para lg evaluacion de la experiencia: T}.("~"ﬂ‘,lw»’”?-‘1‘
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L. Copia de facturacionss y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida.
7 [)own enfo que avale lg recepcion definifiva de o obra.

I

5. Cerificados de safisfaccién sobre la labor realizade, emitidos por las conlratanies,

Paro evaluar Ja Capacldad en materia de personal:

Para Jefe de Obras/Resldente de Obras con tituio profesional habilitunte de Ingeniero Civil o Ingenicro
Bleclromecdnico con tlulo universitario con (5) cinco anios de experiencia en obras de neduraleza y
complejicad similares.

El requisito documental para la evaluacidn de la capacidad:

3. Cerlificados de trabajo, contratos y/o facturas que avalen la vinculacion laboral en lo expuesto en la
experiencia,

4, Referencias que confirmen un desempeno salisfaciorio.

Para Capataz de Cuadrilla; Encargados de

Cuachilics que deberdn contar con Estudlios Basicos v con conocimientos técnicos para &l desenpenc de
los diferenles tipos de rabajo aredizer, con habilicades en plomeria como minimo, ser mayores de edad
y no poseer anfecedentes policidles. Debiendo permanecer en el lugar de ejecucion de los frabajos en
forma permanente,

Elrequisito documental para la evaluaclon de la capacidad:

1. Certificados da frabajo, contrates v/o facturas que avaien la vinculacion laboral en lo expuesto enla
Exparancic.

4. Referencias que confimen un desempeno satisfactorio
Para evetluar Ja Capacidad en
materia de equipos:

Demostrar que puede disponer de los equipos esenciales en propiedad o en alguiler, que fueron
incicados en el Pliego de Bases y Condiciones. Por cada lote:

El requisito documental para la evaluacidn de la capacldad:

5. Cuadro de revaluo fije en el caso de propielanios de equipos. (donde se visualicen los equipos requeridos y las
cantidades, considerando que el requerimiento es equipos por lete).

Y conforme alo solicitade an el pliego de bases

y condiciones, "Crenagrama de Uiizacion de Eauipos”

Al Oferente JUAN IGNACIO AMARILLA ACOSTA

Para evaluar la Capacidad en materla de personal:

Para jefe de Obras/Residente de Obras con fitulo profesionat habilitante de ingeniero Civit o Ingeniero
Elzcfromecdnico con titulo universitario con {5) cinco aites de experiencia en obras de naturaleza y
complejidad simifares.

El requisito documental para g evaluacion de la capacidad;

4, Referencias que confirmen un desempeafio saiisiactornio.
Para Capataz de Cuadrilla: Encargados de Cuadrnilas gque deberdn confar con Estuddios Bésicos y cor

conocimientos téenicos para el desemperio de los diferentes Hipos de trabajo ¢ realizar, con habiidades
en plomerfa como minimo, ser mayores de edad y no poseer antecedentes policiales. Debiendo
permanecer en el lugar de ejecucion de los rabajos en formea permanente,

\( ({‘m\f
Ahg o<
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requisito documental pard la evaluacidn de la capacidad:
1. Curfculum en el que se mencione ta cadificacion v experencia del personal cluve, téenico y de
administracion, prapuesto paradasempefiarse en el ugar de
ejecucion de ks obras o os fines del contrato.

2. Titulos o certificados de estudios que avalen lo itulacian,

3. Cerlificados de trabajo, contratos y/o facturas que avalen la vinculacién laboral én lo expuesto
en o experiegncia.

4. Referencics que confirmen un desempefo salistactorio,

Para evaluar Ja Capacidad en materia de equipos:

Demaostrar que puede disponer de los eaquipos esenciales en propiedad o en alauier, que fueron
indicados en el Pliego de Bases y Condiciones, Por cada iole;

PARA LOS SIGUIENTES EQUIPOS:

e i {unaj Camioneta con capacidad de carga minime de 1,000 Kg. Este vehiculo no podrd ser
ulitizaclo como vehiculo de apoyo y en ningun momento podrd ahandonar el frente: de frabajo y serd
ulilizado para las necesidades bésicas de cada frenie de frabajo,

. 1 {un} Vehiculo de Apayo con capacidad descarga minima de 4.000 Kg. funcionamiento, los mismos
se ulilizardn para ireslado de equipamientos, de sefiolizaciones, de matencales ¥ QCCesorios.

. 2 {dos) Bomba para desagote de zanjas. Caudal minimo de desagote de 70m3/horo,

. 1 {unaj amoladora para corte de veredas,

o
2 {dos) Equipo de bombeo para Prueba Hidraulica por Coniratista (no por frente de frabajo).
e

2 [dos) refroexcavadora con las siguientes caracterisiicas minimas: Profundidad de excavacion: estandar
4.0 mts. Cucharon de 60 cm de ancho con 6 dientes minimo, (Rehroexcavadora Similar o superior ol CAT
N6 2/ JCBICK/ John Deere 310 3/ CASE 580 M)

Elrequlsite documental parg la evaluacion de la capacidad:

6. Cuadro de revaibo fijo en el caso de propietarios de eQUIPOS,
PARA:

o 1 {un] Vehiculo de Apovo con capaciciad descarga minima de 4,000 Kg. funcionamiento. los mismos
se ulitizaran para keslado de equipamientos, de seializaciones, de materiales Y QCCesornios.

Elrequisito documental para la evaluacién de la capacidad:

5. Encaso de equipos perfenecientes o lerceros, adiuntar: {ij constancic donde se certifique gue dicho
eqUIpo permanecerd en la obra todo el tiempa que sea necesario para cumplic con las tareas
especificadas: (1) contrato de alguiler o leasing, ¢ carta compromiso otargada por el propietario de que
los equipos serdn cedidos en alguiler o leasing.

Se solicita aclaracion al ofererite. teniendo en cuenta, que el mismo se presenta para los dos lotes de
lomacdo, que el requerimiento de equipos es por lole v que presenta cantidades para un sclo lotes de los
siguientes equipos: ‘

*  2{dos) Bomba para desagote de zanjos. Caudal minimo de desagote de 70m3/norc,

. 1 {una) amoladora para corle de veredas. )

. F {una) mezcladora (frompito) para preparacién de mezcl para reposicion de vereda Equipos de
sefclizacion diume y noctuma.

° 2 {dos) Equipo de bombeo para Pruebo Hidrdulico por Contratista (no por frente de rabcio).

»  Z{dos] relroexcavadora con las siguientes coracteristicas minimas; Profundidad de excavacion:
estdnder 4,0 mis, Cucharon de 60 cm de ancho con é dientes minimo. (Retroexcavadora Sim
ol CAT 416 82/ JCR 3CX/ John Daere 310 1/ CASE 580 )

Aanzalez Cabell
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e 2|dos) refrosxcavadora con las siguientes caraciersticas minimas: Profundidad de excavacion:
estandar 4.0 mis, Cucharon de 60 cm de ancho con 6 dientes minimo. {Retroexcavadora Similar o superior
Ol CATAY6 2 /_JCB 3CX/ John Deere 310 1/ CASE 580 N}

o | {una} Minipala conimplemenios.
¢ 2{dos) Camidn volguele de 5 m3 para acareo de arena lavade yreliro de escombros,

¥ conforme alo solicitado en el pliego de bases y condiciones, *Cronoarama de Utlizacion de Eauipos”

Al Oferente CARAGUATAY S.A,
Para evaiuar la Expetiencia General en Obras:

Haber generado, durante los mejores cinco (5] afios de los Glimos diex (10] afos, en promedio un volumen
anuat de facturacion igual o superior a 30%. del monlo de su oferia en Extension y/o reparacion de red de
tuberias de agua potable, desagties pluviales y/o alcantarillado sanitario. {Para todos los lotes). £l promedio del volumen
anual de negocios se define como el total de las facturas legales correspondientes a obras en gjecucion o terminadas por el
oferente, dividido el nimera de (5) afios sefialado en el parrafo precedente.

El requisito documental para la evalugcién de la experiencla:

I Copia de fucluraciones v/o recepciones finales cue avalen la experiencia requerida.

2. Documenio que avale la recepcidn definitiva de I obra.

5. Certtificados de satisfaccion sobre lo labor reclizada, ernilidos por las contratantes,

Para evoluar jg Experlencia Especifica:

Participacion en calidad de conlratista, ind fegranie de un consorcio en el porceniaje de parlicipacidn, o
subcentratista autorizado por la Administracion Contratante en almenos un | conlralo. durante e ios ultimos
diez [10] afios, similares a los obras propuestas,

Lasimilitud debe basarse enla escala fisica, la compigjidad, los métodos o la tecrologia, u ofras
caracteristicas técnicas, conforme @ lo descrito en la Seccidn Alcance de las Obras. A fin de cumplir este
raquisito, fas obras deberdn estar terminadias en un [70%) porlo menos, y el desempeno deberd haber sido
satisfaciorio,

£l requisito documental para la evaluacion de la experlencla:

I Copia de facturaciones yio recepciones finales que avalen la experiencia requerica.

2. Documenio que avale la recepcion definitiva de la obra,

5, Certificados de safistaccion sobre la labor reclizada, emifidos por s contratantes.

Para evaiucr la Experlencia Clave:

Contar con experiencia minima para el confrato cque anfecede u otros contratos, gjecutados en e
periodo de 5 affos (2019 al 2023) en las siguientes actividades clave:

Provision de accesorios de caferias. Extensidn yv/o reparacion de rad de tuberias de agua potable,
desagUe pluvial, deantarilado sanitario y/o plomeria en generall,

Elrequisito documental parg la evaluacién de la experiencla:

1. Copic de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida.

2. Documenio que avale la recepcidn definitiva de I obra,

5. Cerfificados de satisfaccion sobre falabor realizacia, emitidos por las contratantes.

Para evoluar Ja Capacidad en materia de equipos:

Conforme alo solicitado en el pliego de bases y
condiciones, "Cronograme de Utilizacion de Equi

Luego de contar con lo requerido para dar cierre a la evaluacion, remitido por os
oferentes, se procede a exponer que en la VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUERIMIENTOS TECNICOS, v a las aclaraciones solicitadas @ los oferentes sobre
EXPERIENCIAS Y CAPACIDAD TECNICA, se presenta el siguiente cuadro de ¢ '

SO LMY
BT

€81 Valdez:
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Luego de la revision de las ofertas con los requerimientos realizados para completar la
documentacion, se hace mencidn que las empresas que no presentaron 1os
documentos que se requieren para demostrar la capacidad técnica de llevar ¢ cabo
este llamado son; CORPORACION LEMURIA $.A., MES INGENIERIA S.A., ENGINEERING S.A..
ANIBA S.A.y RICARDO DIAZ MARTINEZ, v conforme o la evaluacion realizada y expuesta
en el cuadro anterior, se expresa que el Unico oferente que présenté la documentacion
completa requerida para demostrar la capacidad Técnica, es la empresa TECNOEDIL
S.A. CONSTRUCTORA.

Se remite el presente informe para lo que hubiera lugar,

[
by \ ]
oty Clane L, Lomgles
ESHAP 5.4,

Del informe técnico expuesto, se concluye que los oferentes J.A. INGENIERIA
de JUAN AMARILLA, JULIO SPIRIDONOFF, CARAGUATAY S.A. y
CONFORTEC S.R.L. NO CUMPLEN la totalidad de los requisitos de experiencia,
capacidad en materia de personal y capacidad en materia de equipo; v,
Unicamente el oferente TECNOEDIL S.A. CONSTRUCTORA cumple la totalidad
de los requisitos de Experiencia general en obras, Experiencia especifica en
obras, Capacidad en materia de personal y Capacidad en materia de equipos,
indicado en las bases de la contratacion.

Hasta este punto de la evaluacion, se procede conforme al Art. 75° numeral 2)
punto 2.1.5 del Decreto Reglamentario N° 2264/24 que establece el
Procedimiento de Evaluacién, seleccionando la oferta de TECNOEDIL S.A.

CONSTRUCTORA para su analisis en detalle.

5.3 Analisis de los precios ofertados:

En virtud al cumplimiento de la RESOLUCION DNCP N° 454/2024 “POR LA
CUAL SE REGULA LA ESTIMACION DE PRECIOS Y SU PUBLICIDAD ENLOS
PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIONES PUBLICAS EN EL MARCO DE LA
LEY 7021/22", conforme al Articulo 4° punto 2 de la referida normativa, se
verificaron que los precios ofertados por la empresa
TECNOEDIL S.A. CONSTRUCTORA, se encuentrap fuera del rango legal
establecido conforme se indica en el punto 5.1 del présente informe.
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La composicion de dichos precios fuera de rango presentados por el oferente ha
sido analizados por la Arg. Elena Torales dependiente de la Gerencia Tecnica,
que informa lo siguiente:
INFORME TECNICO DE EVALUACION -2 ()¢ : )
Liamado: CAMBIO DE CARERIAS EN LA CIUDAD DE SAN BERNARDING .t |+
Licitacidn: ID N.° 451387 & o
Asuncién, 21 de octubre de 2024. '

En atencion ol Pliego de Bases v Condiciones, que en la pagina nro. 12,
expresa cuanto sigue:

R o cle haber reclizaclo K coreacion de emores carilmaéticos vy e ordencir ias oferfas
presentadas ce manor o mayor, ¢f Comiteé de Fvaluacidn procederd ¢ solicifor o los ofarentes
una explicacion detallada de o composicion del precio ofertado de cada item, rubro o
wartficla adjuclicable, conforrme cl siguiente parametro:

1. Enobras publicas; cuando la diferencic entre el precio ofertacto y el precio referencicl

sexar superior al 209 para ofertas por debajo cdel precio referencial y 10% para oterias
aue e encuentren por encima del referencial estableciclo por I convooante y
clifundicto con el llamaoado o contratadion,

Se ha solicitado o la empresa TECNOEDIL SA., CONSTRUCTORA. aclarccionas en
relacion o la composicidn de sus precios unitarios teniendo en cuenta que fue
Unica empresa que presento los documentos que se requerian para demostrar la
capaciclad técnica.

Luego de larevision de (o presentado segun estos requerimientos realizados para

o]

completar la documentacidn, se hace mencion que lo expresado en el desglose de
los precios unitarios remitidos, se encueniran debidamente fundados.

Se remile el presente informe para 1o que hubiera lugar,

5.4 Verificacion de la Capacidad Legal del Oferente:

Con la ponderacion de “CUMPLE — NO CUMPLE”, se ha realizado la verificacion
de las documentaciones presentadas por el oferente, seccion REQUISITOS DE
PARTICIPACION Y CRITERIOS DE EVALUACION apartado Requisitos
Documentales para la evaluacion de las condiciones de participacion, con el fin
de comprobar el cumplimiento de las condiciones establecidas, cuyo resultado
se detalla a continuacion:

TECNOEDIL S.A.
DOCUMENTOS CONSTRUCTORA
3. Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social (**) CUMPLE/ Certificado N° 446644
4.  Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el PRESENTA

MIC, en caso de contar. (*¥*)

"'UMPLE/ Certificado N°
5.  Certificado de Cumplimiento Tributario. (**) CUM4,,701 84851318]30290

6. Patente Comercial del municipio en donde este asentado el CUMPLE
establecimiento principal del oferente. (**)

7.  Declaracién Jurada de “Declaracion de Personas”, de
conformidad con el formulario estandar - Seccion Formularios CUMPLE

%)

ofertas.

LS S

CP Jorge A Gollics m»x
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5.4.1 Verificacion de las Prohibiciones del Articulo 21° de la Ley N° 7021/22

en concordancia con el Articulo 19 de su Decreto Reglamentario:

Con respecto a los criterios de calificacion requeridos en el Pliego de Bases y
Condiciones, se ha procedido a verificar al oferente y sujetos individualizados
participantes del llamado que han cumplido hasta este punto de la evaluacion, a
fin de constatar si los mismos se encuentran comprendidos en alguna de las
prohibiciones del precepto legal precitado, segun lo siguiente:

La verificacién realizada se sustenta sobre la base de los datos declarados por
el oferente en el Formulario de Declaracion de Personas.

a)

b)

Verificara los registros del personal de la convocante para detectar si el
oferente o sus representantes, se hallan comprendidos en el articulo 21°
de la Ley N° 7021/22: SegUn correo electronico de fecha 17/10/2024 recibido

de la Direccion de Talento Humano de la Essap S.A., informa que “En dicho
contexto cumplimos en informar que segun registros obrantes en el sistema
informatico de la Direccion de Talento Humano — Unidad de Administracion y
Control del Personal, las personas mencionadas en el cuadro, NO mantienen
vinculacién alguna con la Empresa’.

Verificara por los medios disponibles, si el oferente y los demds sujetos

individualizados en las prohibiciones o limitaciones contenidas en los
incisos, aparecen en la base de datos del SINARH del VICE MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL: Segun Consulta
de ser o no funcionario/a Publico/la proveida desde el portal
www.documentos.gov.py, “No registran datos en el Sistema Nacional de
Administracion de RRHH (SINARH) y Nomina de funcionarios Permanentes o
Contratados (Altas y Bajas)”, al momento de la presentacion y apertura de
ofertas las personas afectadas segun Constancias MEF N° 6681496,
6681502, 6681505, 6681512, 6681516, 6681520, 6681527, 6681533,
6681536, 6681541, 6681561, 6681565, 6681569, 6681571, 6681579,
6681586, 6681591, 6681597, 6681600, 6681604, 6681608, 6681828 y
6682870.

Asi mismo, no se han encontrado registro en el portal del MEF en la Nomina
de Funcionarios PUblicos que son obtenidos de la informacion registrada por
cada Organismo o Entidad del Estado que se encuentran integradas al SIAF,
SINARH y SIGADE; las personas ALEXANDER REMESCH y DENES
TOMBOLY JAEGER.

c) Verificard _que el oferente haya proporcionado el formulario de

Declaracién de Personas, debidamente firmado, conforme a los
estandares establecidos, y cotejara los datos/con las pe;sbna)s, fisicas

cp. Jorgo A A s o
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inhabilitadas que constan en el registro de “Sanciones a Proveedores”
del SICP. Con el objeto de verificar si los directores, gerentes, socios
gerentes, quienes ejerzan la administracién, accionistas, cuotapartistas
o propietarios se encuentren dentro de los criterios contemplados en los
incisos g), h), i), y j) de la Ley 7021/22: A modo de respaldar los controles
sobre la firma oferente, se ha revisado el Registro de Inhabilitados y la seccion
Sancion a Proveedores del SICP, donde: TECNOEDIL S.A.
CONSTRUCTORA con RUC N° 80005531-4 no registra datos de
inhabilitacion y registra una amonestacion de fecha 19/07/2019. Por otra
parte, las demas personas enunciadas en el Formulario de Declaracion de
Personas no registran datos, encontrandose el oferente habilitado al momento
de la presentacion y apertura de ofertas.

Por lo expuesto, se concluye que el oferente TECNOEDIL S.A.
CONSTRUCTORA no se encuentra imposibilitado para presentar propuestas en
los procedimientos de contratacion regidos por la Ley 7021/22 “DE
SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS”.

5.5 Verificacion de la Capacidad Financiera:

De conformidad a lo establecido en los Requisitos de Participacion y Criterios de
Evaluacion del PBC, se ha procedido a verificar la Capacidad Financiera
constatandose el siguiente analisis:

o

e &%

Oferente: TECNOEDIL S.A. CONSTRUCTORA
: Ejercicios . PRy
Ratios X} 202 pXTE] Promedio | Calificacion

ac_ | 451.886.995 191 | 558.480.134.134 | 639.486.779.728

Liquidez pc_ | 198.303.943.918 | 249.336.095.079 | 279.066.696.511 2,27 Cumple
R= 2,28 ' 2,24 2,29
. pt | 256.580.170.146 | 315.899.396.376 | 413.356.240.115

Endeudamientol |38 oos 537 [ 529.004.767.019 | 937.718.882.648] 0,39 Cumple
Solvencia R= 0,36 0,38 0,44
Ut= | 44.901.105.244 | 87.901.079.541| 25457.273.893

Rentabilidad c= | 210.000.000.000 ] 210.000,000.000 | 210.000.000.000| 0,25 Cumple
R= 0,21 0,42 0,12

Oferente: TECNOEDIL S.A. CONSTRUCTORA

Minimo requerido 50%

activos liguidos y/o de precio total

accesos a créditos | eferencial del llamado | Formula | Ejercicio 2023 Resultado calificacién
libres de  ofros | (| ote 1: @ 1.633.233.617

COmpromisos Lote 2: ¢ 1.652,137.314)

contractuales del 639.486.779.728

adjudicatario 1.642.685.466.- AC-PC - | 360.420.083.217

Puede ser 279.066.696.511

ﬁg?ap;emfgta‘i?égﬁg Sumatoria 360.420.083.217 CUMPLE
otorgadas por (-) Saldo Cc?mpromiso‘s _Contractga!es \{i,gentes 178.767.245.112

entidades {deducido porcentaje de participacion)

financieras. Total 181.652.838.105

Referencia:
e Coeficiente de Liquidez: Activo corriente / Pasivo Corriente debe ser igual o mayor a 1.
e Coeficiente de Solve ncia:Pasivo Total / Activo Total igual o menor a 1.

a) Liquidez: EI Promedio del activo corriente / pasivo corriente; el promedio dg

mayor que 1;

o5 Ultimos 3 afios deberd ser igual o

Uu::a“!“ \I’\\HOZ
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b) Endeudamiento: El Promedio del pasivo total / activo total; el promedio de los tltimos 3 afios no deberd ser mayor
a 0,80,y

¢) Rentabilidad: Patrimonio, porcentaje de utilidad después de impuestos o pérdida con respecto al capital; el
promedio de los ultimos 3 afios, no deberd ser negativo.

El minimo de activos liquidos y/o acceso a créditos libres de otros compromisos contractuales del adjudicatario serd:
[50% de precio total referencial del llamado]. Este minimo de activos liquidos que constituird el capital operativo, debe
ser el resultado de la diferencia entre el Activo Corriente menos el Pasivo Corriente.

5.5.1 Requisitos documentales para evaluar el presente criterio:

TECNOEDIL S.A.
CONSTRUCTORA
a. Autorizacion para pedir referencias a las instituciones bancarias de las que el CUMPLE
oferente es cliente.
b. Indicar y adjuntar copias de documentos que comprueben el acceso del oferente a
recursos financieros para cumplir los requisitos de calificacidn, bastando para el efecto No requiere
Cartas Compromiso de un Banco de plaza de otorgar una linea de crédito al oferente.
¢. Certificado de cumplimiento tributario vigente a la fecha de apertura, y presentar CUMPLE
Balances Generales de los tres iltimos ejercicios fiscales (2021, 2022, 2023).
;l;z lfgrmulario 106 de los tiltimos [2021, 2022 y 2023] afios para contribuyentes del N/A
e. Formulario 104 de los iiltimos [2021, 2022 y 2023] afios para contribuyentes de Renta
Personal. Para contribuyentes de IVA general: IVA General de los ultimos tres aitos N/A
(afos 2021, 2022 y 2023).
Formulario Situacién Financiera CUMPLE
CONCLUSION:

Luego del andlisis de las documentaciones presentadas por el oferente en el
marco de la licitacion y de los informes elaborados por los Sectores que apoyaron
la tarea de evaluacion respectiva; la empresa TECNOEDIL S.A.
CONSTRUCTORA con RUC N° 80005531-4, cumple con la totalidad de los
criterios de orden legal, econémico y técnico que han sido requeridos en el Pliego
de Bases y Condiciones.

Que, el Art. 55° de la Ley N° 7021/22 “DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES
PUBLICAS” establece “ADJUDICACION. Con base al informe de evaluacion, la
convocante adjudicarg al oferente cuya oferta asegure las mejores condiciones
para el Estado en términos de valor por dinero, cumpla con las condiciones
legales, financieras y técnicas estipuladas en los pliegos de bases y condiciones
y en la reglamentacion correspondiente. El mismo debera garantizar
satisfactoriamente el cumplimiento de las obligaciones exigidas.”; y, en base a
las prerrogativas contenidas en los articulos 75° al 82° del Decreto N° 2264/24
que reglamenta la Ley N° 7021/22; el Comite de Evaluacioén, por unanimidad,

RECOMIENDA.

1° ADJUDICAR el llamado a LICITACION PUBLICA NACIONAL N° 23/24
“CAMBIO DE CANERIAS EN LA CIUDAD DE SAN BERNARD!NO” ID N°
451387, de acuerdo con el siguiente detalle:

BLOMY

aldez :

T

C P. Jorge A GV'J
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Lote 1 - LOTE 1 - CAMBIO DE TUBERIAS EN LA CIUDAD DE SAN BERNARDINO - BARRIO SADI 'Y
H
TECNOEDIL S.A. CONSTRUCTORA con RUC N° 80005531-4
Representante Legal: Rolando Rios Tomboly
Codieo Precio
ftem . & Descripcion Atributos Cantidad | Unitario (IVA | Precio Total | Caracteristicas
Catalogo .
Incluido)
unidad de medida:
| |72131601- | TRABAIOS g{:gzld Medida 100 131,346,008 | Procedenci
002 PRELIMINARES . ! T LOCAL
presentacién:
UNIDAD
1.1 Replanteo Y Marcacion | metros cuadrados 3.368,00 9.341 31.460.488
1o |Oficinaycasetapara | o cuadrados 40,00|  1.663.448 66.537.920
Obrador
13 |Provisionycolocacion | g 2,00|  3.303.300 6.606.600
de cartel de obra
Instalacidn provisoria
de servicios {agua , .
1.4 potable, energia g;;'g:ld Medida 1,00| 11.011.000 11.011.000
eléctrica, desagles,
etc)
15 Sefalizacién Unidad Medida 1,00| 15.730.000 15.730.000
Global
EXCAVACION EN unidad de medida:
72141509~ | ZANJA PARA Metros ctbicos procedencia:
2 001 INSTALACION DE presentacién: 1,00 113.059.375 LOCAL
TUBERIAS UNIDAD
2.1 Excavaciones metros cubicos 2.875,00 39.325 113.059.375
unidad de medida:
81141807- Hora procedencia:
3 001 DESAGOTE presentacion: 1,00 4,404.400 LOCAL
UNIDAD
Rebaje de napa
3.1 freatica con moto hora 40,00 110.110 4.404.400
bomba
72141509- ASIENTO EN ZANJA qu];gf:sizg:czilda: rocedencia:
4 PARA INSTALACION N 1,00 35.178.000 P '
001 TUBERIAS presentacion: LOCAL
UNIDAD
41 | Colchondearena metros cubicos 300,00 117.260|  35.178.000
lavada
unidad de medida:
REMOCION Y -
5 72131701~ REPOSICION DE Metros cu.a’drados 1,00 308.056.320 procedencia:
002 EMPEDRADOS presentacién: LOCAL
UNIDAD
5. |Remocionyreposicion | ot o5 cuadrados | 4.080,00 75.504 |  308.056.320
de empedrados
unidad de medida:
REMOCION Y .
- rocedencia:
6 | 72101703 | geposicion DE Metros cuadrados 1,00 13.384.800 | ©
002 VEREDAS presentacion: LOCAL
UNIDAD
6.1 Remocion y reposicion | o445 cuadrados 90,00 148.720 13.384.800
de veredas
unidad de medida:
7 72131701- | RELLENO EN ZANJ’A Metros cu.b'|cos 1,00 111.242.560 procedencia:
028 SOBRE LAS TUBERIAS | presentacion: L LOCAL
UNIDAD ; ]
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GOBIERNO per. | PARAGUAI
PARAGUAY | REKUAI
Relleno de 20cm sobre
7.1 el cafio con material metros cubicos 700,00 148.720 104.104.000
fino (arena lavada)
Relleno de 10cm sobre
72 | &l cafioramal con metros cubicos 48,00 148.720 7.138.560
material fino (arena
lavada)
unidad de medida:
72131701- | RELLENO FINALEN Metros cubicos procedencia:
8 028 ZANJA presentacion: 1,00 56.628.000 LOCAL
UNIDAD
g1 |Rellenoconmaterial | oo ibicos 360,00 31.460|  11.325.600
de préstamo
gy |Rellenoconmaterial | o oo cubicos 1.440,00 31.460|  45.302.400
de excavacién
72102304- PROVISION Y LI:/In;ffodsde medice procedencia:
9 COLOCACION DE . 1,00 451.117.820
002 TUBERIAS presentacion: LOCAL
UNIDAD
Provision y colocacién
9.1 de cafierias de PVC- Metros 1.850,00 61.786 114.304.100
PBA-PN 10 @ 60 mm
Provision y colocacién
9.2 de cafierias de PVC-O - | Metros 1.600,00 109.452 175.123.200
PN 16 @ 110 mm
Provision y colocacién
9.3 de cafierias de PVC-O - | Metros 760,00 163.077 123.938.520
PN 16 @ 160 mm
Provision y colocacién
9.4 de cafierias de PEAD - | Metros 1.200,00 31.460 37.752.000
PN 16 @ 20 mm
PROVISION Y unidad de medida:
81141807- | COLOCACION DE Unidad procedencia:
10 003 ACCESORIOS DE presentacion: 1,00 60.045.745 LOCAL
TUBERIAS UNIDAD
10.1 gif;?geggﬁ;:BA' unidad 11,00 15.730 173.030
Curva 45° punta - bolsa
10.2 de PVC-PBA-PN10@ |unidad 1,00 181.067 181.067
110 mm
Curva 90° punta - bolsa
10.3 de PVC-PBA-PN10@ |unidad 4,00 79.108 316,432
60 mm
Curva 90° punta - bolsa
10.4 de PVC-PBA-PN 10@ | unidad 1,00 196.368 196.368
110 mm
Tee bolsa - bolsa de
10.5 PVC-PBA-PN 100 unidad 6,00 70.528 423,168
60x60 mm
Tee bolsa - bolsa de
10.6 PVC-PBA-PN 10 @ unidad 8,00 145.174 1.161.392
110x60 mm
Tee bolsa - bolsa de
10.7 PVC-PBA-PN 10 @ unidad 7,00 222.251 1.555.757
110x110 mm
Tee bolsa - bolsa de
10.8 PVC-PBA-PN 10 @ unidad 2,00 618.218 1.236.436
160x110 mm
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GOBIERNO prr. | PARAGUAL
PARAGUAY | REKUAI
10.9 ?s‘:‘“fg';” ffoz\slg-r:?: unidad 300|  115.859 347.577
Reduccion de PVC-PBA
10.10 -PN10 @ 160x110 unidad 1,00 200.658 200.658
mm
Unién de correr de
10.11 PVC-PBA-PN 10 @ 60 |unidad 10,00 64.093 640.930
mm
Unién de correr de
10.12 PVC-PBA-PN 10 @ unidad 8,00 64.093 512.744
110 mm
Te 2 enchufe- brida
10.13 HeFe PN 10- @ 160 x unidad 1,00 4,147.000 4.147.000
160 mm
Te 3 enchufe- brida
10.14 HeFe PN 10- @ 160 x unidad 1,00 3.546.400 3.546.400
110 mm
Adaptador brida -
10.15 enchufe de HeFe PN unidad 1,00 2.431.000 2.431.000
10 @ 150 mm
Unién universal
10.16 ultralink °H°F - PN 10 @ | unidad 2,00 5.062.200 10.124.400
150 mm
Abrazadera de PVC-
10.17 PBA-PN10@ unidad 90,00 26.884 2.419.560
60X3/4"
Abrazadera de PVC-
10.18 PBA-PN 100 unidad 40,00 56.628 2.265.120
110%3/4"
Abrazadera de PVC-
10.19 PBA-PN10@ unidad 20,00 516.230 10.324.600
160X3/4"
Adaptador de
10.20 compresion rosca unidad 300,00 34.892 10.467.600
macho PN 10 @ 3/4"
10.21 ;ilpfg ?Dcz;j‘ffresm unidad 150,00 47.619 7.142.850
1022 | Uniondetransicion 63 | 40y 4,00 57.915 231.660
a 60mm
PROVISION Y unidad de medida:
81141807- | COLOCACION DE Unidad procedencia:
11 003 VALVULAS CON CAJA presentacion: 1,00 144.236.350 LOCAL
DE H°F° UNIDAD
Provisidn y colocacion
11.1 de valvulas bolsa bolsa | unidad 11,00 3.467.750 38.145.250
@ 50 mm
Provisién y colocacién
11.2 de vélvulas bolsa bolsa | unidad 9,00 4.354.350 39.189.150
@ 100 mm
Provisién y colocacidn
11.3 de vélvulas brida brida | unidad 1,00 5.341.050 5.341.050
@ 150 mm
11.4 Caja de Valvulas HeF® unidad 21,00 2.931.500 61.561.500
PROVISION Y unidad de medida: .
12 81141807- COLOCACION DE Metros cu'b’lcos 1,00 1.780.479 procedencia:
003 ANCLAJES presentacion: LOCAL
UNIDAD
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Provision y colocacién
lai
121 | deanclajepara metros cubicos 3,00 593.493 1.780.479
accesorios con fc de
150 kg/cm2
unidad de medida:
72131701- | LIMPIEZA FINAL DE Metros procedencia:
13 .223.
006 OBRA presentacion: 1,00 66.223.300 LOCAL
UNIDAD
Carga, Transporte y
b .
13.1 escarga de Material ¢ 4.210,00 15730|  66.223.300
Exedente de la
Excavacion
unidad de medida:
81141807- | ENSAYOS LIMPIENZA Metros procedencia:
1 . 5
4 003 -~ | ENTUBERIAS presentacion: 100 99.334.950 LOCAL
: UNIDAD
Prueba Hidraulica y
14.1 desinfeccion de las Metros 4.210,00 23.595 99.334.950
tuberias
unidad de medida:
Unidad Medida
81141807- procedencia:
1 N . .
5 003 PLANOS Global N 1,00 9.438.000 LOCAL
presentacion:
UNIDAD
15.1 | Planos AS BUILT Unidad Medida 1,00  9.438.000 9.438.000
Global
Total por Grupo: | 1.605.476.711
Total por lote: | 1.605.476.711
Son guaranies mil seiscientos cinco millones cuatrocientos setenta y seis mil setecientos once.-
Lote 2 - LOTE 2 - CAMBIO DE TUBERIAS EN LA CIUDAD DE SAN BERNARDINO - BARRIO
COUNTRY CLUB
TECNOEDIL S.A. CONSTRUCTORA con RUC N° 80005531-4
Representante Legal: Rolando Rios Tomboly
Cédizo Precio
ftem X & Descripcion Atributos Cantidad | Unitario (IVA | Precio Total | Caracteristicas
Catalogo ;
Incluido)
unidad de medida:
, 72131601 | TRABAIOS glr;'gzld Medida L0 135,007 680 | Procedencia
002 PRELIMINARES . ! R LOCAL
presentacion:
UNIDAD
1.1 Replanteo y Marcacidn | metros cuadrados 3.760,00 9.341 35.122.160
1o |Oficinaycasetapara | o ¢ uadrados 40,00|  1.663.448 66.537.920
Obrador
1.3 Provision y colocacion | 1.4 2,00  3.303.300 6.606.600
de cartel de obra
Instalacion provisoria
de servicios (agua . .
1.4 | potable, energia Unidad Medida 1,00| 11.011.000 11 011.000
s . Global
eléctrica, desaglies,
etc)
15 | Sefalizacién LGJFOIEZ? Medida 1,00| 15.730.000|  15.730.000
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EXCAVACION EN unidad de medida:
72141509- | ZANJA PARA Metros cubicos procedencia:
001 INSTALACION DE presentacién: 1,00 123.795.100 LOCAL
TUBERIAS UNIDAD
2.1 Excavaciones metros cubicos 3.148,00 39.325 123.795.100
unidad de medida:
81141807~ Hora procedencia:
DESAGOTE . .
001 0 presentacion: 1,00 4.404.400 LOCAL
UNIDAD
Rebaje de napa
3.1 fredtica con moto hora 40,00 110.110 4.404.400

bomba
72141509- ASIENTO EN ZANJA l&ﬁ;f:oiiig?;cl‘dai rocedencia:

PARA INSTALACION L, 1,00 39.047.580 P ’
001 TUBERIAS | presentacion: LOCAL

. UNIDAD
a1  |Colchondearena metros cubicos 333,00 117.260|  39.047.580
lavada
unidad de medida:
REMOCIONY
1- ia:
7213170 REPOSICION DE Metros cu'a'drados 1,00 283.895.040 procedencia
002 EMPEDRADOS presentacion: LOCAL
UNIDAD
R =~ —
5.1 emoclony reposiclon | atros cuadrados | 3.760,00 75504 |  283.895.040
de empedrados
unidad de medida:

. REMOCION Y .
72101703 REPOSICION DE Metros cu‘s{drados 1,00 5 676.960 procedencia:
002 VEREDAS presentacion: LOCAL

UNIDAD
6.1 | Remocionyreposicion | . ¢ cuadrados 18,00 148.720 2.676.960
de veredas
unidad de medida:
72131701- | RELLENO EN ZANJA Metros ctbicos procedencia:
028 SOBRE LAS TUBER{AS presentacién: 1,00 121.206.800 LOCAL
UNIDAD
Relleno de 20cm sobre
7.1 el cafio con material metros cubicos 764,00 148.720 113.622.080
fino (arena lavada)
Relleno sobre el cafio
7.2 ramal con material metros cubicos 51,00 148.720 7.584.720
fino (arena lavada)
unidad de medida:
72131701~ | RELLENO FINAL EN Metros cubicos procedencia:
2.102.040
028 ZANJA presentacion: 1,00 6 LOCAL
UNIDAD
g1 |Rellenoconmaterial | o oo ubicos 395,00 31.460|  12.426.700
de préstamo
gy |Rellenoconmaterial | .o bicos 1.579,00 31.460|  49.675.340
de excavacion
unidad de medida:

PROVISIONY .
72102304~ | 5| hcACION DE Metros 1,00 471.118.860 | Procedencia:
002 TUBERIAS presentacion: LOCAL

UNIDAD
Provisién y colocacidn
9.1 de cafierfas de PVC- metros 2.300,00 61.786 142.107.800
PBA-PN10@ 60 mm
Provision y colocacién P
9.2 de cafierias de PVC-O - | metros 1.900,00 109.4 207.958.800
PN16 @ 110 mm
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9.3

Provisidn y colocacion
de cafierias de PVC-O -
PN 16 @ 160 mm

metros

500,00

163.077

81.538.500

9.4

Provisidn y colocacién
de cafierias de PEAD -
PN 16 @ 20 mm

metros

1.256,00

31.460

39.513.760

10

81141807-
003

PROVISION Y
COLOCACION DE
ACCESORIOS

unidad de medida:

Unidad
presentacion:
UNIDAD

1,00

56.220.555

procedencia:
LOCAL

101

Tapon de PVC-PBA -
PN 10 @ 60 mm

unidad

10,00

15.730

157.300

10.2

Curva 90° punta - bolsa
de PVC-PBA - PN 10 @
60 mm

unidad

2,00

79.108

158.216

10.3

Tee bolsa - bolsa de
PVC-PBA-PN 10 @
60x60 mm

unidad

8,00

70.528

564.224

10.4

Tee bolsa - bolsa de
PVC-PBA-PN 10 @
110x60 mm

unidad

5,00

145.174

725.870

10.5

Tee bolsa - bolsa de
PVC-PBA-PN10 @
110x110 mm

unidad

7,00

222.251

1.555.757

10.6

Reduccion de PVC-PBA
-PN 10 @ 110x60 mm

unidad

9,00

115.859

1.042.731

10.7

Reduccion de PVC-PBA
-PN10 @ 160x110
mm

unidad

1,00

200.658

200.658

10.8

Union de correr de
PVC-PBA-PN 10 @ 60
mm

unidad

8,00

64.093

576.837

10.9

Unidn de correr de
PVC-PBA-PN 10§
110 mm

unidad

7,00

64.093

448.651

10.10

Te 2 enchufe- brida
HoF2 PN 10- @ 160 x
160 mm

unidad

1,00

4.147.000

4.147.000

10.11

Te 3 enchufe- brida
HeFe PN 10- @ 160 x
110 mm

unidad

1,00

3.546.400

3.546.400

10.12

Adaptador brida -
enchufe de HeF2 PN
10 @ 150 mm

unidad

1,00

2.431.000

2.431.000

10.13

Unidn universal
ultralink °H°F -PN 10 @
150 mm

unidad

2,00

5.062.200

10.124.490

10.14

Abrazadera de PVC-
PBA-PN10 @
60X3/4"

unidad

85,00

26.884

2.285.140

10.15

Abrazadera de PVC-
PBA-PN10 @
110X3/4"

unidad

60,00

56.628

3.397.680

-
L T

10.16

Abrazadera de PVC-
PBA-PN10 @
160x3/4"

unidad

12,00

516.230

6.194.760

10.17

Adaptador de
compresidn rosca
macho PN 10 @ 3/4"

unidad

314,00

10.956.088
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Tapdn a compresion .
. 61 . .183
10.18 PN 10 ¢ 3/4" unidad 157,00 47.619 7.476.18
1019 | Uniondetransicion63 | o 4,00 57.915 231.660
a 60mm
PROVISIONY unidad de medida:
81141807- | COLOCACION DE Unidad procedencia:
1 003 VALVULAS CON CAJA presentacion: 1,00 114.206.550 LOCAL
DE H°F° UNIDAD
Provisidn y colocacién
11.1 de vélvulas bolsa bolsa | unidad 12,00 3.467.750 41.613.000
@ 50 mm
Provision y colocacién
11.2 de vélvulas bolsa bolsa | unidad 4,00 4.354.350 17.417.400
@ 100 mm
Provision y colocacidn
11.3 de vélvulas brida brida | unidad 1,00 5.341.050 5.341.050
@ 150 mm
11.4 Caja de Valvulas HeF2 unidad 17,00 2.931.500 49.835.500
unidad de medida:
PROVISION Y L .
12 81141807- COLOCACION DE Metros cu’bllcos 1,00 1.780.479 procedencia:
003 ANCLAJES presentacion: LOCAL
UNIDAD
Provision y colocacion
121 |deanclaje para metros cubicos 3,00 593.493 1.780.479
accesorios con fc de
150 kg/cm?2
unidad de medida:
72131701~ | LIMPIEZA FINAL DE Metros procedencia:
13 006 OBRA presentacién: 1,00 73.931.000 LOCAL
UNIDAD B
Carga, Transporte y
13, | DescargadeMaterial | o 4.700,00 15.730 73.931.000
Exedente de la
Excavacion
unidad de medida:
81141807- | ENSAYOS LIMPIENZA Metros procedencia:
; . 500
14 003 EN TUBERIAS presentacién: 1,00 110.896.50 LOCAL
UNIDAD
Prueba Hidraulica y
14.1 desinfeccion de las metros 4,700,00 23.595 110.896.500
tuberias
unidad de medida:
Unidad Medida .
81141807- procedencia:
15 003 PLANOS Global y 1,00 9.438.000 LOCAL
presentacion:
UNIDAD
15.1 | Planos AS BUILT Unidad Medida 1,00|  9.438.000 9.438.000
Global
Total por Grupo: | 1.609.727.944
Total por lote: | 1.609.727.944
Son guaranies mil seiscientos nueve millones setecientos veintisiete mil novecientos cuarenta y cuatro.-
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2° Elevar el presente Informe al Directorio de la Empresa, a través de la Unidad
Operativa de Contratacidn, para la prosecucion de los tramites administrativos
restantes y se dicte la correspondiente Resolucion, teniendo en consideracion
que segun el art. 83° del Decreto N° 2264/24 que reglamenta la Ley N° 7021/22
“DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS”, el resultado de la
presente evaluacion deberia darse a conocer a mas tardar el 16/11/2024.

MIEMBROS:

Gerente Financiero o representante

Secretario General o representante
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