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Licitacién: 449070 - LLAMADO MOPC N* 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM A LA
REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA

CONSORCIO URBANO
.
N Cargo -CORPORACION LEMURIA S.A. {LIDER}
- RODRIGUEZ HNOS. S.A.E.C.A.
A traves de Nota CEO N' 588 de fecha 16 de agosto se sollclts el curriculum del Profeslanel
un (1} i o iero Eléctrico, con reglstro A por parte de la [Mwidiinte Nota de fecha 19 Agosto el CONSORCIO URBANO adjunta lo solleltada
ANDE para el cargo de Jefe de Obras, con 3 {tres) o mds afios de experlencla en obras clviles y con al menos una Nambte: Gizstavn Enrigun Bamlier
jromprobinds de trabajos con grupos electrégenos UPS, La experiencia sera contabllizada a partir de la emlstén del titulo Prafusidin Ingenlero Electromecanico (23/06/2011)
1 | intisrsituris, Megistro de s ANDE categorfa A
: e La " ¥ en la zona de obras del jefe de obra serd de tiempo completo, durante todo el 5o reldure que el currleulum esté en el formato mes/afio, t6l como se aclars en los “Requlsitos documentales para evaluer la capacidad
esarrolio de la obra, e ataeta de g I* desu lvo certificada de trabajo donde se visualice {tres) o més afios de suparians
eiviles y con al menos uns sxparensdy ¢<niralbeile de trabaas con grupos el Ps, de sus I
da trabaje
A traves de Nota CEO N* 588 de fachs 16 de agosto se sollclté el curriculum del Profeslonal
Medlante Nota de fecha 19 Agoste e CONSORCIO URBANO adjunta lo solleltado
Nombre; Pablo Adrlano Rodriguez Rodas
Profesién: Ingenlero Civil {17/03/2006)
1-Obra: Meloramiento Vial de la Avenlda Fernanda de la Mora
Perlodo: 09/2013 - 04/2015 {20 meses)
1 (un) Ingeniero civll, con experiencia minima de 3 (tres) afios en pavimentaclén asfaltica y al menos una obra deberd seren |Cargos desempehados: Director de Obras Munlclpales
pasos a desnlvel {tineles o viaductos) Presenta Certlficado de experiencta emitido por la Munlclpalidad de Asunclén
2 Observacién: La afectaclén y permanencia en la zona de obras del ingenlero civil serd de tlempo completo, durante todo el I:Ie::::nzou _m;::;.“ww"
desarrollo de la obra. Cargo: Director de Vialldad
No presentan Descripcldn de los Trabalos realizados, asf como sus e Tralanfo e s Expariencia an fonmato
La experlencia serd contablllzada a partir de Ja emlsién del titula unlversltario, mes/aflo y sl en la mismas se reallzaron obras en pasos a desnlvel {Lineles o viaduclos)
3- PARR INGENIERIA
Perioda 2007 ~ 2008;
Cargo: Fiscal de Obras
No presenlan Descrlpclén de los Trabajos realizados, asf como sus C de Trabafo de la en formato
mes/afla y sl en la mismas se reallzaron abras en pssos a desnlvel {tineles o viaductos)
[un) Técnico en salud y seguridad ocupacional, tendr a su cargo la Implementaclén de las medidas de protecclén de la
salud, higlene y dad ional en las Especificaci Técnican | les (warsitn 2023)
u otras documentaclones o exigenclas. Deberd contar con Reglstro Técnlco f enSaludy |dad O ional
otorgade por el Minlsterio del Traba)o, Empleo y idad Soclal, que sera ble de medidas de
proteccién de fa salud, higlene y segurldad ocupacional, Deberd conocer i y aplicar mis el Decreto
14,390/92 Reglamento General Técnlco de Segurldad, Higiene y Mediclna en el Trabajo,
Medlante Nots CEO 527/2024 de fecha 11 de setiembre de 2024 se sollclté sslstencla téenica a In Direccldn de Gestidn soclo Amblental.
3 n n A A o
El profesional deberd haber realizado al menos dos (2) trahajos como técnico en Salud y Seguridad Ocupacional en obras |c. 1o 1.2 1 ge settembro de 2024 1a Direceldn de Gestién Socto Amblentel remite el Anexo con I avaluscién del Person!
wlalen o de infranvtrictura.
Observaclén: La afectacién y permanencia en la zona de obras del técnico en salud y seguridad ocupaclonal serd de
tlempo completo, durante todo el desarrollo de la obra, Debers realizar las actividades de Plan de Desvio, sefiallzacién y
entrega de EPIs correspondientes, previo al Iniclo de los trabajos, la planificaclén debe reallzarse en conjunto con los demis
componentes del equlpo técnico
Un {1) Responsable Amblental, El Responsable debers ser Ingenlero Ambiental, Farestal, Gedgrafa y Ambiental, Ecélogo Humano, Agrénomo,
Licenciado en Ciencias Blologla, Admi ion A Chll o afines y deber confiar een expatimes|a mibling de dos |2 sfios
tenobrag yisles, eontado a paic d dai Walsrd par la deln Ticpiza
fAurdituritalis Ganerales (ETAS vorsidn 2023) y deberd nontar cos feglstrg ulguste en ol Cobmtro Téonioe do Commulinres Amfibentabes {CTTA] smitide
por el MADES o en su defecto, documentacldn que avale el trimite del mismo, Medlante Nota CEO 527/2024 de fecha 11 de setfembre de 2024 se sollclté aslstencls Lécnlca a la Direcclén de Gesttén saclo Amblental,
4
Observacién: La afectaclén y permanencla en |a zona de obras del i de un dla por semana dentro del mes |En fecha 19 de setiembre de 2024 la Direcclén de Gestlén Soclo Amblental remite el Anexa can Is evaluaclsn del Personal
en zona de obra, durante todo el desarrallo de la obra. Sin embargo, el responsable
ambiental deberé estar dispanible durante tado el desarrollo de la Obra para con los dela idn técnica, la
ambiental y los i de la DGSA
(1) Responsable Social: Perfil del profeslonal: Profeslonal del érea social {Trabajador Soclal, Pslcélogo comunitarle/Soclal,
Socldlogo, Ecélogo Humano.
iencia Gral, 5 afios, do a partir de la obtenclén del titulo universitario.
Experlencla especifica de 2 afios en proyectos viales. Contar con experiencia de al menos tres {3) proyectos en los que haya
trabajado en Planes de Gestlén Social de obras viales..
Deberé comprometer una dedicacion parcial de 15 dias (12 dias en campo y 3 dias gabinete). rz::un:elMEMORANDUM CEQ 527/2024 de fecha 11 de setiembre de 2024 se soll¢It6 aslstencla técnica a la Direccién de Gestién soclo
mbiental,
]
Serd el ble d conla instituci Jades de la zona de Influencia, disefiar las £ fuchs 29 du 3t Dirmecion d 8 Soeln e intorrme Téenl 18672078,
estrateglas del abordale soclal. Toda acclén de parte de los soclales de la ista, deberan ser dinad
con la DGSA y aprobadas prevlamente por esta tltima,
La Intervenclén del Responsable soclal serd clave para los trabalos en el marco del plan de comunicacldn y el mecanlsmo de
atenclén para sugerenclas, quejas o reclamos, En atenclén a los puntos a ser intervenidos.
*0b: i8n: No se solicil faraci puesto a que el profeslonal propuesto para los cargo de Responsable Social NO CUMPLE conforme al Informe Téenlco emltdo por [a Asistencia Técnica solicltada a la Direcclén Socio Ambiental,

erla de personal

1. Currleulum en el que se menclone la callftcaclén y experlencla del personal tlave, técnico y de ProguEsto

2 €l currfculum deberé presentarse en el formato mes/afio.

3.Centificados de Trabajos, contralos donde se visualice los trabajos realizados, cargo y el periodo desempenada,

4. Copia simple de | tulo Unlversitarlo de los profeslonales solicitados.

e 24 ef lugar de efecuclon de las obras a los fines del contrato

5. Reglstro Técnlco Profeslonal en Salud y Segurtdad Ocupaclonal otorgado por el Minsterlo del Trabafo, Empleo seguridad Soclal, para el Técnico en Salud y seguridad ocupacional

6 Registro vigente en el Catastro Técnlco de Cansultores Amblentates {CTCA} emtido por el MADES o en su defeclodocumentaclén que avale el trimite del mismo.

7. Declaraclén Jurada de poseer el liempo de afectacidn requerido para el cumplimlenta de los trabafos.

[ J\\@( O \)(,\Q,*F\U-L

—

Ing. Roberto Zalazar

M.O.P.C.




Licitacién: 449070 - LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS TRABAJOS
DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM
A LA REPROGRAMACION PRESUPUESTAR;A

Evaluacion:
.CONSORCIO URBANO
No. Tipo de equipo y caracterfsticas: -CORPORACION LEMURIA S.A. (LIDER)
- RODRIGUEZ HNOS. S.A.E.C.A.

A traves de Nota CEO N° 588 de fecha 16 de agosto se solicitd LISTA DE
Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MAQUINARIAS E IMPLEMENTOS DESTINADOS

esenciales en propiedad o en alquiler, que a continuacién se A LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS
indican: Se debe contar como minimo con; Mediante Nota de fecha 19 A;osto el CONSORCIO URBANO adjunta lo
solicitado

Marca: SINOTRUK ; Modelo; HOWO; Afio de Fabricacién: 2016 Carta Compromiso Alquiler

1 [Un ién vol
camidn volquete de TECSULS.A.E.

Marca: JCB ; Modelo; 3C;Afio de Fabricacidn: 2013; Carta Compromiso Alquiler de

2 |Una Miniretroexcavadora. CONCASA

Marca: BOBCAT ; Modelo; $16; Afio de Fabricacién: 2020; Carta Compromiso Alquiler de UB

3 [Una mini cargadora. s ey

Marca: BOBCAT ; Modelo; Barredora orientable; Afio de Fabricacién: 2020; Carta

Un io barr ini =
4 |Un accesorio barredora para minicargadora Compromiso Alquiler de UB CONSTRUCCIONES

Marca: ROTAIR ; Modelo; MDVS 120J; Afio de Fabricacién: 2020; Carta Compromiso

5 |Un compresor de alre. Alquiler de UB CONSTRUCCIONES

Marca: KADEME ; Modelo; AGA 6000 COMPACT; Afio de Fabricacién: 2020; Carta

6 |Una barredora. Compromiso Alquiler de UB CONSTRUCCIONES

Marca: SINOTRUK ; Modelo; VACUUM/! UMP TRUCK; Afio de Fabricacidn: 2016; Carta

ERCE i nldes ok tuttors Compromiso Alquiler de UB CONSTRUCCIONES

Marca: SCANIA ; Modelo; P64;Capacidad: 15TN; Afio de Fabricacion: 2013; Carta

8 |Un Camién con grda para 5 Tn. Compromiso Alquiler de UB CONSTRUCCIONES

Marca: TEREX ; Modelo; HR 5TC55MH ;Capacidad: 18 mts; Afio de Fabricacidn: 2013; Carta

9 [Una Canasta con capacidad de 12 mts de altura. Compromiso Alquiler de UB CONSTRUCCIONES

Marca: SCANIA; Modelo;G-440; Capacidad: 10 TN Afio de Fabricacién: 2010; Cédula Verde
Folio 921 )is‘

Generador portatil: Cantidad:1; M 1 EJ,L(_DHLER SDMO; Modelo: TECHNIC 7500 TE AVR;
Afio de fabricacidn: 2022; Carta Cﬂmﬁ)@{;{;ﬂ Alguiler UB CONSTRUCCIONES
Desmalezadora; Cantidad:2; Marca:é ARNA; Modelo:143 Ril ; Afio de Fabricacidn:
2021; Carta Compromiso Alguiler UB CONSTRUCCIONES

Desmalezadora; Cantidad:2; Marca: HUSQVARNA; Modelo:143 Rl ; Afio de Fabricacion:
EQUIPOS MENORES: Un generador portatil - Cuatro 2022; Carta Compromiso Alquiler de UB CONSTRUCCIONES

desmalezadoras - Un soplador - Dos motosierras Soplador; Cantidad:1; Marca: HUSQVARNA; Modelo:125BVX ; Afio de Fabricacién: 2021;
Carta Compromiso Alquiler UB CONSTRUCCIONES

Motosierra; Cantidad: 1: Marca: STIHL; Modelo:MS180 ; Afio de Fabricacién: 2019; Carta
Compromiso Alquiler UB CONSTRUCCIONES

Motosierra: Cantidad: 1: Marca: STIHL; Modelo:MS361 ; Afio de Fabricacién: 2019; Carta
Compromiso Alquiler UB CONSTRUCCIONES

10 |Un camidn para Transporte de Estructuras para 10 Ton

11

OBSERVACION:

- El oferente deberd contar con los equipos necesarios de seguridad, como ser conos, barreras new jersey, carteles de sefializacién, carteles
luminosos, uniformes, chalecos reflectivos, cascos, arnés de seguridad, pilotines, etc.

- Los equipos minimos exigidos deberdn estar disponibles al momento del inicio de su uso en funcién al Cronograma de utilizacion de
equipos. Asi como los elementos necesarios para dar cumplimiento a la Guia Préctica de Sefializacién y Carteleria en Zona de Obras. Y prever
la provisién de elementos adecuados para la sefializacién nocturna.

- La Contratante, a través del Comité de Evaluacién de Ofertas podra realizar verificaciones de los rquipos ofrecidos, asi como solicitar las
documentaciones necesarias a los efectos de evaluar estos requisitos.

- Se aclara que independientemente de las cantidades minimas indicadas exclusivamente para la etapa de calificacién, el contratista debera
garantizar la disponibilidad de estas cantidades minimas mas la cantidad necesaria de equipos y herramientas para asegurar el fiel
cumplimiento de los plazos establecidos.

Requisitos documentales para evaluar capacidad en materia de equipos

1. Declaracién jurada de que los equipos mencionados como propiedad de la {Empresa) se encuentran con disponibilidad inmediata en caso de ser
adjudicada, y que se encuentra en buen estado y en condiciones aceptables para realizar los trabajos a que serdn destinados.

2. En caso de equipos pertenecientes a terceros, adjuntar: {i) constancia donde se certifique que dicho equi yo permanecer4 en la obra todo el tiempo que
sea necesario para cumplir con las tareas especificadas; (i) contrato de alquiler o leasing, o carta compromiso otorgada por el propietario de que los
equipos seran cedidos en alquiler o leasing.

3. Para el equipo propio, el contratista deberd demostrar ser propietario con Cédula Verde u otra documentacién que acredite la propiedad del mismo o
factura de compra o factura proforma acompafiada de carta de compromiso de adquisicion en el que conste las caracterfsticas del equipo solicitado.

-7

2 : Ing. R(ﬁ; Zalazar
G-\ Ws pa ot M.O.P.C.



Licitacién: 449070 - LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM A LA REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA

Otros criterios que la convocante requiera

CONSORCIO URBANO
-CORPORACION LEMURIA S.A. (LIDER)
- RODRIGUEZ HNOS. S.A.E.C.A.

Descripcién del método de trabajo y cronogramas especificos,
incluyendo gréficos y disefios. El cronograma de actividades
deberd ser elaborado en base al diagrama de Gantt con el
desarrollo de todos los items de trabajo, en el cual se indique la
fecha de inicio, duracién, porcentaje de ejecucién previsto para
cada mes y la fecha de terminacién de los trabajos. Es obligacién
de la contratista cumplir con el cronograma una vez adjudicado,
el cual serd estrictamente fiscalizado por la contratante.

A traves de Nota CEO N° 588 de fecha 16 de agosto
se solicité (f) Descripcién del método de trabajo y
cronogramas especificos, incluyendo graficos y
disefios
Mediante Nota de fecha 19 Agosto el CONSORCIO
URBANO adjunta lo solicitado
Cumple

Verificacion de la mora del contratista Conforme a lo
establecido en la Ley 7021/2022 DE SUMINISTRO Y
CONTRATACIONES PUBLICAS. Articulo 21.- Prohibiciones y
limitaciones para presentar propuestas y contratar:

k) Los proveedores, consultores y contratistas que se encuentren,
al momento de la presentacion de ofertas, en mora en la entrega
de los bienes, la prestacién de los servicios o en fa ejecucién de
las obras, por causas imputables a los mismos, respecto de uno o
mas contratos celebrados con la misma convocante.

Conforme a latRespuestas de las dependencias, el
oferente no""ggt;‘nta con impedimentos confome al
inciso k gj?.l drticulo 21 de Ley 7021/2022

Presenta Certificado de Producto y Empleo Nacional

Ambas empresas cuentan con el certificado
conforme el reporte del VUE que certifica el
servicio.

" .\~ \.E\Cibﬁg\l-t

-_—

Ing. R eﬁd Zalazar

M.O.P.C.
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Licitacién:

REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA

449070 - LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA 1,05 TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM A LA

Cargo ENGINEERING SAECA
f lraves de Nota CEO N* 591 de fecha 16 de agoslo sa saliclts el currfculum del Profestonal
Medlante Nota de fecha 19 Agosto ENGINEERING S,AE.C.A adjunta lo soflcitado
]
Nambire! Eduardo Campos Cervera Walder
Prafestin: Ingentero Eleciromecanico (26/08/1983} Follo 881 de |
un (13 I o Eléctrico, con reglstro A por parte de la fingstra de la ANDE no presenta
ANDE para el cargo de Jefe de Obras, ton 3’(tres) © mis aiios de experlenc.la en obﬁs clvlles y con al menos una experiencla |y.qy Taistriseeln del centro de Integral para la Mujer (Incluye trabajo con grupo electrégenos
comprobada de trabajos con grupos 3 UPS; La serd da a partir de la emlsién del titulo Frwicida; 07/2017 - 02/2019 (20 meses)
1 unlversitarin., Emprena: ERGINEEIING SAECA
Observaciant L afectaclén y permanencla en la zona de obras del Jefe de obra sera de tiempo completo, durante todo el Cangas Ingeniero El
dasarrallo de la obra. Presents Certlficado de emitldo por S.AECA.{Follo B79)
2 Oirn: Frovasin, Montele y Puesta en Marcha de un nuevo Molino de Cemento y equipos Auslltares
Parlalia 02/2016- 06/2018 {17 meses) demas meses superpuestos
Eingiresal ENGINEERING 4, E.C A
Carpes dhismmpedadus: Ingank 1
Prasnsita Cnrtificaca d d AELA. [Falla 879)
A trivws de Nota CEO N* 591 de fichn 35 du gttt a& 20llcitd el curriculum del Profestonal
Meitiante Nata de fecha 19 Agosta mw%m&auf_z.n adfmts by aslicltads
i)
cuppLE R
Nembre: Gustineg Sl Cisvin Wittiel :‘\7
Pralealdn: Ingenlesa, Arqmt-cto[uﬂna.rlm}jnllqau?
LU
1 -Custanera Swguiida Etapa y Concexion Avda Primer Presidente [incliye viaductos
Maviaiifo; 11/2016 - 12/2017 {14 meses)
L . i ) . Eimprema SEAVINEEI S AL
un,
1 (un} In:enlfro CI\{I', Ton ex!)t;rlencla minima de 3 {tres) afios en pavimentacién asfiltica y al menos una obra deberé ser en Casgos desgmpslislont Especlatista en Disefio Geométrico
a0z a desnivel (tuneles o viaductos) Presents Certlficada da experlencia emitido por ERVINGC) 5.R L {Follo 889)
2 o La ény en la zona de obras del ingeniero clvll serd de tlempo completo, durante todo el {2~ Proyecto de Pavimentacién Asfdllica del Tramo Cruce Guaranl - Corpus Chiist - Pindoty Pora
desnrrollo de la obra, Ferioda; 12/2010 - 11/2011 (12 meses)
Eimpitess SEAVINGCI S R.L
La.experlencla serd contabllizada a partir de la emisién del titulo universitario. Cafgam Sarummenudie; DRneeiar de Proyects
Prasunts Certificada d emitida por 15.R.L{Folla 893}
3 Rehabilitacién de la Ruta Nacional N° 9, Trama Puente Remanzo - Mcal Estigarribla, Estancia la Patrla y Acceso a Puerta Falcén, Loma Plata,
Filaclitfia e infarte Rivarids
Perleder: 05/2013 - 07/2014 (15 meses)
Eemprosa SERVINGCI SRL
Carges ialista en Disefio
Prwennitn Certificada de expariencis amiiiito per SERVINGE 5 ALLFollo 833}
(un) Técnlco en salud y seguridad ocupacional, tendré a su cargo la Implementacién de las medldas de protecclén de la
salud, higleney Jad oc | en las Técnlcas les {verslén 2023)
u otras documentaclones o exigenclas, Deberd cantar con Reglstro Técnlco P i en Saludy dad O |
otorgado por el Minlsterio del Trabajo, Empleo y Soclal, que serd ble de Impl; medldas de
protecclén de la salud, higlene y segurldad ocupaclonal. Deberd conocer i\ y aplicar mil el Decreto
14,390/92 Reglamento General Técnlco de Seguridad, Higiene y Mediclna en el Trabajo.
Medlante Nota CEO 527/2024 de fecha 11 de setfembre de 2024 se sollclté aslstencls técnica a la Direcclén de Gestlén saclo Amblental,
3 P . A P
El profesional deberd haber realizado al menos dos (2} trabajos como técnico en Salud y Segurldad Ocupacional en obras En fochi 45 3w vallardind di 2026 |n DlreceiSn dn s Saclo Amblerital rembie & Antxo con ls dualusclsh del Parsonal
winles o de infruestructura,
Observaclén: La afe ién y per ia en la zona de obras del técnleo en salud y segurldad ocupaclonal sera de
tlempo completo, durante todo el desarrollo de |a obra. Deber reallzar las actividades de Plan de Desvio, sefiallzaclén v
entrega de EPIs correspondientes, previo al Inicio de los trabaos, la planificaclén debe reallzarse en conjunto con los demas
componentes del equipo técnlco
Un (1) Respansable Amblental, El Respansable deberd ser Ingenlero Amblental, Forestal, Geégrafo y Amblental, Eclogo Humano, Agrénoma,
Licenciado en Clenclas Biologla, Al Clvll o afines y deber4 comar can esseeinnria minl
contados a partir de la emisién del Tilulo unlversitario. Velara por la correcta Implementaclén de las Especificaciones Técnlcas
Amblentales Generales [ETAG version 2023) y deberd contar con registro vigente en el Catastro Técnico da Consultares Amblentales (CTCA} emitido
por el MADES o en su defecto, documentacitn que avale el tramite del mismo Medlante Nota CEQ 527/2024 de fecha 13 du satlumbwe de 2024 2 s W Is Direcclén de Gestién soclo Amblental.
4
Observacién: La afectaclén y permanencia en la zona de obras del responsable amblental seré de minimamente un dla por semana dentro del mes |En Fecha 23 de setlembre la Direcclén de Gestidn Saclo Ambiental remite el Informe Técnlco medlante MEMORANDO DGSA N'186/2024,
en zona de obra, durante tado el desarrollo de la obra. Sin embarga, el responsable
amblental deber4 estar disponible durante 1odo el desarrollo de la Obra para i con los dela técnlca, la
ambiental y los Supervisores Ambit de [a DGSA.
(1) Responsable Soclal: Perfil del profeslonal: Profesional del drea soclal {Trabajador Soclal, Psicélogo comunitarlo/Soclal,
Saclslogo, Ecdlogo Humano,
Experlencla Gral. 5 afios, conslderando a partir de la obtencién del titulo universitario.
Experiencia especifica de 2 afios en proyectos viales. Contar con experiencia de al menos tres (3} proyectos en los que haya
bajado en Planes de Gestidn Social de obras vlales..
Debera comprometer una dedicaclén parclal de 15 dias (12 dfas en campo y 3 dfas gablnete}. Mediante Nota £EO 527/2024 de fecha 11 de sellembre de 2024 se sollclts eslstencla Lécnica a la Direcclén de Gestién soclo Amblental,
5

Serd elr conla de la zona de Influencla, disefar las
estrateglas del abordaje social, Toda acclén de parte de los soclales de la deberén ser c
con la DGSA y aprobadas previamente por esta tltima,

La Intervencidn del Responsable social serd clave para los trabajos en el marco del plan de comunlcacién y el mecanlsmo de
atenclén para sugerencias, quejas o reclamos, En atenctén a los puntos a ser Intervenidos,

En Fecha 23 de sellembre la Direcclén de Gestidn Soclo Amblental remlte el Informe Técnlco medlanie MEMORANDO DGSA N*186/2024

*Observaciin: No se solicitaron aclaraciones puesto a que el profeslonal propuesto para el cargo de Responsable Ambiental NO CUMPLE conforme al Informe Técnico emitde por la Asistencia Técnica sollcitada a la Direcclén Soclo Ambiental.

PERSONAL

tales para evaluar I capacidad en i al

1. Cureleulum en el que se mencione la califleaclén y experiencia del persanal clave, técnicoy de admini propuesto para en el lugar de sjecucién de las obras a los fines del contrato.

2.El currlcutum deberé presentarse en el formato mes/aio.

3 Certificados de Trabajos, contratos donde se visualice los trabajos realizados, cargo y el perlodo desempenado

4, Copia simple de tltulo Unlversitario de los profesionales sollchtados.

5. Registro Técnico Prafeslonal en Salud y Seguridad Ocupacional olorgado por el Ministerio el Trabajo, Empleo yieguridad Social, para el Técnlco en Salud y seguridad ocupaclonal

6 Registro vigenle en el Catastro Técnico de Consultores Ambientales {CTCA) emitido por el MADES o en su delectodocumentacion que avale el tramite del mismo.

7. Declaraclon Jurada de poseer el tiempo de afectaclén requerldo para el cumplimlento de los trabajos.

G\ o\\gea2e




Licitacién: 449070 - LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS TRABAJOS
DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM
A LA REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA

No. Tipo de equipo y caracterfsticas: ENGINNERING S.A.E.C.A

A traves de Nota CEO N° 591 de fecha 16 de agosto se solicité LISTA DE
Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MAQUINARIAS E IMPLEMENTOS DESTINADOS

esenciales en propiedad o en alquiler, que a continuacién se A LA EJECUCION DE LOS TRABAIOS
indican: Se debe contar como minimo con: Mediante Nota de fecha 19 Agosto ENGINEERING $.A.E.C.A adjunta lo
solicitado

Presenta Formulario -Lista de Equipos (Folio )

Marca: SINOTRUK ; Modelo; WERO 371; Afio de Fabricacién: 2014 Carta Compromiso

n i6n v
1 [Un camidn valquete Alquiler de ICSA Folio 927.,

Marca: TIDE POWER/2021 ; Modelo; TD20U;Afo de Fabricacién: 2021; Carta Compromiso

2 inir .
) LR R T Alquiler de PROYEC S.A.E Folio 926

Marca: CATERPILLAR ; Modelo; 236D; Afio de Fabricacién: 2015; Carta Compromiso Alquiler

3 |Una mini cargadora, de ASCEMT S.A. Folio 925

Marca: PB140/01 ; Modelo; PB140/1; Afio de Fabricacién: 2021 Carta Compromiso Alquiler

4 |Un accesorio barredora para minicargadora. de ICSA Folio 927.

Marca: SHULZ ; Modelo; MSW-40F; Afio de Fabricacion: 2016; Presenta Catélogo de

n r ire.
5 |Un compresor de aire Maquinaria Folio 937

Marca: EDGE ; Modelo; SBH72; Afio de Fabricacion: 2019; CartaCompromiso Alquiler de

6 [Una barredora. PROYEC $.A.E Folio 926

Marca:US JETTING ; Modelo; USJ 4018-375; Afio de Fabricacién: 2022; CCarta Compromiso

7 |Un camién desobstructor. Alguiler de PROYEC S.A.E Folio 926

Marca: FORD ; Modelo; CARGO 918;Capacidad: 5TN; Afio de Fabricacién: 2018; Cédula

8 |Un Camidn con gria para 5 Tn. Verde Folio 922

Marca:JLG ; Modelo; E300AJP ;Capacidad: 12 mts; Afio de Fabricacién: 2011; No se

9 |Una Canasta con capacidad de 12 mts de altura. — - )
visualiza documento que respalden dicho equipo

Marca: SCANIA; Modelo;G-440; Capacidad: 10 TN Afio de Fabricacién: 2010; Cédula Verde

10 |Un camién para Transporte de Estructuras para 10 Ton Folio 921

EQUIPOS MENORES: Un generador portatil - Cuatro No presentan la descripcién de los equipos menores conforme al Formulario de "LISTA
DE EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MAQUINARIAS E IMPLEMENTOS DESTINADOS A LA
EJECUCION DE LOS TRABAJOS"

11 .
desmalezadoras - Un soplador - Dos motosierras

*Observacién: No se solicitaron aclaraciones puesto a que el profesional propuesto para el cargo de Responsable
Ambiental NO CUMPLE conforme al Informe Técnico emitdo por la Asistencia Técnica solicitada a la Direccién Socio
Ambiental.

OBSERVACION:

- El oferente debera contar con los equipos necesarios de seguridad, como ser conos, barreras new jersey, carteles de sefializacién, carteles
luminosos, uniformes, chalecos reflectivos, cascos, arnés de seguridad, pilotines, etc.

- Los equipos minimos exigidos deberén estar disponibles al momento del inicio de su uso en funcién al Cronograma de utilizacién de
equipos. Asi como los elementos necesarios para dar cumplimiento a la Guia Préctica de Sefializacién y Cartelerfa en Zona de Obras. Y prever
la provision de elementos adecuados para la sefializacién nocturna.

- La Contratante, a través del Comité de Evaluacion de Ofertas podrd realizar verificaciones de los equipos ofrecidos, asi como solicitar las
documentaciones necesarias a los efectos de evaluar estos requisitos.

- Se aclara que independientemente de las cantidades minimas indicadas exclusivamente para [a etapa de calificacion, el contratista debera
garantizar la disponibilidad de estas cantidades minimas mas la cantidad necesaria de equipos y herramientas para asegurar el fiel
cumplimiento de los plazos establecidos.

Requisitos documentales para evaluar capacidad en materia de equipos

1. Declaracién jurada de que los equipos mencionados como propiedad de la (Empresa) se encuentran con disponibilidad inmediata en caso de ser
adjudicada, y que se encuentra en buen estado y en condiciones aceptables para realizar los trabajos a que serén destinados.

2. En caso de equipos pertenecientes a terceros, adjuntar: (i) constancia donde se certifique que dicho equipo permaneceré en la obra todo el tiempo que
sea necesario para cumplir con las tareas especificadas; (ii) contrato de alquiler o leasing, o carta compromiso otorgada por el propietario de que los
equipos seran cedidos en alquiler o leasing.

3. Para el equipo propio, el contratista debera demostrar ser propietario con Cédula Verde u otra docurr_pgntacién que acredite la propiedad del mismo o
factura de compra o factura proforma acompafiada de carta de compromiso de adquisicién en el que conisferlas caracteristicas del equipo solicitado.

0
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ea\lgmg\ub\'ﬁsw ; Ing. %Z%ti Zalazar

M.O.P.C.



Licitacion: 449070 - LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM A LA REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA

Otros criterios que la convocante requiera

ENGINEERING S.A.E.C.A

Descripcién del método de trabajo y cronogramas especificos,
incluyendo graficos y disefios. El cronograma de actividades
debera ser elaborado en base al diagrama de Gantt con el
desarrollo de todos los items de trabajo, en el cual se indique Ia
fecha de inicio, duracién, porcentaje de ejecucién previsto para
cada mes y la fecha de terminacién de los trabajos. Es obligacién
de la contratista cumplir con el cronograma una vez adjudicado,
el cual serd estrictamente fiscalizado por la contratante.

A traves de Nota CEO N° 591 de fecha 16 de agosto
se solicité (f) Descripcion del método de trabajo y
cronogramas especificos, incluyendo gréficos y
disefios
Mediante Nota de fecha 19 Agosto ENGINEERING
S.A.E.C.A adjunta lo solicitado

Cumple Folio 963 - 971

Verificacién de la mora del contratista Conforme a lo
establecido en la Ley 7021/2022 DE SUMINISTRO Y
CONTRATACIONES PUBLICAS. Articulo 21.- Prohibiciones y
limitaciones para presentar propuestas y contratar:

k) Los proveedores, consultores y contratistas que se
encuentren, al momento de la presentacién de ofertas, en mora
en la entrega de los bienes, la prestacidn de los servicios o en la
ejecucion de las obras, por causas imputables a los mismos,
respecto de uno o mas contratos celebrados con la misma
convocante.

Conforme a las Respuestas de las dependencias, el
oferente no cuenta con impedimentos confome al
inciso k del Articulo 21 de Ley 7021/2022

Presenta Certificado de Producto y Empleo Nacional

Cuenta con el certificado conforme el reporte del
VUE que certifica el servicio

2 oMo \)Lb;bﬂkﬁi—

D

Ing. oberto Zalazar
M.O.P.C.




‘9'd'O'W

seze[eZ 0L12q0Y -Suy \\vo(&wb/d/ gy )

g Sp ugRNY 3p 03EQUOI |3 JeY i unap | OWO3 OpIS Y BIIUBL €] 15 a3ueae 3p afrauadiod |3 aoj|ensiA 3s 3pUOP UQIIRIUBLINIOP JR3USs3Sd URIIGIP 'EPEUILLISY 3159 OU B1qo B} anb ap osea [p U3 '
*0JRIJUOD |3 U |83 Owo Jed|Ifised ered o] v E| 9p UQIEL | 3))paiae anb [ERLT] i OLIoD OpIs ey eUSL BIsSY

*epRIUasald £1340 B| 3P % G2 [ OL|UJW owod Jeljsowap eled s3op9jUR S03RNUCD 9p seidadolo] '
"eJqo | Ip BAINULSP UDIada3s] B 3(eAR 3nb ojuawnzoq 7

repuanbai epusuadxs g| useAe anb sojeuy ofA opedoy

seiqo us eyIadss
A [e13uald epuatiadxa ap souayd s9URsIId SO| Jen[eas eled s3|RIUAWNIOP sOYsInbay

‘oUoIRSIIES OPIS JaqRY BISGIP ouddias3p |2 A ‘sousw o] Jod
950 UN U2 SRPRUILLZ) 18359 URI9Gap SeJqo se| ‘0)sinbal a3se Jyjdwind ap uy v
{028 0lfod) eauaq uoIxda23Y 3p ey ap ejdoa EJUISAIY
*BIGQ 2| 2p UQPdHISIQ
% nsuopedpnied UQI33S B) U OJUISIP O] B ‘seausny 1 seno n ‘eydol
1} 0 50pOIAW 50) ‘pep|[aldLuod B| ‘B[Sl R|RIS3 B U. wsiBsRq 3qap pmyjjiuts e
B31Iqpd PIES 3p OLILSIU| t3weRIo) oysinbas uolaanysuo)
610Z/b0/ 1T ugiPeuLI: op elaag N win oysinbai 2 uad e I - : ol s s
TT0Z/ZT/1Z :upiodudsns op eyaay H|dwins 3q3g 1ydwn>2g3g epuaiadxg
v 5p PEpNI € UD. Il ap oy 043U33 013U3) p D (678 olod) o
TIdWND S| UOD S3|IAID OfA S3|RIA SBIQO SB| SDIB[ILLIIS SO3RIJUOD OLWOD LURIRIBPISUOD 35,
opEI||o% of Emunipe OYYOd DT YNV DY S1U91aj0 |3 ‘6T ey594 9p EON SIUBIPSIY *e3sandoud eiqo e| e sale)wis ‘591qos Sp ean3de 3p BYIIY B| B SIIOLAJUE SOUE,
©opjedsal is U0 GUN{ 9jUBI0 [9p ESY)dadsa (0T} za1p sow|n so| 33uRINp o3esUCd (UN) TSO LD W
epuaLIadxg ef g91|0s 3s 03503k ap 9T BY73) 3P GBS ,N 03D BON 9P SPARN Y |e ua ‘sepead o/A seallqnd
nsuj u2 et g ©| sod opez 1 q
© 02105U0) UN 2p Jedjpupd egst D owod ugedidiuey
19pr] oPog ©Opos epe) i [enpratpu)
s9ped se| sepo) tac oysinbay ewa)
W0
soplosuc)
OYHOd 121 YNV DYV
|dwn) ap sopsinbay

VIYVLSINdNSIHd NQIDVIAVIDOHAIH Y1 V WNANFUIAIY Q¥ (SOLINAVIA A STTINQL) TIAINSIA V SOSVd 30 NOIIVHVATH A OLNIIWINILNYIN 3Q SOTVEVAL SO YHVd TYNOIIYN VOENd NODVLIDN ¥Z0Z/0Y .N IdOW OAVINVTI - CL06tY :ugieuan

8 OXaNv




Licltacl6n: 449070 - LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM A LA

REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA

N° Cargo ARQ, ANA LUCI PORRO

Nombre: Miguel Angel Moreno Castra
Profesién: Ingenlero Electromecanico {13/06/2006) Follo 855
Reglstro de la ANDE categorla A Folio 852

Un{1) i | ico o iero Eléctrico, con registro A por parte de la

ANDE para el cargo de Jefe de Obras, con 3 {tres) o més afios de experlencia en obras clvlles y con al menos una experlencla
comprobada de trabajos con grupos electrogenos UPS, La experiencia serd contabilizada a partir de la emisién del titulo

1 unhersitario,. 1- ENVOCO 5.A. {No se descrlben las

A traves de Nota CEO N' 589 de fecha 16 de agosto se sollcIts el curriculum del Profesional
Medlante Nota de fecha 19, el oferente ARQ. ANA LUCI PORRO adunta lo sollcltada

por lo que no se pueden idetifcar si son obras civifes)

No presenta Certlflcado de Trabaja

en esta Gy
Ofrservaching La afectacion y permanencla en la zona de obras del Jefe de obra sera de tiempo completo, durante todo el No presenta Certlficado de Trabajo
desarroflo de la obra,
2. TENAX INGENIERIA (No se descrlben las i d
civiles)

por lo que no se pueden idetifcar sl son obras

NO CUMPLE
vieductos})

Nambire: biarce Antanea ftafein Micenda
Prafesién: Ingeniero Civil (26/12/2005) falio 861

1 {un) ingeniero civll, con experlencla minima de 3 {tres} afios en pavimentacion asfaltica y al menos una obra debera ser en |{Follo 859)

pasos a desnivel (tuneles o viaductos) Perlodo: 03/2020 - 03/2021 {13 meses)
Empresa; Consorclo CyC

Cargos desempeRados: Resldente de Obra
No presenta Certlflcado de trabajo

2 Ob. ion: La ony en la zona de obras del Ingeniero clvll serd de tiempo completo, durante todo el
desarrollo de la obra,

Periodo: 042021 - 05/2022 {14 meses)
Empresa CONSORCIO PUENTE

Cargos desempefiados: Aslstente Técnico
No presenta Certlficado de trabajo

3- Licitaclén Publica Nacichal N"02/2016 "Ce

A traves de Nota CEO N* 589 de fecha 16 de sgosto se sollcltd el currlculum del Profeslonal
Medlante Nota de fecha 19, el oferenle ARQ. ANA LUCI PORRO adunta lo sollcltado

{Cuenta con 27 meses de enperlencla en pavimentactdn esf4llica y no cuenta con al menos obra deberd ser en Ppesos a desnlvel (taneles o

1 -Construeclén de Puentes de Hormlgén en el Marco del Programa de Mejoramlento de Caminos Veclnales - regién Orlental. 2da Tanda- Lole 1

2 - Proyecto de Mejoramlento de Caminos Vecinales y Puentes en la Regidn Orlental. Llamado MOPC N*65/2019 LPI- Construcclon de Puentes
La experiencia sera contabilizada a partir de la emlsién del titulo universitario, de Hormigén Armado en varlos Depariamentos de ta Reglén Orlental - 1ra Tanda. ID 367387 (Follo 859}

de Educativos en el Marco de Los

A
Proyectos Financiados por el FEEI - Segundo llamado {Falio 859)
No es Obra con Pavimentacldn Asféltica

No es Obra con Pavimentaclén Asféltica

4- Construcclén del Muelle Deportivo de la bahia de Asuncién {Follo 859)

{un) Técnico en salud y seguridad ocupaclonal, tendr3 a su cargo la Implementacion de las medlidas de protecclén de la

salud, higlene y Jad ladas en las fi Técnlcas les (verslén 2023)
u otras documentaclones o exigenclas. Debera contar con Reglstro Técnlco Profi en Salud y Jad O |
otorgado por el Ministerio del Traba]o, Empleo y Segurldad Soclal, que serd responsable de Implementar medldas de
protecclén de la salud, higlene y seguridad ocupaclonal, Deberd conocer ext y apllicar mil el Decreto

14.390/92 Reglamento General Técnlco de Seguridad, Higlene y Medlcina en el Trabajo.

El profesional deberé haber realizado al menos dos (2) trabajos como técnico en Salud y Seguridad Ocupaclonal en obras
vlales o de infraestructura.

Ob: i6n: La afé 6ny en la zona de obras del técnico en salud y segurldad ocupacional sera de

tlempo completo, durante todo el desarrollo de |a obra. Deberd reallzar las actividades de Plan de Desvlo, sefiallzaclén y
entrega de EPIs correspondlentes, previo al Iniclo de los trabajos, la planificaclon debe realizarse en conjunto con los demas
componentes del equipo técnlco

Medlante Nota CEO 527/2024 de fecha 11 de setlembre de 2024 se solicité asistencla técnica e la Direccidn de Gestlén soclo Amblental,

En fecha 19 de setlombre.de 2024 la Direcclén de Gestién Soclo Amblental remite el Anexo con Is evaluaclén del Personal

Un (1) Responsable Amblental, El Responsable debers ser Ingeniero Amblental, Forestal, Gedgralo y Amblental, Ecslogo Humano, Agrénomo,
Licenciado en Clenclas Biologla, CIvil o afines y deberd contar g

ari abrat wlales, contados a partlr de la emision de! Tilulo unlversitario. Velara por la correcta Implementaclén de las Especificaclones Técnicas
Ambientales Generales (ETAG versién 2023) y debiers contar con registro vigente en el Catastro Técnico de Consultores Amblentales {CTCA} emitido

en zona de obra, durante todo el desarrollo de la obra, Sln embargo, el responsable
amblental debera estar disponible durante todo el desarcollo de la Obra para conlos dela \&cnica, la
amblental y los Sup de la DGSA

por el MADES ¢ en su defecto, documentaclén que avale el tramite del mismo. Medlante Nota CEO 527/2024 de fecha 11 de sellembre de 2024 se sollcltd aslstencla técnica a |a Direcclén de Gestldn soclo Amblental.

Observaclén: La afectacidn y permanencla en fa zona de obras del responsable amblental sera de minimamente un dla por semana dentro del mes |En fecha 19 de setlembre de 2024 Ia Direcclén de Gestlén Soclo Amblental remite el Anaxa con la eveluaclén del Personal

(1) Responsable Saclal: Perfil del profesional: Profesional de! drea soclal {Trabajador Social, Psledlogo comunitario/Soclal,
Soclélogo, Ecdlogo Humano.

Gral. 5 afios, a partir de la obtencién del tftulo unliversitario.

de 2 afiosen viales. Contar con experiencla de al menos tres {3) proyectos en los que haya
trabajado en Planes de Gestion Social de obras vlales..

Serd el con la dela zona de
estrateglas del abordale social. Toda acclén de parte de los soclales de la deberidn ser
con |la DGSA y aprobadas previamente por esta Gltima,

La Intervencién del Responsable soclal serd clave para los trabajos en el marco del plan de comunicacién y el mecanismo de
atenclén para sugerenclas, quelas o reclamos. En atencln a los puntos a ser Intervenidos,

Debers comprometer una dedicaclén parclal de 15 dias {12 dfas en campo y 3 dias gablnete). Medlante Nota CEO 527/2024 de lecha 11 de sellembre de 2024 se sollcli6 eslstencta técnica a la Direcclén de Gestlén sacio Amblental.

, dlisefiar las En fecha 23 de setlembre la Direccl6n de Ges\ién Socto Amblental remite el Infarme Técnlco mediante MEMORANDOQ DGSA N*186/2024,

*Observaciong No se laraci puesta a que los profesional propuesto para los cargos de Ingeniero Civil NO CUMPLE, asi como el Técnlco en Salud y O vl

Aslstencla Técnica solicitada a la Direcclén Socio Ambiental.

Saclal conforme al Informe Técnico emitdo por la

PERSONAL
4 aluar la capacidad en materls d nal

1. Currlculum en el que se menciane Ia calificacién y experlencla del personal clave, técnicoy de propuesta para en el lugar de elecucién de las obras a [os fines del contrato.

2. Bl currleulum deberd presentarse en el formato mes/afo.

3.Certificados de Trabajos, contratos donde se visualice los trabalos reallzades, cargo y el periodo desempenRado.

4, Copia simple de titulo Unlversitarlo de los profesionales sollcitados.

5. Registro Técnlco Profeslanal en Salud y Seguridad Ocupational otorgado por el Ministerlo del Trabajo, Empleo egurldad Soclal, para el Tacnico en Salud y seguridad acupacional
6 Registro vigente en el Catastro Tecnico de Consuftores Ambientales [CTCA} emitid por el MADES o en su defectodocumentaclén que avale el Lrémite del mismo.

7, Declaracién Jurada de poseer el tlempo de afectaclén requerido para el cumplimlento de los trabajos

ou l\am\hmﬂm Ing. RO ertt; Zalazar
M . 0 . P. c . :




Licitacién: 449070 - LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS TRABAJOS
DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM
A LA REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA

No. Tipo de equipo y caracterfsticas: ARQ. ANA LUCI PORRO

A traves de Nota CEO N° 589 de fecha 16 de agosto se solicité LISTA DE
Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos | EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MAQUINARIAS E IMPLEMENTOS DESTINADOS

esenciales en propiedad o en alquiler, que a continuacién se A LA EJECUCION DE LOS TRABAIOS
indican: Se debe contar como minimo con: Mediante Nota de fecha 19, el oferente ARQ. ANA LUCI PORRO adjunta lo
sollcitado

Marca: SINOTRUK ; Modelo; H5; Afio de Fabricacion: 2024; Carta Compromiso Alquiler de

Un camién v
1 camién volquete CATHAY S.A.E. Folio 907

Marca:TIDE POWER ; Modelo; TD20U; Afio de Fabricacién: 2021; Carta Compromiso

na Minil b
2 |Una Miniretroexcavadora Alquiler de PROYEC S.A.E. Folio 908

Marca:MANITOU ; Modelo; 2200ROW; Afio de Fabricacién: 2023; Carta Compromiso

3 |Una mini a
Eodlminiicarkadora Alquiler de PROYEC S.A.E. Folio 908

Marca:EDGE ; Modelo; SH72; Afio de Fabricacion: 2019; Carta Compromiso Alquiler de

- . - )
4 |Un accesorio barredora para minicargadora PROYEC S.A.E. Folio 908

Marca:CHICAFO ; Modelo; CPS 175; Afio de Fabricacion: 2022; Carta Compromiso Alquiler

5 |Un compresor de aire. de PROYEC S.A.E. Folio 908

Marca:EDGE ; Modelo; SH72; Aflo de Fabricacién: 2019; Carta Compromiso Alquiler de

6 |Una barredora. PROYEC S.A.E. Folio 908

Marca: SINOTRUK ; Modelo; NX; Afio de Fabricacidn: 2024; Carta Compromiso Alquiler de

7 [Un camién desobstructor. CATHAY S.AE. Folio 907

Marca: SINOTRUK ; Modelo; H5; Capacidad: 5Tn; Afio de Fabricacion: 2024; Carta

8 |Un Camién con grda para 5 Tn. Compromiso Alquiler de CATHAY S.A.E. "olio 907

Marca: SCANIA ; Modelo; R420; Capacidad: 12 mts; Afio de Fabricacién: 2014; Carta

9 |Una Canasta con capacidad de 12 mts de altura. Compromiso Alquiler de CATHAY S.A.E. Folio 907

Marca: SINOTRUK ; Modelo; NX; Capacidad: 10 Tn; Afio de Fabricacién: 2024; Carta

10 |Un camion para Transporte de Estructuras para 10 Ton Compromiso Alquiler de MULTITAINER S.A.. Folio 909

Generador portatil: Cantidad:1; Marca: TIDE POWER; Modelo:TD 1000T; Afio de
fabricacidn: 2022; Carta Compromiso Alquiler de PROYEC S.A.E. Folio 908
Desmalezadora; Cantidad:4; Marca: STHIL Modelo:BR420I ; Afio de Fabricacidn: 2022;

EQUIPOS MENORES: Un generador portatil - Cuatro Carta Compromiso Alquiler de PROYEC S.A.E. Folio 908

11 R Soplador: Cantidad:1; Marca: STHIL; Modelo:FS 220 ; Afio de Fabricacién: 2023; Carta
desmalezadoras - Un soplador - Dos motosierras Carta Compromiso Alquiler de PROYEC S.A.E. Folio 908
Muotosierra; Cantidad: 2: Marca: STANLEY; Modelo:V20 ; Ao de Fabricacién: 2022; Carta
Carta Compromiso Alguiler de PROYEC S.A.E. Folio 908
OBSERVACION:
- El oferente debera contar con los equipos necesarios de seguridad, como ser conos, barreras n;w jersey, carteles de sefializacién, carteles
luminosos, uniformes, chalecos reflectivos, cascos, arnés de seguridad, pilotines, etc. iy

- Los equipos minimos exigidos deberdn estar disponibles al momento del inicio de su uso en fun(qén al Cronograma de utilizacion de
equipos. Asi como los elementos necesarios para dar cumplimiento a la Gula Préctica de Seﬁallzahpﬁ y Carteleria en Zona de Obras. Y prever
la provision de elementos adecuados para la sefializacion nocturna. 3

- La Contratante, a través del Comité de Evaluacidn de Ofertas podra realizar verificaciones de los equipos ofrecidos, asi como solicitar las
documentaciones necesarias a los efectos de evaluar estos requisitos.

- Se aclara que independientemente de las cantidades minimas indicadas exclusivamente para la etapa de calificacién, el contratista debera
garantizar la disponibilidad de estas cantidades minimas mas la cantidad necesaria de equipos y herramientas para asegurar el fiel
cumplimiento de los plazos establecidos.

Requisitos documentales para evaluar capacidad en materia de equipos

1. Declaracidn jurada de que los equipos mencionados como propiedad de la {Empresa) se encuentran con disponibilidad inmediata en caso de ser
adjudicada, y que se encuentra en buen estado y en condiciones aceptables para realizar los trabajos a que seran destinados.

2. En caso de equipos pertenecientes a terceros, adjuntar: {i) constancia donde se certifique que dicho equipo permanecera en la obra todo el tiempo que
sea necesario para cumplir con las tareas especificadas; (i) contrato de alquiler o leasing, o carta compromiso otorgada por el propietario de que los
equipos seran cedidos en alquiler o leasing.

3. Para el equipo propio, el contratista deberd demostrar ser propietario con Cédula Verde u otra documentacién que acredite la propiedad del mismo o
factura de compra o factura proforma acompafiada de carta de compromiso de adquisicion en el que conste las caracteristicas del equipo solicitado.

—
—r

@u\\i’m \k\oftﬂm Ing. Robert(; Zalazar
M.O.P.C.



Licitacién: 449070 - LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM A LA REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA

Otros criterios que la convocante requiera

ARQ. ANA LUCI PORRO

Descripcién del método de trabajo y cronogramas especificos,
incluyendo gréficos y disefios. El cronograma de actividades deberd
ser elaborado en base al diagrama de Gantt con el desarrollo de
todos los items de trabajo, en el cual se indique la fecha de inicio,
duracién, porcentaje de ejecucién previsto para cada mesy la
fecha de terminacién de los trabajos. Es obligacién de la contratista
cumplir con el cronograma una vez adjudicado, el cual sera
estrictamente fiscalizado por la contratante.

A traves de Nota CEO N° 589 de fecha 16 de agosto
se solicito L(f) Descripcién del método de trabajo y
cronogramas especificos, incluyendo graficos y
disefios
Mediante Nota de fecha 19, el oferente ARQ. ANA
LUCI PORRO adjunta lo solicitado
Cumple Folio 912 - 947

Verificacidn de la mora del contratista Conforme a lo establecido
en la Ley 7021/2022 DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES
PUBLICAS. Articulo 21.- Prohibiciones y limitaciones para presentar
propuestas y contratar:

k) Los proveedores, consultores y contratistas que se encuentren, al
momento de la presentacion de ofertas, en mora en la entrega de
los bienes, la prestacion de los servicios o en |a ejecucidn de las
obras, por causas imputables a los mismos, respecto de uno o mas
contratos celebrados con la misma convocante.

Conforme a las Respuestas de las dependencias, el
oferente no cuenta con impedimentos confome al
inciso k del Articulo 21 de Ley 7021/2022

Presenta Certificado de Producto y Empleo Nacional

Cuenta con el certificado conforme el reporte del
VUE que certifica el servicio

Galemo \\.aéka\m

—

Ing. %rﬁl Zalazar

M.O.P.G.
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Licitaclén: 449070 - LLAMADO MOPC N°

40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM A LA

REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA

N* Cargo INTEC INGENIERLA S AE
Un (1) {! o Eléctrleo, con registro A por parte de la A\ irinvies ide Nola CEO N' 592de ':ehl 16 de agosto se sollclté Formularlo de EXPERIENCIA ESPECIFICA EN CONSTRUCCION, con los
ARDE para el cargo de Jefe de Obras, con 3 {tres) o mis afios de experiencia en obras civiles y con al menos una luar los presentes criterfos de experlencla general y especlfica en abras,
cumprabads de trabajos con gripes electrdgenos UPS, La experiencla ser contabllizada a partir de la emisién del titulo estyblclded s los REQUISITOS DE PA“T'C'PAC""'N ¥ CRITERIOS DE REQUISITOS DE
1] inivensituio.. PARTICIFACION ¥ CRITERIOS DE EVALUACION - Evpertencla especillca en obra, del Pllego de Bases y Condiclones.
Observacion! La afectaclén y permanencla en la zona de obras del Jefe de obra sera de tlempo completo, durante todo el INTEC $.AE. na respondié lo sollcltado
desarrofio de la obra,
Ko cunple
1 {un) Ingeniero civil, con experiencla minima de 3 {tres) afios en pavimentaclén asfiltica v al menos una obra deberd ser en |A traves de Nota CEO N* 592 de fecha 16 de agosto se sollclté Formularo de EXPERIENCIA ESPECIFICA EN CONSTRUCCION, con los
pasos a desnivel (tineles o viaductos} respectivos Requislinp ducimentales que permitan evaluer los presentes srltaris de enperlencia general y especifica en obras,
establecidos en los RECILISTTOS [E PARTICIPACION Y CRITERIOS DE REQUEHITIN DE
2 Observaclén: La afectaclén y permanencia en la zona de obras del ingenlero clvil sera de tlempo completo, durante todo el PARTICIPACION ¥ CRITERIOS DE EVALUACIGN - Experlencla espesificn en obra, del Piego de Bases y Condlelones.
desarrollo dela obra. ! Oferente INTEC INGENIER(A S.A.E. na respondid lo solleltado
La experlencla serd contablllzada a partir de la emisién del titulo universitario. No cumple
{un) Técnico en salud y seguridad ocupaclonal, tendra a su cargo la Implementacién de las medidas de protecclén de la
salud, higiene y seguridad c das en las Especifi Teenicas les {versidn 2023)
u otras documentaclones o exlgencias. Deberd contar con Registro Técnlco Profeslonal en Salud y Seguridad Ocupaclonal
otorgado por el Ministerlo del TrabaJo, Empleo y Seguridad Soclal, que sera responsable de Implementar medidas de
protecclén de la salud, higlene y seguridad ocupaclonal, Deberd conocer y aplicar el Decreto
14.390/92 Reglamento General Técnlco de Segurldad, Higiene y Mediclna en el Trabajo.
Medlanle Nots CEO 527/2024 de fecha 11 de setiembre de 2024 se sollcité slstencla técnlca & | Direccidn de Gestién socta Amblental,
3

El profeslonal debera haber realizado al menos dos {2} trabajos como técnlco en Salud y Seguridad Ocupacional en obras
vinles o de infracstructurs,

ik o4

L afe y pert en la zona de obras del técnlco en salud y segurldad ocupaclonal sers de

tiempo cempiets, durante todo el desarrollo de la obra. Deberd reallzar las actividades de Plan de Desvlo, sefializaclén y
entregs de EPIs correspondlentes, previo al Inlclo de los trabajos, |a planificaclén debe realizarse en conjunta con los demds
componsntes del equipo

écnlco

[En fechn 19 de seliembre da 2024 |a Direcclén de Gestlén Soclo Amblental remlle el Anexa con la evaluaclén del Personal

{ Ambluntal, £ deberd ser Ipamhnu Aimld=iit sl Forestal, Gedgrafo y Amblental, £¢4|ega Huirann, Agrénomo,
Cienclas mologla, Civil o aline y debiesd contar gon wxaerlencia mintma du des (7] 850

eet obrus viakes, cirtados & artle de la emlsidn del Titulo usivsitario, Valard pos | torvects impsainunsacin do J3s Especificactones Técnicas
mbslantaias Giirales (ETAG verston 2023) y deberd contar con registro vigente en el Catastro Técnlco de Consultores Amblentales {CTCA) emit(do
par ol MADES 4 en su delecto, documentaclén gue avale el tramite del mismo.

ol Lo afectaciin y enlazona de obras del bl 1l de mini un dla por semana dentro del mes
uri gana de obra, durante todo el desarrollo de la obra, Sin embargo, el responsable
:mbmmil deberd estar disponlble durante Lodo el desarrolla de la Obra para con los dela Lécnica, la

e la DESA

amblentaty los : b

Medlante Nota CEQ 527/2024 de fecha 11 de setlembre de 2024 se solicits aslslencla téenlen a la Direceldn de Gestlén soclo Amblental,

En fecha 13 de sellembre de 2024 |a Direccién de Gestién Soclo Amblental remite el Anexo con la evaluacion del Personal

{1} Responsable Social: Perfil del profeslonal: Profeslonal del drea soclal (Trabalador Social, Pslcélogo comunitarlo/Soclal,
Sotitlogo, Ecdlogo Humano.

Gral. 5 afios, id do a partir de la obtencién del titulo unlversitarlo.

de 2 afios en proy viales. Contar con experiencia de al menos tres {3} proyectos en los gz haya
trabajado en Planes de Gestién Soclal de obras viales.,

Doberd comprometer una dedlcacién parclal de 15 dias (12 dias en campo y 3 dias gablnete).
Sarii el conla d, i
eitrateglas del abordaje soclal. Toda acclén de parte de los
«con la DGSA y aprobadas previamente por esta (ltima,

de la zona de Influencla, disefar las
soclales de la deberén ser c

La Intervencién del Responsable soclal serd clave para los trabajos en el marco del plan de comunicaclén y el mecanlsmo de
atenclén para sugerenclas, quejas o reclamos, En atenclén a los puntos a ser intervenidos.

Medlenle Nola CEO 527/2024 de fecha 11 de setlembre de 2024 se sollclt6 aslsiencls técnlca a la Direcclén de Gestlén soclo Amblental,

En Fecha 23 de setlembre la Direcclén de Gestién Soclo Amblental remite el Informe Téenlco mediante MEMORANDO DGSA N*186/2024,

1, Currlculum en el que se menclone la califieacién y experlencla del personal clave, técnlco y de

6 Reglstio vigenle en el Catastro Técnico de Consultores Ambtentales {CTCA) emitido por el MADES o en su

oro avaluor [a capach de personal

propuesta para

2. El currtculum deberd presentarse en el formato mes/afo.
3.Certificados de Trabalos, contratos donde se visuallce los trabajos realizados, cargo y el perfoda desempenado,

4, Copla simple de tltulo Unlversitarlo de los profesionales sollcitados.

del mismo.

que avale el |

7. Declaracion Jurada de poseer el tlempo de afectacién requerido para el cumplimlenta de los \rabajos,

6. \amn \)e\roxtli\w

en el lugar de ejecucién de las obras a los fines del contralo.

5. Registro Técnico Profeslonal en Salud y Sguridad Drupacianal atigadn por ] Mirntsia del Trabajo, Empleo $egurldad Social, para el Teenleo en Salud y seguridad ocupaclonal

Ing. Rbberto Zalazar

M.O.P.C.




Licitacion: 449070 - LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS TRABAJOS
DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM
A LA REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA

No. Tipo de equipo y caracterfsticas: INTEC INGENIERIA S.A.E.

A traves de Nota CEO N° 592 de fecha 16 de agosto se solicit6 LISTA DE
EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MAQUINARIAS E IMPLEMENTOS DESTINADOS
A LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS
El Oferente INTEC INGENIERIA S.A.E. no respondié lo solicitado

Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos
esenciales en propiedad o en alquiler, que a continuacién se
indican: Se debe contar como minimo con:

1 |[Un camion volquete No cumple
2 |Una Miniretroexcavadora. No cumple
3 |Una mini cargadora. No cumple
4 |Un accesorio barredora para minicargadora. No cumple ﬂ;ﬁ-{
A
.:‘!u’l i

5 [Un compresor de aire. No cumple '?L 3‘
6 |Una barredora. No cumple
7 |Un camidén desobstructor. No cumple
8 |Un Camidn con gria para 5 Tn. No cumple
9 [Una Canasta con capacidad de 12 mts de altura. No cumple
10 [Un camién para Transporte de Estructuras para 10 Ton No cumple

EQUIPOS MENORES: Un generador portatil - Cuatro
11 . No cumple

desmalezadoras - Un soplador - Dos motosierras

OBSERVACION:

- El oferente debera contar con los equipos necesarios de seguridad, como ser conos, barreras new jersey, carteles de sefializacién, carteles
luminosos, uniformes, chalecos reflectivos, cascos, arnés de seguridad, pilotines, etc.

- Los equipos minimos exigidos deberan estar disponibles al momento del inicio de su uso en funci >n al Cronograma de utilizacién de
equipos. Asi como los elementos necesarios para dar cumplimiento a la Guia Practica de Sefalizacion y Carteleria en Zona de Obras. Y prever
la provisién de elementos adecuados para la sefializacién nocturna.

- La Contratante, a través del Comité de Evaluacién de Ofertas podrd realizar verificaciones de los equipos ofrecidos, asi como solicitar las
documentaciones necesarias a los efectos de evaluar estos requisitos.

- Se aclara que independientemente de las cantidades minimas indicadas exclusivamente para la etapa de calificacion, el contratista debera
garantizar la disponibilidad de estas cantidades minimas mas la cantidad necesaria de equipos y herramientas para asegurar el fiel
cumplimiento de los plazos establecidos.

Requisitos documentales para evaluar capacidad en materia de equipos

1. Declaracién jurada de que los equipos mencionados como propiedad de la (Empresa) se encuentran con disponibilidad inmediata en caso de ser
adjudicada, y que se encuentra en buen estado y en condiciones aceptables para realizar los trabajos a que seran destinados.

2. En caso de equipos pertenecientes a terceros, adjuntar: (i) constancia donde se certifique que dicho equipo permanecerd en la obra todo el tiempo que
sea necesario para cumplir con las tareas especificadas; (i) contrato de alquiler o leasing, o carta compromiso otorgada por el propietario de que los
equipos seran cedidos en alquiler o leasing.

3. Para el equipo propio, el contratista deberd demostrar ser propietario con Cédula Verde u otra documentacion que acredite la propiedad del mismo o
factura de compra o factura proforma acompatiada de carta de compromiso de adquisicién en el que conste las caracteristicas del equipo solicitado.

—y
— F

-~

2 s . Roberto Zalazar
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Otros criterios que la convocante requiera

INTEC INGENIERIA S.A.E.

Descripcién del método de trabajo y cronogramas especificos,
incluyendo graficos y disefios. El cronograma de actividades
debera ser elaborado en base al diagrama de Gantt con el
desarrollo de todos los items de trabajo, en el cual se indique
la fecha de inicio, duracién, porcentaje de ejecucién previsto
para cada mes y la fecha de terminacién de los trabajos. Es
obligacién de la contratista cumplir con el cronograma una vez
adjudicado, el cual sera estrictamente fiscalizado por la
contratante.

A traves de Nota CEO N° 592 de fecha 16 de agosto
se solicité (f) Descripcién del método de trabajo y
cronogramas especificos, incluyendo gréficos y
disefios
El Oferente INTEC INGENIERIA S.A.E. no respondié
lo solicitado

No Cumple Folio 963 - 971

Verificacién de la mora del contratista Conforme a lo
establecido en la Ley 7021/2022 DE SUMINISTRO Y
CONTRATACIONES PUBLICAS. Articulo 21.- Prohibiciones y
limitaciones para presentar propuestas y contratar:

k) Los proveedores, consultores y contratistas que se
encuentren, al momento de la presentacion de ofertas, en
mora en la entrega de los bienes, la prestacién de los servicios
o en la ejecucidn de las obras, por causas imputables a los
mismos, respecto de uno o mas contratos celebrados con la
misma convocante.

Conforme a las Respuestas de las dependencias, el
oferente no cuenta con impedimentos confome al
inciso k del Articulo 21 de Ley 7021/2022

Presenta Certificado de Producto y Empleo Nacional

No Cuenta con el certificado conforme el reporte
del VUE que certifica el servicio

©u\gmo \)O\C:eci\%

z.
Ing. Raberto Zalazar

M.O.P.C.
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Licitacién: 449070 - LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM A LA
REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA

N* Cargo TECOSR.L
cUMPLE
Nombre: Derlis Gustavo Giménez
Profeslén: Ingeniero Electromecanico (10/11/2010) Folio 372
Reglstra de la ANDE categorfa A Follo 373
Medlante Nola CEQ N*725 de fecha 6 de Setlembre del 2024, se sollclté copla de autenticada de dacuemnlo de Identidad
En lecha 10 de setlembre da 2024 Presenta la soflcltada
1-Obra: Poyecta de distribuclén de energla eléctrica de las viviendas de San Pedro Sur, etapa IV - ENTIDAD NACIONAL YACYRETA
Perlodo: 07/2020 - 07/2021 { 13 meses)
Empresa: GINSA - CONSULTORA, PROYECTOS Y MONTAJES ELECTRICOS Y ELECTROMECANICOS
Cargos Ingenlera Elect i
Medlante Nota CEQ N*725 de fechs 6 de Setiembre del 2024, se sollclto certiflcado de trabajo
En feche 10 de sutlemby de 2024 Presenta Certificado de experiencls emltido por GINSA - CONSULTORA, PROYECTOS Y MONTAJES
[ELECTACITCOS Y ELECTROMECANICOS {Follo B)
2-Obra: El Sio Noble S.A de Encarnacién
. 04/2016 - 03/2017 ( 13 meses}
Un (1) o Eléctrico, con registro A por parte de la Empresa: GINSA - CONSULTORA, PROYECTOS Y MONTAJES ELECTRICOS Y ELECTRAOMECANICOS
ANDE para el cargo de Jefe de Obras, con 3 {tres) o mds afios de experlencla en obras clviles ¥ con al menos una experlencla  [Cargos desempehados: Encargada y Elecutor de Trabajos
comprobada de trabajos con grupos electré UPS, La serd {a a partir de la emlsién del titulo Medlante Nota CEQ N'725 de fecha 6 de Setlembre del 2024, se soll¢to certificado de trabajo
1 unlversitario.. En fecha 10 de setlembre de 2024 Presenta Certlficado de experlencla emltldo por GINSA - CONSULTORA, PROYECTOS Y MONTAJES
Observaclon: La afectaclén y permanencla en la zona de obras del Jefe de obra serd de tiempo completo, durante todo el FLECTRCITCOS Y ELECTROMECANICOS (Follo 15}
de la obra,
3-Obra: Supermeszadiy Stock Mariano Roaye Alonzo, Stock Carretera de Lépez, Sack Villa Eliza, Stock Ita, Stock Presidente Franco. {Contlene
trabajo can grupas alestrégeno)
09/2016 - 03/2017 { 6 meses) 1 mes superpuesto
Empresa: GINSA - CONSULTORA, PROYECTOS Y MONTAIES ELECTRICOS Y ELECTROMECANICOS
Cargos desempeRados: Encargada y Ejecutor de Trahajos
Medlante Nota CEO N*725 de fecha 6 de Setlembre de! 2024, se sollclto certificado de trabajo
En fecha 10 de setlembre de 2024 Prasenta Certiflcado de experiencla emltido por GINSA - CONSULTORA, PROYECTOS Y MONTAIES
ELECTRCITCOS Y ELECTROMECANICOS {Folfo 14)
4-Obra: Cementera Yguazu
09/2018 - 02/2019 { 6 meses)
Empresa: GINSA - CONSULTORA, PROYECTOS ¥ MONTAJES ELECTRICOS Y ELECTROMECANICOS
Cargos desempeRados: Encargado y Elecutor de Trabajos
Mediante Nata CEO N*725 de facha 6 de Setiembre del 2024, se sallclto certificado de Irabajo
En fecha 10 de setlembre de 2024 Presenta Certlflcado de experiencls emitldo por GINSA - CONSULTORA, PROYECTOS Y MONTALES
ELECTRCITCOS ¥ ELECTROMECANICOS {Follo 6}
CUMPLE
Nambre: Jorge Fernando Diaz Pita
: Ingenlero Civil {12/08/2014) Folio 429
[Medlante Nota CEO N*725 de focha 6 de Setlembre del 2024, se sollclta copla de autenticada de docuemnto de Identidad
€ fietha 10 = smblembre de 202€ Preswnta (o welleltado Folic 21
1-Obra: Elecuctén de la Obra de Construccién de la Autopista Niu Guazu - Lugue {6,3 km} Tramo 2, {Incluye paso a Desnlvel de la Autopista
Slivio Petliross!
Periodo: 10/2014 - 11/2015 (14 meses)
Empresa M&T SA
Cargos desempeRados: Ingenlera Residente
Presenta Certiflcado de experlencla emitldo por M&T $.A {Follo 434)
1 {un} ingeniero clvil, con experlencla minima de 3 {tres) afios en pavimentacién asfaltica y al menos una obra debera ser en
pasos a desnivel (tuneles o viaductos)
2 Observaclén: La afectacién y permanencla en la zona de obras del ingeniero civll serd de tiempo completo, durante todo el [2-Obra: Licitaclén PiblicaNaclonal para la C de Empresas C parala Asf4llica de Acceso a Puertos del
desarrollo de la obra, Corredor de Exportacldn de |a Region Orfental
Periodo: 12/2020 - 06/2022 {19 meses)
La experlencla serd contabilizada a partir de la emlsion del titulo universitario. EE:::;E::‘);:;ZW Ingenlero Resldente
Medlante Nota CEO N*725 de fecha 6 de Setlembre del 2024, se sollclto certificado de trabajo donde se verlfique el cargo y la contratante
En fecha 10 da setlembre de 2024 Presenta Certificado de experfencls emitldo por TECO S,R.L, Aclarando que el carga desempefiada
[torreponde a Ingelero Residente y la comralante es el MOPC {Follo 17)
3 -Obra: Desague Pluvlal de la Cuenca Rocio Cabriza y mejoramiento vial y urbano de varias calles de Asunclén
Perlodo: 01/2023 - 09/2023 {9 meses)
Empresa CONSORCIO NUEVA ESPERANZA
Cargos desempeRados: Ingenlera Aslstenle
Mediante Nota CEO N*725 de fecha 6 de Setiembre del 2024, se saliclta certlllcado de trabajo donde se verifique el cargo y la contratante
En fecha 10 de setlembre de 2024 Prasenta Certificado de experiencla emitid por TECO 5.R.L, Aclarando que el cargo desempefiado
comeponde a Ingelero Restdente y Ia contratante es la Munlelpalidad de Asunctén {Follo 17)
{un) Técnico en salud y seguridad ocupaclonal, tendrd a su cargo la Implementaclén de las medidas de protecelén de la
salud, higlene y seguridad dasen las Técnlcas (versién 2023)
u otras documentaciones o exlgenclas. Debera contar con Reglstro Técnlco en Saludy dad O
otorgado por el Minlsterlo del TrabaJo, Empleo y Segurldad Soctal, que serd responsable de Implementar medidas de
protecclén de la salud, higiene y seguridad ocupaclonal. Deberd conocer exh y apllcar el Decreto
14.390/92 Reglamento General Técnlco de Segurldad, Higlene y MedIcina en el Trabajo,
Mediante Nota CEO 527/2024 de fecha 11 de setlembre de 2024 se sollclié asistencla técnfca a la Direcclén de Gestién soclo Amblental.
3
Fl profesional deberd haber relizado al menos dos [2) trebajos como técnlco en Salud y Seguridad Ocupacional en 0bras | r. v 10 e setiembre de 2024 I Diroceln de Gestién Soclo Amblental remite &l Anexo conla evaluaclén del Personsl
viales o de infraestructura.
ot 2 La af i6 ia en la zona de obras del técnico en salud y seguridad ocupaclonal serd de
tiempo completo, durante todo el desarrollo de la obra. Deberd reallzar las actividades de Plan de Desvio, sefializaclén y
entrega de EPls correspondlentes, previo al Iniclo de los trabajos, la planificacién debe realizarse en conjunto con los demés
del equipo teenlco
Un (1) Responsable Amblental, El Respansable deberd ser Ingenlero Amblenta), Forestal, Gebgrafa y Amblental, Ecélogo Humano, Agrénomo,
Licenclado en Clenclas Biologla, A Clvll o afines y debera contar ga oo (2] afios.
g1 abrms winleg. contados a partlr de la emislén del Titulo universitarlo. Velara por la correcta de las Especificaclones Téenlcas
Ambientales Generales (ETAG versién 2023) y debera contar con registro vigente en el Catastro Técnico de Consultores Ambientales [CTCA} emftldo.
por el MADES o en su defecto, documentacln que avale e tramite del mismo, Mediante Nota CEO 527/2024 de facha 11 de setlembre de 2024 se sollcltS asistencla técnica a ls Direccisn da Gestidn saclo Amblental.
4

Observacidn: La afectaclén y permanencla en la zona de obras del responsable ambiental sera de minlmamente un dla por semana dentro del mes
en zona de obra, durante todo el desarrollo de la obra. Sin embargo, el responsable

ambiental debera estar disponlble durante Lodo el desarrollo de la Obra para
fiscalizactén amblental y los Supervisores Amblentales de la DGSA.

con los. dela técnica, la

En{fecha 19 de setlembre de 2024 |a Direcclén de Gestdn Soclo Amblental remite el Anexo con la evalusclén del Personal

(\\3"\0 \fb\;h'\\%

Ing. Roberto Zalazar

M.O.P.C.
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Cargo

TECOS.R.L.

{1) ble Social: Perfll del prof I: Profe
Socidlogo, Ecélogo Humano.

| el drea soclal {Trabajador Soclal, Pslcélogo comunltario/Social,

Experiencia Gral. 5 afios, conslderando a partir de la obtenclén del titulo universitario.

Experlencia especifica de 2 afios en proyectos vlales. Contar con experiencla de al menos tres (3) proyectos en los que haya
(trabajado en Planes de Gestidn Social de obras yialss.,

Debera comprometer una dedicactén parclal de 15 dias {12 dias en campo y 3 dias gablnete),

Serd el d conla d, i dad:
estrateglas del abordale soclal. Toda acclén de parte de los

ton |a DGSA y aprobadas previamente por esta tltima.

de la zona de influencla, disefiar las
soclales de la deberdn ser c

L Intervenclén del Responsable soclal serd clave para los trabajos en el marco del plan de comunleacidn y el mecanismo de
atencian para sugerenclas, quejas o reclamos, En atenci6n a los puntos a ser intervenidos.

Meedinnze Nata CEQ 527/2024 de fecha 11 de setlembre de 2024 se sollcllé aslstencla técnlca

la Direcclén de Gesllén soclo Amblental.

Fn Fecha 23 de setiembre la Direccldn de Gesllén Socla Amblental remite el Informe Técnlco medlante MEMORANDO DGSA N'186/2024.

Requisitos documentales pars av

1, Curdleutum en el que se menclone fa calificaclén y experlencia del personal clave, téenfco y de

r |a capacidad en materia d i

propuesto para

2. Bl currlculum debers presentarse en el formato mes/afo
3 Certificados de Trahajos, contratos donde se visualice los trabalos realizados, cargo y e periodo desempeRado

4. Copla simple de ttulo Univershtario de los profeslonales solicitados,

6 Reglstro vigenle en el Catastro Técnlco de Consullores Ambientales {CTCA) emitido por el MADES o en su defectoflocumentacién que avale el Lramite del mismo.

7. Declaraclén Jurada de poseer el ttempo de afectaclén requerldo para el cumplimiento de los trabajos,

en el lugar de ejecuclén de las obras a los fines del contrato.

5, Registio Técnico Profesional en Salud y Segurldad Ocupacianal otorgado por el Minlsterlo del Trabajo, Empleo Wegurldad Social, para el Técnico en Salud y segurldad ocupactonal

-

Ing. Roberto Zalazar

M.O.P.C.
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Licitacion: 449070 - LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS TRABAJOS
DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM
A LA REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA

No. Tipo de equipo y caracterfsticas: TECO S.R.L.

Mediante Nota CEO N°725 de fecha 6 de Setiembre del 2024, se solicita (1)
Formularlo de LISTA DE EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MAQUINARIAS E
IMPLEMENTOS DESTINADOS A LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS con la
correcta Ubicacion Actual.

En fecha 10 de setiembre de 2024 Presenta lo solicitada (Folio 34)

Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos
esenciales en propiedad o en alquiler, que a continuacién se
indican: Se debe contar como minimo con:

Marca: SINOTRUK ; Modelo H5; Afio de Fabricacién: 2024 ; Carta Compromiso Alquiler de

1 |Un camidn volque
° HSCte CATHAY S.A.E.. Folio 479

A traves de Nota CEO N° 590 de fecha 16 de agosto se solicité las caracteristicas del
equipos '

2 [(Una Miniretroexcavadora. Mediante Nota de fecha 19 Agosto TECO S.R.L adjunta lo solicitado

Marca: WACKER NEUSON; Modelo:3503 ; Afio de Fabricacion:2018 ; Carta Compromiso
Alquiler de BALLASCH Folio 455

Marca: JOHN DEERE; Modelo: 320G; Afio de Fabricacién: 2024; Carta Compromiso Alquiler

3 |Una mini cargadora. de KUROSU & CIA S.A. Folio 480

Marca: JOHN DEERE; Modelo:BR72; Afio de Fabricacién: 2021; Carta Compromiso Alquiler

4 n j ini )
Un accesorio barredora para minicargadora de KUROSU & CIA S.4. Folio 480

A traves de Nota CEO N° 590 de fecha 16 de agosto se solicité las caracteristicas del
equipos X

5 |Un compresor de aire. Mediante Nota de fecha 19 Agosto TECO S.R.L adjunta lo solicitado

Marca: ROTAIR; Modelo:MDVN 53K ; Afio de Fabricacién:2021 ; Carta Compromiso Alquiler
de BALLASCH Folio 455

Marca: EDGE; Modelo:PHB 72 ; Afio de Fabricacion: 2020; Carta Compromiso Alquiler de
INTERMAQ S.A. Folio 484

6 |Una barredora.

Marca: SINOTRUK; Modelo: N5; Afio de Fabricacién: 2024; Carta Compromiso Alquiler de

7 |Un camidén desobstructor. CATHAY SA.E. Folio 479

Marca: SINOTRUK; Modelo; HS ; Capacidad: 5 Tn; Afio de Fabricacion: 2024; Carta

T —— _
8 |Un Camién con gria para 5 Tn Compromiso Alquiler de CATHAY S.A. E. Folio 479

A traves de Nota CEO N° 59 de fecha 16 de agosto se solicitd las caracteristicas del
equipos '

9 |Una Canasta con capacidad de 12 mts de altura. Mediante Nota de fecha 19 Agosto TECO S.R.L adjunta lo solicitado

Marca: GENIE; Modelo:24525); Afio de Fabricacién:2017;Capacidad: 12mt ; Carta
Compromiso Alquiler de MARKET S.A Folio 456

Marca: SINOTRUK; Modelo; H5 ; Capacidad: 10 Tn; Afio de Fabricacién: 2024; Carta
Compromiso Alquiler de CATHAY S.A.E. Folio 479

A traves de Nota CEO N° 59 de fecha 16 de agosto se solicité las caracteristicas del
equipos

Mediante Nota de fecha 19 Agosto TECO S.R.L adjunta lo solicitado

Generador portatil Cantidad:1; Marca: WACKER NEUSON; Modelo: MG5; Afio de
Fabricacion:2021 Carta Compomiso Alquiler Ballash Folio 455

Desmalezadora; Cantidad:4; Marca: STHIL; Modelo:FS220 ; Afio de Fabricacion: 2023; Carta
EQUIPOS MENORES: Un generador portatil - Cuatro Compromiso Alquiler de PROYECT S.A.E. Folio 482

desmalezadoras - Un soplador - Dos motosierras Soplador: Cantidad:1; Marca: MAKITA; Modelo:EB76 ; Afio de Fabricacién: 2021; Carta
Compromiso Alquiler de PROYECT S.A.E. Folio 482

A traves de Nota CEO N° 59 de fecha 16 de agosto se solicité las caracteristicas del
|lequipos

Mediante Nota de fecha 19 Agosto TECO S.R.L adjunta lo solicitado

Motosierra; Cantidad: 2;Marca: HUSQVARNA; Modelo: 365; Afio de Fabricacién: 2011;
Carta Compomiso Alguiler Ballash Folio 455

10 [Un camién para Transporte de Estructuras para 10 Ton

11

Mediante Nota CEO N°725 de fecha 6 de Setiembre del 2024, se solicita que la Carta de Compromiso de alquiler de CATHAY S.A.E declaren que dichos equipos
permaneceran en la obra todo el tiempo que sea necesario para cumplir con las tareas especificadas.

En fecha 10 de setiembre de 2024 Presenta lo solicitada (Folio 34)

OBSERVACION:

- El oferente debera contar con los equipos necesarios de seguridad, como ser conos, barreras new jersey, carteles de sefializacién, carteles luminosos,
uniformes, chalecos reflectivos, cascos, arnés de seguridad, pilotines, etc.

- Los equipos minimos exigidos deberdn estar disponibles al momento del inicio de su uso en funcidn al Cronograma de utilizacién de equipos. Asi como
los elementos necesarios para dar cumplimiento a la Guia Practica de Sefializacién y Carteleria en Zona de Obras. Y prever la provisién de elementos
adecuados para la sefializacién nocturna.

- La Contratante, a través del Comité de Evaluacién de Ofertas podra realizar verificaciones de los equipos ofrecidos, asi como solicitar las
documentaciones necesarias a los efectos de evaluar estos requisitos.

- Se aclara que independientemente de las cantidades minimas indicadas exclusivamente para la etapa de calificacin, el contratista deberd garantizar la
disponibilidad de estas cantidades minimas mas la cantidad necesaria de equipos y herramientas para asegurar el fiel cumplimiento de los plazos
establecidos.

Requisitos documentales para evaluar capacidad en materia de equipos

1. Declaracién jurada de que los equipos mencionados como propiedad de la (Empresa) se encuentran con disponibilidad inmediata en caso de ser
adjudicada, y que se encuentra en buen estado y en condiciones aceptables para realizar os trabajos a que seran destinados.

2. En caso de equipos pertenecientes a terceros, adjuntar: (i) constancia donde se certifique que dicho equipo permanecerd en la obra todo el tiempo que
sea necesario para cumplir con las tareas especificadas; (i) contrato de alquiler o leasing, o carta compromiso otorgada por el propietario de que los
equipos seran cedidos en alquiler o leasing.

3. Para el equipo propio, el contratista deberd demostrar ser propietario con Cédula Verde u otra documentacién que acredite la propiedad del mismo o
factura de compra o factura proforma acompariada de carta de compromiso de adquisicidn en el que conste las caracteristicas del equipo solicitado.

-

Qv\\\i""‘o\JL\.O’tO\db Ing. RO erto’ Zalazar
M.0.P.C.



Licitacién: 449070 - LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TONELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM A LA REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA

Otros criterios que la convocante requiera

TECO S.R.L.

Descripcién del método de trabajo y cronogramas especificos,
incluyendo graficos y disefios. El cronograma de actividades
deberd ser elaborado en base al diagrama de Gantt con el
desarrollo de todos los items de trabajo, en el cual se indique la
fecha de inicio, duracién, porcentaje de ejecucién previsto para
cada mes y la fecha de terminacién de los trabajos. Es
obligacién de la contratista cumplir con el cronograma una vez
adjudicado, el cual sera estrictamente fiscalizado por la
contratante.

A traves de Nota CEO N° 590 de fecha 16 de agosto
se solicito (f) Descripcién del método de trabajo y
cronogramas especificos, incluyendo grificos y
disefios
Mediante Nota de fecha 19 Agosto TECO S.R.L
adjunta lo solicitado

Cumple Folio 458 - 506

Verificacién de la mora del contratista Conforme a lo
establecido en la Ley 7021/2022 DE SUMINISTRO Y
CONTRATACIONES PUBLICAS. Articulo 21.- Prohibiciones y
limitaciones para presentar propuestas y contratar:

k) Los proveedores, consultores y contratistas que se
encuentren, al momento de la presentacién de ofertas, en mora
en la entrega de los bienes, la prestacién de los servicios o en la
ejecucion de las obras, por causas imputables a los mismos,
respecto de uno o mas contratos celebrados con la misma
convocante.

Conforme a las Respuestas de las dependencias, el
oferente no cuenta con impedimentos confome al
inciso k del Articulo 21 de Ley 7021/2022

Presenta Certificado de Producto y Empleo Nacional

Cuenta con el certificado conforme el reporte del
VUE que certifica el servicio

AR\ ) \)&&&e A uk

2K

Ing. Roberto Zalazar
M.O.P.C.
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Licltacién: 449070 - LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS TRABAIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TONELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM A LA
REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA

N° Cargo COVIPA S.A.
| CUMPLE

un {1} ! ico o Eléctrico, con registro A por parte de la Nambre: Cesar Torlblo Ledn Gracla

ANDE para el cargo de Jefe de Obras, con 3 (tres} o mas afios de experiencla en obras civiles y con al menos una experlencla  |I'rofsidn: Ingenlero Electromecanlco {29/03/1993) Falio 372

tomprotida de trabajos con grupos electrégenos UPS. La experiencia serd contabilizada a partir de la emision del titulo Reglitra i la ANDE cotegoria A Follo 381
! plbetarioy 1 Dl Comsbeiscrivn del Edificio Malva, Inch bal lectré,

i P : -  Coml. el Edificio Malva, Incluye trabajos con grupos electrégenos
La Y en la zona de obras del Jefe de obra sera de tiempo completo, durante todo el i 2/18 - 10/23{ 73 meses)

desarrolio de la obra, Tripresac COVIRA SA.

Cargns Ingenlero
Presznta Certificada de expertencla emltido por COVIPA 5.A. {Fallo 382)

CUMPLE
Meinlra: Dscar lubiing
[Mrofusidn: Ingenlero CIvIl (26/02/1987) folio 388

1 {un) ingeniero civil, con experlencia minima de 3 (tres) afios en pavimentacldn asfaltica y al menos una obra debers ser en

© ) L 1 -Pavimentaclén Asféltica de tramos Allmentadores de la Red Vial Nacional - Paguete 3 - Lote 1
pasos a desnivel (tiineles o viaductos)

Poriado: 09/ 2015 - 09/2019 (49 meses)
Empresa COVIPA

2 Observacién: La afectaclén y permanencla en la zona de obras del ingenlero civll sers de tlempo completo, durante todo el [Cargos desempeRados: IDIrector de Obra
desarrollo de la obra. Presenta Certlficado de expertencla emltido por COVIPA.{Follo 393}
La experiencla sers contabllizada a partir de la emislén del titulo universitario, 2 Cruce Subterraneo de I3 Calte Venezuela {Obra Club Centenario}

Periodo: 10/2011 - 4/2012 (17meses)

Empresa COVIPA

Cargus desempefiaduslafe do Obra

[Pragarita Cantificada de experlencla emitido por COVIPA, {Fallo 352)

[un) Técnico en salud y seguridad ocupaclonal, tendrd a su cargo la Implementacién de las medidas de protecclén de la

salud, higiene y segurldad dasen las i Técnleas (versién 2023}
u otras documentaciones o exlgenclas. Debera contar con Reglstro Técnleo P en Saludy idad O

otorgado por el Ministerio del TrabaJo, Empleo y Seguridad Social, que serd responsable de Implementar medidas de
protecclén de la salud, higiene y segurldad ocupaclonal. Debera conocer y aplicar el Decreto

14,390/92 Reglamento General Técnlco de Segurldad, Higlene y Medlcina en el Trabajo.

Medlante Nota CEQ 527/2024 de fecha 11 de sellembre de 2024 se sollcll§ asistencla técnica a la Direccldn de Gestlén soclo Amblental.
3 El profesional deberd haber reallzado al menos dos (2] trabajos como técnlco en Salud y Segurldad Ocupacional en obras
vialas o de infrasstructura, En fchn 14 ) e de 2024 la Broceln o

din Socho Ambiantsl crmite sl & 1 det Persamal

Observacién: La afectaclén y permanencla en la zona de obras del técnlco en salud y seguridad ocupaclonal serd de

tiempo completo, durante todo el desarrollo de la obra. Debers reallzar las actividades de Plan de Desvio, sefializaclén y
entrega de EPIs correspondlentes, previo al Inlclo de los trabajos, la planificactén debe reallzarse en conjunto con los demis
componentes del equipo

écnico

Un {1} Responsable Amblental, El Responsable debers ser Ingenlero Amblental, Forestal, Gegrafo y Amblental, Eclogo Humano, Agrénomo,
Licenciado en Clenclas Blologla, A CIvil 0 afines y deberd contar can experiancin minima de das

et obins vigles, contados a partir de la emislon del Tulo unlversitarlo. Velara por la carrecta Implementacién de las Especiftcaclones Técnicas
Ambientales Generales {ETAG versidn 2023} y debers contar con reglstro vigente en el Catastro Técnlco de Consultores Amblentales (CTCA) emitido
por el MADES 0 en su defecto, documentacién que avale ef trémite del mismo Medlante Nota CEO 527/2024 de facha 11 de setlembre de 2024 se sollelt aslstencla técnica ala Direcclén de Gestidn soclo Amblental,

Dbservaclén: La afectaclén y permanencia en la zona de obras del responsable amblental sera de minlmamente un dla por semana dentro del mes |En fecha 19 de setlembre de 2024 la Direcclén de Gestién Socla Amblental remite el Anexo con la evaluaclén del Persanal

2n zona de obra, durante todo el desariollo de la obra, SIn embargo, el responsable

amblental deberd estar disponlble durante todo el d llo de la Obra para ir conlos dela técnica, la
amblental y los Sups i de la DGSA.

[1] Responsable Sosial: e del profesiznal: Prolesonal del drea soral TTrabajador Soclal, Palcalogo comunitario/somnl,
Soridbegn, Ecélogo Humano,

, Gral, 5 afios, do a partir de la obtencién del tftulo universitario.

de 2 afios en proy viales. Contar con experlencia de al menos tres (3} proyectos en los gque hayi
io en Planes de Gestién Social de obras viales..

Bebera comprometer una dedicacion parclal de 15 dlas (12 dias en campo y 3 dfas gablnete). Medlante Nola CEO 527/2024 de fecha 11 de setlembre de 2024 se sollcts aslstencla técnlca a la Direccién de Gestldn soclo Amblental.

Serd el r ble dec i conla d, instituci de la zona de Influencla, disefiar las En Fecha 23 de setlembre la Direcci6n de Gestlsn Soclo Amblental remite el Informe Técnica medlante MEMORANDO DGSA N*186/2024,
estrategias del abordale social. Toda accldn de parte de los I soclales de la deberan ser c
ean la DGSA v aprobadas previamente por esta dltima.

L@ Intervencion del Responsable soclal sera clave para los trabajos en el marco del plan de comunlcaclén y el mecanlsme de
|=tzncisin para sugerenclas, quelas o reclamos, En atenclén a los puntos a ser intervenldos.

sitos documentales para evaluar la I I rsonal

1. Cureleulum en el que se menclone fa calificacién y experlencla del personal clave, técnico y de propuesto para en el lugar de eJecuclén de las obras a los fines del contrato.
2.6l currfculum deberé presentarse en el formato mes/afto,

3 Certificados de Trabajos, contratos donde se visualice los trabajos reallzados, cargo y el periodo desempefiado

4. Copia simple de tltulo Universitarlo de los profesionales solicitados.

5, Registro Tacnico Profeslonal en Salud y Segurldad Ocupaclonal olorgado por ¢l Minlsterio del Trabajo, Empleo egurldad Soclal, para el Técnlca en Salud y segurldad ocupacional

6.Reglstro vigente en el Catastro Técnico de Consultores Amblentales {CTCA) emitido por el MADES o en su defectofocumentaclén que avale el Lramtte del mismo

7. Declaracién Jurada de poseer el tiempo de afectactén requerido para el cumplimiento de los trabalos

erto Zalazar
0.pP.C.
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Licitacion: 449070 - LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS TRABAJOS
DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM
A LA REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA

No. Tipo de equipo y caracterfsticas: COVIPA S.A.

Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos
esenciales en propiedad o en alquiler, que a continuacién se
indican: Se debe contar como minimo con:

1 |Un camién volquete Marca: SINOTRUK ; Modelo HOWO A7; Afio de Fabricacién: 2013 ; CEDULA Verde Folio 459

Marca: TIDE POWER ; Modelo; TD20U; Ao de Fabricacién: 2021; Carta Compromiso

2 n ini Vi )
Una Miniretroexcavadora Alquiler de PROYEC S.A.E Folio 460

Marca: MANITOU ; Modelo; 2200ROW; Afio de Fabricacién: 2023; Carta Compromiso

ini o
8| o) o T G O Alquiler de PROYEC S.A.E Folio 460

Marca: EDGE ; Modelo; SHB72 Afio de Fabricacion: 2019; Carta Compromiso Alquiler de

4 |Un accesorio barredora para minicargadora. PROYEC S.A.E Folio 460

Marca: CHICAGO ; Modelo; CPS175 Afio de Fabricacién: 2022; Carta Compromiso Alquiler

5 |Un compresor de aire. de PROYEC S.A.E Folio 460

Marca: EDGE ; Modelo; SHB72 Afio de Fabricacion: 2019; Carta Compromiso Alquiler de

6 |Una barredora. PROYEC S.A.E Folio 460

Marca:US JETTING ; Modelo; USJ4018-375 Afio de Fabricacion: 2022; Carta Compromiso

7 |Un camién desobstructor. Alquiler de PROYEC S.A.E Folio 460

Marca: FOTON ; Modelo; AUMARK; Caoacidad: 5 Tn Afo de Fabricacién: 2018; Carta

CNCnicamioniconizriiaipar=Al: Compromiso Alquiler de SINGEL S.A. Folio 461

Marca: VOLKSWAGEN ; Modelo; DE !E"'BY 8160; Caoacidad:13,5 mts; Afio de Fabricacién:

9 [Una Canasta con capacidad de 12 mts de altura. 2012; Carta Compromiso Alquler d] _t[&iiELS.A. Fifig 461
LAY

W
Marca: SCANIA; Modelo;G400 2011 ;ﬁiﬁ-ﬁidad: 30 Tn; Afio de Fabricacién: 2011; Carta

10 |Un camidn para Transporte de Estructuras para 10 Ton Compromiso Alguiler de SINGEL S.A. Folio 461

Generador portatil: Cantidad:1; Marca: POWERMAQ; Modelo: 6GF-ME; Afio de
fabricacién: 2023; Factura IMAG

Desmalezadora; Cantidad:2; Marca: HUSQVARNA; Modelo:143 Rl ; Afio de Fabricacién:
2024; Factura CHACOMER S.A.E. Folio 462

Desmalezadora; Cantidad:2; Marca: HUSQVARNA; Modelo:143 RIl ; Afio de Fabricacién:

11 EQUIPOS MENORES: Un generador portatil - Cuatro 2024; Carta Compromiso Alquiler de INVERSIONES RURALES ANTEQUERA S,A, Folio 464
desmalezadoras - Un soplador - Dos motosierras Soplador: Cantidad:1; Marca: HUSQVARNA; Modelo:150BT ; Afio de Fabricacion: 2024;
Factura de CHACOMER S.A.E Folio 465
Motosierra; Cantidad: 1: HUSQVARNA; Modelo:61 ; Afio de Fabricacién: 2024; Factura de
CHACOMER S.A.E Folio 466
Motosierra; Cantidad: 1; Marca: HUSQVARNA; Modelo:61 ; Afio de Fabricacion: 2021;
Carta Compromiso Alquiler de INVERSIONES RURALES ANTEQUERA Folio 646
OBSERVACION:

- El oferente deberd contar con los equipos necesarios de seguridad, como ser conos, barreras new jersey, carteles de sefializacion, carteles
luminosos, uniformes, chalecos reflectivos, cascos, arnés de seguridad, pilotines, etc. -

- Los equipos minimos exigidos deberdn estar disponibles al momento del inicio de su uso en funcién al Cronograma de utilizacién de
equipos. Asi como los elementos necesarios para dar cumplimiento a la Gufa Practica de Sefializacion y Carteleria en Zona de Obras. Y prever
la provision de elementos adecuados para la sefializacién nocturna.

- La Contratante, a través del Comité de Evaluacién de Ofertas podra realizar verificaciones de los equipos ofrecidos, asi como solicitar las
documentaciones necesarias a los efectos de evaluar estos requisitos.

- Se aclara que independientemente de las cantidades minimas indicadas exclusivamente para la etapa de calificacidn, el contratista debera
garantizar la disponibilidad de estas cantidades minimas mas la cantidad necesaria de equipos y herramientas para asegurar el fiel
cumplimiento de los plazos establecidos.

Requisitos documentales para evaluar capacidad en materia de equipos
1. Declaracion jurada de que los equipos mencionados como propiedad de la {Empresa) se encuentran con disponibilidad inmediata en caso de ser
adjudicada, y que se encuentra en buen estado y en condiciones aceptables para realizar los trabajos a que serdn destinados.

2. En caso de equipos pertenecientes a terceros, adjuntar: (i) constancia donde se certifique que dicho equipo permanecera en la obra todo el tiempo que
sea necesario para cumplir con las tareas especificadas; (i) contrato de alquiler o leasing, o carta compromiso otorgada por el propietario de que los
equipos seran cedidos en alquiler o leasing.

3. Para el equipo propio, el contratista deberd demostrar ser propietario con Cédula Verde u otra documentacién que acredite la propiedad del mismo o
factura de compra o factura proforma acompafiada de carta de compromiso de adquisicién en el que conste las caracteristicas del equipo solicitado.

/ _
%m \JW NAR, Ing. Roﬁghlazar

M.O.P.C.



Licitacién: 449070 - LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM A LA REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA

Evaluacién

Otros criterios que la convocante requiera
B E COVIPA S.A.

Descripcion del método de trabajo y cronogramas especificos,
incluyendo gréficos y disefios. El cronograma de actividades
deberd ser elaborado en base al diagrama de Gantt con el
desarrollo de todos los items de trabajo, en el cual se indique |a
fecha de inicio, duracidn, porcentaje de ejecucién previsto para
cada mes y la fecha de terminacién de los trabajos. Es obligacién
de la contratista cumplir con el cronograma una vez adjudicado,
el cual sera estrictamente fiscalizado por la contratante.

Cumple Folio 504 - 508

L

e
cE2

A

Verificacién de la mora del contratista Conforme a lo
establecido en la Ley 7021/2022 DE SUMINISTRO Y
CONTRATACIONES PUBLICAS. Articulo 21.- Prohibiciones y
limitaciones para presentar propuestas y contratar:

k) Los proveedores, consultores y contratistas que se
encuentren, al momento de la presentacion de ofertas, en mora
en la entrega de los bienes, |a prestacién de los servicios o en la
ejecucion de las obras, por causas imputables a los mismos,
respecto de uno o mas contratos celebrados con la misma
convocante.

Conforme a las Respuestas de las dependencias, el
oferente no cuenta con impedimentos confome al
inciso k del Articulo 21 de Ley 7021/2022

Cuenta con el certificado conforme el reporte del

- Naci :
Presenta Certificado de Producto y Empleo Nacional U G e e

\ ! Ing. Ro erto Zalazar
6. \\Q'M\JL\O\%C\W_ | M.0.P.C.



MINISTERIO DE PARAGUAI

_ OBRAS PUBLICASY | TETA REMBIAPO
COMUNICACIONES | HA MARANDU

PARAGUAY MOTENONDEHA

MEMORANDO DGSA N°/&2 /2024

A: C.P. ADRIANA ENCINA
Coordinacién de Evaluacién de Ofertas

DE: ABG. GUADALUPE RIVAS ROYG, Directora
Direccién de Gestidon Socio Ambiental

REFERENCIA: ME DGSA N° 2836/2024. LLAMADO MOPC N° 40/2024
LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS
TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION
DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS)
AD REFERENDUM A LA REPROGRAMACION

PRESUPUESTARIA”
OBJETO: Remision de informe técnico.
FECHA: 23 de septiembre de 2024.

Tengo el agrado de dirigirme 2 usted en relacion al llamado de referencia y la
solicitud realizada por Memorindum CEO N©° 527/2024 de Asistencia Tecnica a esta
Direccién.

Al respecto, esta Dependencia remite en sobre cerrado, el Informe Técnico realizado
en el ambito de su competencia, 2 los siguientes perfiles:

- Técnico en Salud y Seguridad Ocupacional
- Responsable Ambiental
- Responsable Social

Sin otro particulat, leZsaludo atentamente.

7 Dire¢diorrde Gestioh Socio Ambiengél
U 4gyu o\ Gabinete de la Ministra,
T

Coos iviltacddn de Ofee. o
Jeluurd Be Gakliete Mivisio ! |

S A ik

Direccién de Gestién Socio Ambiental
Alberdi 456 casi Oliva. Edificio Cardinal. 8vo Piso. Asuncidn

E — mail: mopedgsa@gmail.com




MINISTERIO DE PARAGUAI

s OBRASPUBLICASY | TETA REMBIAPO
4 COMUNICACIONES | HA MARANDU

PARAGUAY MOTENONDEHA

Asuncién, 23 de septiembre de 2024.

LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS
TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE PASOS A DESNIVEL
(TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM A LA REPROGRAMACION
PRESUPUESTARIA.,
ID N° 449070
INFORME TECNICO

Al Comité de Evaluacién de Ofertas (CEO):

Elevamos a vuestra consideracién el presente informe en donde se expone el resultado de la
evaluacion de los criterios técnicos de oferentes que han expresado interés en participar del
LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LOS
TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE PASOS A DESNIVEL
(TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM A LA REPROGRAMACION
PRESUPUESTARIA.

El presente proceso de licitacion es realizado en el marco de la Ley N° 7021/22 y sus
reglamentaciones, el cual fue publicado en el Sistema Integrado de Contrataciones Publicas
(SICP), con el ID N°449070, en fecha 11 de julio de 2024.

Al respecto, a través del Memorandum CEO N° 527 de fecha 11 de septiembre de 2024, la
Coordinacién del CEO, solicita a esta dependencia asistencia técnica para la evaluacion de la
capacidad técnica de los perfiles: Responsable Ambiental, Responsable social y Técnico en
salud y seguridad ocupacional.

i RECEPCION DE LAS PROPUESTAS.

El dia 02 de agosto de 2024, en acto publico, se ha realizado la recepcién de las propuestas
de las empresas y/o consorcios, luego de la lectura de los nombres, se procedié a la apertura
de los sobres presentados que contienen las propuestas correspondientes. Los oferentes
participantes son detallados a continuacion:

N° EMPRESA - CONSORCIO

1 | BENITO ROGGIO E HIJOS S.A.

2 | CONSTRUCCIONES Y VIVIENDAS PARAGUAYAS S.A.
3 | TECOS.R.L.

4 | ANA LUCI PORRO GONZALEZ.

5

6

7

INTEC INGENIERIA SAE,
ENGINEERING S.A.E.CA.
CONSORCIO URBANO.
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2. CRITERIOS A EVALUAR EN MATERIA DE PERSONAL

Con el objetivo de calificar la capacidad en materia de personal de los oferentes, se
consideraran los siguientes criterios:

PERFILES A EVALUAR

Técnico en salud y seguridad ocupacional

Deberd contar con Registro Técnico Profesional en Salud y Seguridad
Ocupacional otorgado por el Ministerio del Trabajo, Empleo y Seguridad
Social, El profesional deberd haber realizado al menos dos (2) trabajos como
técnico en Salud y Seguridad Ocupacional en obras viales o de infraestructura.

Responsable ambiental

Deberé ser Ingeniero Ambiental, Forestal, Gedgrafo y Ambiental, Ecdlogo
Humano, Agrénomo, Licenciado en Ciencias Ambientales, Biologia,
Administracién Agropecuaria, Civil o afines y debera contar con experiencia
minima de dos (2) afios en obras viales, contados a partir de la emisién del
Titulo universitario.

Debera contar con tregistro vigente en el Catastro Técnico de Consultores
Ambientales (CTCA) emitido por el MADES o en su defecto, documentacidn
que avale el tramite del mismo.

Responsable Social

Profesional del area social (Trabajador Social, Psiclogo comunitario/Social,
Socidlogo, Ecélogo Humano.

Experiencia Gral. 5 afios, considerando a partir de la obtencion del titulo
universitario.

Experiencia especifica de 2 afios en proyectos viales. Contar con experiencia
de al menos tres (3) proyectos en los que haya trabajado en Planes de Gestion
Social de obras viales.

Ademis, se debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Curriculum en el que se mencione la calificacion y experiencia del personal clave,
técnico y de administracién, propuesto para desempefiarse en el lugar de ejecucion de las
obras a los fines del contrato.

2. El curticulum debera presentarse en el formato mes /afio.

3. Certificados de Trabajos, contratos donde se visualice los trabajos realizados, cargo
y el periodo desempefiado.

4. Copia simple de titulo Universitario de los profesionales solicitados

5. Registro Técnico Profesional en Salud y Seguridad Ocupacional otorgado port el

Ministerio del Trabajo, Empleo y Seguridad Social, para el Técnico en Salud y seguridad
ocupacional.

6. Registro vigente en el Catastro Técnico de Consultores Ambientales (CTCA)
emitl}\o por el MADES o en su defecto, documentacion que avale el trdmite del mismo.
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7. Declaracién Jurada de poseer el tiempo de afectacion requerido para el
cumplimiento de los trabajos.

Realizando el analisis de las ofertas, se procedié a solicitar aclaraciones a las mismas a través

de las siguientes notas:

NOTA | FECHA
CEO N°

OFERENTE

Aclaraciones solicitadas

771 17/9/2024

BENITO
ROGGIO S.A.

- Certificados de donde se visualicen los trabajos
realizados, cargo y el periodo desempefiado, firmados pot el
representante de la empresa a quién prestd servicios en la
experiencia teportada como antecedente del documento
ofertado para el lamado de referencia, aclarando que el cargo
que se presenta en los certificados debe reflejar explicitamente
el nombre del cargo establecido por PBC en los contratos de
los cuales formé parte, esta solicitud obedece a la necesidad de
poder evaluar correctamente la capacidad en materia de
personal, especificamente para los cargos de técnico en salud
y seguridad ocupacional, responsable ambiental y responsable
social.

- Declaracién Jurada de poseer el tiempo de afectacion
requerido para el cumplimiento de los trabajos, para los cargos
de técnico en salud y seguridad ocupacional, responsable
ambiental y responsable social.

772 17/9/2024

COVIPA S.A.

- Declaracién Jurada de poseer el tiempo de afectacion
requerido para el cumplimiento de los trabajos, para los cargos
de técnico en salud y seguridad ocupacional, responsable
ambiental y responsable social.

773 17/9/2024

TECO SRL

- Para el técnico en Salud y Seguridad Ocupacional,
considerando que la copia del Registro Técnico en Salud y
Seguridad Ocupacional emitido por el MTESS que se presentd
como antecedente de la oferta no se encontraba vigente, se
debe presentar una documentacion que
avale el trimite y/o gestibn de renovacion del mismo.
- Declaracién Jurada de poseer el tiempo de afectacion
requerido para el cumplimiento de los trabajos, para los cargos
de técnico en salud y seguridad ocupacional, responsable
ambiental y responsable social.

774 17/9/2024

B

ARQ. ANA
LUCI PORRO

- Curriculum Vitae en el que se mencione la calificacion
y experiencia del Responsable Ambiental, Responsable Social
y Técnico en Salud y Seguridad Ocupacional, propuesto para
desempeifiarse en el lugar de ejecucién de las obras a los fines
del contrato, debiendo presentarse en correspondencia al
Formulario N° 19 Curriculum Vitae del Personal asignado al
Servicio, establecido en el PBC.
- Cettificados de Trabajos, donde se visualicen los trabajos
realizados, cargo y el periodo desempefiado, firmados por el
representante de la empresa a quién prestd servicios en la
experiencia reportada como antecedente del documento
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ofertado para el llamado de referencia, aclarando que el cargo
que se presenta en los certificados debe reflejar explicitamente
el nombre del cargo establecido por PBC en los contratos de
los cuales formé parte, esta solicitud obedece a la necesidad de
poder evaluar correctamente la capacidad en materia de
personal, especificamente para los cargos de técnico en salud
y seguridad
ocupacional, responsable ambiental y responsable social.
- Copia simple de titulo Universitario de los profesionales
solicitados.

- Registro Técnico Profesional en Salud y Seguridad
Ocupacional otorgado por el Ministerio del Trabajo, Empleo
y Seguridad Social, para el Técnico en Salud y seguridad
ocupacional, el mismo debe estar vigente o presentarse una
documentacion que avale el tramite y/o gestién de renovacién
del mismo.
- Registro vigente en el Catastro Técnico de Consultores
Ambientales (CTCA) emitido por el MADES para el
Responsable Ambiental o en su defecto documentacién que
avale el tramite y/o gestién de perforacidén/renovacién del
mismo.

- Declaracién Jurada de poseer el tiempo de afectacién
requerido para el cumplimiento de los trabajos, para los cargos
de técnico en salud y seguridad ocupacional, responsable
ambiental y responsable social.

775 17/9/2024

INTEC
INGENIERIA
S.AE.

-Curriculum Vitae en el que se mencione la calificacién y
experiencia del Responsable Ambiental, Responsable Social y
Técnico en Salud y Seguridad Ocupacional, propuesto para
desempefiarse en el lugar de ejecucién de las obras a los fines
del contrato, debiendo presentarse en cotrespondencia al
Formulario N° 19 Curriculum Vitae del Personal asignado al
Setvicio, establecido en el PBC.
- Certificados de Trabajos, donde se visualicen los trabajos
realizados, cargo y el periodo desempefiado, firmados por el
representante de la empresa a quién presté servicios en la
experiencia reportada como antecedente del documento
ofertado para el llamado de referencia, aclarando que el cargo
que se presenta en los certificados debe reflejar explicitamente
el nombre del cargo establecido por PBC en los contratos de
los cuales formé parte, esta solicitud obedece a la necesidad de
poder evaluar correctamente la capacidad en materia de
personal, especificamente para los cargos de técnico en salud
y seguridad
ocupacional, responsable ambiental y responsable social.
- Copia simple de titulo Universitario de los profesionales
solicitados.

- Registro Técnico Profesional en Salud y Seguridad
Ocupacional otorgado por el Ministerio del Trabajo, Empleo

(m[n\ul(
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y Seguridad Social, para el Técnico en Salud y seguridad
ocupacional, el mismo debe estar vigente o presentar una
documentacién que avale el trimite y/o gestién de renovacion
del mismo.
- Registro vigente en el Catastro Técnico de Consultores
Ambientales (CTCA) emitido por el MADES para el
Responsable Ambiental o en su defecto documentacién que
avale el trimite y/o gestién de petforacién/renovacion del
mismo.

- Declaracién Jurada de poseer el tiempo de afectacién
requerido para el cumplimiento de los trabajos, para los cargos
de técnico en salud y seguridad ocupacional, responsable
ambiental y responsable social.

776

ENGINEERIN

17/9/2024 G SAECA,

-Curticulum Vitae en el que se mencione la calificacién y
experiencia del Responsable Ambiental, Responsable Social y
Técnico en Salud y Seguridad Ocupacional, propuesto patra
desempefiarse en el lugar de ejecucién de las obras a los fines
del contrato, debiendo presentarse en correspondencia al
Formulario N® 19 Curriculum Vitae del Personal asignado al
Servicio, establecido en el PBC.
- Certificados de Trabajos, donde se visualicen los trabajos
realizados, cargo y el periodo desempefiado, firmados por el
representante de la empresa a quién prestd servicios en la
experiencia reportada como antecedente del documento
ofertado para el llamado de referencia, aclarando que el cargo
que se presenta en los certificados debe reflejar explicitamente
el nombre del cargo establecido por PBC en los contratos de
los cuales formé parte, esta solicitud obedece a la necesidad de
poder evaluar correctamente la capacidad en materia de
personal, especificamente para los cargos de técnico en salud
y seguridad
ocupacional, responsable ambiental y responsable social.
- Copia simple de titulo Universitario de los profesionales
solicitados.

- Registro Técnico Profesional en Salud y Seguridad
Ocupacional otorgado por el Ministerio del ‘T'rabajo, Empleo
y Seguridad Social, para el Técnico en Salud y seguridad
ocupacional, el mismo debe estar vigente o presentar una
documentacién que avale el trimite y/o gestion de renovacion
del mismo.
- Registto vigente en el Catastro Técnico de Consultores
Ambientales (CTCA) emitido por el MADES para el
Responsable Ambiental o en su defecto documentacién que
avale el tramite y/o gestién de perforacién /renovaciéon del
mismo.

- Declaracién Jurada de poseer el tiempo de afectacidn
requerido para el cumplimiento de los trabajos, para los cargos
de técnico en salud y seguridad ocupacional, responsable
ambiental y responsable social.
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777

CONSORCIO

17/9/2024 URBANO

- Curticulum Vitae en el que se mencione la calificacién
y experiencia del Responsable Ambiental, Responsable Social
y Téenico en Salud y Seguridad Ocupacional, propuesto para
desempefiarse en el lugar de ejecucién de las obras a los fines
del contrato, debiendo presentarse en correspondencia al
Formulario N° 19 Curriculum Vitae del Personal asignado al
Servicio, establecido en el PBC.
- Certificados de Trabajos, donde se visualicen los trabajos
realizados, cargo y el periodo desempefiado, firmados por el
representante de la empresa a quién prestd servicios en la
experiencia reportada como antecedente del documento
ofertado para el llamado de referencia, aclarando que el cargo
que se presenta en los certificados debe reflejar explicitamente
el nombre del cargo establecido por PBC en los contratos de
los cuales formé parte, esta solicitud obedece a la necesidad de
poder evaluar correctamente la capacidad en materia de
personal, especificamente para los cargos de técnico en salud
y seguridad ocupacional, responsable ambiental y responsable
social.

- Copia simple de titulo Universitario de los profesionales
solicitados.

- Registro Técnico Profesional en Salud y Seguridad
Ocupacional otorgado por el Ministerio del Trabajo, Empleo
y Seguridad Social, para el Técnico en Salud y seguridad
ocupacional, el mismo debe estar vigente o presentarse una
documentacién que avale el tramite y/o gestién de renovacién
del mismo.
- Registro vigente en el Catastro Técnico de Consultores
Ambientales (CTCA) emitido por el MADES para el
Responsable Ambiental o en su defecto documentacién que
avale el trdmite y/o gestién de perforacién/renovacién del
mismo.

- Declaracién Jurada de poseer el tiempo de afectacién
requerido para el cumplimiento de los trabajos, para los cargos
de técnico en salud y seguridad ocupacional, responsable
ambiental y responsable social.

Se recibieron las respuestas de las siguientes notas: N° 771/24, N° 772/ 24, N° 773/24, N°
774/24, N° 776/24, N° 777/24 y se procedi6 a la evaluacién de los documentos y/o
aclaraciones hechas por las empresas.

Se deja constancia que la empresa INTEC INGENIERIA S.A.E. no respondi6 a las
consultas realizadas.

Realizando estas aclaraciones, en la siguiente planilla se resume el cumplimiento de los
criterios asignados a cada personal evaluado:
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Responsable Ambiental
, L Declaracidén
Titulo Experiencia CTCA
Jurada
Benito Roggio [ Arsenio Ramén Gonzalez CUMPLE | CUMPLE. | CUMPLE. | CUMPLE
S.A. Ybarrola
COVIPA S.A. | Noelia Esther Gonzilez Oliver | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE CUMPLE
Teco S.R.L. Fedetico Ramon Pereira CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
Ana Luci Portro Is\ll gczllllz Veronica Spinzi CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
Intec Ingenieria No presento
S.A.E.
Engineering Michelle Patricia Campos NO
S.A.E.C.A. Cervera GBI CUMPLE CUIRGE, - CULTEOE
Consorcio Patricia Isabel Vazquez CUMPLE | CUMPLE, | CUMPLE | CUMPLE
Utbano Velazco
Responsable Social
Titulo | Experiencia Declaracion
Jurada
ISBtho Roggio |Yolanda Arzamendia CUMPLE. | CUMPLE, | CUMPLE.
COVIPA S.A. | Dionisia Villalba Acosta CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
Teco SR.L. gorena Maria Soledad Maidana CUMPLE. | CUMPLE, | CUMPLE
ogado
Ana Luci Porro | Gloria Elizabeth Pérez Ayala NO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Intec Ingenieria No presento
S.A.E.
Engineering Rossana Edith Cuquejo .
SAFCA. Gonzilez CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
Consorcio Nancy Verénica Centuridén NO
Urbano Ramirez CUOBILIE CUMPLE CURIPLE
SySO
Titulo y Bxperiencia Declaracion
Registro P Jurada
lsi’vinto Roggio |Sebastian Troche Paniagua CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
COVIPA S.A. | Marco Aurelio Torales Salinas | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
Teco S.R.L. Miguel Angel Recalde Colarte | CUMPLE | CUMPLE. | CUMPLE
Ana Luci Porro | Rosa Maria Ojeda Rodas NO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE
. i 0yq n |
bog. 2NOPC A{d Ohinb 24
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Intec Ingenieria No presentd
S.A.E.
Engineering Roque Sacarfa Maldonado
SAECA Isasi CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
Consorcio C'hristlan Marcelo Poletti CUMPLE. | CUMPLE, | CUMPLE
Urbano Pietrafesa

Se adjunta: Anexo N° 1: Planilla de Evaluacién detallada.
De conformidad a la evaluacion realizada, se emite las siguientes consideraciones:

Conforme a las documentaciones presentadas, se concluye que los oferentes Benito Roggio
S.A., COVIPA S.A,, y Teco SR.L., cumplen en materia de petsonal, especificamente en
los perfiles de Responsable Ambiental, Responsable Social y Técnico en Salud y Seguridad
Ocupacional, considerando que los perfiles evaluados se ajustan a lo solicitado en el pliego
de bases y condiciones.

En relacion a la empresa Ana Luci Porro se realiza las siguientes aclaraciones:

La profesional propuesta como Responsable Social, Glotia Elizabeth Pérez Ayala, ha
declarado experiencia en obras viales, sin embargo, no adjuntd las constancias laborales
solicitadas, al no poder comprobarse la experiencia minima requerida en relacién a obras
viales, el perfil no sé adecua a lo solicitado en el pliego de bases y condiciones, por lo tanto,
la misma no cumple.

En relacién a la profesional Rosa Marfa Ojeda Rodas como técnica en Salud y Seguridad
Ocupacional la misma ha declarado experiencias no reconocidas por el Ministerio, en tazén
de que en las licitaciones mencionadas en el CV y las Constancias de Trabajo, Licitacién
Publica Internacional para el Mantenimiento de Caminos Rurales pot Niveles de Setvicio en
Areas Geogrificas del departamento de San Pedro, Canindeyd, Alto Parand, Concepcién,
Amambay, Guaira e Itapia y Licitacién Publica Nacional para la Contratacién de Empresas
Constructoras para el Mejoramiento de la Avda. Victoria Tramo 2 y Tramo 3, no
contemplaban el cargo de Técnico SySO en el Pliego de Bases y Condiciones, pot lo tanto la
experiencia declarada no se reconoce.

Asi mismo la empresa Engineering S.A.E.C.A. ha remitido aclaraciones sobre el Curriculum
Vitae de la profesional Michelle Patricia Campos Cetvera en dos opottunidades; comparando
ambos CV presentados por la profesional y teniendo en cuenta la respuesta de la DGSA por
Memorandum CA N° 46/2024 , se pudo constatar inconsistencia e incongruencias en el
periodo informado por la profesional con relacién al cargo desempefiado en los proyectos
que se declaran en el CV, dificultando también el hecho de que las constancias laborales
presentadas no cuentan con periodos definidos, por lo expuesto no es posible determinar la
veracidad de toda la informacién presentada, por lo tanto el petfil no fue evaluado.

Esta Dependencia procedié a la verificacion de los documentos presentados por los
profesionales Rosa Marfa Ojeda Rodas y Michelle Patricia Campos Cervera, sin embargo, en
consideracién a las inconsistencias encontradas en los mismos, no se procedié a la
evaluacién de los perfiles, presumiéndose que los datos declarados no se ajustan a la
realidad, teniendo en cuenta lo establecido en el Pliego de Bases y Condiciones en el apartado
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Fraude y Cortrupcion, III) Cualguier acto u omision. Incluyendo la tergiversacion de hechos y
circunstancias que engaiien, o intenten engaiiar, a alguna parte para obtener un beneficio econdmico o de otra
naturalega para evadir una obligacion.

El Consorcio Urbano, ha propuesto como Responsable Social a la profesional Nancy
Verénica Centurion Ramirez, la misma no posee la experiencia minima requerida en relacién
a obras viales, por lo tanto, el petfil no cumple con lo solicitado en el pliego de bases y
condiciones.

Finalmente, se menciona que la empresa Intec Ingenieria S.A.E. no presenté documentacion
alguna sobre los responsables, ambiental, social y Técnico SySO, en la oferta, tampoco dio
respuesta a la consulta tealizada por Nota CEO N.° 775/2024, pot lo tanto, no se realizé las
evaluaciones correspondientes.

En conclusion, los oferentes Benito Roggio S.A., COVIPA S.A., y Teco S.R.L., cumplen en
materia de personal y los oferentes Ana Luci Porro, Consorcio Urbano, Engineering
S.A.E.C.A e Intec Ingeniarfa S.A.E. no cumplen en materia de personal en consideracién a
lo precedentemente expuesto.

En tal sentido, se emite el presente informe en cotrespondencia a la asistencia técnica
solicitada y se eleva a consideracién del Comité de Evaluacion de Ofertas (CEO), en el marco
de la evaluacion LLAMADO MOPC N° 40/2024 LICITACION PUBLICA
NACIONAL PARA LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION
DE PASOS A DESNIVEL (TUNELES Y VIADUCTOS) AD REFERENDUM A LA
REPROGRAMACION PRESUPUESTARIA, 2 fin de continuar con el proceso.

Atentamente.
.T
/ I; i e f
Ing. Alefandro Giménez Ing. Christian Espinoza Lic. Rosalia Martinez
Técnico Ambiental Técnico Ambiental T'écnica Social
(:_,,;’ G [ AIDALUPE RIVAS ROY

”!;i; AN " Ditectora
W\, © >~
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Gabinete de la Ministra
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