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PR/GAF/N° 168 /2025

NOTA INTERNA
PARA: GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y LOGISTICA.-
DE: GERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.-
REFERENCIA: DICTAMEN JUSTIFICATIVO EN EL MARCO DE LA RES. DNCP N°

892/2025 - LPN N° 39/2024.-

LUGAR Y FECHA: Asuncién, 26 de junio de 2025.-
NOT-FPU-2018 0000 S

En virtud a los términos de la LPN N° 39/2024 “CONTRATACION DE SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON Y SIN PROVISION DE REPUESTOS A
NECESIDAD PARA CAMAS ELECTRICAS DE LA MARCA AEGEAN PERTENECIENTES AL IPS", y
teniendo en cuenta la entrada en vigencia de la RESOLUCION DNCP N° 892/25 por la cual se
establecen directrices para la comunicacién del DICTAMEN JUSTIFICATIVO en procedimientos sin

planificacién, se procede ala elaboracién del mismo conforme lo dispuesto en su Articulo 2°.-

v LEY7021/22 “DE SUMINISTROS Y CONTRATACIONES PUBICAS”.-
v RESOLUCION DNCP N° 892/25 POR LA CUAL SE ESTABLECEN DIRECTRICES PARA LA
COMUNICACION  DE DICTAMFN JUSTIFICATIVO = EN PROCEDIMIENTOS ~ SIN
PLANIFICACION.- " ,

nado en el considerando de la RESOLUCION DNCP N°
de contar con una adecuada planificacién de los
rcicio fiscal, con el objetivo de optimizar la satisfaccion de
la “ejecucién y el control por parte de los organismos

Que, de conformidad a lo mencio
892/25, “es deber de las convocantes
procedimientos a ser ejecutados en cada eje
las necesidades institucionales, asi como
correspondientes...”. - »

Al respecto, el articulo 2°. PROCE IMIENTO. INCUMPLIMIENTO DE PLANIFICACION DE
LOS PROCEDIMIENTOS A SER EJECUTADOS, dispone: “Comunicada una convocatoria sin
planificacién, el Sistema de informacién de Contrataciones Publicas (SLCP) bloqueard
automdticamente la posibilidad de comunicacién del llamado, hasta tanto la convocante remita a
través del mismo: 1) Un dictamen firmado por la Mdxima Autoridad o por el Director de
Administracién y Finanzas de la convocante, en el cual se expongan las razones que impidieron el
cumplimiento de la comunicacién dela p‘iﬁ%iﬁca‘tién del llamado en el plazo previsto....”. - -

i F 3 5 :
Que, por Nota Interna de fecha 26 de junio de 2025, identificada con el niimero NOT-7844-
2025-000015, de la Direccién de Recursos Tecnolégicos de Salud, remite el informe técnico
correspondiente a la LPN N° 39/2024 “CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO
\ PREVENTIVO Y COF RECTIVO CON Y SIN PROVISION DE REPUESTOS A NECESIDAD ‘PA;RA '
'CAMAS ELECTRICAS DE LA MARCA AEGEAN PERTENECIENTES AL IPS”, donde como Direccion
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solicitante expone la necesidad qlel mencionado llamado indicando cuanto sigue: “..al respecto se
informa que el mismo se debe a que los llamados de Contrataciones de Servicios de Mantenimiento
Preventivo, Correctivos Con y Sin Provisién de Repuestos a Necesidad son Contratos de Servicios a
Demanda o Necesidad, motivo por el cual imposibilita la programacién de los mismos, ya que no se
puede prever el momento en que algiin equipo necesitard algtin tipo de servicio, ya sea este con o sin
provisién de repuesto.. ” (Sic).- “

Que, en atencién a los p*incipios de Economia y Eficiencia; Transparencia y Publicidad
establecido en el Art. 4 de la Ley N® 7021/22 de Contrataciones Piblicas, destacamos que la
administracién del Instituto de Prevision Social debe abocarse a proveer los productos y servicios,
asi como la Infraestructura adecuada y condiciones 6ptimas para sus usuarios, por lo que sobran
fundadas razones para que el llamado siga el curso administrativo, a fin de obtener el resultado

final del proceso; el cumplimientd‘ con nuestros asegurados.-

En virtud de lo expuestoﬂ‘ se concluye que la justificacién expedida por la Direccién de

Recursos Tecnoldgicos de Salud, se encuentra debidamente fundada, por lo tanto no se cuenta con

impedimentos para la continuidad del proceso de contratacién.-
\

Salvo mejor parecer, es nui‘t:stro criterio lo emitido en el

pr

Atentamente.-
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INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL ‘

NOTA INTERNA

PARA : Gerencia de Abastecimiento y Logistica
DE : Direccién de Re“cursos Tecnolégicos de Salud
REFERENCIA :LPN N° 39/20213

LUGAR Y FECHA : Asuncién, 26 de Junio de 2025 -

NOT — 7844 - 2025-0000 15~

|

Me dirijo a UD y por su intf‘ermedio a la Direccion Operativa de Contrataciones, en
referencia al llamado correspondiente a la LPN N° 39/2024 “Contratacion de Servicios de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo Con y Sin Provisién de Repuestos a Necesidad Para
Camas Eléctricas de la Marca AEGEAN Pertenecientes al 1.P.S.” a fin de dar cumplimiento a a lo
establecido en el Art 7 de la Res. DNCP 892/25 la convocante debe remitir un dictamen de
justificacién conforme lo establecido en el Art. 2 de dicha resolucién, al respecto se mforma
que el mismo se debe a que los l‘amados de Contrataciones de Servicios de
Preventivo, Correctivos Con vy Slq Provision de Repuestos a Neces
Servicios a Demanda o Necesidad, motivo por el cual impe
mismos, ya que no se puede prever el momento en qu
servicio, ya sea este con o sin provi"‘sién de repuest: '

|
Sin otro particular, me despido.“

Atte.-
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LA MISION DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL "Otor?a: las prestaciones dei seguro social con ¢t fidez mediante la excele
en la gestién de los fafemps y recursos, para el bienestar de sus beneficiarios™ :




