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Concepcion, 07 de noviembre del 2024
Resolucion REC-Nro. 611/2024

POR LA CUAL SE ADJUDICA A LA FIRMA “TALLER MECANICA GIMENEZ — JULIO CESAR GIMENEZ ~
RUC 1029354-0”, PARA LA LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL NRO. 29/2024 “SERVICIO DE
REPARACION Y MANTENIMIENTC DE EQUIPOS Y MAQUINARIAS PARA LA UNC” CORRESPONDIENTE
AL ID NRO. 442.914.

VISTO

La Resolucién REC-Mro. 503/2024, por la cual se aprueba la Convocatoria y el Pliego de Bases y
Condiciones (PBC) correspondiente a la Licitacién de Menor Cuantia Nacional Nro. 32/2024 correspondiente al ID Nro.
447.586. - s

El llamado correspond en
Nacional de Contrataciones Publicas, comc
MANTENIMIENTO DE EQUIP

LID Nro 442 914, publicado en forma genérica en el portal de la Direccién
‘ itacion de Meanor Cuantia Nacional “SERVICIO DE REPARACION Y
¥ M IQUINARIAS PARA LA UNC””

El expedi RSG 473/2024, en el cual el Comité de Evaluacu.’)n de Ofertas de la Universidad
Nacional de Concepcién presenta Informe Nro. 51/2024 recomendando la adjudlcamén de la “SERVICIO DE
REPARACION Y MANTENIMIENTO D% EQUIPOS ¥ MAIQUINARIAS PARA LA UNC". -

CONSIDERANDO

QUE, el Comité de E saluacion de Ofertas de la Universidad Nacional de Concepcnén realizado el
estudio y analisis de’ las documentaciones presentadas y del cuadro comparativo de las ofertas de 01 (una) empresas, en
su Informe Nro. 51/2024 correspondien‘e a la Licitacion de Menor Cuantia Nacional Nro. 29/2024 — ID Nro. 442.914,
recomienda la adjudicacién a la firma “TALLER MECANICA GIMENEZ — JULIO CESAR GIMENEZ - RUC

1029354-07, por el total del Hamado q e asc;ende ala suma de G. / 0 000.000 (guaranies drez millones); por presentar

QUE or Resolucion | {EC Nro. 050/2024 s2 conforma el Comité de Evaluacxon de Ofertas de la UNC
para el Ejercicio F iscal 2024, el cual “ .. bajo su responsabr!:dad y con absoluta mdependenc:a de criterio, evaluard las
ofertas y emitird un dictamen que servi-d como base para la ac{]udrcacron ” de acuerdo con lo que menciona la Ley

Nro. 2051/2003 “De Contratacwnes Putilcas en su Amculo \Iro 27 S ' e

QUIE, el Articu : ro. 54 de la Ley Nro. 7(21/2022 “De Suministros y Contrataciones Publicas” y el
Articulo 17 del Decreto Nro. 9823/21:23 “Por el cual se reglamenta la ‘Ley Nro. 7021/2022 “De Suministros y
Contrataciones Publicas” mencionan las condlcidues de cons 1tuc16n y responsabllldacies de los Comités de Evaluacion
de los Organismos y Entidades del Estac 2.

QUE, de conformldad al Articulo Nro 55 “AdJudlcamon” de la Ley Nro. 7021/2022 “De Suministros
y Contrataciones Publicas™, “. ..Con'base al informe de evaiuacion, la convocante adjudicard al oferente cuya oferta
asegure.las mejores condrc:ones para el Estado en términos de valor por dinero, cumpla con las condiciones legales,
‘ 7 inancieras y técnicas estipuladas en los pliegos de bases y cor dicionesy en la reg[amentacron corresgogdggnte El mismo
/ debefa garamazar satisfactoriamente el ~umplimiento de las cbligaciones exigidas... ol
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VISION: Ser una Universidad de prestigio, distinguida por & calidad y pertinencia del servicio educativo, incluyente, con alto liderazgo en la formacion integral de la persona, con
innavacion permanente y responsabilidad universitaria para | transformacién social sostenit’e, con visibilidad nacional e internacional
MISION: Somos una Universidad formadora de profesional s mtegros innovadores, critico . humanistas, sociaimente responsables y con principios democraticos, que articula la

docencia, la investigacion y la extensién, comprometida con 1 expansion del conocimiento ci mntifico y tecnoldgico, el fomento de la cultura, el arte, el deporte, el desarrollo sostenible
y el espiritu emprendedor.

VALORES: Integridad, Transparencia, Responsabilidad, Ser icio, Honradez, Respeato, Solidé ridad, Compromiso, Participacion, Igualdad (y no discriminacion).
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Concepcidn, 07 de noviembre del 2024
Resolucion REC-Nro. 611/2024

POR LA CUAL SE ADJUDICA A LA FIRMA “TALLER MECANICA GIMENEZ — JULIO CESAR GIMENEZ -
RUC 1029354-0", PARA LA LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL NRO. 29/2024 “SERVICIO DE
REPARACION Y MANTENIMIENTC DE EQUIPOS Y MAQUINARIAS PARA LA UNC” CORRESPONDIENTE
AL ID NRO. 442.914.

QUE, el Decreto Nro. 2264/2024 “Por el cual se reglamenta la Ley Nro. 7021 del 9 de diciembre de
2022, “De Suministro y Contrataciones Publicas”, en sus Articulos Nro. 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81 y 82 reglamentan
procesos concernientes a la evaluacién de las ofertas, margenss de preferencia, aclaracion de ofertas, conformidad de la
oferta con las bases de contratacion, dccumentos sustanciales, disconformidad, errores, omisiones, confidencialidad y
contenido del informe de evaluaci6n; lo: mismos realizados ea los procesos de contrataciones publicas del Estado. ------

QUIE, el Estatuto de la IUNC, en su Articulo . menciona que esta Casa de Estudios es “...una institucion
de derecho piblico, auténoma, con perconerid juridica y patrimonio propio, que se rige por la Constitucion Nacional,
las Leyes de la Repiiblica, las disposicicriés de este Estatuto'y los Reglamemos.que en tal virtud se dictaren...”. -—=----=--

QUE, “...S,
dmbitos de su competencia

mesrde la Universidad Nacicnal de Concepcaon //a[) El servicio a la colectividad en los
e confcmidad a lo mtado en el Articulo 3 del Estatuto de la UNC.

QUE acuerdo con 1o expuesto en el Articulo 4 del Estatuto de la UNC ““...Para el cumplimiento de
estos fines y sobre Ia ba.s'e del prmc:pio de la libertad de ensefianza y catedra, la Umvcrszdad Nacional de Concepcion

QU_E, “...La Autonomia implica. Ia' p!erga capacidad de la Universidad Nacr‘onal de Concepcion
para://c) Establecer sus érganos de gobiernoy elegir a sus au oridades conforme a su estatuto; d) Establecer y modificar
su estructura organizacional y adminiitrativa; m) Elabora- sus presupuestos y administrar sus bienes y recursos,

conforme a su estatuto y las leyes que regulan la materia; p) Realizar otros actos conforme a sus fines...”, segun lo
estatuye el Articulo

organizacion admrms
de sistemas, érganos,
privados y su utilizacion

Los manejos financieros se ajustaran a lo establecido en las diferentes normas
rcasl admzmsrranvas ¥ siempre su_]etos a los procedimientos establecidos en la

QUE, “...Se realizara una ef ciente utilizac.on de los recursos humanos, materiales y financieros, con
una administracion !ransparente y una orgamzac:dn funczorra[ " de acuerdo con lo dictado por el Articulo 157 del
Estatuto de la UNC. -

QUE, el Estatuto de la Universidad Nacicnal de Concepcion, en su Articulo 26 estipula que son

atribuciones y deberes del Rector; “...a) Ejercer la represenn.scién legal de la Universidad Nacional de Concepcion...
..b) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales...”, “...k) Definir el Plan Es!raleglco de la Umverszdaa’
\ Naczonal de Concepcion, como politica de gestién académica 'y adm:mstranva * ) Drquner PO S solo los pagos
“oPrevistos en el presupuesto de la Universidad Nacional de Ccncepcion... r) Dictar re.solumones :

wmacaﬁn inladral de la persona, con

mnnvaCIbn permanente y responsabilidad unwarsntana para = transformacion social sostenit e, con wmbr!ldad nac.lonal e mternac&onal .
MISION: Somos una Universidad formadora de profesionales mtegros innovadores, criticos, humanistas, socialmente responsables y con prificipios democraticos, que articula la
docencia, la investigacidn y la extension, comprometida con 1 expansion del conocimiento ci intifico y tecnoldgico, el fomento de la cultura, el arte, el deporte, el desarrolio sostenible
y el espiritu emprendedor.

VALORES: Integridad, Transparencia, Responsabilidad, Ser.icio, Honradez, Respeto, Solid ridad, Compromiso, Participacion, Igualdad (y no discriminacion).
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Resolucién REC-Nro. 611/2024

POR LA CUAL SE ADJUDICA A LA FIRMA “TALLER !WECA’N!CA GIMENEZ — JULIO CESAR GIMENEZ —
RUC 1029354-0”, PARA LA LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL NRO. 29/2024 “SERVICIO DE

REPARACION Y MANTENIMIENTC DE EQUIPOS Y MAQUINARIAS PARA LA UNC” CORRESPONDIENTE
AL ID NRO. 442.914.

POR TANTO; EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CONCEPCION, EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES Y DEBERES: ------

RESUELVE

1°) ADJUDICAR, a la firma TALLER MECANICA GIMENEZ — JULIO CESAR GIMENEZ — RUC 1029354-0, por
el total del llamado, que asciende a la suma de G 10.000.000 (guaranies diez millones), correspondiente a la
“SERVICIO DE REPARACION AMNTENIMIENTO DE EQUIPOS Y MAQUINARIAS PARA LA UNC”,
Licitaciéon de Menor Cuantia Nacio: 1al Nro. 51/2024 — 1D Nro. 442, 914, atendiendo lo establecido en los Articulos
54 y 55 de la Ley Nro. 702 022 “De Suministros 3 Contrataciones Pubhcas” y de conformidad al Informe Nro.
51/2024 del Comité de Eva_' ion de Ofertas de Ia UNC —mme ---

larito Rojas Marin
Rector
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VISION: Ser una Universidad de prestigio, distinguida por |- calidad y pertinencia del servicio educativa, incluyente, con alto liderazgo en la formacion integral de la persona, con
innovacion permanente y responsabilidad universitaria para = transformacion social sostenit e, con visibilidad nacional e internacional.

MISION: Somos una Universidad formadora de profesional s mlegrcs innovadores, critico s, humanistas, socialmente responsables y con principios democraticos, que articula la
docencia, la investigacion y la extension, comprometida con 1 expansion del conocimiento ci mlnﬁca y tecnolagico, el fomento de la cultura, el arte, el deporte, el desarrollo sostenible
y el espiritu emprendedor.

VALORES: Integridad, Transparencia, Responsabilidad, Ser- icio, Honradez, Respeto, Solidi ridad, Compromiso, Participacion, Igualdad (y no discriminacion)

Pdg. 3



