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MISION: “Regular el sistema de transporte por carretera nacional e internacional de pasajeros y cargas de manera
24
segura, eficiente Y econdmica’.

{ 8‘%. DIRECCION NACIONAL DE PARAGUAI

INFORME DEL COMITE DE EVALUACION N° 28/2024

LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL (MCN)
ADQUISICION DE TONER PARA IMPRESORAS Y FOTOCOPIADORAS ID N°
444698.-

Seiior
Lic. Luis Fernando Gonzalez - Director Nacional de Transporte
Direccion Nacional de Transporte (DINATRAN)

El Comité de Evaluacion, conformado segiin Resolucion C.D. N° 34 de fecha 23 de enero 2024
y su modificatoria Resolucion C.D. N° 1028, de fecha 05 de julio de 2024, de conformidad
con los lineamientos establecidos en el articulo 54 de la Ley N° 7021/24 y en el articulo 17
del Decreto N° 9823/23, quedando establecido de la siguiente manera:

1. Lic. Julio Cesar Ledesma Caceres, Director General de Administracion y Finanzas.

2. Lic. Blasida Gamarra Chaparro, Directora General de Gestion de Talentos Humanos.

3. Esc. Delia Fernanda Mendoza Silvero, Jefa de Departamento de Transporte,
dependiente de la Direccion de Administracion de la Direccion General de
Administracion y Finanzas.

4. Abg. Aldo Rivas Gonzalez, Director de Asuntos Legales, dependiente de la Direccion
General de Asuntos juridicos.

Se dirigen a usted a fin de poner a su consideracion la evaluacion del llamado de
referencia, cuyas caracteristicas principales se citan a continuacion:

1 Identificador del llamado 1D N° 444698
38 Fecha y Hora de Apertura de Ofertas. 29 de noviembre de 2024. 09:30 Hs.
13 Forma de Garantia de Mantenimiento Garantia Bancaria, Poliza, Declaracion
n de Oferta. Jurada con Certificacion de Firma
1.4. Forma de adjudicacién. Por monto minimo y maximo
. ., . ADQUISICION DE TONER PARA
15, Denominacion del llamado. IMPRESORAS Y FOTOCOPIADORAS
1.6 Vigencia del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2024.
1.7. Anticipo. No se otorgara anticipo.
¢ PARAGUAY INSUMOS.COM SA
¢ UNIP. MICROTEK DE GUSTAVO
DANIEL ROJAS AVALOS
I s UNIPERSONAL COMERCIAL
1.8. Oferentes participantes. KOETI DE NOELIA BEATRIZ
VILLAMAYOR
¢ BIG SOLUTION DE LUIS ADRIAN
SOSA AQUINO
i

1A A‘* A A ABALA i
= Lic. Blasida Gamarra Chaparro-'

u; it Directora General SAaii0800o
i Gral. de Gestion de Talontos Humanos 7
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VISION Consolldar 2’1 2 DINATRA por medio de la implementacion, gestion y mejoramiento de sus procesos,
generando la confiabilidad de los usuarios y operadores del sistema”.
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MISION: “Regular el sistema de transporte por carretera nacional e internacional de pasajeros y cargas de manera
segura, eficiente y econdmica”.

1. EVALUACION DE LAS OFERTAS
El presente informe se redacta de conformidad a lo establecido en el articulo 82 del

Decreto N° 2264/2024, el cual dispone que los informes de Evaluacion del Comité de
Evaluacion deben incluir los siguientes puntos:

2. PRESENTACION Y ACTO DE APERTURA DE SOBRES.

La apertura de las ofertas se realizé el dia 29 de noviembre de 2024. 09:30 Hs. Las firmas
que se presentaron su oferta fueron:

PARAGUAY INSUMOS .COM 5.A licitaciones.pyinsumos@gmail.com
GUSTAVO DANIEL ROJAS AVALOS microtek.informatica.adm(@gmail.com
NOELIA BEATRIZ VILLAMAYOR comercialkoeti@gmail.com

LUIS ADRIAN SOSA AQUINO presupuestoimpresion0 1 @gmail.com

3. OBSERVACIONES DE OFERENTES
A continuacion, se transcriben las observaciones asentadas en el acta de apertura de ofertas,
las cuales seran analizadas, si corresponde, en los demas puntos del informe.

i Observacion a la oferta Observador Representante Fecha/Hora

| LA EMPRESA MICROTEK SE OBSERVA INCONSISTE EN  4178533.9. |
St SR NS s e it SRR, 1 | i | LUIS ADRIAN | 2024-11-29 |
| LA DECLARCION EN LA CANTIDAD DEL PERSONAL, EN | {18 ADRIAN | e
i = P ens / 1 ; o2

| EL SIPE FIGURA UNA CANTIDAD Y EN EL CERTIFICADO | 5054 AQUINO | SOSA AQUINO | 10:13:19 |
DE NO ADEUDAR FIGURA OTRA CANTIDAD. : i |

Observacion a la oferta: 2844449-3 - NOELIA BEATRIZ VILLAMAYOR
) ()hstn.lcmn ala oferta i Observador chi‘t‘;tl“)ﬂl‘!‘ii‘r“ . Fcrh:afl!u.:"a

| LA EMPRESA KOETI PRESENTA OFERTA POR DEBAJO | ) ! o :
DEL RANGO DEL PRECIO REFERENCIAL DEL 25 | 4178533-9-LUIS | LUISADRIAN |, W

PORCIENTO; PRESENTA DECLARACION DE IPS EL AL D1A | ADRIANSOSA SOSA 10:13:19

SIN ENBARGO EN EL SIPE SE OBSERVA CERO CANTIDAD | AQUINO AQUINO
- DE EMPLEADOS. |

QUE LA EMPRESA KOET!I NO MENCIONA EN LOS ITENS: | 2373251.2 3 _
4,5, 6,12, 13, 14, 15, 16 Y 17 LA MARCA DE LOS INTENS | GUSTAVO CECILIA 4 50041120
MENCIONADOS, SIENDO LA PLANILLA DE PRECIOS UN | paNIEL ROJAS | TARIA - 10:13:19
DOCUMENTO  SUSTANCIAL  QUE  NO  PERMITE | AvALOS GONZALEZ

ENMIENDAS, BORRONES Y TACHADURAS.

i Biésnda Gamarra Chapar OIS
’ u’m Directora Genaral 300000
sion Gral. de Gestion de Talentol Humanus

VISION: “Consolidar a la DINATRAN por medio de la implementacion, gestién y mejoramiento de sus procesos,
generando la confiabilidad de los usuarios y operadores del sistema™.
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MISION: “Regular el sistema de transporte por carretera nacional e internacional de pasajeros y cargas de manera
segura, eficiente y economica’.

4. PRECIOS OFERTADOS DE MENOR A MAYOR

o o Precio Total

N RUCN Oferentes Ofertado
UNIPERSONAL COMERCIAL KOETI NOELIA BEATRIZ

1 2844449-3 VILLAMAYOR 23.255.237

2 4178533-9 BIG SOLUTION DE LUIS ADRIAN SOSA AQUINO 24.918.675
UNIP. MICROTEK DE GUSTAVO DANIEL ROIJAS

3 2373251-2 AVALOS 25.141.450

4 80096504-3 PARAGUAY INSUMOS .COM S. A. 28.905.790

5. OBSERVACIONES REALIZADAS EN EL ACTA DE APERTURA

Con relacion a la observacion realizada por la Empresa UNIP. MICROTEK DE GUSTAVO
DANIEL ROJAS AVALOS, en donde manifiesta que la Empresa UNIPERSONAL
COMERCIAL KOETI NOELIA BEATRIZ VILLAMAYOR, no menciona en los items 4, 5, 6,
12, 13, 14, 15, 16 y 17, la marca de los items mencionados, siendo la planilla de precios un

documento sustancial. Esta Comision de Evaluacion ha verificado la planilla de precios y
efectivamente la Empresa Comercial Koeti de Noelia Beatriz Villamayor, no hace mencién en la
planilla de precios en los items observados la marca de los bienes; por consiguiente, al ser un
documento sustancial la planilla de precios, queda descalificada del presente llamado, conforme
al inciso a) Art. 79 Documentos sustanciales, del Decreto N° 2264/24 que reglamenta la Ley N°
7021/2022 “De Suministro y Contrataciones Publicas”. (Adjunto Anexo I — Planilla de precios

de Ia Empresa Comercial Koeti de Noelia Beatriz Villamayor

Asi mismo, conforme al Pliego de Bases y Condiciones, en el apartado Datos de la Convocatoria
— Muestras. Se solicita muestras de todos los items detallados en el PBC. Hace mencién también
a que el oferente debera presentar las muestras de todos los items ofertados en la apertura de
sobres o hasta 24 horas posteriores a la misma, dichas muestras deberan ser presentadas en la
Unidad Operativa de Contrataciones de la Direccion Nacional de Transporte - Dinatran, las
muestras deben estar rotuladas indicando la numeracion del item correspondiente y deben ser
presentadas en su envase o envoltorio original para su correcta evaluacion. En consecuencia la
Empresa Unipersonal Koeti de Noelia Beatriz Villamayor, NO HA PRESENTADO LAS
MUESTRAS, durante el acto de apertura ni después de 24 horas posteriores a la misma. En ese
mismo sentido, la Empresa PARAGUAY INSUMOS.COM SA, TAMPOCO HA
PRESENTADO LAS MUESTRAS, durante el acto de apertura ni después de 24 horas
posteriores a la misma; por consiguiente, ambas empresas quedan descalificadas del presente
llamado.

Con relacion a la observacion realizada por la Empresa Unipersonal BIG SOLUTION DE LUIS
ADRIAN SOSA AQUINO, en donde manifiesta que la Empresa Unipersonal Microtek de Gustavo
Daniel Rojas Avalos, presenta incosistencia en los documentos presentados. En ¢l Formulario
SIPE, figura una cantidad de empleados asegurados en el IPS, sin embargo, en el Certificado de
no adeudar figura otra cantidad. Al respecto, esta Comision de Evaluacmn trae ?Dcoloam

o2 Giwe!
jbna en el punto 4 Observaciones del Formulano SIPE: ull 6"\‘1 b

— f S\ i -~
~[ e \ay \9_3 Spgﬂ-e v
008 A\ \ae
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MISION: “Regular el sistema de transporte por carretera nacional e internacional de pasajeros y cargas de manera
segura, eficiente y econdmica”.

1. La informacién ha sido extraida de la Base de Datos del instituto de Prevision Social
(IPS), sin agregados, supresiones o correcciones de ninguna naturaleza; por ello la
DNCP no puede garantizar que el contenido de la informacién se encuentre

permanentemente actualizada. En caso de duda cotejar la informacién con IPS.

En este sentido, teniendo a la vista el Certificado de Cumplimiento con el Seguro Social, en
donde en la misma menciona la fecha de emisién 12/11/24 y su fecha de vencimiento
11/12/2024; esta Comisiéon de Evaluacion da como documento actualizado el Certificado de
Cumplimiento con el Seguro Social.

6. REQUISITOS DOCUMENTALES PARA EVALUACION DE LAS CONDICIONES DE

PARTICIPACION.
NOELIA kllillflAN gg;}?go PARAGUAY
DOCUMENTOS SOLICITADOS BEATRIZ SOSA ROJAé INSUMOS
VILLAMAYOR .COM

AQUINO | AVALOS

1. Formulario de Oferta (*) [El formulario
de oferta y lista de precios, generados
electrénicamente a través del SICP,
deben ser completados y firmados por el
oferente. En caso de que se emplee el
modulo de oferta electrénica se
considerard que el listado de items forma
parte del formulario de oferta electronica,
y debera sujetarse en todo lo demads a la
reglamentacion vigente. ]

NO CUMPLE Cumple Cumple Cumple

2. Garantia de Mantenimiento de Oferta
(*) La garantia de mantenimiento de
oferta debe ser extendida, bajo la forma
establecida en el SICP.

Cumple Cumple Cumple Cumple

3. Certificado de Cumplimiento con la

Seguridad Social (*¥) Cumple Cumple Cumple Cumple

4.Certificado de Producto y Empleo
Nacional, emitido por el MIC, en caso de Cumple Cumple Cumple Cumple
contar. (¥%)

5.Certificado de Cumplimiento

Tiibutinc+ 9 Cumple Cumple Cumple Cumple

6.Patente comercial del municipio en
donde esté¢ asentado el establecimiento Cumple Cumple Cumple Cumple
del oferente. (**)

7.Declaracion Jurada de “Declaracion de
Personas™, de conformidad con el
formulario  estandar - Seccién
Formularios (**)

Cumple Cumple Cumple Cumple

8. Documentos legales. Oferentes.

I\ 1|
Ab “ 1 »\
i ‘-"?Fv “@" :

“ m u%. olidar a la D ATR lemmm Harrlmqs rentacién, gestion y me]orami o de sus procesos,
| 141_ es \ ' ry 0% “ d del £
B ﬁﬂﬂ p geneE,q 3 L&ﬁ it tf?'. iiidios y operadores del sistema”

iy _
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MISION: “Regular el sistema de transporte por carretera nacional e internacional de pasajeros y cargas de manera
segura, eficiente y econdmica”.

8.1 Personas Fisicas.

a. Fotocopia simple de la Cédula de

. ¢ 1 .
Identidad del firmante de la oferta. (*) wnpe Eaipie Cugplo No Aplica
b. Constancia de inscripcion en el
Registro Unico de Contribuyentes — RUC Cumple Cumple Cumple No Aplica

*)

c¢. En el caso que suscriba la oferta otra persona
su representacion, deberd acompafiar una fotocoy
simple de su cédula de identidad y una fotocoy
simple del poder suficiente otorgado por Escrity Cumple Cumple Cumple No Aplica
Publica para presentar la oferta y representarlo

los actos de la licitacion. No es necesario que
poder esté inscripto en el Registro de Poderes. (

Presentacion de Muestras NO CUMPLE Cumple Cumple | NOCUMPLE

8.2. Personas Juridicas.

I.Fotocopia simple de los documentos
acrediten la existencia legal de la persona jurid
tales como la Escritura Piblica de Constitucid
protocolizacion de los Estatutos Sociales. L No Aplica No Aplica No Aplica Cumple
estatutos deberdn estar inscriptos en la Secci
Personas Juridicas de la Direccion de Registy
Pablicos. (*)

2.Constancia de inscripeion en el Registro Uni

; No Aplic: li ‘umple
deContibuyentes; (*) 0 Aplica No Aplica No Aplica Cumple

3.Fotocopia simple de los documentos de identid
de los representantes o apoderados de la sociedd No Aplica No Aplica No Aplica Cumple

(*)

d. Fotocopia simple de los documentos ¢
acrediten las facultades del firmante de la ofe
para comprometer al oferente. Estos document
pueden consistir en: un poder suficiente otorga
por Escritura Piblica (no es necesario que ¢
inscripto en el Registro de Poderes); o |
documentos  societarios  que  justifiquen

No Aplica No Aplica No Aplica Cumple

representacion del firmante, tales como las actas
asamblea y de directorio en el caso de
sociedades anénimas. (*)

Los documentos indicados con asterisco (*) son considerados documentos sustanciales a ser
presentados con la oferta de conformidad al Decreto Reglamentario.

Los documentos indicados con doble asterisco (**) deberan estar vigentes a la fecha y hora tope
de presentacion de ofertas.

Calificacion legal. Este analisis es realizado conforme con la Seccion “Requisitos de
evaluacion y criterios de calificacion” del PBC, a los efectos de la verificacién de la existencia

A KA A A Ay AM £, -
Lic. !asda Gamarra Chapar.rn. b

Ay P

VISION: * Consohdar a%INATRAN or medio de la implementacion, gestién y mejoramiento de sus procesos,
p P g y mej p
generando la confiabilidad de los usuarios y operadores del sistema”.
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MISION: “Regular el sistema de transporte por carretera nacional e internacional de pasajeros y cargas de manera
segura, eficiente y economica”.

El Comité de Evaluacion procede a verificar si el oferente o sus representantes se hallan en la
base de datos del SINARH del VICEMINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION
ORGANIZACIONAL, obteniéndose el siguiente resultado:

Oferente Representantes Observacion
LUIS ADRIAN . . : o No registra
SOSA AQUINO Luis Adrian Sosa Aquino C.I. N° 4.178.533 e
GUBTAND No registra
DANIEL ROJAS e (Gustavo Daniel Rojas Avalos C.I. N°® 3.373.251 dat
AVALOS s

7. CERTIFICADO DE ORIGEN DE PRODUCTO Y EMPLEO NACIONAL (CPEN)

Se procede a verificar en ventanilla inica de exportacion del Ministerio de Industria y Comercio,

cuales oferentes cuentan con el certificado de origen y producto nacional, conforme se puede

observar en la siguiente imagen:

) ,-v MIRISTERIO DE ;_ PARAGLAE 2 ) -
b VU E # “ INDUSTRIAY | TETA MBA'E'APOPY ¢ " GOBIERNO or
g&_ @ % # COMERCIO | HA NEMU % & PARAGUAY
_ B PARAGUAY i MOTENONDEHA

By avue

CONSULTA BE CERTIFICADO OF ORIGEN, PRODUCTO ¥ EMPLEO NACIORAL

RuC el Twlar | Elteaena)

)
Contratacien Directa ;2;)

Id. Licitacion §4—E4€9§ - ; {apcienal, ver obs.)

Salida dei Reporte | HTML v |
Filas por pagina |30 ;
“Consuﬁtar 3

{
i
L.

Ningan registro encontrade, verifique los parametros requeridos.

Segun se visualiza en la imagen mas arriba, ninguna de las Empresas participantes del presente

1 A J\__A A A KA y
LIS, E!aslda amarra Chaparro

A la DINA:[RAN pui‘d&ﬁdi&ﬂ @Jaanmﬂmn tacion, gestion y me]oramiento 9€ sus procesos,

igenerandggconfad ANAN SEpe

yoperadores del sistema”.
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MISION: “Regular el sistema de transporte por carretera nacional e internacional de pasajeros y cargas de manera
segura, eficiente y economica”.

8. ANALISIS TECNICO Y CUMPLIEMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

& &% DIRECCION NACIONAL DE | PARAGUAI
‘ég% ¢ TRANSPORTE | MBA'YRUGUATA

PARAGUAY | TETAYGUA MOAKAHAPAVE

ESPECIFICACIONES TECNICAS

ADQUISICION DE TONER PARA PARA IMPRESORAS Y
FOTOCOPIADORAS

1D N° 444 698

MICROTEK DE GUSTAVO DANIEL ROJAS AVALOS
 CUMPLE / NO CUMPLE

e ok E Eanbadajo Vencimie nio ]
~ Descripion E . ) s Fas cajus oxte raas
cuntidad de daomarea Pais de Contacto visibide P
visiblemente | fabricacion| de fibricn | (minimo | 9¢PEAIR estarlitcradus de
& o origen, intacias, sin dafo
ide ntificabic
3 ﬁl {uner ix!'; _(.]';.dr i ‘V mnpk' i i 'lllili’@k‘_" i '\2IYTE "":"' — T
2 ponerhp 30a i Cuaniphe Canprle : . P N _©
3 wiwer hp 38 a (¢ ¥ € amap ke Cunplhe Saple Curnple Caanipie
d ponerbyoserm th 1147 ! CCwphe L Cuample | Cunple | Cunple | Crmple
& okt brother w630 = i 4 wnpke oty Tunpke Cumple o Cumple
6 jroner lexmark ms 61 _ . i Cagpple 0 Comphe | Cunple | Cuniple Ll anple
7 Jwouer hp 87 a (c287a-mS01dn) T ke Cunple tumple Cumnple Canple
8 ltoner hpef360 a (508-m553dn) ! Cumpke Cumple | Cumphe | Cumple | Cunple
i 3 _Honer hp c361 a (508 a-mS3idn H Cunngple [ 'mn;xic_' ) "umplu umple & unple
_"_lwl?‘ toner “l‘ 1362 a (308 a-m333dn i " Canyple U umple umpke 1 Campke L ungphe
1 Cjwner ip <363 w (508 - 1 _ Canpie Cunprke Carmple Cunple Cwnple
12 Jroner sharp nin-56 Tt {sh I Cunmple Cumph: Cumple Cunmple Cumnple
13 toner ':intlLLl -3 1301 gsharp nw-266 0y i (‘um;siu Cranphe Lnple L wnple ~ L nnple
14 oner brother uy - 19 bl i !._‘_nix\:_l'h"._'. Cumple Snnple ('l_:lnillz.‘_ - L= -
15 Jwnerbrother m 419 ¢ D i Cranyple  Cumpke Cunple Cumple
I6  Joner brother in 419 m 1 L umpke Cumple | Cwnpie £ R
1% Honer "“‘““"f‘ wmatyy Cuple ] Cuanple Cunple | Cuamnple B Tnple
I8 Lones hp 147 a R e Lranphe Cunphe Cumple Cumple

TTUNIPERSONAL BIG SOLUTION DE LLIS ADRIAN SOSA AQUINO

_ CUMPLE fNO CUMPLE
Ve ncimic nlo

¥

weanbalaje

NT Bescrpeion i s Fas ¢ s exie
wanticad de la marca pais de contacto visibile
i g g e s deberin estar ncrn
visiblemende | fabricacidn| de fibrica {minimo 5 . : i
- origen, intxctas, sin dano
i identificablie B o 18 meses
N loner bp 05 vi ” f Clunple Cunpke Canple Cranple S e
toner hp 3 . i Crnyple Cuanple | Cumple | Cumple | C Cunple
aner hp 58 a E?}{Wu'!ﬁ B . i e Lutriple Cuanple C Caple . Cunnplhe
o otk 1147 ! Cunrple Cuple | Cample | Cumple Crriple
ot " R i Cuyphe Cunipke Cumple Cample _ Lwmple
A jroner kexnuwk ms 610 1 _Cumple § Cuample Cumpke - _
7 [tonet bp 87 a (cQ87a-m501dn) o : CCumple | Cunple Cuample o
B ltoner 1;[’)7:!"6(;{) @4 (SO8-nd S 3dny 1 Cunaple 1 Cunpke Cumpke L Canple o Cauple
Y foner 1-:;3 ¢f361 a (508 a-m333dny ! ke ol ke b Cumple L urnple
10 oner bp <362 & (508 w-mS33dn) . Cumphe Cunmple Cuample | i  Cunple
,“.,; toner hp <1363 2 (508 a-mS33dny i i i ___5_‘1__u_§|]>|:~\_____ e _(.:nn@l::_ L mmple C Uamphe (.'un:plc -
12 | L_'_“__‘;f,’ﬁ‘_‘{\‘_“‘““{E’,‘Tﬁ;!'\?”-ﬂ‘” i Crunphe i &'g_san{x!‘: Cumple { un_aiﬂr.:_ oy 0F i L‘x_nu!_;_h:
13 v P an-3 150 urp Hee 260 1) 1 &rnprke e Cunphe o Cumple Cunprbe o
14 jtoner brotier t 419 bk } Cunple Cumple Cusnple Cunple e Cumple
15 lomer brother 19 c i Lumple Cumphe Cumnple _ Canple Cunple
16 [tomer brother t 4 19 m ) B s=ih o Nampke T Cunprie Cuaple . ¢ Cwophe "
17 toner broter 419 \, o [ sanpde CCuopie b Cuimple Cuanphe Cumple: o000
I8 loner bp 147 4 DR R D T Cumple Cumple Cnple T Cuniple

CONCLUSION DEL ANALISIS: Las Empresas Unipersonales MICROTEK
DE GUSTAVO DANILL ROJAS AVALOS y BIG SOLUTION DE LUIS
ADRIAN SOSA AQUINO, han presentado la totalidad de las muestras y
cumplen todas, con las especificaciones técnicas establecidas en el Pliego de
Bases y Condiciones, del presente llamado.

Y,
Prpnred ATA
oron Ganeral ¥
v Gervan il che

W DHMATIRAN 500

L o a
57 Genaral
finlstrecion y Fing. ™

't Girectora General
i Gral. de Gestion e Talsntos Humanos

VISION: “Consolidar a | WWﬁWememadén, gestidén y mejordmientd/ de sus ﬁocesos.
gen ranids fa'confiabilidad de los usuarios y operadores del sistema”.
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MISION: “Regular el sistema de transporte por carretera nacional e internacional de pasajeros y cargas de manera
segura, eficiente y econdmica”.

9. TABLA COMPARATIVA DE PRECIOS DE LAS OFERTAS AJUSTADAS POR

ERRORES ARITMETICOS
& 3 Precio Total
N RUCN Oferentes Ofertado
1 4178533-9 BIG SOLUTION DE LUIS ADRIAN SOSA AQUINO 24.918.675
UNIP. MICROTEK DE GUSTAVO DANIEL ROIJAS
2 2373251-2 AVALOS 25.141.450

De conformidad a las disposiciones contenidas del Pliego de Bases y Condiciones, se
procedi¢ a realizar la verificacion de las planillas de precios presentados por los oferentes
y, como resultado se concluye que los mismos no presentan errores aritméticos, por lo
tanto se procede a seleccionar la oferta econdmica mas baja correspondiente a la Empresa
Unipersonal BIG SOLUTION DE LUIS ADRIAN SOSA AQUINO, a efectos de
proseguir con la evaluacion.

10. CAPACIDAD FINANCIERA.

Unipersonal Big

Solution de Luis
Adrian Sosa Aquino
Cumple /No Cumple

Indices Financieros

Ratio de Liquidez: activo corriente / pasivo corriente.

Debera ser igual o mayor que 1, en promedio, en los 2 Gltimos afios Cumple
(2022 y 2023).

Endeudamiento: pasivo total / activo total.

No debera ser mayor a 0,80 en promedio, en los 2 ultimos afios (2022 Cumple
y2023).

Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de impuestos o pérdida con
respecto al Capital.

El promedio en los en los 2 dltimos afios, no deberd ser negativo.
(2022 y 2023).

Cumple

11. REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LA

CAPACIDAD FINANCIERA
Para evaluar el presente criterio, el oferente deberd presentar las siguientes
documentaciones:
Unipersonal Big
o Solution de Luis
N Documentos Adrian Sosa Aquino
Cumple /No Cumple
1 Certificado de Cumplimiento Tributario vigente a la fecha de
Cumple
apertura
2 Copia simple de balance general y estado de resultados 2022 y Cutiple
2023 (para contribuyentes IRACIS/IRE) /
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MISION: “Regular el sistema de transporte por carretera nacional e internacional de pasajeros y cargas de manera
segura, eficiente y econdmica”.

12. EXPERIENCIA REQUERIDA

Unipersonal Big

Solution de Luis Adrian
Documentos Sosa Aquino

Cumple / No Cumple

Demostrar la experiencia en adquisicion de toner para fotocopiadoras
e impresoras, con facturaciones de venta, contratos y/o recepciones
finales u otros documentos, con Entidades Publicas, por un monto
equivalente al 60% como minimo del monto total ofertado en el
presente procedimiento de contratacion, de los afios 2022 y 2023. Las
sumatorias de las facturaciones deben alcanzar el porcentaje indicado,
no serd necesaria la presentacion del porcentaje del monto establecido
por cada afio.

CUMPLE

13. REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LA
EXPERIENCIA

Unipersonal Big

Solution de Luis Adrian
Documentos Sosa Aquino

Cumple / No Cumple

e Copia de facturaciones y/o recepciones finales con entidades
publicas, de los afios 2022 y 2023, que avalen la experiencia
requerida. CUMPLE

e Patente Municipal al dia.

e Constancia de RUC.

14. CAPACIDAD TECNICA.
NO APLICA

15. REQUISITOS DOCUMENTALES PARA EVALUAR EL CRITERIO DE
CAPACIDAD TECNICA

NO APLICA
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MISION: “Regular el sistema de transporte por carretera nacional e internacional de pasajeros y cargas de manera
segura, eficiente y econdmica”.

16. ANALISIS DE LOS PRECIOS OFERTADOS POR EL. OFERENTE CON EL
ESTIMADO POR LA CONVOCANTE

Mas abajo se detallan las diferencias entre los precios ofertados por el oferente y los precios
referenciales establecidos por la Convocante.

En atencion a la oferta presentada por la Empresa Unipersonal Big Solution de Luis Adrian
Sosa Aquino, se aclara que el precio unitario cotizado se encuentra con el siguiente porcentaje:

Item Descripcion Umda:.i e Cantidad Precm. Precio ofertado Porcentaje
Medida referencial
1 |Toner hp 05 a Unidad 1 976.271 732.000 -25%
2 Jtonerhp 30 a Unidad 1 997.459 748.000 -25%
3 |toner hp 58 a (cf258 a) Unidad 1 1.586.012 1.189.500 -25%
4 |toner kyosera tk 1147 Unidad 1 2.000.383 1.500.000 -25%
5 |toner brother tn 650 Unidad | 1.397.221 1.047.050 -25%
6 [toner lexmark ms 610 Unidad 1 2.805.263 2.104.000[ -25%
7 |toner hp 87 a (cf287a-m501dn) Unidad 1 2.570.388 1.928.000 -25%
8 |toner hpef360 a (508-m553dn) Unidad 1 1.987.270 1.490.500 -25%
9 [toner hp ct361 a (508 a-m553dn) Unidad | 2.134.157 1.600.700 -25%
10 [toner hp ¢f362 a (508 a-m553dn) Unidad | 2.372.358 1.779.270 -25%
11 |toner hp ¢f363 a (508 a-m553dn) Unidad 1 2,261,525 1.697.000 -25%
12 |toner sharp mx-561nt (sharp mx-m3050) Unidad | 1.388.625 1.041.550 -25%
13 |toner sharp mx-3 15nt (sharp mx-266 n) Unidad | 1.604.967 1.203.750 -25%
14 |toner brother tn 419 bk Unidad 1 1.126.092 844.600 -25%
I5 |toner brother tn 419 ¢ Unidad | 1.678.263 1.258.700 -25%
16 |toner brother tn419 m Unidad 1 1.771.197 1.328.400 -25%
17 |toner brother tn419 y Unidad 1 1.868.480 1.401.405 -25%
18 |tonerhp 147 a Unidad 1 2.698.922 2.024.250 -25%

Conforme a la tabla anterior, este Comité concluye que no resulta necesario solicitar una

aclaracion o desglose de precios de los items cotizados, puesto que se encuentran dentro de los
margenes prudentes.

17. MOTIVOS DE CALIFICACION O DESCALIFICACION, CONCLUSION Y
RECOMENDACION

Por tanto, en atencion a lo sefialado en el presente informe, y de conformidad al Art. 55 de la
Ley 7021/22, el cual establece: Con base al informe de evaluacion, la convocante adjudicard
al oferente. cuya oferta asegure las mejores condiciones para el Estado en términos de valor
por dinero. cumpla con las condiciones legales, financieras y técnicas estipuladas en el Pliego
de Bases y Condiciones y en la reglamentacion correspondiente. El mismo deberd garantizar
satisfactoriamente el cumplimiento de las obligaciones exigidas, se remiten los antecedentes
del proceso de LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL PARA LA
ADQUISICION DE TONER PARA IMPRESORAS Y FOTOCOPIADORAS, ID 444698, a
la Maxima Autoridad Institucional, via acto administrativo, resuelva la adjudicacion de la
presente convocatoria, en base al presente informe de evaluacion, de manera a dar continuid
al proceso de contratacion: :
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MISION: “Regular el sistema de transporte por carretera nacional e internacional de pasajeros y cargas de manera
segura, eficiente y econémica”.

Por las razones expuestas, el Comité de Evaluacion recomienda:

a. Adjudicar a la firma Unipersonal BIG SOLUTION DE LUIS ADRIAN SOSA AQUINO, con
RUC N° 4178533-9, para la ADQUISICION DE TONER PARA IMPRESORAS
Y FOTOCOPIADORAS, ID N° 444698, por un monto minimo de guaranies cien
millones (Gs. 100.000.000) IVA incluido, y un monto maximo de guaranies doscientos
millones (200.000.000), IVA incluido, en virtud a las consideraciones expuestas en el
exordio del presente informe.

CUADRO DE PRECIOS RECOMENDADO PARA ADJUDICACION

Item Descripcion []mda(.i de Presentacion |  Marca | Fabricante | Procedencia | Cantidad I’r-w:u.) Precio Total
Medida Unitario
I |Tonerhp 05 a Unidad Caja HP HP Japon 1 732.000 732.000
2 [tonerhp 30 a Unidad Caja HP HP Japon 1 748.000 748.000
3 [toner hp 58 a (ci258 a) Unidad Caja HP HP Japon 1 1.189.500] 1.189.500
4 |toner kyosera tk 1147 Unidad Caja Kyocera Kyocera China 1 1.500.000]  1.500.000
5 |toner brother tn 650 Unidad Caja Brother Brother China 1 1.047.050]  1.047.050
6 |toner lexmark ms 610 Unidad Caja Lexmark Lexmark China [ 2.104.0001 2.104.000
7 |toner hp 87 a (c287a-m501dn) Unidad Caja HP HP Japon 1 1.928.000] 1.928.000
8 |toner hpet360 a (508-m553dn) Unidad Caja HP HP Japon | 1.490.500] 1.490.500
9 |toner hp ¢f361 a (508 a-m553dn) Unidad Caja HP HP Japon 1 1.600.700]  1.600.700
10 |toner hp ¢362 a (508 a-m553dn) Unidad Caja HP HP Japon 1 1.779.270,  1.779.270
11 |toner hp ¢f363 a (508 a-m553dn) Unidad Caja HP HP Japon | 1.697.000] 1.697.000
12 [toner sharp mx-36 I nt (sharp mx-m3050) Unidad Caja Sharp Sharp Japon 1 1.041.550f 1.041.550
13 |toner sharp mx-315nt (sharp mx-266 n) Unidad Caja Sharp Sharp Japon 1 1.203.750f 1.203.750
14 |toner brother tn 419 bk Unidad Caja Brother Brother China 1 844.600 844.600
15 |toner brother tn 419 ¢ Unidad Caja Brother Brother China 1 1.258.700f 1.258.700
16 [toner brother tn 419 m Unidad Caja Brother Brother China 1 1.328.400 1.328.400
17 |toner brother In419 y Unidad Caja Brother Brother China | 1.401.405 1.401.405
18 |toner hp 147 A Unidad Caja HP HP Japon | 2.024.250] 2.024.250
24.918.675
MONTO MINIMO G. 100.000.000.-
MONTO MAXIMO G. 200.000.000.-

San Lorenzo, 06 de diciembre de 2024
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VISION: “Consolidar a la DINATRAN por medio de la implementacién, gestién y mejoramiento de sus procesos,
generando la confiabilidad de los usuarios y operadores del sistema”.
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