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LLAMADO MOPC N° 35/2024
1. Resumen de Puntuaciones

Factores/ Oferentes

CONSORCIO FISCALIZADOR
VIAL (INGENEG S A. LIDER 80%|
-INTEC S.A 50% )

EXPERIENCIA GENERAL

Peso

Purtaje
Tota)

Puntaje Total
Ponderado

» La calificacion maxima da esta factor serd da 100 punlos

- Por cada sarvicio de consullorla, comprobado a lravés da la prasentacién de copia da conlralos, cerit uolia amitida por ol el
Servicio, qus avale la prestacion del serviclo, con un monto de cortralo igual o meyor al satenta por ciento (70 %) del monlo del presupuesto disponiblo, ejecutades o
8n ejecucion en los iNimos 10 afios sa asignard 25 % del puntaje, hesta skcanzar un miximo de 100 puntos.

* El puntaje minimo requerido para el presenla factor de calificacién es de 50 pumios, de lo conlrario, el Oferente quedara automélicamente efiminado.

> Los Servicios de Consuflaria declarados en sl Formulario EXP 2 1 — Experiencia General, serén compulados y puniuados lambién como Experiencia Especlfica,
siompre que salisfagan los crilerios establecidos en el Aparlada 1.2 - Experiencia Espocifica

+ En e caso da Empresas Consorcladas, cada parts deberd acredilar al monoa un contrato con un monto igual o mayor al lralnta por ciento (30 %) del monto del
presupuesto disponible. La calificaclén se oblendré de la suma directa da las axperiencias de las Fimas componentes del Consorclo

* Se consideraran fos Servicios en efecucidn cuyos avances representen por lo menos el 70 % de la Consullorla {medidos como % da avance del Conlratisia en el
caso de consultorle), el cual deberd estar avalado en el cerlificado u olra documentacién Dicho porcentaje (%) da avance, mulliplicado por el monto del Servicio
presentedo, deberd comesponder a un monta Igual o mayor al selicilado para ser considerado en la pumtuacion de la Experiencla General

+ Lot ok do lag lngranies de cansaitiss, sordn milliplicadas por ol putcentajn 49 parteijaciin de las mismas Los
porcenlajes da surticpaciin secd v 2 (i prwsenician dol ik e s boreks i dicho contralo u olro documento quo avale el porcentaja (%) de parlicipacion
an el mismo.

100

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Pmao

Punlaje

Puntaje por
eant
Servicios
reilizadon

Puntaje Total
Ponderado

* La calificacion mdxima de esle factor serd da 100 punlos.

+ Por cada Servicio da fiscalizackén y/o supervision de obras viales concluidas con pavimentacién asféllica, con un monto igual o superior al setenla por cieno (70 %)
el monlo del presupuesto disponlbia, que hayan sido sjeculados en 103 Ulimos 10 afios, comprobados & Iravés da la presentackén de copla de contrlos del servicio o
certificados emitidos por of Comrauma 5 asignard 40 % del purtiajo, hasta alcanzar un miximo de BO punlos, da 103 cuales por lo menas no deberd haber

aesfékica lipo GMANS, CREMA o similar

* La calificacién mixima de este facior serd de 20 punios, qua se dardn a un Servicio concluido de Consulorla de Fiscalizaclén da Casela de peaje, sjecutada en los
atimos 10 afios.

7 El punizje minimo requerido para el presente factor de calificacién es da 50 puntos, de lo contrario, ef Oferente quedard automaticamente efiminado.

* Los Servicios de Consullnrli decllﬁdos on ol Formulario EXP 2 2 - Experiencia Especlﬁel. ‘serdn computados y punluados también como Experiencia General,

B [ ol Apmris 1.1 <

+ En el casa de empreaas consorciadas, ol lider del consorcio deberh prasentar al menos um contralo de ylo de obras con
asfdNica tipo GMANS/CREMA La calificaclén del consorcio sa obtendrd de la suma directa da los puntajes oblenides por las firnas componentes dal mismo.

1 8a canskderarsn los Servicios en ejecucion cuyos avances rwpreseetien por lo menos el 70 % de La Consulloria (medidos coma % de avance del Contralista en el
caso da consultorfa), e cual deberd estar avalado en f certficado u olra documentacion. Dicho porcentale (%) de avance, mullipicado por el monto del Servicio
[presentado, debera cormesponder a un monto igual o mayor &l solkcitado para sor considerado en la puntuaclén de la Experiencia Especifica

|+ Para la pumuacién de este faclor solo serén considerados Lres (3) serviclos, sin embaigo, pera la aplicacisn del criteria en casa de igualdad en el puniaje serd
considerada 1a tolalidad de los Seivicios Declaredos en el Formutarla EXP 2 2 - Experiencia Espaclfica

+ Los montos da las experienc pros33 ftegranios do consarcios, serén mulpfoadas por of porconiajo do parlipacién do s mismas. Los
[porcentajes de particlpacién serén validos con la pres dol acta do I ralo u olio documenta que avale of porcentajs (%) da perticipacién
en ol mismo

70%

6%

100

14%

PUNTAJE TOTAL (%)

100%

PUNTAJE TOTAL {Puntos)
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LLAMADO MOPC N° 35/2024
17. Otros criterios que la convocante requlera; ili - Légica de la metodologia y plan de tr

Prop

P ta a los tér

de referencia

DATOS DE LA EMPRESA O CONSORCIO

NOMBRE DEL OFERENTE CONSORCIO FISCALIZADOR VIAL

FIRMA:

(INGENEG S.A. LIDER 60% - INTEC S.A. 50% )

CRITERIOS Y SUBCRITERIOS PARA EVALUACION Y SISTEMA DE PUNTOS

iii) Légica de la dologia y plan de trabajo prop en resp a los términos de referencia (10 PUNTOS)
2 @ DESCRIPCION Y ASPECTOS A CONSIDERAR Cumple {SliNo) Porcentaje asignado Observacién PUNTAJE
F
= i Aquella propuesta que cubra en forma completa los servicios requenidos en los Témminos de
Zo Referencia, di mayor def realiza una descnpc:én detallada en
o e N Pypr i " PRESENTA MEJORAS EN ACTIVIDADES Y
o= contenido de la ’g’”’f en que daré cumy a las 4 14 s 100% PERSONAL, PARA LA EJECUCION DE LOS 2,00
S g en quipos o personal, para la gjecucion de los servicios serd calificada con el SERVICIOS FOLIOS 599, 600, 656
w 5 100 % del puntaje;
2
5 ;’ “ |La que cubra en forma completa y describa con menos detalles o sin adicic de el ¥ mej
Q.  |secalificars con el 80 % del puntaje. Q9
B
] 5 La propuesta que cubra en forma D ¥ no describa como se i los servicios requeridos se
E E le asignaré el 50 % del puntaje, y 0,00
=W
E t Aquella propuesta que no cubra todos los servicios minimos requeridos en los Términos de Referencia
= E se le asignaré 0% del puntaje 0,00
=0
§ DESCRIPCION Y ASPECTOS A CONSIDERAR Cumple (SUNo) Porcentaje asignado Observacién PUNTAJE
H
ﬁ Ef cmnograma de tividad lefo y que incluya (odas /as actividades adicionales o
= ! con la fol yla los e
a ﬂempos y duracién de los mismos en e/ periodo de ejecuctén de los serv:c:os se cam' icard con el 100 % ’
g o del puntaje
28
5F El g de actividad Pl herente y con menos delalle se calificar con el 80 % del 0,00
= % |puntaje;y '
Sg
< -
H Aividad " , P EN EL PLAN DE TRABAJO NO SE
El cronograma de nfe con la gla y prop: o
g sin detalles se calificara con el 50 % del punta/e y sl 50% ::g::g#ogéﬁiitﬁggx Eé?_: 1,00
g OR. FOLIO 681
<]
&
o
g Aquella que no pi el g de actividades se calificara con el 0% del puntaje. 0,00
[
u DESCRIPCION Y ASPECTOS A CONSIDERAR Cumple {S¥No) Porcentaje asignado Observacién PUNTAJE
>
; La propuesta que muestre de la manera més detallada y raci la izacié D para la ., —_
vend / N ETAL
o | ejecucidn d‘e IPS serwc:os q /yendo p nal, equip ’hne:as de autondad funciones, X ] ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS, 100
5 niveles y r z onz entre {as 6 los en!'re la firma y el MOPC s 100% PERSONAL Y EQUIPOS, CON LAS MEJORAS L
E ylas P a mej , serd calificada con el 100% del puntaje. CORRESPONDIENTES FOLIO 657
2
-
- Las que presenten menos defalfes y estén completas se calificarén con el 80% del puntaje, 0,00
3
4]
§ Las que presenten en forma incompleta con el 50 % del puntaje, y 0,00
g
o Aquella que no p fe la organizacién para la &j ion del proyecto se calificard con el 0% del 0,00
s puntaje ’
=
DESCRIPCION Y ASPECTOS A CONSIDERAR Cumple (SUNo) Porcentaje asignado Observacisn PUNTAJE
w
o
z £l cronograma de actividade y detallado que incluya todas Ias actividades adicionales o
o~ introducid h /- i
co mejoras con la gla y la 72 mostrando los 0,00
L tiempos y duracién de los mismos en el periodo de ejecucion de los serwctos se calificard con el 100 % '
% ‘g‘ del puniaje;
<
g ;Z-, El g de actividadt ple Y con menos detalle se calificaré con el 80 % del
< punta je; y 0,00
=L
80 El cronograma de actividades i o incoh con fa dologia y organizacién prop [}
g 2 sin detalles se calificars con el 50 % del puntaje, y sl 50% PRELSAESN;;\LTS:.?:: :;?ygﬁé":;ﬂ%‘:ﬁs A 2,50
ga
2
= Aquella que no presente el cronograma de actividades se calificaré con el 0% del puntaje. 0,00
PUNTAJE PONDERADO CRITERIO iii) 6,50

ol




LLAMADO MOPC N° 35/2024

iv - Resumen de Puntajes Totales

OFERENTE:

CONSORCIO FISCALIZADOR VIAL
(INGENEG S.A. LIDER 50% - INTEC
S.A. 50%)

TOTAL DE

N FACTORES PUNTOS PUNTAJE OBTENIDO PUNTAJE TECNICO MINIMO
i |Experiencia de los consultores pertinentes a las tareas 20 20,00 10,00
i Califis:aciones del personal profesional clave y competencia para el 70 68,80 35,00

trabajo
iii Légica d_e la metodologia_ y plan de trabajo propuestos en respuesta a 10 6.50 5,00

los términos de referencia

PUNTAJES TOTALES 100 95,30
RESULTADO CUMPLE

Observacién: El minimo puntaje técnico (Pt) requerido para calificar es de 75 puntos. Ademas, debera cumplir con el 50 % de los puntos

asignados a cada uno de los Criterios de Evaluacion.

et
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LLAMADO MOPC N° 35/2024
i. R de Punt 1

CONSORCIO FISCALIZADOR
Item Factores! Oferentes VIAL (INGENEG S A. LIDER
$§0% - INTEC S.A. 50% )
‘Puntaje por
Puntajn canlidad uniage Total
b R e i Tota Servicios Ponderado
realizados
« L wbatsiée i e exle fackor sl i 200 puiilis
+ Por exita WKkl dola pin i oniirabos, oatfjessos o cira dotsmanacis emifids por ef oaiiahele
dal harvci, [ It eled waries, gon ih & vaspte 3l sstenis po! vlesds (70 %) dal monlo del presupuealo disponible,
|efecitados o on sjecusite en fos diimes 10 aflos se aslgnara 25 % del punlals, hasta alcanzar un maxima ke 16 pu
“E pars i do cailficacit o o, iy
 Los Sanvicias do Consulorla declarados en el Formlarlo EXP 2.1 ~ Experlancla Ganaral, serén ¥ puntuados P
Especifica, sl los criterion an el Apartado 1.2 Especifica
B lcuno dn naria anrodiar i o s al it por s (30 %] et et 30% 100 100 o0k
il premupusain disgeeiin. Ln calisssidn se abiamind da 1o suma dirocta do a6 experlenclas de las Firmas componantes del Consorsio
fos Srictia i iecuckin ouyos evences par la menos el 70 % da Ia Gonautiorla Mm .soum 4 dv wvbncs tal Cunksainle
ficah al stieein ddwl
SeMcln presentado, deberd cmmpnndau un monlo lnuelo mayor & palisitudi | i Jarian i ta peri
»Loa monfos conlractuales e las experienclas da smpresas infegrantes de consoreios, serén muliplicadas par el porcentale da parlicipacion da las mismas.
Los porcentejss d particlpacion eardn vélidos conla del acla d 1o de dicha contrato u qua avala el parcantaia (%) da
[participacion en el mtsmo
Puntaje par
Purdale cantidad Puntaje Tolsl
ENCIA ESPECIFIC)
= EXpERIENCIA ESRECICA) Fen Total Serviclos Furndaraile
realizados
+ La calificacion méxima da eete factor aeré da 100 punlos
* Pew ewili i, Gen i de Hguinl il habents puow izesey
1) dhnl i} I e Ui 10 aén, cirepinibinios @ wiseés i In preeentacion da copia de
conirstos et anryiic 1 ouikificson amilidas s 1l Cinlisheesn, 58 aeignan 58 % dal pustaje, haaln lcangar s masimo de 100 punlos, de lod custes par lo
habay s ¥ i sz fipa GAANS, CREMA o sisslar
+ Et puniaje mini ido para el factor de callficactén es de 50 puntos, de lo zeminin, of i
+ Los Serviclos de Coneultaria declarados en el Formularto EXP 2.2 - Experiancia Especifica, serén ¥ puntuados
General, siempre que salisfagan (os criterlos establacldos en al Apartado 1.1 - Experloncia General
+Ennl i i i 1l (e it nhiras oon
6 i Lo nolfan i e ot i 1 afimita o o il itz e S5 Niass 0% 100 100 0%
|companentes del mismo.
+ Sa consi los Sarvici Jesuck 1 lamenos el 70 % da la Consuliorle {medidos como % de avance del Cantratista
&n el casa da consullorla), el cual deberd ealar avelada en el cerlificado u olra documentacitn, Dicha porcentaje (%) e avance, mutiplicade por el monto del
Serviclo presenlado, deberd correspondar a un monta Igual o mayor al eolicliada para ser considerado en Ia putucién da la Experienla Eapecifica
» Para la punluacion da wslw fueiur sols yarén comsiduiadon doa (F) sanvioke, ain ambeego, pars b opl i 1 i
e 1z r
» Loa mantos contrectuales de las experlencias da smpresas inlegranles de consorclos, serdn por ol p i de las mismas
Los porcentales de participacién seran validos con la preseniacidn del acta da consorcio da dicho contrata u oio documenta que avale el porcenlajs (%) do
[partisipacion on ef mismo
PUNTAJE TOTAL (%) 100%
PUNTAJE TOTAL (Puntos) 20,00
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LLAMADO MOPC N° 35/2024

17. Otros criterios que la convocante requiera; Légica de la metodologia y plan de trabajo prop tos en resp ta a los tér de referencia
DATOS DE LA EMPRESA O CONSORCIO
NOMBRE DEL OFERENTE CONSORCIO FISCALIZADOR VIAL
FIRMA: INGENEG S.A. LIDER §0% - INTEC S.A. 50%
CRITERIOS Y SUBCRITERIOS PARA EVALUACION Y SISTEMA DE PUNTOS
iii) Légica de la metodologia y plan de trabajo prop en resp alos de referencia (10 PUNTOS)
DESCRIPCION Y ASPECTOS A CONSIDERAR Cumple {SUNo) Porcenlaje asignado Observaclén PUNTAJE
Ll
8
= '; Aquella propuesta que cubra en forma completa los servicios requendas en los Términos de Referencia,
E < mayor del pi , realiza una en ido de la PRESENTA MEJORAS EN ACTIVIDADES Y
EEe forma en que dard a las y adiciona y mejoras i en sl 100% PERSONAL, PARA LA EJECUCION DE LOS 2,00
@+ |actividades, equipos o personal, para la ejecucién de los servicios serd SERVICIOS FOLIOS 693,694,729
O& 7 o .
: a calificada con el 100 % del puntaje;
ak
22
% o La que cubra en forma complela y describa con menos detalles o sin adiciones de elementos y mejoras 0100
2 se calificard con el 80 % del puntaje, )
ke
5 g La propuesla que cubra en forma completa y no describa como se realizaré los servicios requeridos se
E X |leasignaré el 50 % de los puntos, L2
zu @ aslgi o P Y
=u
hrll 4
] Aquelia propuesta que no cubra todos fos servicios minimos requeridos en los Términos de Referencia 0,00
se la asignaré 0 % de los puntos ¥
DESCRIPCION Y ASPECTOS A CONSIDERAR Gumple (SN} Porcenlaje asignado Observacién PUNTAJE
@
o
s El de tvidad y que incluya todas las achwdades adicionales o
= me/oras i con fa yla los om
8 tiempos y duracién de fos mismos en el perfodo de gfecucién de los serwclos se cahﬁcaré con el 100 % *
o de los puntos;
w
a
g o
=8 El de ¥ con menos detalle se calificard con el 80 % de los b go
5 = puntos; y
>
-
8o
re= EN EL PLAN DE TRABAJO NO SE VISUALIZAN LA
= ELABORACION DEL DOCUMENTO DE
2 . FINALIZAGION DEL CONTROL DE GESTION Y LA
8 El de aclividad con la y ién prop! ] s 0% EVALUACION DEL PROYECTO LOS TALLERES Y 1,00
g sin defa”es serd con el 50 % del puniaje, y EVALUACION DEL PROYECTO, FOLIO 764, Y .
o] TAMPOCO LAS MEJORAS PROPUESTAS EN EL
3 TEG 4 COMO LA TRANSFERENCIA DE
=3 CONGCIMIENTO.
~N
i
Aquella que no pi al de actividades se calificars con el 0% de los puntos 0,00
® DESCRIPCION Y ASPECTOS A CONSIDERAR Gumple (SIMNo} Porcenlaje asignado Observacién PUNTAJE
g
& La propuesta que muestre de la manera més detallada y racional la organizacién propuesta para fa PRESENTA DE g‘ANERA DETALLADA LA
o ejecucion de los seNICIOS requeridos, incluyendo persona/ equipos, Hineas de autoridad, funciones, st ORGANIZACIONIDEILOSSERVICIOS:
w ; " b ende 100% PERSONAL Y EQUIPOS, CON LAS 1,00
= niveles y enlre las fos vinculos entre la irma y e MOPC MEJORAS CORRESPONDIENTES. FOLIO
é‘ y las correspondientes adiciones o mejoras, serd calificada con el 100% de los puntos 735
E
a
=
= Las que presenten menos defalles y estén completas se calificarén con el 80% de los puntos, 0,00
O
3]
S :
g Las que presenten en forma incompleta con ef 50 % de los punios, y 0,00
3
o
s Aquella que no pi te la para la del proyecto se calificara con el 0% de los 0,00
= puntos, '
ad
S DESCRIPCION Y ASPECTOS A CONSIDERAR Cumple (SiMNo) Porcenlale asignado Observacién PUNTAJE
2
) Lap que presente el g del personal mej fo como minimo en los
w cm‘enos detallado de acuerdo a la Metodologla de Trabajo que se plantea como mejora y a la 0,00
2 organizacién propuesta, tendrd una calificacién del 100% de fos puntos
O~
g%
g E Las que presenten en menor detalle y estén completas (el personal establecido como minimo), se 0.00
» 38 calificardn con el 80% de los puntos. "
aE
o>
<E EL ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO,
g "  |Las que se presentan en forma incompleta con el 50 % de los puntos y, 50 50% PRESENTAN UNA PM“CIPACI{,;MENOR AR 2,60
% iiMA RIEGUETEA, FOLID T80
2
g
; Aquelia propuesta que no incluya ningin cronograma se le asignar4 el 0% de los puntos 0,00
=
PUNTAJE PONDERADO CRITERIO lll} 6,60

W




LLAMADO MOPC N° 35/2024
iv - Resumen de Puntajes Totales

OFERENTE:

CONSORCIO FISCALIZADOR VIAL
(INGENEG S.A. LIDER 50% - INTEC
S.A.50%)

N° FACTORES TF?J:.:.'ODSE PUNTAJE OBTENIDO PUNTAJE TECNICO MINIMO
i |Experiencia de los consultores pertinentes a las tareas 20 20,00 10,00
i Califif:aciones del personal profesional clave y competencia para el 70 68,50 35,00

trabajo
i Légica' de_la metodologia_y plan de trabajo propuestos en respuesta 10 6,50 500

a los términos de referencia

PUNTAJES TOTALES 100 95,00
RESULTADO CUMPLE

Observacioén: El minimo puntaje técnico (Pt) requerido para calificar es de 75 puntos. Ademas, debera cumplir con el 50 % de los puntos

asignados a cada uno de los Criterios de Evaluacion.

% ut;
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LLAMADO MOPC N° 35/2024

17. Otros criterios que la convocante requlera; iil - Légica de !a metodologia y plan de trabajo prop tos en resp ta a los tér de referencia
DATOS DE LA EMPRESA O CONSORCIO
NOMBRE DEL OFERENTE CONSORCIQO FISCALIZADOR VIAL
FIRMA: INGENEG 8.A. LIDER 50% - INTEC S.A. 50%
CRITERIOS Y SUBCRITERIOS PARA EVALUACION Y SISTEMA DE PUNTOS
iii) Logica de la metodologia y plan de trabajo propuestos en respuesta a los términos de referencia (10 PUNTOS)
@ DESCRIPCION Y ASPECTOS A CONSIDERAR CGumple {SUNo) Poreentaje asignado Observaclén PUNTAJE
oo
ge
s>
it ; Aquella propuesla que cubra en Iom-us completa los serviclos requeridos en los Términos de
; o mayor i del problema, realiza una descripcidn detallada en PRESENTA MEJORAS EN ACTIVIDADES Y
% contemdo de 1a forma en que dara cumplimiento a las aclividades y adiclona elementos y mejoras sl 100% PERSONAL, PARA LA EJECUCION DE LOS 2,00
d e en aclividades, equipos o p /, para la ejecucion de los servicios serd SERVICIOS. FOLIOS 754,759, 760, 795
Dz |caliicada con el 100 % del puntaje,
3z
5
g ™ |La que cubra en forma completa y describa con menos detalles o sin adiciones de elementos y 0,00
u g mejoras se calificara con el 80 % del puntaje, ’
)
g2
= E La propuesta que cubra en forma pleta y no de ba como se & los servicios requeridos se 0,00
E I fe asignaré el 50 % de fos puntos, y *
T
Fu
Aquella propuesta que no cubra todos los servicios minimos requeridos en fos Términos de Referencia 0.00
se le asignaré 0 % de los puntos. '
DESCRIPCION Y ASPECTOS A CONSIDERAR Cumple {SIiNo} Porcenlaje aslgnado Observaclén PUNTAJE
3
E El de aclividade ¥y que incluya tadas las actividades adicionales o
[ mejaras introducid: h con la dofogla y la do los 0,00
o tiempos y duracién de los mismos en el perlodo de ejecucién de fos servlc[os se calificaré con el 100 '
a % de los puntos;
o
5 @
E E El gl de actividad h y con menos detalle se calificaré con ef 80 % de los 0,00
Q5 puntos; y
W
83
= EN EL PLAN DE TRABAJO NO SE VISUALIZAN LA
= N . . . ELABORACION DEL DOCUMENTO DE
o El cronogrema de actividade con la y prop o sl 50% FINALIZAGION DEL CONTROL DE GESTION FOLIC| 1,00
] sin delalles seré con el 50 % del puntaje, y 817, TAMPOCO SE VISUALIZAEL TALLER ¥ g
1 EVALUACION DEL PROYECTO AL INICIO DEL
& CONTHATD. FOLIG 818
g
Aquella que no pi el g de actividades se calificaré con el 0% de los puntos. 0,00
n DESCRIPCION Y ASPECTOS A CONSIDERAR Cumple {SUNo} Poreentale asignado Observaclén PUNTAJE
g
&2 La propuesta que muestre de la manera més delallada y racional la organizacidn propuesta para la
: ejecucién de Ias serwc:os q p h equrpos, Nineas de autoridad, funciones, 2,00
o niveles y fi entre Ias idad fendo los vinculos entre la firma y el b
o MOPC y las correspondientes adiciones o mejoras, seré calificada con ef 100% de los puntos.
2
2
. EN LA DESCRIPCION DE ORGANIZACION Y
= DOTACION DEL PERSONAL FIGURA 1 (UN)
.g Las que presenten menos detalles y estén completas se calificarén con el 80% de los puntos, sl 80% ('?;‘EOSF)EFT)EII(E"\I‘;];? g#:osrfggélﬁg }F\SE 0,80
5] REPETIDO EN NINGUN OTRO
é DOCUMENTO
4
g
g Las que presenten en forma incompleta con el 50 % de los puntos, y 0,00
:.? Aquelle que no pi la ién para la ion del proyeclo se celificaré con el 0% de los 0,00
= puntos. '
u DESCRIPCION Y ASPECTOS A CONSIDERAR Cumple (SUNo} Porcentaje aslgnado Observaclén PUNTAJE
z
lg 5 La prop que p el g del p ! meje o como minimo en los
‘zf i criterfos, defaflado de acuerdo a la Metodologla de Trabajo que se plantea como mejora y a la 0,00
@ &  |organizacién propuesta, lendré una calificacion del 100% de los puntos.
2 o
w % Las que presenfen en menor defalle y estén {el p tablecido como minimo), se 0,00
22 |calificaran con el 80% de los puntos. ’
=2
g g‘ EL ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO,
P FAVIMENTOS ¥ EL REBPONEATLE AMBIENTAL
2 8 Las que se presentan en forma incompleta con el 50 % de los puntos y, sl 50% PRESENTAN UNA PARTICIPACION MENOR A LA 2,50
o MINIMA REQUERIDA. FOLIO 816
o w
Y
% Aquetla propuesta que no incluya ningun cronograma se le asignaré el 0% de los puntos. 0,00
PUNTAJE PONDERADO CRITERIO I} 830

M




LLAMADO MOPC N° 35/2024
iv - Resumen de Puntajes Totales

CONSORCIO FISCALIZADOR VIAL

OFERENTE:| (INGENEG S.A. LIDER 50% - INTEC

S.A. 50%)
Ne FACTORES T T | PUNTAJE OBTENIDO PUNTAJE TECNICO MINIMO
i |Experiencia de los consultores pertinentes a las tareas 20 20,00 10,00
i Califif:aciones del personal profesional clave y competencia para el 70 68,50 35,00
trabajo
i Loégica de.la metodologia y plan de trabajo propuestos en respuesta 10 6,30 5,00
)_ a los términos de referencia
PUNTAJES TOTALES 100 94,80
RESULTADO CUMPLE

Observacién: El minimo puntaje técnico (Pt) requerido para calificar es de 75 puntos. Ademas, debera cumplir con el 50 % de los puntos
asignados a cada uno de los Criterios de Evaluacion.
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