FOmi! n T
DIRECCION DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS Shimp SO garte

Nota N° 51/2024
Asuncion, 18 de octubre de 2024

Seiior
Abg. Mirko Duré, Coordinador
Comité de Evaluacién de Ofertas

Quien suscribe, Lic. Maria Cecilia Gémez Alonso, Encargada de Despacho de la
Direccién de Desarrollo de Recursos Humanos de la Corte Suprema de Justicia, tiene el agrado
de dirigirse a usted, en atencidn a la NCEO N° 932/2024, por medio de la cual se solicita la evaluacion
técnica de la oferta presentada en el marco del llamado a Licitacion Piblica Nacional PAC N°
59/2024 “Contratacion de Servicio Médico y Sanatorial Integral para Magistrados y
Funcionarios del PJ — Contrato Abierto — Plurianual — Ad Referéndum” LD N° 444.026. Al

respecto se informa cuanto sigue:

Que, por nota N° 49/2024, se ha solicitado al Sr. Jorge Romero Centurién, Jefe de la Divisién
de Seguro Médico, proceder a la evaluacién de la oferta presentada y a la remisién del informe

correspondiente.

Por nota N° 237/2024, ha sido recepcionado el informe correspondiente a la evaluacion de

experiencia requerida y capacidad técnica.

Por cuanto antecede, se procede a la remision del informe de evaluacion respectivo.

Sin otro particular, se despide muy atentamente.
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Asuncién, 18 de octubre de 2024.

SENORA
LIC. MARIA CECILI 41 GOMEZ ALONSO.
ENCARGADA DE DI’'SPACHO.

Quien suscribe, Sr. Jorge David Romero Centurion, Jefe de Division de
Seguros Médicos, se lirige a Usted con relacion a la nota N° 49/2024, por medio de la cual se
solicita la evaluacion técnica de la oferta del llamado a Licitacion Piiblica Nacional PAC N°
59/2024 “Contratacisr de Servicio Médico y Sanatorial Integra! para Magistrados y
Funcionarios del PJ — Contrato Abierto — Plurianual — Ad. Referéndum” I.D. N° 444.626 ¢
informe técnico del m smo.

Por lc expuesto, se remite informe de la evaluacion.

Sin otro particular, se despide de Usted muy atentamente,
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REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

N°® | DOCUMENTOS _ - CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

£ " i Aiio 2021
Copia autenticada de facturas y/o contratos, acompafiados de las constancias de

. y X - Folio 175 al 197
satisfaccion emitidas por las empresas que hayan contratado el servicio y que Al 2003

1 |avalen la experiencia especifica en la prestacién de servicios de medicina prepaga. X Follio 191 41186
La facturacion de los contratos presentadas, correspondientes a los afios 2021, Aflo 2025

2022, 2023, d | ondiente. 5
eberdn ser agrupados por el afio correspondiente Folio 216 al 236

Certificado de Registro y autorizacién emitido por el Ministerio de Salud Publica y
Bienestar Social. (Art. 245, Ley 836/80 Cédigo Sanitario). X

3 |Listado de cartera de clientes corporativos en los afios 2021, 2022 y 2023, X Folios 243 al 246

Con el objetivo de calificar la experiencia del oferente, se considerardn los siguientes indices:
1. Demostrar la experiencia en |a prestacién de servicios de medicina pre - paga debiendo cumplir el volumen de facturacion de cada afio, minimamente el 30% del monto
MAXIMO A CONTRATAR en la presente licitacién, en los afios 2021, 2022 y 2023,

2. Demostrar experiencia especifica minima de 3 afios, en la prestacion de servicios de medicina prepaga. Se estudiard la antigiledad en el ramo que acredita su experiencia
(fecha de Certificado de Registro y autorizacién del Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Social. (Art. 245, Ley 836/80 "Cédigo Sanitario”). La Convocante se reserva el
derecho de verificar los datos con el Departamento de Control de Establecimiento del Ministerio de Salud Pablica y Bienestar Social,

‘ 3. Demostrar que cuenta con clientes corporativos en los afios 2021, 2022 y 2023,
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REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LA CAPACIDAD TECNICA

Salud de los Sanatorios propuestos. En caso de que estos documentos se
encuentren vencidos se deberd acompafiar el comprobante de mesa de
entrada y/o documento de solicitud de actualizacién/renovacion. Se debe
acompaiar ademds copia autenticada del instrumento en gue conste la
relacion contractual entre el oferente y la empresa prestadora del servicio.

4 - Sanatorio San Martin (Cat Il)
5 - Sanatorio San Lucas {Cat Ill)
6 - Sanatorio Medicis (Cat Il)

NO
nN° DOCUMENTOS OFERTA PRESENTADA CUMPLE ; OBSERVACIONES
i Ltk . i CUMPLE i
|
Certificadoe de inscripcién en el Registro Nacional de Entidades prestadoras de Seivicios de Saiud confurme a ia Ley 2315/06, coino
1 |empresa bE MEDICINA PRE-PAGA. X g il
Listado de como minimo 5 (cinco) centros asistenciales en Asuncién, de los
cuales, como minimo 3 (TRES) deben ser del Nivel il y 2 (dos) del Nivel It; .
segun la categorizacion de la Superintendencia de Salud. FORMULARIO DE : U S, 2.64 y.Z'GS
LISTADO DE CENTROS ASISTENCIALES EN ASUNCION, Debe acompafiar al 1 - Sanatorio La Costa (Cat 11} Contratos, Habilitacién y categorizaciones (Tomo 2)
_ farmulario habilitacion expedida por el Ministerio de Salud Piblica y : - iana:or:o :antqu:e ‘(é::: :ll:: :::::: :;g :: ;;;'3;2 a1 402
2 |Bienestar Social y Certificado de Categorizacion de la Superintendencia de SIS0 T X '

Folios 405 al 408, 409 y 410

Folios 428 al 430, 431

Folios 438 al 443, 444 Folios
412 al 414,415
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REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LA CAPACIDAD TECNICA
T 3 R, N T : : R
N DOCUMENTOS OFERTA PRESENTADA CUMPLE | oo e OBSERVACIONES
3

Listado de centros asistenciales en Central e Interior del Pais. FORMULARIO DE LISTADO DE CENTROS ASISTENCIALES EN CENTRAL E INTERIOR DEL PAIS. Debe acompaiiar al formulario habilitacién expedida por el Ministerio de

Salud Publica y Bienestar Social. En caso de que estos documentos se encuentren vencidos se deberd acompariiar el comprobante de mesa de entrada y/o documento de solicitud de actualizacién/renovacién. Se debe acompaiiar
ademds copia autenticada del instrumento en que conste la relacién contractual entre el oferente y la empresa prestadora del servicio

o MINIMAMENTE SE DEBERA CONTAR CON LO SOLICITADO EN LAS SIGUIENTES LOCALIDADES:
Concepcién 2 1- Sanatorio Concepcién 2 - Sanatorio Santa Isabel X Folios 447 al 458
San Pedro 1 1 - Sanatorio Alma Maria X Folios 461 al 468
1 s i ) ’
cordillera 2 1. Centro Médico Cordillerano 2 - Sanatorio Virgen del X Folios 476 474
Rosario
. 1 - Centro Médico Guairefio 2 - Sanatorio $.A.M..P, Cruz
Guaird 2 Verde X Folios 482 al 493
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Caazapa 1 1- Servicio Medico Integral {Semic) X Folios 512 al 516

fopia 3 : ;f::;:?::e L: ;r;:ls‘:zd 2 - Sanattorio Tajy 3 - Sanatorio X Eolios 519 al 548

Misiones 3 1 - Sanatorio Imagill X Folios 551 al 555

Baraguail 2 ;;;Z::’torio Mersan 2 - Centro Medico Familiar San X Folios 558 al 567
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REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LA CAPACIDAD TECNICA

N° DOCUMENTOS OFERTA PRESENTADA CUMPLE . " OBSERVACIONES
. e G el | CUMPLE |
1 - Santorio Internacional - Sermed 2 - Sanatorio Central -
Alto Parand Sermed 3 - Sanatorio Medical Center - Sermed 4 - X Folios 570 626
Sanatorio Santa Rosa
1 - Hospital Universitario San Lorenzo 2 - Sanatorio
Central |Metropolitano 3 - Sanatorio Internacional 4 - Sanatorio X Folios 628 al 669
San Fenando 5 - Clinica Fernandez
fieembucti 1 - Sanatorio San Marcos X Folios 672 al 675
Amambay 1 - Sanatorio San Lucas X Folios 677 al 684
Canindeya 1 - Clinica Medica Santa Rita X Folios 688 al 699
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REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LA CAPACIDAD TECNICA

NO

i CUMPIE L -
N OI.-“.I.:'RT::Q PRESENTADA CUMPLE o OQSERVACIONES
Boquerdn 1 1 - Hospital Mladelfis " rolios 701 a1 704
Presidente Hayes 1 1 - Sanatorio Nuestra Sefiora de la Victoria X Folios 706 al 709

Listado de Centros de Medicina por imégenes habilitados. FORMULARIO
DE LISTADO DE CENTROS DE MEDICINA POR IMAGENES. Debe acompaiiar
al formulario habilitacién expedida por el Ministerio de Salud Piblica y
Bienestar Social. En caso de que estos documentos se encuentren vencidos
se deberd acompafiar el comprobante de mesa de entrada y/o documento
de solicitud de actualizacién/renovacion. Se debe acompaiiar ademas copia

4 |autenticada del instrumento en que conste la relacién contractual entre el

oferente y la empresa prestadora del servicio.

1-Centro Médico La Costa (Atencién 24 hs) 2-Centro
Médico San Roque (Atencién 24 hs} 3-Centro Médico
Santa Julia (Atencién 24 hs) 4-Centro Médico La Costa
Lynch

HABILES de anticipacion.

Debe contar con un minimo de 3 (tres) centros de diagnéstico, habilitados por el Ministerio de Salud Piiblica y Bienestar Social. En
caso que existan cambios deben ser reemplazados por otros y ser comunicados por escrito a la CONTRATANTE con 2 {DOS) DIAS

TOMO 2 Folios 747 al 819
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REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LA CAPACIDAD TECNICA

N : ~ DOCUMENTOS e TR DFERTA PRESENTADA | CUMPLE__.wﬁ,LE , 'OBSERVACIONES

Listado de Laboratorios de Analisis habilitados. FORMULARIO DE LISTADO
DE LABORATORIOS. Debe acompafiar al formulario habilitacién expedida  |1- Laboratoroe La Costa 2- Laboratorio La Costa Lynch 3-
por el Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Social. Encaso de que estos |[Laborarotio Santa Julia 4- Laboratorio San Roque 5~
documentos se encuentren vencidos se deberd acompafiar el comprobante |Laboratorio San Roque-Villa Morra 6- Laboratorio de

pa " i _ X TOMO 2 Folios 747 al 819
Especialidades Pediatricas 7- Laboratorio Medicis 8-

5 de mesa de entrada y/o documento de solicitud de
Laboratorio San Antonio 9- Laboratorio Sra. Teresita

actualizacion/renovacidn. Se debe acompaiiar ademas copia autenticada
del instrumento en que conste la relacién contractual entre el oferentey  |Faget de Cardozo

la empresa prestadora del servicio.
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REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LA CAPACIDAD TECNICA

l' N® DOCUMENTOS

OFERTA PRESENTADA

6 |N.2. FORMULARIO DE NOMINA DE PROFESIONALES MEDICOS

Listado en CARACTER DE DECLARACION JURADA de piantei de médicos y olros profesional

CUMPLE

NO
CUMPLE

&5 a su servicio, consus r_'gplgl_"i:lliriaﬂp':‘ rﬂr;arcién v teléfonos, registro

 OBSERVACIONES

TOMO 1 FOLIO 247 AL 263

Especialidad

Alergias y vias respiratorias (adultos y pediatricas) 8 10 X
Anatomia Patoldgica 5 9 X
Anestesiologia 50 53 X
Cardiologia 10 12 X
Cardiologia-Hemodinamia ? 4 X
Cardiologia Pediétrica 4 4 X
Cirugia Cardiovascular 4 8 X
Cirugla General 25 25 X
Cirugia Neuroldgica 5 6 X
Cirugia Oncolégica 10 12 X
Cirugla Pediatrica 9 10 X
Cirugfa Plastica Reparadora 6 6 X

Cirugia Térax 3 4 X [

Cirugia Video Laparoscépicas 15 25 X \
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{ . NO
N° DOCUMENTOS OFERTA PRESENTADA CUMPLE OBSERVACIONES

: : ; CUMPLE ;

Clinica Medica 30 31 X

Coloproctologia 10 13 X

Dermatologia (Adultos y Pediétrica) 12 14 X

Diabetologia — Endocrinologia (Adultos y Pedidtrica) 10 13 X

Fisioterapia — Kinesioterapia y Rehabilitacién (incluye hidroterapia) 5 19
Flebologia 6 8 l
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N° ‘ DOCUMENTOS OFERTA PRESENTADA CUMPLE | o o OBSERVACIONES
Fonoaudiologia (Adultos y Pediatrica) 4 4. A
Foniatria 1 2 X
Gastroenterologia {Adultos y Pediatrica) 10 13 X
Geriatrfa 5 6 X
‘Ginecologia y Obstetricia 50 53 X
Hematologia y Hemoterapia 6 10 X
Hepatologla 1 2 X
Infectologia (Adultos y Pedidtrica) 5 6 X
Mastologia 7 10 X
Medicina familiar 2 3 X
Nefrologia (Adultos y Pediétrica) 6 / x
Neumologia [Adultos y Pedidtrica) 8 g9 X
Neurologia Clinica {Adultos y Pediatrica) 8 11 X
Nutricién {Adultos y Pediatrica) 6 13 X \
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N° ' DOCUMENTOS OFERTA PRESENTADA e R R OBSERVACIONES
Oftalmologia {Adultos y Pediétrica) 25 29 X
Oncologia (Adultos y Pediatrica) 5 9 X
Otoneurologia 2 3 X
Otorrinolaringologia 15 16 X
Pediatria 50 54 X
Psicologia (Adultos y Pediétrica) 5 9 X
Psicopedagogia 2 2 X
Psiquiatria 6 7 X
Reumatologia (Adultos y Pediatrica) ) 9 X
Traumatologia Ortopédica (Adultos y Pediatrica) 35 35
Toxicologia 1 2 X
Urologia (Adultos y Pedidtrica) 15 21 X \
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REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LA CAPACIDAD TECNICA

NO
N° DOCUMENTOS OFERTA PRESENTADA CUMPLE OBSERVACIONES
. e i i : CUMPLE 4
Debera presentar Declaracién Jurada en la cual manitiesta que en caso de ser adjudicado Prestara el SEFVICIO 0e amDUIanNtia o Uaves Ue & (Giia) U i Ciip G,
dentro de Asuncién y Gran Asuncién. Detallando la flota con que la/s empresa/s cuentan para la prestacién del servicio. Folio 711 ai 735
7 |3 ambulancias de unidades de terapia intensiva 6
5 ambulancias de traslado de bajo riesgo 14 X Folio 276
1 ambulancia pediétrica
1 ambulancia para visitas domiciliarias y de urgencia
8 Declaracién Jurada en la cual detalla el listado de farmacias habilitadas |1 - Drugstore Mca, Lopez 2 - Drugstore La Costa 3 - X Folio 277
para los descuentos a ser aplicados en los medicamentos. Drugstore La Costa Bahia 4 - Drugstore Santa Julia
9 Deftaracidn Jurada donde conste que quedan habilitados para los efectos de la ;obenura, todos los profesionales y plantel médico de X tolio 275 - Asunclsn
la lista de sanatorios y laboratorios provista por LA PRESTADORA, para Asuncién
10 Declaracién Jurada donde conste que quedan habilitados para los efectos de la cobertura, todos los profesionales y plantel médico de X Folio 280 - Central e Interior del pais

la lista de sanatorios v laboratorios provista por LA PRESTADORA, tanto para Central e Interior del pais.

e

Otras consideraciones

CENTROS DE FISIOTERAPIA
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