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GOBERNACION DE MISIONES
REPUBLICA DEL PARAGUAY

Comité de Evaiuacion de Ofertas

COMPLEMENTO DE INFORME DE EVALUACION TECNICA

En la ciudad de San Juan Bautista Misiones, Republica del Paraguay, a los O3 dias del mes de
enero del afio 2025, sito en la calle Monsefior Rojas e/ Martin Maria Llano, se retnen los
integrantes del Comité de Evaluacion de Ofertas, Ing. Cristofer Lopez, Secretario General, Lic.
Quintin Gonzalez, Secretario de Hacienda y Lic. Milciades Cuevas, Secretario de Educacion a los
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del llamado “CONSULTORIA PARA ASESOR CONTABLE DE LA JUNTA DEPARTAMENTAL DE
MISIONES ANO 2025 (AD REFERENDUM)”. ID N° 457681.

En ese sentido, primeramente, resulta importante destacar que el Comité de Evaluacion de
Ofertas ha sido integrado con funcionarios de ia institucion, indicandose que el mismo
estara conformado por el Ing. Cristofer Lopez, Secretario General, el Lic. Quintin Gonzalez,
Secretario de Hacienda y el Lic. Milciades Cuevas, Secretario de Educacion.

Es importante destacar que este Comité de Evaluacion de Ofertas ha notado que conforme
los datos obrantes en la oferta del Oferente N° 1 NADIA CAROLINA GONZALEZ RODAS, con
RUC N° 4513508-8, por Sentencia Definitiva N° 515 de fecha 22 de octubre de 2021 en los
autos caratulados: “NADIA CAROLINA GIMENEZ RODAS Y OTROS C/ MINISTERIO PUBLICO
S/ RECTIFICACION DE INSTRUMENTO PUBLICO” se ha resuelto: “1. RECTIFICAR, las actas de
NADIA CAROLINA GIMENEZ RODAS Y L1Z CARMINA GIMENEZ
RODAS, en consecuencia, Ordenar la sustitucion del apellido paterno en el Acta N° 433,
Folio 53 tomo del Libro 03, de fecha 06 de julio de 1990, Oficina 421, de la ciudad de San
Juan Bautista Misiones, perteneciente a la Sra. NADIA CAROLINA GIMENEZ RODAS;
debiendo sustituirse el apellido paterno GIMENEZ por el apellido GONZALEZ, debiendo ser
de hoy en mas NADIA CAROLINA GONZALEZ RODAS y no NADIA CAROLINA GIMENEZ
RODAS, co
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ica se ha dejado consignado como nombre del Oferente N° 1 NADIA
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En consecuencia, al existir el referido error se ha consignado equivocadamente el nombre del
Oferente N° 1 como NADIA CAROLINA GIMENEZ RODAS, con RUC N° 4513508-8 en lugar de
NADIA CAROLINA GONZALEZ RODAS, con RUC N° 4513508-8 en todo el texto del Informe de
Evaluacion Técnica de Ofertas, en el marco del llamado “CONSULTORIA PARA ASESOR
CONTABLE DE LA JUNTA DEPARTAMENTAL DE MISIONES ANO 2025 (AD REFERENDUM)”. ID
N° 457681, por lo que se complementa el mencionado Informe rectificandolo y quedando
redactado como sigue:

1. “Acto de Recepcidon y Apertura de Sobres.

Conforme a los plazos establecidos, el dia 13 de diciembre de 2024, fue realizada la apertura
técnica de los sobres del llamado presentandose los siguientes oferentes:

LISTADO DE OFERENTES PARTICIPANTES:

Oferente N° 1. NADIA CAROLINA GONZALEZ RODAS, con RUC N° 4513508-8.
Oferente N° 2. ALBERTO ANTONIO VILLASANTI, con RUC N° 2031561-9.

2. Evaluacion de la Documentacion Requerida.

De acuerdo a las facultades establecidas en la normativa vigente en materia de Contrataciones
Publicas y al método de evaluacion de ofertas mencionada en el Pliego de Bases y Condiciones
del llamado, se procede a verificar las documentaciones requeridas en las bases de la
contratacidn, las cuales constituyen requisitos sustanciales y formales para la validez de las

.
ofertas presentadas en esta etapa de evaluacion.

2.1. Verificacion de las Documentaciones Sustanciales y Formales.

Se proced verificar las documentaciones formales y sustanciales en la presente etapa de
evaluacion, constatandose de que la oferta del oferente NADIA CAROLINA GONZALEZ RODAS
cumple conjlas mismas.
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En relacidon a los incumplimientos observados respecto a la documentacion de cardcter
sustancial por parte del oferente ALBERTO ANTONIO VILLASANTI este Comité de Evaluacién de
Ofertas se ha basado en las siguientes consideraciones:

El Oferente N° 2 ALBERTO ANTONIO VILLASANTI no presentd los documentos requeridos en el
Pliego de Bases y Condiciones del llamado que acreditan la representacion del firmante de la
oferta en su sobre — oferta técnica. No se visualiza copia de Cédula de Identidad ni Constancia
de RUC. Tampoco presenté Constancia del SIPE en donde se visualice en estado activo tal
documentacidn sustancial.

Al respecto amerita también traer a colacion el Decreto Reglamentario N° 2264/2024, que
sefala en su articulo 78: “Conformidad de la oferta con Ilas bases de la contratacion. La
determinacion por parte de la Convocante de si una oferta se ajusta a las bases de la
contratacion, se basard solamente en el contenido de la propia oferta. Una oferta se ajusta
sustancialmente a las bases de la contratacién cuando concuerda con todos los términos,

condiciones y especificaciones de los mismos, sin desviacion, reserva u omision que:

a) Afecte el alcance y la calidad de los bienes, obras o servicios, especificados en las bases
de la contratacion; o

b) Limite, en discrepancia con lo establecido en las bases de la contratacion, los derechos de
la Convocante o las obligaciones del oferente emanadas del contrato; o

c) De rectificarse, afectaria la competencia en igualdad de condiciones perjudicando a los
demds oferentes cuyas ofertas se ajustan sustancialmente a las bases de la contratacion, en
cuanto al suministro y conformidad de los documentos considerados sustanciales.

Toda oferta que no se ajuste sustancialmente a las bases de la contratacién serd

rechazada por la Convocante. No podrdn subsanarse estas deficiencias para lograr la
aceptacion|

e la oferta.”

Por tanto, en\virtud de lo dispuesto en el Articulo 78 del Decreto N° 2264/2024, se procede
cion de la oferta del oferente ALBERTO ANTONIO VILLASANTI en atencidn a

aciones mencionadas ut supra.

a la descaljf
las fundamet
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3. Andlisis de oferta.

La oferta que se ajusta a los requerimientos documentales (sustanciales y formales) en la
presente etapa de evaluacion, pasa a las siguientes pruebas de calificacion establecidas en el
Pliego de Bases y Condiciones.

El Sistema de Adjudicacion es por TOTAL.

4. Evaluacidn de las Especificaciones Técnicas.

Se evalta la oferta técnica y se asigna la puntuacién que corresponde al oferente NADIA
CAROLINA GONZALEZ RODAS segun los criterios establecidos en el Pliego de Bases y
Condiciones del llamado.

) 55 PUNTOS
1) EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL CONSULTOR RELATIVO AL

TRABAJO: (55 PUNTOS)

EXPERIENCIA EN TRABAJOS COMO ASESOR Y/O AUDITOR
INTERNO Y/O EXTERNO EN EMPRESAS PUBLICAS: (Hasta 55

puntos).

° Se otorgara hasta 30 puntos por la acreditacion de
contar con experiencia como asesor y/o auditor interno y/o
externo en empresas publicas y/o privadas de por lo menos 7
aiios; por 5 afios se otorgara hasta: 20 puntos; por 4 afios se
otorgara hasta: 10 puntos; por 3 aiios se otorgara hasta: 7
puntos; por 2 aiios se otorgara hasta: 5 puntos; por 1 aiio se
otorgara hasta: 3 puntos y menor de 1 aiio: 0 puntos.

° Se otorgaran 5 puntos por cada servicio prestado que

compruebe, con la presentacion de copias de contratos v sus

Lic, Quitfn Nicolas Gonzalez
Secrétario de Hacienda
Goberngcion de Misiones
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respectivas constancias de cumplimiento satisfactorio,
experiencia como asesor y/o auditor interno y/o externo en
empresas publicas y/o privadas requeridos en los términos

de referencia hasta un maximo de 25 puntos.

35 PUNTOS
2) CALIDAD DEL PLAN DE TRABAJO Y LA METODOLOGIA

PROPUESTO: 35 PUNTOS.

v" Metodologia y Plan de Trabajo

Enfoque metodologico refleja comprension del alcance y
servicios solicitados del Anexo C: El oferente debera
establecer claramente el alcance de los servicios ofrecidos en
respuesta a lo solicitado en la Seccion SUMINISTROS
REQUERIDOS - ESPECIFICACIONES TECNICAS de los servicios
solicitados, explicando su enfoque metodologico, las tareas
especificas que realizara y los resultados a obtener. La

calificacion se hara de acuerdo a lo siguiente:
Se puntuaran las cuatro mejores ofertas:

Se otorgara 35 (treinta y cinco) puntos a la propuesta de
ivVietodoiogia y Pian de Trabajo que demuesire mayor
conocimiento y detalle en la prestacion de servicios de
Consultoria Contable, se otorgara 15 puntos a la segunda
'\ mejor propuesta, a la tercera 10 puntos y 5 puntos a la

.....

o
Cuaia.

Lic, Quintin RiChlas Gonzélet -
Secretario t Hacienda
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S puntos
3) CALIFICACIONES Y COMPETENCIA DEL PERSONAL CLAVE

PARA EL TRABAJO: 5 PUNTOS.

Se otorgaran 5 puntos por Titulo Universitario en

contabilidad y/o administracion y/o economia (5 p)

4) CALIDAD DEL PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTOS: 5 PUNTOS.

0 puntos

Se otorgaran hasta 5 puntos por certificados de Cursos de
Capacitacion en contrataciones piblicas, administracion
pubiica, Auditoria o Coniabiiidad Pubiica de por io menos 7
afios; por 5 afios se otorgara hasta: 4 puntos; por 4 aiios se
otorgara hasta: 3 puntos; por 3 aiios se otorgara hasta: 2
puntos; por 2 afios se otorgara hasta: 1 puntos; menor de 2
afos: 0 puntos.

Total de puntos:

95 puntos

Con relacion a la capacidad legal del oferente NADIA CAROLINA GONZALEZ RODAS

Se evalla la oferta de la firma NADIA CAROLINA GONZALEZ RODAS con relacion a la capacidad
legal:

|NADIA  CAROLINA

~ |GONZALEZ  RODAS
|(OferenteNe1)
Calificacién Llegal. los oferentes deberdn declarar que no se | CUMPLE
encuentran comprendidos en las limitaciones o prohibiciones para
contratar con el Estado, segun lo establecido en el articulo 21 de la
Ley N2 7021/22 en concordancia con el Articulo 19 de su Decreto |El Comité de
Reglamentario. Esta declaracion forma parte del formulario de |Evaluacidon verificd

oferta en los casos que el procedimiento de contratacion sea

convencional y formulario de Oferta electrénica en el caso que se
utilice el médulo de oferta electronica.

Serdan|\desechadas las ofertas de los oferentes que se encuentren
co ndidos en las prohibiciones o limitaciones para presentar
pr sta y contratar con el Estado, a la hora y fecha limite de

que el oferente no se

encuentra

comprendido en las
limitaciones o
prohibiciones para
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presentacion de ofertas o a la fecha de firma del contrato.

A los efectos de la verificacion de la existencia de prohibiciones o
limitaciones contenidas en el articulo 21 de la Ley N2 7021/22, el
comité de evaluacion realizara el siguiente analisis:

Verificara que el oferente haya proporcionado el formulario de
ofertas, la declaracion jurada de no estar comprendido en las
prohibiciones y limitaciones para presentar propuesta y contratar,
y ademas las constancias de registro de estructura juridica y de
beneficiarios finales.

Verificara los registros del personal de la convocante para detectar
si el oferente o sus representantes, se hailan comprendidos en ei
articulo 21 de la Ley N2 7021/22.

Verificara por los medios disponibles, si el oferente y los demas
sujetos individualizados en las prohibiciones o limitaciones
contenidas en los incisos, aparecen en la base de datos del SINARH
dei VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y
ORGANIZACIONAL.

Si se constatara que alguno de las personas mencionadas en el
parrafo anterior figura en la base de datos del SINARH del VICE
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL,
el comité analizard acabadamente si tal situacion ie impedira
ejecutar el contrato, exponiendo los motivos para aceptar o
rechazar la oferta, segtin sea el caso.

Verificara que el oferente haya proporcionado el formulario de
Declaracion de Personas, debidamente firmado, conforme a los
estandares estabiecidos, y cotejara ios datos con ias personas
fisicas inhabilitadas que constan en el registro de “Sanciones a
Proveedores” del SICP. Con el objeto de verificar si los directores,
gerentes, socios gerentes, quienes ejerzan la administracion,
accionistas, cuotapartistas o propietarios se encuentren dentro de
los criterios contempiados en los incisos g), h), i}, y j) de ia Ley
7021/22.

El comité podra recurrir a fuentes publicas o privadas de

o~~~

informacion, para verificar los datos proporcionados por el
oferente y las obrantes en el registro de inhabilitados de la DNCP.
Si el\Comité confirma que el oferente o sus integrantes poseen

entos en virtud a lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley N°
, la oferta sera rechazada y se remitiran los antecedentes a

contratar con
Estado, segin o
establecido en el

articulo 21 de la Ley
Ne 7021/22
concordancia con el

en

Articulo 19 de su
Decreto
Reglamentario.

El Comité de
Evaluacion verificod

que el oferente ha
proporcionado el
formulario de ofertas,
la declaracién jurada
de

no estar

comprendido en las
pronibiciones y
limitaciones para

presentar propuesta y
contratar, y ademas
de
registro de estructura
y de

beneficiarios finales.

las constancias

juridica

£l Comité de
Evaluacion verifico en
los registros  de
personal de la
Institucion que el

oferente no se halla
comprendido en el
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ia DNCP para los fines pertinentes.

articulo 21 de la Ley
Ne  7021/22. Asi
también verificd que
el Oferente no
aparece en la base de
datos del SINARH.

El Comité de
Evaluacion verific
que el oferente no se
halla inhabilitado
conforme los datos
que obran en el
registro de “Sanciones
a Proveedores” del
SICP, por lo que este
Comité considera
pertinente continuar
con ia siguiente etapa

de evaluacion.

5. Conclusién de la Oferta Técnica

Considerando que el Pliego de Bases y Condiciones establece como puntaje minimo 70 puntos

para que un Oferente califique para presentar su oferta econdmica y analizadas las
documentaciones requeridas en la Carta de Invitacion del llamado “CONSULTORIA PARA
ASESOR CONTABLE DE LA JUNTA DEPARTAMENTAL DE MISIONES ANO 2025 (AD
REFERENDUM)”. ID N° 457681, el Comité de Evaluacion de Ofertas constata que el oferente
NADIA [CAROLINA GONZALEZ RODAS con RUC N° 4513508-8 cumple con el puntaje minimo
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NADIA CAROLINA GONZALEZ RODAS 95

Por su parte el oferente ALBERTO ANTONIC VILLASANT! ha sido descalificado conforme los
argumentos expresados precedentemente y por consiguiente no cumple con el puntaje minimo
requerido por lo que consecuentemente no califica para presentar su oferta de precio,
conforme al siguiente detalle:

'ALBERTO ANTONIO VILLASANTI 'DESCALIFICADO

Se adjunta este Complemento al Informe de Evaluacion Técnica de Ofertas a fin de rectificar el
error cometido y ratificarnos en la recomendacion de la adjudicacion realizada a la maxima
autoridad en atencion a que, se reitera, todo lo expuesto y actuado se encuadra dentro de los
procedimientos establecidos en la normativa vigente en materia de Contrataciones Publicas.

No habiendo
Comité de evaliiacion de Ofertas, previa lectura y ratificacion en tres (3) ejemplares de un

ro tema que tratar, suscriben el presente complemento los integrantes del

mismo tenor ya un solo efecto.

ig. Lristafer Lop
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