7 Q“Q

m._:q‘t‘{mpﬁr la Constitucion Nacional, esta ley y las demés pertinentes; b) repres

A RTAR Ep
»/:;jv e S
%) Co\
L B L

ezt

-

******* GOBERNACION ..
¥X%5% CENTRAL Gobernacién del Departamento CENTRAL
okl REPUBLICA DEL PARAGUAY

RESOLUCION GDC N° 430/2025 - (Pag. 1/2)

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION N° 157/2025 DE FECHA 14 DE MARZO DE 2025 “POR LA CUAL
SE CONSTITUYE EL COMITE DE EVALUACION QUE INTERVENDRA EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACIONES PUBLICAS A SER CONVOCADOS POR LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
CENTRAL, DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2025”, AL SOLO EFECTO DE SUSTITUIR A UNO DE SUS
MIEMBROS.

Aregua, 23 de junio de 2025.

VISTO: EI Memorandum U.O.C. N° 212/2025 de fecha 23 de junio de 2025 de la Direccién de Unidad Operativa de
Contrataciones de la Gobernacién del Departamental de Central, suscrito por su titular, Lic. Leticia Caceres; y,-

CONSIDERANDO: Que, a través del documento mencionado, la Directora de la UOC solicité a la Secretaria General
cuanto sigue: “...Ja modificacién de la Resolucién N° 157/2025 de fecha 14/marzo/2025; en cuanto a la conformacién
del Comite de Evaluacién donde ingresa la Arquitecta Hellen Maria Mendoza Ortiz con CI N° 4.314.610 en sustitucién
de la Arquitecta Ygnacia Ramona Torres Godoy con Cl N° 4.362.485, para el anélisis y estudio de ofertas, la
elaboracion de Informe de evaluacién y recomendacién de adjudicacion de los procesos a ser ejecutados en el ejercicio
fiscal 2025. La misma queda integrada de la siguiente manera a partir de la fecha: 1- Abg. Gloria Elizabeth Rodriguez
Espinola- Directora General de Gabinete 2- Sr. Ricardo Ojeda Medina Ortiz, Jefe del Departamento de Servicios
Generales 3- Arq. Hellen Maria Mendoza Ortiz..." -

Que, es criterio de esta Administracion Departamental la designacion de funcionarios idéneos para la constitucién del
Comité de Evaluacién, de acuerdo a la naturaleza de los procesos licitatorios, enmarcados en lo establecido en el
Articulo 54 de la Ley 7021/2022 “De Suministro y Contrataciones Puablicas” que dispone: “COMITES DE EVALUACION.
Las convocantes constituirdn un Comité de Evaluacién para la calificacion y evaluacion de las ofertas, cuyos miembros
deberan ser idéneos y no podran ser designados como Administradores del Contrato. EI Comité de Evaluacién podra
solicitar asistencia técnica que considere necesaria para evaluar aspectos de las ofertas presentadas, en cuyo caso
se debera dejar asentado en el informe de evaluacion la consulta realizada y su respuesta. El Comité de Evaluacion,
bajo su responsabilidad y con absoluta independencia de criterio, evaluard las ofertas y emitird un informe que servira
como base para la adjudicacion. En el informe se haré constar una resefia cronolégica de los actos del procedimiento,
el andlisis de las ofertas y las razones para admitirias o desecharias. La calificacién que realice el Comité de Evaluacién
se ajustara a la Ley y a los criterios establecidos en las bases de la contratacién. Si proviene de un oferente el intento
de influir sobre el sentido de la recomendacion de los miembros del Comité de Evaluacién, seré causal de rechazo de
la oferta. Dicha causal de rechazo deberé estar fundada en el informe de evaluacién con las pruebas que lo sustenten.
Si se trata del intento de influencia por parte de un servidor ptblico, seré considerado como falta grave, sin perjuicio
de la aplicacion de otras sanciones previstas en la legislacién vigente.” -

Que, el Decreto N° 2264/2024 “POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 7021 DEL 9 DE DICIEMBRE DE 2022,
‘DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS” establece en el CAPITULO Il DE LA ORGANIZACION DE LAS
ADMINISTRACIONES CONTRATANTES, Articulo 31, cuanto sigue: “Constitucién del comité de evaluacién. De
conformidad con lo dispuesto en la Ley, se constituird un comité de evaluacién en los procedimientos de contratacion,
a excepcion de lo previsto en el articulo 37 inciso b) de la Ley para licitaciones de menor cuantia cuyo umbral no supere
los 2.000 jornales minimos u otros procedimientos especiales que defina la DNCP, por virtud del art. 35 de la Ley. Este
comité tendra como funciones el estudio y anélisis de las ofertas y la elaboracién del informe de evaluacién y
recomendacion de adjudicacién. En todos los casos, los miembros deberan ser designados por la méxima autoridad
de la convocante y deberén ser idéneos y no tener conflicto de intereses en el procedimiento de contratacién. De existir
conflicto de intereses, el funcionario designado para la evaluacion de ofertas, debera comunicario a la autoridad que lo
designa y solicitar su exclusion. Los funcionarios de la UOC no podrén formar parte del Comité de Evaluacién. La
DNCP podré reglamentar la solicitud de asistencia técnica para la evaluacién de las ofertas, de conformidad al articulo
54 de la Ley.” -

Que, la Ley N° 426/1994 “QUE ESTABLECE LA CARTA ORGANICA DEL GOBIERNO DEPARTAMENTAL" dispone
en su Articulo 1°: “El Gobiemo Departamental es persona juridica de derecho publico Y goza de autonomia politica,
administrativa y normativa para la gestién de sus intereses y de autarquia en la recaudacion e inversién de sus
recursos, dentro de los limites establecidos por la Constitucion y las Leyes” -

Que, en su Articulo 16° preceptta que el Gobierno Departamental tiene por objeto: “... d) administrar los bienes y
recursos del Gobierno Departamental; ... [) cumplir con las demés funciones que le signen la Constitucién Nacional y
las Leyes”.-

Que, el Articulo 17° del referido Cuerpo Legal dispone: “Deberes y Atribuciones del Gobemadoy: a) cumplir y hacer
r judicial y extrajudicialmente al
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POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION N° 157/2025 DE FECHA 14 DE MARZO DE 2025 “POR LA CUAL
SE CONSTITUYE EL COMITE DE EVALUACION QUE INTERVENDRA EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACIONES PUBLICAS A SER CONVOCADOS POR LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
CENTRAL, DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2025”, AL SOLO EFECTO DE SUSTITUIR A UNO DE SUS
MIEMBROS.

Aregua, 23 de junio de 2025.

Gobiemo Departamental; d) dictar las resoluciones departamentales necesarias para el ejercicio de sus funciones; k)
administrar los recursos que le fueron asignados, ...u) llamar a licitacién y concurso de precios para la contratacion de
obras y servicios publicos departamentales y adjudicarlas, con arreglo a la Ley; ...w) ejercer los demas deberes y
atribuciones que la Constitucion y la ley establezcan’ -

Que, la Constitucion de la Republica del Paraguay del 20/06/1992 y la legislacién vigente otorgan al Gobernador las
facultades administrativas, en su caracter de Maxima Autoridad Institucional del Gobierno Departamental.-

Por tanto, en uso de sus atribuciones legales,
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO CENTRAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°: MODIFICAR la Resolucién N° 157/2025 de fecha 14 de marzo de 2025 “POR LA CUAL SE
CONSTITUYE EL COMITE DE EVALUACION QUE INTERVENDRA EN LOS PROCESOS DE CONTRATACIONES
PUBLICAS A SER CONVOCADOS POR LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO CENTRAL, DURANTE EL
EJERCICIO FISCAL 2025", quedando redactada de la siguiente manera:

ARTICULO 1°: CONSTITUIR el COMITE DE EVALUACION que lendra como funciones el estudio, analisis de las
ofertas, la elaboracion del informe de evaluacion y recomendacion de adjudicacion, correspondiente a los procesos
de contrataciones publicas que seran convocados por la Gobemacién del Departamento Central, durante el
Ejercicio Fiscal 2025; quedando conformado por los siguientes funcionarios:

NOMBRES Y APELLIDOS C.I. N° CARGO
Abg. Gloria Elizabeth, Rodriguez Espinola | 4.192.532 | Directora General de Gabinete
Sr. Ricardo Pelusio, Ojeda Medina 4.705.078 | Jefe del Departamento de Servicios Generales
Arqg. Hellen Maria, Mendoza Ortiz 4.314.610 | Profesional, Secretaria Dptal. de Obras Ptblicas

ARTICULO 2°: FACULTAR al Comité de Evaluacién de la Gobernacién del Departamento Central, a solicitar la
asistencia técnica que considere necesaria para evaluar aspectos de las ofertas presentadas, en cuyo caso debera
dejar asentado en el Informe de Evaluacion la consulta realizada y |a respuesta correspondiente.-

ARTICULO 3°: ENCOMENDAR al Comité de Evaluacion de la Gobernacién del Departamento Central, actuar con
mucha responsabilidad y absoluta independencia de criterio en la evaluacién de las ofertas y, emitir posteriormente un
dictamen que sirva como base para la adjudicacion, en el que se haga constar la resefia cronolégica de los actos del
procedimiento, el analisis de las ofertas y las razones para admitirlas o desecharlas. La calificacién que realice el
Comité de Evaluacion, invariablemente deberd estar apegada a la ley y a los criterios establecidos en el pliego de
bases y condiciones de cada llamado.-

ARTICULO 4°: REMITIR un ejemplar original de la presente Resolucién irgcgion de UOC de la Gobernacion del

Departamento Central, a los efectos de realizar todos los tramites de rigor.-

ARTICULO 5°: COMUNICAR a quienes corresponda y cumplida, archivar.-
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