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Caja de Jubilaciones y
= Pensiones del Personal
| Municipal
MISION: “Otorgar los beneficios de la jubilacion y pensién a todo trabajador municipal a través de una gestion administrativa e
< responsable, innovadora, con personal calificado y comprometido con el servicio de calidad”.
Asuncién, 27 de Junio de 2025
INFORME N@.$ /2025 DEL COMITE DE EVALUACION e
Z
REF. : ADQUISICION DE UTILES DE OFICINA “ID N°466027".
MODALIDAD ! MENOR CUANTIA NACIONAL
IDNe 466,027
En cumplimiento a lo establecido en el Art. 54° de la Ley N°7021/22, elevamos el presente informe
= resultante del analisis de las ofertas presentadas en el marco del llamado modalidad de menor cuantia
nacional plurianual, “ADQUISICION DE UTILES DE OFICINA” POR ITEMS.-
1. ANTECEDENTES:
l.-Resolucién del Consejo de Administracion “POR LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE DE
i EVALUACION DE OFERTAS--"; e
2 —Resolucion del Consejo de Administracion N°300 de fecha 08/04/2025. -—————===========77"7=7~
3.~Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°000000011/2025 para el Rubro 342 “” por el monto
total de Gs.119.000.000 Ciento diecinueve millones. Para el affo 2025 emitido por el Dpto. de
Presupuesto Direccién de Administracién y Finanzas;,——————————-—=—-~"""""-"777TTTTTT 7T e
= 4.-Reporte del PAC; ,——====——————————=-——————-——o————o——osommmmmme e
5.-Acta de Apertura de la UOC de fecha 09/06/2025.,-~———==—=—————======-=7~~
Una vez verificadas las ofertas, v de conformidad a lo establecido en el Decreto N°9823/2023 "POR EL
CUAL SE REGLAMENTA A LA LEY N°7021/2022 “DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS" y
= considerando la Resolucién del Consejo de Administracién que aprueba el llamado para el llamado dg
“Adquisicién de ttiles de oficina” por Items pasamos a expresar lo siquiente:
4. APERTURA DE OFERTAS
4.1 Regulacion del Acto de Apertura.
En Atencién a que en el presente procedimiento de contratacion se realizd bajo la modalidad de Meno?
= Cuantia,
4.2 Transcripcion parcial del Acta de Apertura de Ofertas
ID 466.027
NOMBRE DE LA LICITACION ADQUISICION DE UTILES DE OFICINA
=
\_E‘.F’{IDAD CONVOCANTE CAJA DE JUBILACIONES Y ©PENSIONES DEL PERSONA;{
MUNICIPAL UOC CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE

45 e o
“Ser una institucién que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal con una administracidn
gestion transparente, moderna y tecnoldgica”. e
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Caja de Jubilaciones y
Pensiones del Personal
Municipal

MISION: “Otorgar los beneficios de la jubilacidn y pensidn a todo trabajador municipal a través de una gestion administrativa e
responsable, innovadora, con personal calificado y comprometido con el servicio de calidad”.

PERSONAL MUNICIPAL

FECHA DE APERTURA 09/06/2025 HORA APERTURA 10:15 HORA FIN 11:19

PROCEDIMIENTO DE | MENOR CUANTIA NACIONAL
CONTRATACION

LUGAR DE APERTURA OUC. BENJAMIN CONTANT 955 COLON Y MONTEVIDEO

NOMBRE Y USUARIO DEL
FUNCIONARIO ENCARGADO DE

1 N N
REALIZAR LA APERTURA DE ABOG, ORLANDO MARTINEZ

OFERTAS A TRAVES DEL SICP

NOMBRES Y USUARIOS DE LOS | BLANCA MERELES
FUNCIONARIOS QUE PARTICIPAN

DEL ACTO A TRAVES DEL SICP EDWAR CABALLERO

OBSERVACION \ NO HUBRO OBSERVACIONES

2

APERTURA DE OFERTAS PRESENTADAS EN LA FECHA Y HORA INDICADA

En Virtud a lo establecido en el SICP, se procede a la apertura de sobres, dejindose expresa constancia de las siguientes
ofertas abiertas en el presente acto: e

1. 80018668-0 PRINTEC S.A.

2. 800096504-3 Paraguay Insumos.com.S.A.

3.751379-8 NEW SHOP SELLOS J e

{ 4.80148464-2 MOLAM E.A.S

‘:80046953-4 ITCS S.A.

4. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQ UISITOS DE CARACTER SUSTANCIAL PROCEDIMIENTO. e

Posteriormente, se ha procedido a la verificacién del cumplimiento de las ofertas respecto a la presentacién de
las documentaciones basicas de caracter sustancial, de conformidad a lo establecido en el Articulo 6\2 del Decreto
N°9823/23, v demaés disposiciones que rigen a las Compras Publicas, observandose lo sigujente:

VISION “Ser una institucion que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal con una administracion y
gestion transparente, modernay tecnolégica”. e

Benjamin Constant N° 955 e/ Colon y Montevideo - Tel.: (R.A) (5959 21) 497 189 - Asuncion Paraguay
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Caja de Jubilaciones y
Pensiones del Personal
Municipal

MISION: “Otorgar los beneficios de la jubilacion y pensién a todo trabajador municipal a través de una gestion administrativa
responsable, innovadora, con personal calificado y comprometido con el servicio de calidad”.

5. Evaluacion de los requisitos bdsicos,

segun Tabla

PRINTEC S.A Paraguay NEW SHOP MOLAM E.A.S ITCS S.A. Office Compu S.A.
DESCRIPCION Insumos.com.sa SELLOS
J Presenta y Presenta y Cumple | Presenta y Presenta y Presenta y Presenta y Cumple
Garantia de
S Cumple Cumple Cumple Cumple
Mantenimiento de
Oferta debidamente
extendida y firmada.
. Presenta y Presenta y Cumple | Presenta y Presenta y Presenta ¥ Presenta y Cumple
Formulario de la Oferta
y cumple Cumple Cumple Cumple
debidamente
completado y firmado.
: Presenta y Presenta y Cumple Presenta y
Declaracion Jurada de
Cumple Cumple

no hallarse
comprendido en las

Presenta y

Presenta y Cumple.

Cumple

prehibiciones o
limitaciones para
contratar establecidas

Presenta y Presenta y Cumple | Presenta y Presenta y Presenta y Presenta v Cumple
Certificado de Cumple Cumple Cumple Cumple
cumplimiento con la
seguridad Social

Presenta y
Declaracion jurada de
Cumple

qonoelmigntd de 12| o presenta No Cumple Presenta y Presenta Y Presenta y cumple
existencia de un Cumple Cumple
conflicto de intereses
respecto a los
funcionarios piblicos
intervinientes en el
procedimiento.
Certificado de Producto
y Empleo Nacional |y cymple No Cumple No Cumple No Cumple No cumple Presenta y Cumpple

emitido por el MIC, en
formato fisico, solo en

caso de

de certificacitn

eIectr(micﬁ
i

imposibilidad

-

\\

oo\

Benjamin Constant N° 955 e/ Colon y Montevideo -

§'er una institucién que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal con una admin stracion
gestion transparente, moderna y tecnolégica &
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T
Presenta y Presenta y Cumple | Presenta y Presenta y Presenta v Presenta y
Cumple Cumple Cumple Cumple
£ Certificado de Cumple e
Cumplimiento Tributario
- Presenta y Presenta y cumple | Presenta y Presenta y Presenta y Presenta y Cumple.;‘
Patente Comercial
cumple Cumple cumple cumple
i ¢
6. TABLA COMPARATIVA DE PRECIOS DE LAS OFERTAS
Siguiendo con el proceso de evaluacién y habiendo verificado las planillas de precios presentadas por los oferentes,
realizando el analisis de las ofertas quedan como sigue:
I A) Office Compu S.A. e
r PRECIO PRECIO TOTAL CARACTERISTICA
ITEM CODIGO DE | DESCRIPCION CANTIDAD | UNITARIO
CATALOGO
1 44103112001 | Cinta para | Minimo 25 | 87.750,00 4.387.500,00 MARCA EPSON
: B 3
— impresora Epson L4 | 1, imo 50 FABRICANTE EPSON ¢
£ 590
PROCEDENCIA CHINA
2 44121604002 Cinta para | Minimo 50 258.550,00 25.855.000,00 MARCA EPSON
impresora  Epson .
FX2190 I;ioasclmu FABRICANTE EPSON
PROCEDENCIA CHINA
£ 3 44103103005 | Toner para | Minimo 5 0 0 NO COTIZA e
fotocepiadora negro .
KM 2038 original de | Maximo 10
la marca de la
impresora
4 44110310300 Toner para | Minimo 5 747.950,00 7.479.500,00 MARCA HP
1 impresora negro . .
_ (original/compatible Méaximo 10 FABRICANTE: . HP e
3 ) HP 2798 PROCEDENCIA:  JAPON,
ORIGINAL de la CHINA Y OTROS PAISES
Matsa LICENCIATARIOS.
5 44103103001 | Toner para | Minimo 3 904.950,00 5.429.700,00 MARCA HP
impresora laser .
P1102W gga | Maximo 6 FABRICANTE: HP
original de la marca PROCEDENCIA:  JAPON,
44Tl e sors CHINA Y OTROS PAISES e
£ LICENCIATARIOS [
At N
6 Ty ibA
o T . . .
“Sar una institucion que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal con una admi istracio ye
gestion transparente, moderna y tecnologica”.

Benjamin Constant N° 955 el Colén y Montevideo - Tel.: (R.A) (5959 21) 497 189 - Asuncion Paraguay
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Caja de Jubilaciones y
Pensiones del Personal
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MISION: “Otorgar los beneficios de la jubilacién y pensién a todo trabajador municipal a través de una gestion administrativa

responsable, innovadora, con personal calificado y comprometido con el servicio de calidad”.

6 44103103001 Toner para | Minimo 4 = =
impresnra negro |
{original/compatible Maximo 8 NO COTIZA
) kyocera 1175
Original de la Marca
7 44103103001 Toner para | Minimo 7 1.338.950,00 20.084.250,00 MARCA HP
impresora negro 2 TE HP
(original Méaximo 15 FABRICAN
/compatible) PROCEDENCIA:JAPON,
426dw26a  original CHINA Y OTROS PAISES
Ueslaanaroa LICENCIATARIOS
8 44103103001 Toner para | Minimo 4 = =
impresora Kyocera )
2100 original de la Miéximo 8 NO COTIZA
Marca
9 44103103001 Toner para | Minimo 5
impresora Kyocera .
p 3045dn original Maximo 10 i = NO COTIZA
de la Marca
10 44103103001 Toner para MARCA Epson
il Epson Minimo 3 1.938.900,00 | Fabricante: Epson
L3110 juego de 4 o
lores Original de . 323.150,00 PROCEDENCIA: China
£o o Maximo 6
la Marca
11 44103103001 Toner para | Minimo 2 MARCA HP
impresora negro .
(original/compatible Méximo 4 4,136.800,00 FABRICANTE HP
) HP Laser Jet 2055 L PROCEDENCIA  JAPON,
(0SA)ORIGINAL DE CHINA Y PAISES
LA MARCA. LICENTARIOS
12 44103103001 Toner para | Minimo 1 MARCA HP
impresora negro .
(original/compatible Méximo 2 ol By N— FABRICANTE HP
JHP CF230A 840.2500 R PROCEDENCIA  JAPON,
ORIGINAL DE LA CHINA Y  PAISES
MARCA LICENTARIOS
13 44121604~ Sello atomético | Minimo 20 = - No Cotiza
001 37x13mm .
Méximo 40
14 44121604~ Sello redondo 3 cm Minimo 20 5 ¥ No Cotiza
002
Méximo 40
15 44121604~ Sello cuadrado 6,5 | Minimo 20 - = No Cotiza
002 x 2,6 ecm
Méaximo 40
16 44103103- Sello automético | Minimo 3 - =
004 para Caja con . .
fechador 5x3 em Maximo 6 No Cotiza
\ i
\| TofAL 70.992.150,00GS.
\ Al
ce o
\S \C
0 B\ “Ser una institucién que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal con una administracion
y) e

Benjamin Constant N° 955 e/ Colon y Montevideo -

gestién fransparente, moderna y tecnolégica”.
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MISION: “Otorgar los beneficios de la jubilacidn y pensién a todo trabajador municipal a través de una gestion administrativa
responsable, innovadora, con personal calificado y comprometido con el servicio de calidad”.

B)OFERTA DE PARAGUAY INSUMOS .COM.S.A

(3
4

ITEM coBiGOo DE DESCRIPCION CANTIBAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL CARACTERISTICA
CATALOGO
i 44103112001 Cinta para impresora Minimo 25 88.,000,00 4.400.000,00 MARCA EPSON
Epson Lq 590
Maximo 50 FABRICANTE: SEIKO EPSON
. CORPORATION e
=
PROCEDENCIA: INDONESIA
2 44121604002 Cinta para impresora | Minimo 50 290.000,00 29,000.000,00 MARCA EPSON
Epson FX2190
Maximo 100 FABRICANTE SEIKO EPSON,
CORPORATION
PROCEDENCIA INDONESIA
E3 3 44103103005 Toner para | Minimo5 0 0 NO COTIZA e
fotocopiadora negro .
KM 2035 original de la | Maximo 10
marca de la impresora
4 441103103001 Toner para impresora | Minimo5 599.000,00 7.479.500,00 MARCA HP
negro
(original/compatible) | Maximo 10 FABRICANTE: HP
HP 2792 ORIGINAL de DEVELOPMENT COMPANY LP e
3 {a Marcai PROCEDENCIA; EEUU Y
=50 OTROS
PAISESLICENCIATARIOS.
5 44103103001 Toner para impresora | Minimo3 625.000,00 3,750.000,00 MARCA HP
laser P1102W 852
original de la marca de Miéximo 6 FABRICANTE: HP
la impresora DEVELOPMENT COMPANY LP
PROCEDENCIA: EE.UU Y
PAISES Y OTROS PAISES e
£ LICENCIATARIOS
6 44103103001 Toner para impresora Minimo 4 - -
negro
(original/compatible) Méximo 8 NO COTIZA
kyocera 1175 Original
de la Marca e
3 . o
= T 44103103001 Toner para impresora [ Minimo7 1.050.000,00 15.750.000,00 MARCA HP
negro {original
Jcompatible) Maximo 15 FABRICANTE HP
426dw26a original de DEVELOPMENT LP
teomare PROCEDENCIA: E.E.U.UY
OTROS PAISES
LICENCIATARIOS
= 8 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4 . * e
= Kyocera 2100 original
de la Marca Miximo 8 NO COTIZA
9 44103103001 Toner para impresora | Minimo 5
f‘L Kyocera  p 3045dn — N‘/ PRV AL
Y A0 :

. ote
a (1@
\&Ser una institucion que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal con una administracion ]‘
gestion transparente, moderna y tecnologica”.

Benjamin Constant N° 955 e/ Colon y Montevideo - Tel.: (R.A} (5959 21) 497 189 - Asuncion Paraguay
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= F original de la Marca Méximo 10 - - NO COTIZA e
10 44103103001 Toner para impresora MARCA Epson
Epson
13110 juego de 4 Minimo 3 320.000,00 1.920.000,00 Fabricante; SEIKO EPSON
colores Original de la . CORPORACION
fiacts i PROCEDENCIA: INDONESIA e
£
11 44103103001 Toner para impresora | Minimo 2 MARCA HP
negro
(original/compatible) | Méximo4 915.000,00 3.660.000,00 FABRICANTE HP
HP Laser Jet 2055 DEVELOPMENT COMPANY LP
(0SAJORIGINAL DE LA PROCEDENCIA EEUU Y
MARCA.

PAISES LICENCIATARIOS

12 44103103001 Toner para impresora | Minimo 1 665.000,00 1.330.000,00 MARCA HP e
P negro
i = (original/compatible)H Maximo 2 FABRICANTE HP
P CF230A ORIGINAL DE DEVELOPMENT COMPANY LP
LAMARSS PROCEDENCIA: EEUU Y
PAISES LICENCIATARIOS
13 44121604-001 Sello atomatico Minimo 20 85.000,00 3.400.000,00 MARCA: LG
37x13mm
Maximo 40 FABRICANTE LG. e
= IMPRESIONES

PROCEDENCIA: NACIONAL J

14 44121604-002 Sello redondo 3cm Minimo 20 80.000,00 3.200.000,00 MARCA: LG
Maximo 40 FABRICANTE LG,
IMPRESIONES

PROCEDENCIA: NACIONAL

(0
~n

15 44121604-002 Sello cuadrado 6,5 x | Minimo 20 99.000,00 3.960.000,00 MARCA: LG
2,5cm
Midximo 40 FABRICANTE LG,
IMPRESIONES

PROCEDENCIA: NACIONAL

16 44103103-004 Sello automdtico para | Minimo 3 1.920.000,00 MARCA: LG
Caja con fechador 5x3 k
< s Maximo 6 320.000,00 FABRICANTE LG,
£ IMPRESIONES

PROCEDENCIA: NACIONAL

TOTAL GENERAL CALCULADO 78.280.000,00GS.

b
»

C) OFERTA DE LA EMPRESA MOLAN E.A.S.

PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL CARACTERISTICA
DE | DESCRIPCION CANTIDAD

gestion transparente, moderna y tecnolégica”.

Benjamin Constant N° 955 e/ Colén y Montevideo - Tel.: (R.A) (5959 21) 497 189 ~ Asuncién Paraguay t

LY



b
~

Caja de Jubilaciones y
Pensiones del Personal
Municipal
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S ¢
= 1 44103112001 Cinta para impresora | Minimo 25 129.000 6.450.000 MARCA EPSON
Epson Lg 590
Maximo 50 FABRICANTE EPSON
PROCEDENCIA USA/CHINA
2 44121604002 Cinta para impresora | Minimo 50 320,000 32.000.000 MARCA EPSON
Epson FX2190
Mdéximo 100 FABRICANTE EPSON c
é PROCEDENCIA USA/ CHINA
3 44103103005 Toner para | Minimo5 MARCA NO COTIZA
fotocopiadora negro
KM 2035 original de la Maximo 10 NO COTIZA NO COTIZA FABRICANTE NO COTIZA
mared de laimpresara PROCEDENCIA NO COTIZA
4 441103103001 Toner para impresora | Minimo 5 MARCA HP e_
- negro
£ (original/compatible) Maximo 10 682.000 6.820.000 FABRICANTE: HP
HP 2792 ORIGINAL de PROCEDENCIA: USA/CHINA
la Marca.-
b 44103103001 Toner para impresora | Minimo3 MARCA HP
laser P1102w 852 g - B
original de la marca de Maximo 6 783.500 4.701.000 FABRICAN éI'A N o
la impresora PROCEDENCIA: USA/ CHI e
6 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4
negro .
(original/compatible) Méximo 8 NO COTIZA NO COTIZA
kyocera 1175 Original
de la Marca
A 44103103001 Toner para impresora | Minimo?7 1.516.000 22,740.000,00 MARCA HP e
= negro {original - P
= Jeompatible) Maximo 15 FABNCAT\I: BRI
426dw26a original de DEVELOPMENT COMPA
lrmarca PROCEDENCIA:USA/, CHINA
8 44103103001 Toner para impresora | Minimo4
Kyocera 2100 original i
de la Marca Maximo 8 NO COTIZA NO COTIZA
£ 9 44103103001 Toner para impresora | Minimo 5 :
Kyocera p 3045dn i
original de la Marca Maximo 10 NO coTiZA NOCOTIZA
10 44103103001 Toner para impresora MARCA Epson
Epson
13110 juego de 4 Minimo 3 345.000 2,070.000 Fabricante: Epson
i PROCEDENCIA: USA/CHINA ]
1 colores Original de la | prsiingg e
>3 Marca
44103103001 Toner para impresora | Minimo 2 MARCA HP
negro S
(original/compatible) Méximo 4 903.000 3.612.000 FABRICANTE
HP Laser Jet 2055 DEVELOPMENT COMPANY
{B5RJOMBINAL DE 1A PROCEDENCIA  EEUU
MARCH, PAISES LICENTARIOS

b

Benjamin Constant N°955 e/ Colén y Montevideo

VISION “Ser una institucién que garantiza la sostenibilidad de
gestion transparente, moderna y tecnologica”.

- Tel.: (R.A) (5959 21) 497 189 - Asuncion Paraguay
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; ¢
= 12 44103103001 Tonner para impresora | Minimo 1 930.000 1.860.000 MARCA HP
negro
{Driginal/compatlble)H Mdximo 2 FABRICANTE HP
+ SFeAtADRIGINAL DE : PROCEDENCIA USA/CHINA
LA MARCA
13 44121604-001 Sello automdtico | Minime 20 - MARCA: NO COTIZA
37x13mm ;

N Maximo 40 NO COTIZA NO COTIZA FABRICANTE:NO COTIZA. e—
s .
s PROCEDENCIA:NO COTIZA

14 44121604-002 Sello redondo 3 ¢cm Minimo 20 MARCA: NO coTiza
LGFABRICANTE: NO COTIZA
Miximo 40 NO COTIZA NO COTIZA
PROCEDENCIA: NO COTIZA
15 44121604-002 Sello cuadrado 6,5 x Minimo 20 MARCA: LG
= 2,5¢cm e
= Maximo 40 NO COTIZA NO COTiZA FABRICANTE: LG.
IMPRESIONES
PROCEDENCIA: NACIONAL
16 44103103-004 Sello automdtico para | Minimo 3 NO COTIZA NO COTIZA MARCA: NO COTIZA
Caja con fechador 5x3 .
cm Maximo 6 FABRICANTE: NO COTIZA
PROCEDENCIA:NO COTIZA e
3
TOTAL 80.253.000
7 D) OFERTA DE LA EMPRESA ITCS S.A. e
=
PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL CARACTERISTICA
ITEM CoblGo DE DESCRIPCION CANTIDAD
CATALOGO
1 44103112001 Cinta para impresora Minimo 25 NO COTIZA NO COTIZA MARCA NO COTIZA
Epson Lq 590
7 Méximo 50 FABRICANTE NO COTIZA e
-
- PROCEDENCIA: NO COTIZA
2 44121604002 Cinta para impresora | Minimao 50 NO COTIZA NO COTIZA MARCA NO COTIZA
Epson FX2190
Maximo 100 FABRICANTE NO COTIZA
PROCEDENCIA: NO COTIZA
3 44103103005 Toner para | Minimo5 NO COTIZA NO COTIZA NO COTIZA e—
= fotocopiadora  negro .
KM 2035 original de ta | Méaximo 10
marca de la impresora
4 441103103001 Toner para impresora | Minimo 5 734.000 MARCA HP
negro
"\ (original/compatible) | Méximo 10 7.340.000 FABRICANTE: HP
HP 2792 ORIGINAL de PROCEDENCIA: EE.UU., JAPG
la Marea.-

Wo- B\ “Ser una institucién que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal con una ad
gestion transparente, moderna y tecnoldgica”.

Benjamin Constant N°955 e/ Colén y Montevideo - Tel.: (R.A) (5959 21) 497 189 - Asuncién Paraguay e
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MISION: “Otorgar los beneficios de la jubilacién y pension a todo trabajador municipal a través de una gestion administrativa
responsable, innovadora, con personal calificade y comprometido con el servicio de calidad”,

(original/compatible) Maximo 10 7.340.000 FABRICANTE: HP
HP 2792 ORIGINAL de PROCEDENCIA: EE.UU., JAPON
la Marca.-
5 44103103001 Toner para impresora | Minimo3 889.000 5.334.000 MARCA HP
laser P1102W 852
original de la marca de | Maximo6 FABRICANTE; HP
la Imgresors PROCEDENCIA: China CHINA,
IAPON
6 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4 00
negro .
(original/compatible) Maximo 8 NO COTIZA
kyocera 1175 Qriginal
de la Marca
7 44103103001 Toner para impresora | Minimo 7 1.310.000 19.650.000,00 MARCA HP
negro (original i
Jcampatible) Maximo 15 FABRICANTE HP
426dw?26a original de PROCEDENCIA CHINA/JAPON
la marca
8 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4 0,00
Kyocera 2100 original
de la Marca Maximo 8 NO COTIZA
9 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4
Kyocera  p 3045dn i
otigitial de la Marca Méximo 10 0,00 NO COTIZA
10 44103103001 Toner para impresora MARCA NO COTIZA
Epson
13110 juego de 4 Minimo 3 NO COTIZA Fabricante: NO COTIZA
colgres Original: de la Maximo 6 NO COTIZA Procedencia: NO COTIZA.
Marca
11 44103103001 Toner para impresora | Minimo 2 MARCA HP
negro
{originalfcompatible) Médximo 4 1.011.000 4.044.000 FABRICANTE HP
UL ResIiR sy Z05D PROCEDENCIA JAPON,
(0SA)ORIGINAL DE LA EEL,
MARCA,
12 44103103001 Toner para Impresora | Minimo 1 820.000 1.640.000 MARCA HP
negro |
(original/compatible}y | Maximo 2 FABRICANTE HP
P CF230A ORIGINAL DE PROCEDENCIA JAPON, E.E.
LA MARCA Ly
13 44121604-001 Sello atomdtico | Minimo 20 MARCA:NO COTIZA
37x13mm
Maximo 40 NO COTIZA NO COTIZA FABRICANTE:NO COTIZA
PROCEDENCIA: NO COTIZA
14 44121604-002 Selle redondo 3 ecm Minimo 20 NO COTIZA MARCA: NO COTIZA
Maximo 40 NO COTIZA FABRICANTE: NO COTIZA
PROCEDENCIA: NO COTIZA
15 44121604-002 Sello cuadrado 6,5 x | Minimo 20 NO COTIZA MARCA: NO COTIZA
2,5cm
?,‘e X oW el J ; e ; L s L\
o Ser una institucién que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal con una aﬂmlﬁts
dc.\ gestion transparente, moderna y tecnolégica”.

Benjamin Constant N° 955 e/ Colén y Montevideo

- Tel.: (R.A) (5959 21) 497 189 - Asuncion Paraguay

T L

tracion y



£
P \ Caja de Jubilaciones y
= Pensiones del Personal
Municipal
MISION: “Otorgar los beneficios de la jubilacién y pensién a todo trabajador municipal a través de una gestién administrativa
responsable, innovadora, con personal calificado y comprometido con el servicio de calidad”.
3 Maximo 40 NO COTIZA FABRICANTE: NO COTIZA
al PROCEDENCIA:NO COTIZA
16 44103103-004 Sello automédtico para | Minimo 3 MARCA; NO COTIZA
Caja con fechador 5x3
& Maximo 6 NO COTIZA NO COTIZA FABRICANTE: NO COTIZA
PROCEDENCIA: NO COTIZA
£
TOTAL 38.008.000
£ E)OFERTA DE LA EMPRESA PRINTEC. S.A
PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL CARACTERISTICA
ITEM CODIGO  DE | DESCRIPCION CANTIDAD
CATALOGO
1 44103112001 Cinta para impresora | Minimo 25 NO COTIZA NO CcOTiZA MARCA NO COTIZA
Epson Lg 590
- Maximo 50 FABRICANTE NO COTIZA
PROCEDENCIA: NO COTIZA
2 44121604002 Cinta para Iimpresora | Minimo 50 NO COTIZA NO COTIZA MARCA NO COTIZA
Epson FX2190
Maximo 100 FABRICANTE NO COTIZA
PROCEDENCIA: NO COTIZA
3 3 44103103005 Toner para | Minimo5 NO COTIZA NO COTIZA NO COTIZA
fotocopiadora  negro A
KM 2035 original de fa | Mdximo 10
marca de la impresara
4 441103103001 | Toner para impresora | Minimo5 NO COTIZA NO COTIZA MARCA NO COTIZA
negro .
(original/compatible) Méximo 10 FABRICANTE:NO COTIZA
) HP 275¢ ORIGINAL de PROCEDENCIA: NO COTIZA
£ la Marca.-
5 44103103001 Toner para impresora | Minimo 3 NO COTIZA NO COTIZA MARCA: NO COTIZA
laser P1102W 852 ]
original de la marca de Miximo 6 FABRICANTE: NO COTIZA
la impresora PROCEDENCIA: NO COTIZA
i 6 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4 1,850.000 14.800.000 MARCA: KYOCERA
= negro .
(original/compatible) Maximo 8 FABRICANTE: KYOCERA
kyocera 1175 Original DOCUMENT sOLUT
de la Marca PROCEDENCIAJAPON Y
PAISES LICENCIATARIOS
7 44103103001 Toner para impresora | Minimo7 NO COoTIzA NO COTIZA MARCA: NO COTIZA
negro (original N
" fcompatible) FABRICANTE: NO  cotga).

ah®
oo
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£ 426dw26a original de | Maximo 15 PROCEDENCIA:NO COTIZA
iy la marca
8 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4 1.850.000 14.800.000 MARCA: Kyocera
Kyocera 2100 original
de fa Marca Méximo 8 FABRICANTE: KYOCERA
DOCUMENT SOLUT
PROCEDENCIA: JAPON Y
PAISES LICENCIATARIOS.
£
9 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4 MARCA: Kyocera
Kyocera p 3045dn
original de la Marca Maximo10 | 1.850.000 18.500.000 FABRICANTE: KYOCERA
DOCUMENT SOLUT
PROCEDENCIA: JAPON Y
PAISES LICENCIATARIOS
£
10 44103103001 Toner para impresora MARCA NO COTIZA
Epson
13110 juego de 4 Minimo 3 NO COTIZA Fabricante:NO COTIZA
eclores Griginal de B! | oy NO COTIZA Procedencia: NO COTIZA.
Marca
11 44103103001 Toner para impresora | Minimo 2 MARCA NO COTIZA
negro ol
i (original/compatible) Maximo 4 NO COTIZA NO COTIZA Fabricante:NO COTIZA
B HP Laser Jet 2055 Procedencia: NO COTIZA
(O5AJORIGINAL DE LA
MARCA.
12 44103103001 Toner para impresora | Minimo 1 NO COTIZA NO COTIZA MARCA NO COTIZA
negro . ;
(original/compatible)H Madximo 2 Fabricante:NO COTIZA
P CF230A ORIGINAL DE Procedencia: NO COTIZA
LA MARCA
=
13 44121604-001 Sello automatico Minimo 20 MARCA:NQ COTIZA
37x13mm
Mdximo 40 NO COTIZA NO COTIZA FABRICANTE:NO COTIZA
PROCEDENCIA: NO COTIZA
14 44121604-002 Sello redondo 3 ¢cm Minimo 20 NO COTIZA MARCA: NO COTIZA
d Maximo 40 NO COTIzA FABRICANTE: NO COTIZA
P 3
= PROCEDENCIA: NO COTIZA
15 44121604-002 Sello cuadrado 6,5 x | Minimo 20 NO COTIZA MARCA: NO COTIZA
2,5cm
Maximo 40 NO COTIZA FABRICANTE: NO COTIZA
PROCEDENCIA:NO COTIZA
; 16 44103103-004 Sello automatico para | Minimo 3 MARCA: NO COTIZA
= Caja con fechador 5x3
cm Maximo 6 NO COTIZA NO COTIZA FABRICANTE: NO COTIZA
PROCEDENCIA; NO COTIZA
TOTAL 48.100.000
£

(i
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~

E) OFERTA DE LA NEW SHOP SELLOS. -

PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL CARACTERISTICA
ITE CODIGO DE | DESCRIPCION CANTIDAD

M CATALOGO

i3
L4

1 44103112001 Cinta para Iimpresora Minimo 25 NO COTIZA NO COTIZA MARCA NO COTIZA
Epson Lg 590
Maximo 50 FABRICANTE NO COTIZA
PROCEDENCIA: NO COTIZA
2 44121604002 Cinta para impresora | Minimo 50 NO COTIZA NO COTIZA MARCA NO COTIZA
Epson FX2190
; " Méximo 100 FABRICANTE NO COTIZA e
£
=¥ PROCEDENCIA: NO COTIZA
3 44103103005 Toner para | Minimo5 NO COTIZA NO COTIZA NO COTIZA
fotocopiadora negro .
KM 2035 original de la | Maximo 10
marca de la impresora
4 441103103001 Toner para impresora | Minimo s NO COTIZA e
& negro .
= (original/compatible) Maximo 10 NO COTIZA NO COTIZA
HP 2792 ORIGINAL de
la Marca.-
B 44103103001 Toner para impresora | Minimo 3 NO COTIZA NO COTIZA NO COTIZA

laser P1102W 85¢ |
original de la marca de | Maximo 6

la impresora e
r3
6 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4
negro
(original/compatible) | Méaximo 8 NO COTIZA NO COTiZA NO COTIZA
kyocera 1175 Original
de la Marca
7 44103103001 Toner para impresora | Minimo7
negro (original
) /cfmpawe) Maximo 15 NO COTIZA NO COTIZA NO COTIZA
£ 426dwz6a original de
la marca
8 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4
Kyocera 2100 original ,
de la Marca Maximo 8 NO COTIZA NO COTIZA NO COTIZA
9 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4 ,\ \ e
Kyocera p 3045dn :
£ original de la Marca Maximo 10 NO COTIZA NO COTIZA NO COTIZA
10 44103103001 Toner para impresora
Epson I
13110 juego de 4 Minimo 3 NO COTIZA NO COTIZA ¢
¥ ot
colores Original de la |\, NO COTIZA o‘,‘\
Marca e
£

A

hﬁ‘i\"s
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il 44103103001 Toner para impresora Minimo 2
negro
{original/compatible) Maximo 4 NO COTIZA NO COTizA NO COTIZA
HP Laser Jet 2055
(OSA)ORIGINAL DE LA
MARCA,
12 44103103001 Toner para impresora | Minimo 1
negro
(original/compatible) | Méximo 2 NO COTIZA NO COTIZA NO COTIZA
P CF230A ORIGINAL DE
LA MARCA
13 44121604-001 Sello automdtico | Minimo 20 50.000 2.000,000.- MARCA: COLOP
37x13mm
Mdximo 40 FABRICANTE: COLOP
PROCEDENCIA: AUTRIACA
14 44121604-002 Sello redondo 3 cm Minimo 20 80.000 3.200.000.- MARCA: COLOP
Miéximo 40 FABRICANTE: COLOP
PROCEDENCIA: AUTRIACA
15 44121604-002 Sello cuadrade 6,5 x Minimo 20 75.000 3.000.000.- MARCA: COLOP
25¢cm
Miximo 40 FABRICANTE: COLOP
PROCEDENCIA: AUTRIACA
16 44103103-004 Sello automdtico para | Minimo 3 MARCA: COLOP
Caja con fechador 5x3
o Maximo 6 175.000 1.050.000.- FABRICANTE: COLOP
PROCEDENCIA: AUTRIACA
TOTAL GENERAL CALCULADO: 9.250.000

Los presentes no han realizado

observaciones en el acta de apertura de ofertas por tanto se
omite las observaciones al respecto.

La siguiente evaluacién representada en la tabla es el resultado del minucioso analisis de las

documentaciones proveidas por el oferente v demas sistemas de informacion que el Comité de
Evaluacién ha consultado conforme a

Benjamin Constant N°955 e/ Colén y Montevideo -

Tel.: (R.A) (5959 21) 497 189 - Asuncion Paraguay
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MISION: “Otorgar los beneficios de la jubilacidn y pension a todo trabajador municipal a través de una gestién administrativa e
responsable, innovadora, con personal calificado y comprometido con el servicio de calidad”,

7. Requisitos de cardcter Formal, segun tabla:

DESCRIPCION | Insumos PRINTEC Office compu | New shop MOLAN EA.S ltcs S.A
S.A. S.A. sellos,
Paraguay S.A.
Certificado de e
C”‘_';""’””f E’”(". PRESENTA | PRESENTA | PRESENTAY | PRESENTA Y
Tributario (vigente | pRESENTA Y | youmpLE | veumPLE | CUMPLE CUMPL Presenta y
a la fecha de la CUMPLE cumpfe
apertura)
Constancia de RUC
Cedula  Tributaria c
delDferente (RUC) | ppassion o PRESENTA | PRESENTA Y | PRESENTA ¥ ,
CUMPLE PRESENTA Y | YcunpLle | cumrLe CUMPLE resenta y
CUMPLE cumple
Estatutos Sociales
D i US|\ PRESENTA ¥ PRESENTA | PRESENTA | PRESENTA Y | PRESENTA Y 5 e
mGinolmes CUMPLE YCUMPLE | YCUMPLE | CUMPLE CUMPLE resenta y
cumple

8. ANALISIS DE LAS OFERTAS:

El comité de Evaluacién procedié conforme con lo establecido en el Art. 55-procedimiento de evaluacién, del Decret
Reglamentario N°9823/2023, B) Evaluacién basada tinicamente en el precio. | Método de presentacion de ofertas er
sobre tnico, preferentemente, que expresa:3:"Se seleccionari provisoriamente a la oferta con el menor precio, la
que serd analizada en detalle para verificar su cumplimiento con otros requisitos de la contratacion,. Si dichas ofertas
cumplen con todos estos requerimientos, serd declarada, en este caso las ofertas de los items evaluados como
la mas bajos en precio, segin los parametros indicados precedentemente y asi sucesivamente--".—El
Comité procedié a examinar las ofertas por Items, con los menores precios, y a la vez con producto
cotizados perteneciente a la firmas oferentes INSUMOS PARAGUAY.COM. S.A, PRINTEC S.A., MOLAN
E.AS, NEW SHOP S.A Y OFFICE CUMPU S.A, de conformidad a los Requisitos de Participacién vy

criterios de Evaluacion establecidos en el Pliego de Bases y Condiciones, que son los siguientes:

9.0BSERVACION : Que conforme al pliego de Bases y condiciones la empresa Office Compu S.A.
presenta los precios més bajos para los Items 1,2 presentando la autorizacién o certificado d

autenticidad de lo solicitado cinta para impresoras EPSON, en cuanto a los Items 4,5,7,10.11.12 la oferta
mas baja corresponde a la Empresa Paraguay Insumos S.A, siguiendo en precios en dichos ltems, la
empresa MOLAM EAS, presenta los terceros mejores precios, para dichos Items, pero estas no presentan
el certificado de autenticidad de lo solicitado, por el PBC, por lo que este comité ps

a a analizar la cuarta

- / r
[ a—
“Ser{éna institucién que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal corl una administracién y
gestion transparente, moderna y tecnolégica”.
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mejor oferta de la Empresa OFFICE CUMPU S.A. EMPRESA QUE PRESENTA 1LOS CORRESPONDIENTES
CERTIFICADOS DE AUTENTICIDAD, para dichos Items, En cuanto a los Items 6,8,9 se presenta como

unica oferta, la oferta de la Empresa PRINTEC S.A, asi mismo presentan los certificados de autenticidad,
0 sea la misma cuenta con correspondiente autorizacion del fabricante de la marca KYOCERA. En cuante
a los Items 13,14,15,16, la oferta mas baja corresponde a la Empresa NEW SHOP.S.A esta empresa
cumple con lo solicitado por el PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES DEL PRESENTE LLAMADO

Por tanto se pasa a analizar los siguientes puntos, de las empresas seleccionadas por la razones
expuestas mis arriba.-

10. EVALUACION DE LA CAPACIDAD LEGAL: e

En primer lugar, el Comité de Evaluacién constato que las firmas, OFFICE COMPU S.A, LA EMPRESA
PRINTEC S.A Y NEW SHOP S.A mediante la presentaciéon del formulario de oferta han declarado que no
se encuentra comprendidas en las limitaciones o prohibiciones para contratar con el Estado,
contempladas en el articulo 21 de la Ley 7021/2023.

Seguidamente, en base al Formulario de Declaracién de personas presentado por las firmas oferentes, se

verificé si los directivos no se hallan comprendidos en los supuestos del articulo 21 de la Ley
7021/2023,-

“DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS”, a través de los registros del personal de la
Entidad, y mediante el informe de la Direccion de Capital Humano sobre si el representante y/oe
accionista, etc. de las firmas mencionadas mas arriba, a fin de determinar si se encuentran en el SINARH?
Al respecto conforme a las constancias y/o reportes del SINARH se ha constatado que ACTUALMENTE
NO RESGISTRAN ANTECEDENTES EN EL SINARH, que pertenezca al plantel de funcionarios de alguna

’

entidad registrada como piiblica-".

Las ofertas dan cumplimiento a las exigencias de la Carta Invitacion, adecuiandose a la misma, eé
formulario de oferta se encuentran debidamente completados, preparados y firmados, los documentos

estan debidamente firmados vy, en general las ofertas se ajustan a las especificaciones técnicas.

11.Anélisis de la Capacidad Financiera: se ha verificado v constatado que los indices de ratio de liquidez,

endeudamiento y rentabilidad de las empresas se hallan acordes a los sefialados en el PBC. Por lanto, las

empresas cumplen con las exigencias en cuanto a la Capacidad Financiera.

Para Contribuyentes de IRE General: Deberin cumplir con el siguiente pardmetros: ————=———————————————____

A) OFFICE COMPU S.A.

RATIOS PRINCIPALES. Afio 2022 | Afio 2023 | Afio 2024

lee g,

“Ser una institucién que garantiza la sostenibilidad del sistema Jubilatorio municipal con una adwinfstracion y
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a. Ratio de Liquidez: activo corriente/ pasivo corriente;
debera ser igual o mayor que 1(uno), en promedio, con
datos extraidos de los balances Generales ante la
autoridad tributaria correspondiente a los 2 (dos)
ultimos Ejercicios Fiscales (2022~ v 2023).-

6,08

16,32

18,76

10,561

b- Endeudamiento: Pasivo total/ activo total; no deber4
ser mayor que 0,80(cero con ochenta) en promedio con
datos extraidos de los Balances Generales presentado
ante la autoridad tributaria correspondiente a los 2(dos)
tltimos Ejercicios Fiscales (2022-2023).

0,1

0,03

0,06

0,07

c. Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de
impuestos o perdidas con respecto al capital. El
promedio de los ltimos 3 (tres) afios (2022-2023) no
deberda ser negativo.

0,00

0,06

0,02

0,03

B) FIRMA PRINTEC S.A

RATIOS PRINCIPALES.

Afio 2022

Afio 2023

Ao 2024

Promedio

a. Ratio de Liquidez: activo corriente/ pasivo
corriente; deber4 ser igual o mayor que 1{uno), en
promedio, con datos extraidos de los balances
Generales ante la autoridad tributaria
correspondiente a los 2 (dos) tltimos Ejercicios
Fiscales (2021-2022-y2023).-

2,05

1,97

2,16

2,06

b— Endeudamiento: Pasivo total/ activo total; no
deberd ser mayor que 0,80(cero con ochenta) en
promedio con datos extraldos de los Balances
Generales presentado ante la autoridad tributaria
correspondiente a los 2(dos) altimos Ejercicios
Fiscales (2021-2022-2023),

0,55

0,45

0,42

0,47

c. Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de
impuestos o perdidas con respecto al capital. El
promedio de los tltimos 3 (tres) afios (2021-
2022-2023) no deber4 ser negativo.

2,61

2,84

1,74

2,36

torgar los beneficios de la jubilacion y pensién a todo trabajador municipal a través de una gestidn administrativa c
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C) FIRMA NEW SELLOS S.A

RATIOS PRINCIPALES.

Afio 2022

Afio 2023

Afio 2024

Promedio

a. Ratio de Liquidez: activo corriente/ pasivo
corriente; debera ser igual o mayor que 1(uno), en
promedio, con datos extraidos de los balances
Generales ante la autoridad tributaria
correspondiente a los 2 (dos) ultimos Ejercicios
Fiscales (2021-2022-y2023).-

45,74

59,24

60,13

55

b- Endeudamiento: Pasivo total/ activo total; no
deber4 ser mayor que 0,80(cero con ochenta) en
promedio con datos extraidos de los Balances
Generales presentado ante la autoridad tributaria
correspondiente a los 2(dos) tltimos Ejercicios
Fiscales (2021-2022-2023).

0,02

0.02

0,02

0,02

c¢. Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de
impuestos o perdidas con respecto al capital. El
promedio de los tltimos 3 (tres) afios (2021~
2022-2023) no deber4 ser negativo.

0,11

0,12

0,11

0,11

REQUISITOS DOCUMENTALES PARA EVALUACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA DE

EMPRESAS OFFICE COMPU S.A.PRINTEC S.A Y NEW SELLOS S.A.

A) Balance General y cuadro de Estado de
Resultado de los afios 2021, 2022.2023.

Presentan y Cumplen

B) Certificado de cumplimiento Tributario

Presentan y Cumplen

12-Experiencia requerida de las empresas OFFICE COMPU S.A, PRINTEC S.A. E NEW SELLOS S.A

facturaciones de venta, contratos

v/o

Presentan y Cumplen

¢

LAS

I

i

recepciones [inales u otros documentos, por un
monto equivalente al [40] % como minimo del \]
monto total ofertado en el presente procedimiento

dq contratacion, de los: Indicar N° de anos 2022-

2083 202{5

a“-\ele

er Una institucion que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal con una ad inistracion y
gestion transparente, moderna y tecnolégica”. 3
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Las sumatorias de las facturaciones deben
alcanzar el porcentaje indicado, no sera necesaria
la presentacion del porcentaje del

establecido por cada afio.2022-2023.-2024

monto

Presentan y Cumplen

13. CAPACIDAD TECNICA

La empresa OFFICE COMPU S.A. Proporciona las siguientes documentaciones a los efectos de acreditar

su capacidad técnica.

1.- Autorizacién o certificacion de autenticidad
de los toner, por la marca EPSON, HP, como se
ha indicado en la Seccién anterior, las mismas
deberan ser de la misma marca de las impresoras
detalladas en la Seccién correspondiente,—

¢

PRESENTA Y CUMPLE

92— Declaracién jurada en cuanto a la capacidad
técnica de la firma y su capacidad para el
cumplimiento del presente contrato

PRESENTA Y CUMPLE 1

|

La empresa PRINTEC S.A PROPORCIONA LAS SIGUIENTES Documentaciones a los efectos de acredita‘b

su capacidad técnica.—

rl.— Autorizacion o certificacion de
autenticidad de los tonner, por la marca
KYOCERA como se ha indicado en la Seccion
anterior, las mismas deberan ser de la misma
marca de las impresoras detalladas en la
Seccitn correspondiente

PRESENTA Y CUMPLE

2- Declaracién jurada en cuanto a la capacidad
técnica de la firma y su capacidad para el
cumplimiento del presente contrato

PRESENTA Y CUMPLE

14, DISMININUCION DE CANTIDADES

¢

Que en el presente proceso se constata que la Entidad no cuenta con la disponibilidad presupuestaria

necesaria, conforme las ofertas presentadas, por lo que conforme al Memorando N°2 a

la Unidad

Operativa de contrataciones y esta a la vez solicite a la Direccion de Administracion, la disminucion de las

cantidades solicitadas, teniendo en cuenta las necesidades de la entidad,—Que

Benjamin Constant N° 955 e/ Colén y Montevideo -
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N°115/2025 de la Direccion de Administracion y Finanzas de fecha 26 de Junio se remitié la disminucién
de cantidades para los bienes solicitados, quedando de la sigulente manera

ITEM 2 Cantidad maxima de 90 unidades e
ITEM 4 Cantidad minima 4 y maxima 5 unidades

ITEM 7 Cantidad minima 7 y maxima 13 unidades

ITEM 13 Cantidad minima 15 y maxima 20 unidades

ITEM 14 Cantidad minima 15 y maxima 30 unidades e
ITEM Cantidad minima 15 y maxima 30 unidades.

15. DECLARAR DESIERTO

Una vez concluida las verificaciones en los puntos precedentes se denota que las empresas no cotizan eé
item n°® 3. Por tanto se recomienda declarar desierto dicho Item.—-

Este comité aplicé el criterio de calificacién en el cuadro que se detalla a continuacién: ———---———-==--——

EMPRESA OFFICE COMPU S.A.

Requisitos de Participacién y criterios de evaluacion cumplimiento

1. Capacidad legal Cumple e
2. Anélisis de precios ofertados Cumple

3. Capacidad Financiera Cumple

4, Experiencia Cumple

5. Capacidad Técnica Cumple

PRINTEC S.A

Requisitos de Participacion y criterios de evaluacion cumplimiento e
1. Capacidad legal Cumple

Z. Andlisis de precios ofertados Cumple

3. Capacidad Financiera Cumple

4, Experiencia Cumple

5. Capacidad Técnica Cumple

EMPRESA NEW SELLOS e
Requisitos de Participacién y criterios de evaluacién cumplimiento

1. Capacidad legal Cumple

2. Analisis de precios ofertados Cumple

3. Capacidad Financiera Cymple

4. Experiencia Cimple [

5. Capacidad Técnica Cdmple \

Abpbd, Ly .
lep,

DN “Ser una institucién que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal con\una administracion y
gestion transparente, moderna y tecnolégica”.
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16. PROPUESTA DE ADJUDICACION

En virtud a lo dispuesto en los Arts.55 Adjudicacion de la Ley N°7021/2022 “De suministro vy
Contrataciones Publicas” que expresa: “Con Base al informe de evaluacion, la convocante adjudicara al
oferente cuya oferta asegure las mejores condiciones para el Estado en términos de valor por dinerr{.
cumpla con las condiciones legales y concordantes con el Pliego de Bases y Condiciones y en la
reglamentacion  correspondiente'”, el Comité de Evaluacién considera pertinente recomendar la
adjudicacion del llamado a Licitacién de Menor cuantia Nacional N°466.027 ADQUISICION DE UTILES DE
OFICINA, CINTAS, TINTAS Y TONER DE LOS ITEM 1,2,4,5,7,10,11,12 a la firma oferente OFFICE
COMPU S.A con RUC N° 80013316-1 por un monto de Gs. SETENTA MILLONES NOVECIENTO
NOVENTA Y DOS MIL CIENTO CINCUENTA Gs.70.992.150 Y se recomienda la adjudicacion a la firm®
PRINTEC S.A.con Ruc 80018668-0 por la suma de Gs. 48.100.000 CUARENTA Y OCHO MILLONES CIEN
MIL GS. POR LOS items 06,08,09, Y la Empresa NEW SELLOS S.A. Con Ruc 751379-8, para los Items
N°13,14,15,16 por la suma de Gs. 9.250.000 (Gs. Nueve millones doscientos cincuenta mil, =-----—-————--—

Cabe sefialar que el total de lo ofertado asciende a la suma de Gs. 128.342.150 CIENTO VEITIOCH
MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CIENTO CINCUENTA GS. suma que supera la
disponibilidad presupuestaria.de Gs. 119.000.000 Ciento diecinueve millones, conforme al CERTIFICADO
DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA.-

En el presente proceso LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, Procedi6 a la disminucion de

cantidades a los efectos de ajustar a la disponibilidad presupuestaria, conforme al siguiente cuadro. e

A) Office Compu S.A.

PRECIC PRECIO TOTAL CARACTERISTICA
ITEM | COPIGO  DE | DESCRIPCION CANTIDAD | ynITARIO
CATALOGO
1 44103112001 Cinta para impresora | Minimo 25 87.750,00 4.387.500,00 MARCA EPSON
Epson Lg 590 e
Maximo 50 FABRICANTE EPSON
PROCEDENCIA CHINA
2 44121604002 Cinta para impresora Minimo 50 258.550,00 23.269.500,00 MARCA EPSON
Epson FX2130
Maximo 90 FABRICANTE EPSON
PROCEDENCIA CHINA
3 44103103005 Toner para | Minimo5 0 0 NO COTizA
fotocopiadora  negro L
KM 2035 original de la | Maximo 10
marca de fa impresora
4 441103103001 Toner para impresora | Minimo 4 747.950,00 3.739.750,00 MARCA HP
negro . ‘
(original/compatible) Maximo 5 FABRICANTE; HP L
HP 2792 ORIGINAL de PROCEDENCIA: JAPON, CHINA
la Marca.- Y OTROS PAISES
{\ LICENCIATARIOS.
LA T ol
o ' \
Mg- R“ n e \C

N XSer una institucion que garantiza la sostenibilidad del sistema Jjubilatorio municipal con una administracién y
gestion transparente, moderna y tecnolégica”.
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5 44103103001 Toner para impresora | Minimo 3 904.950,00 5.429.700,00 MARCA HP
faser P1102W 853 :
original de la marca de | Maximo 6 FABRICANTE: HP
12 ipresota PROCEDENCIA: JAPON, CHINA
Y OTROS PAISES
LICENCIATARIOS
6 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4
negro i
{original/compatible) Maximo 8 NO CoTIZa
kyocera 1175 Original
de la Marca
7 44103103001 Toner para impresora | Minimo 7 1.338.950,00 17.406.350,00 MARCA HP
negro (original
fcompatible) Mdximo 13 FABRICANTE HP
;‘25"‘"253 orginal de PROCEDENCIA:JAPON, CHINA
Ak Y OTROS PAISES
LICENCIATARIOS
8 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4 s
Kyocera 2100 original
de la Marca Maéximo 8 NO COTIzA
9 44103103001 Toner para impresora | Minimo §
Kyocera p 3045dn .
original de a Marca Maximo 10 - NO COTIZA
10 44103103001 Toner para impresora MARCA Epson
Epson
13110 juego de 4 Minimo 3 323,150,00 1,938.900,00 Fabricante: Epson
s PROCEDENCIA: China
colores Original de la Méximo 6
Marca
11 44103103001 Toner para impresora | Minimo 2 MARCA HP
negro
(original/compatible) Maximo 4 1.034.200,00 4.136.800,00 FABRICANTE HP
HEL TAoE dpk ‘2065 PROCEDENCIA JAPON, CHINA
(DSAJORIGINAL DE LA ¥ PAISES LICENTARIOS
MARCA,
12 44103103001 Toner para impresora | Minimo 1 840.250,00 1,680.500,00 MARCA HP
negro o
(original/compatible)H Maximo 2 FABRICANTE HP
P CF230A ORIGINAL DE PROCEDENCIA JAPON, CHINA
EAmABEA Y PAISES LICENTARIOS
13 44121604~ Sello automatico | Minimo 20 = = No Cotiza
001 37x13mm )
Méaximo 40
14 44121604~ Sello redondo 3 em Minimo 20 - = No Cotiza
002 .
Maximo 40
15 44121604-002 Sello cuadrade 6,5 x | Minimo 20 - - No Cotiza
2,5cm
Maximo 40
44103 03-004 Sello automatico para | Minimo 3 - -
Caja con fechador 5x3

Y Ay

shlgr
e
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13 44121604- Sello automdtico | Minimo 15 50.000 1.000.000.- MARCA: COLOP
001 37x13mm
Méximo 20 FABRICANTE: COLOP

PROCEDENCIA: AUTRIACA

14 44121604~ Sello redondo 3 cm Minimo 15 80,000 2.400.000.- MARCA: COLOP e
002
Mdximo 30 FABRICANTE: COLOP

PROCEDENCIA; AUTRIACA

15 44121604~ Sello cuadrado 6,5 x | Minimo 15 75.000 2.250.000.- MARCA: COLOP
002 2,5¢cm
Méximo 30 FABRICANTE: COLOP
PROCEDENCIA: AUTRIACA e
16 44103103~ Sello automdtico para | Minimo 3 MARCA: COLOP
004 Caja con fechador 5x3
om Maximo 6 175.000 1.050.000.- FABRICANTE: COLOP

PROCEDENCIA: AUTRIACA

TOTAL GENERAL CALCULADO: 6.700.000 SEIS MILLONES SETECIENTOS MIL

Por tanto con el proceso de Disminucién de cantidades los montos a adjudicar seria de la
siguiente forma, para la Empresa Office Compu S.A. por el monto total de Gs. SESENTA Y UIf
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL (61.989.000) GS., por los Items 1,2,4,5,7,10,11 y 12,
el monto a adjudicar para la Empresa Printec. S.A. por el monto Total de Gs. Cuarenta y Ocho millones

cien mil, (48,100.000 ) por los Items.06,08,09 y la Empresa New sellos S.A. por el monto total de
(6.700.000) de Gs. SEIS MILLONES SETECIENTOS MIL para los Items N°13,14,15,16,—————=—=---

Cabe sefialar que el total de la adjudicacién asciende a la suma de Gs. 116.789.000 Ciento dieciséig
millones setecientos ochenta y nueve mil, suma que se adecua a la disponibilidad presupuestaria,

habiéndose realizado la disminucién de cantidades, conforme al Art. 85 inc. A del Decreto N°2264/24

vigente al momento del presente llamado teniendo en cuenta que la previsibilidad es de Gs. 119.000.000
(Gs. ciento diecinueve millones),——— === == == m

El comité de Evaluacion eleva el presente informe a consideracién

Miembros del Comité /

VISION “Ser una institucién que garantiza la sostenibilidad del sistema jubilatorio municipal con una administracién y
gestion transparente, moderna y tecnolégica”.
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cm Maximo 6 No Cotiza
TOTAL 61.989.000 SESENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE GS.
3 B)OFERTA DE LA EMPRESA PRINTEC. S.A
PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL CARACTERISTICA
ITEM COoDIGO DE DESCRIPCION CANTIDAD
CATALOGO
1 44103112001 Cinta para impresora | Minimo 25 NO COTIZA NO COTIZA MARCA NO COTIZA
Epson Lg 590
Miximo 50 FABRICANTE NO COTIZA
PROCEDENCIA: NO COTIZA
=
2 44121604002 Cinta para impresora Minimo 50 NO COoTIZA NO COoTIZA MARCA NO COTIZA
Epson FX2190
Miximo 100 FABRICANTE NO COTIZA
PROCEDENCIA: NO COTIZA
3 44103103005 Toner para | Minimo 5 NO COTIZA NO COTIZA NO COTIZA
fotocopiadora  negro )
£ KM 2035 original de fa | Méximo 10
marca de la impresora
q 441103103001 Toner para impresora Minimo 5 NO COTIZA NO COTIZA MARCA NO COTIZA
negro
(original/compatible) Miaximo 10 FABRICANTE:NO COTIZA
HP- 2731 ORIGINAL de PROCEDENCIA: NO COTIZA
la Marca,-
£ 5 44103103001 Toner para impresora | Minimo 3 NO COTIZA NO COTIzA MARCA: NO COTiZA
laser P1102W 852
original de la marca de | Mdximo6 FABRICANTE: NO COTIZA
la impresora PROCEDENCIA: NO COTIZA
6 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4 1.850.000 14,800.000 MARCA: KYOCERA
negro
(original/compatible) | Méximo & FABRICANTE: KYOCERA
£ kyocera 1175 Original DOCUMENT SOLUT
de la Marca PROCEDENCIA:JAPON Y
PAISES LICENCIATARIOS
7 4410310300 Toner para | Minimo 7 NO COTIZA NO COTIZA MARCA: NO COTIZA
1 impresora negro
{original Maximo 15 FABRICANTE: NO
/compatible) coTlza .
426dw26a  original PROCEDENCIA‘NO
=3 de la marca COTIZA
8 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4 1.850.000 14,800.000 MARCA: Kyocera
Kyocera Fs 2100 }
original de la Marca Maximo 8 FABRICANTE: KYOCERA
DOCUMENT SOLUT
PROCEDENCIA:  JAPON Y
PAISES LICENCIATARIOS.
s
44103103001 Toner para Impresora | Minimo 4 MARCA: Kyocera “.‘f ‘
Kyocera p 3045dn
cai“’”

£
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original de la Marca Maximo 10 1.850.000 18.500.000 FABRICANTE: KYOCERA
DOCUMENT SOLUT
PROCEDENCIA: JAPON Y
PAISES LICENCIATARIOS
£ 10 44103103001 Toner para impresora MARCA NO COTIZA e
Epson
13110 juego de 4 | Minimo3 NO coTiza Fabricante:NO COTIZA
eclarsk griginal de-fa Méximo 6 NO COTIZA Procedencia: NO COTIZA.
Marca
11 44103103001 Toner para impresora | Minimo 2 MARCA NO COTIZA
negro )
(original/compatible) Méxime 4 NO COTIZA NO coTIZzA Fabricante:NO COTIZA e
s HP laser Jet 2055 Procedencia: NO COTIZA
= (0SA)ORIGINAL DE LA
MARCA,
i2 44103103001 Toner para impresora | Minimo1 NO COTIZA NO COTIZA MARCA NO COTIZA
negro =
(original/compatible)H Mdximo 2 Fabricante:NO COTIZA
P CF230A ORIGINAL DE Procedencia: NO COTIZA
LA MARCA
- ¢
== 13 44121604-001 Sello atomatico Minimo 20 MARCA:NO COTIZA
37x13mm
Madximo 40 NO COTIZA NO COTIZA FABRICANTE:NO COTIZA
PROCEDENCIA; NO COTIZA
14 44121604-002 Sello redondo 3 cm Minimo 20 NO COTIZA MARCA; NO COTIZA
Maximo 40 NO COTIZA FABRICANTE: NO COTIZA
£ PROCEDENCIA: NO COTIZA e
is 44121604-002 Sello cuadrado 6,5 x Minimo 20 NO COTIZA MARCA: NO COTIZA
25¢cm
Maximo 40 NO COTIZA FABRICANTE: NO COTIZA
PROCEDENCIA:NO COTIZA
186 44103103-004 Sello automdtico para | Minimo 3 MARCA; NO COTIZA
Caja con fechador 5x3 c
= i Maximo 6 NO COTIZA NO COTIZA FABRICANTE: NO COTIZA
PROCEDENCIA: NO COTIZA
TOTAL 48.100.000 CUARENTA Y OCHO MILLONES CIEN MIL

I
-

C)OFERTA DE LA NEW SHOP SELLOS. -

PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL CARACTERISTICA
ITEM CODIGO DE DESCRIPCION CANTIDAD
CATALOGO
1 44103112001 Cinta para impresora | Minimo 25 NO COTIZA NO COTizA MARCA NO COTIZA
Epson Lg 590 .
= n Méximo 50 FABRICANTE NO COTIZA A%
PROCEDENCIA: NO COTIZA ™
‘ Y A
ik B N
o\'® hc
M- (@ L) “Ser una institucién que garantiza la sostenibilidad del sistema Jubilatorio municipal con una administracion y
gestion transparente, moderna y tecnolégica”.
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2 44121604002 Cinta para impresora Minimo 50 NO COTIZA NO COTIZA MARCA NO COTIZA
Epson FX2190
Mdximo 100 FABRICANTE NO COTIZA
PROCEDENCIA: NO COTIZA
3 44103103005 Toner para Minimo 5 NO COTIZA NO COTIZA NO COTIZA
fotocopiadora negro -
KM 2035 original de la | Méximo 10
marca de la impresora
4 441103103001 Toner para impresora | Minimo 5 NO COTIZA
negra i
(original/compatible) Miximo 10 NO COTIZA NO COTIZA
HP 2792 ORIGINAL de
la Marca.-
5 44103103001 Toner para impresora | Minimo 3 NO COTIZA NO COTIZA NO COTIZA
laser  P1102W 852 L.
original de la marca de | Maximo &
la impresora
6 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4
negro
(original/compatible} Maximo 8 NO COTIZA NO COTIZA NO COTIZA
kyocera 1175 Original
de la Marca
7 44103103001 Toner para Impresora | Minimo 7
negro (original .
/compatible) Méaximo 15 NO COTIZA NO COTIZA NO COTIZA
426dw26a original de
la marca
8 44103103001 Toner para impresora | Minimo 4
Kyocera 2100 original :
de la Marca Maximo 8 NO COTIZA NOQ COTIZA NO COTIZA
[*] 44103103001 Toner para impresora Minimo 4
Kyocera p 3045dn 3
original de la Marca Maximo 10 NO COTIZA NO COTIZA NO COTIZA
10 44103103001 Toner para impresora
Epson
13110 juego de 4 Minimo 3 NO COTIZA NO COTIZA
colores Original de la Maximo & NO COTIZA
Marca
11 44103103001 Toner para impresora | Minimo 2
negro
(orglginallcompatibie) Maximo 4 NO COTIZA NO COTIZA NO COTIZA
HP Laser Jet 2055
(05A) ORIGINAL DE LA
MARCA,
12 44103103001 | Toner para impresora | Minimo 1
negro
(original/compatible)H Maximo 2 NO COTIZA NO COTIZA NO cOoTIza
P CF230A ORIGINAL DE
A \ /\ LA MARCA

“Otorgar los beneficios de la jubilacidn y pensién a todo trabajador municipal a través de una gestién administrativa
responsable, innovadora, con personal calificado y comprometido con el servicio de calidad”.
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