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LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL N° 04/2025

“ADQUISICION DE HOJAS Y ETIQUETAS DE SEGURIDAD PARA EL
SINAFOCAL”
ID N° 466.779

INFORME DE EVALUACION

En la ciudad de Asuncion, a los once dias del mes de julio del afio dos mil veinticinco, se
reine el Comité de Evaluacion en el Sistema Nacional de Formacién y Capacitacién Laboral, ubicada
en Iturbe 175 esq. Eligio Ayala, a fin de efectuar la Evaluacién de la oferta presentada en el marco de
la Licitacion por Menor Cuantia Nacional para el "ADQUISICION DE HOJAS Y ETIQUETAS
DE SEGURIDAD PARA EL SINAFOCAL" ID N° 466.779. El Comité de Evaluacién se encuentra
conformado segin Resolucion MTESS N° 414/2025 de fecha 05 de mayo de 2025, conforme a lo
establecido en el Art. 31 del Decreto Reglamentario N° 2264/2024 “Por el cual se reglamenta la Ley
N° 7021 del 9 de diciembre de 2022, "De Suministro y Contrataciones Publicas".

La convocatoria fue publicada en el Portal de la Direccién Nacional de Contrataciones
Pablicas - DNCP, segtn los plazos establecidos en la Ley N° 7021/22 “De Contrataciones Piblicas™.

1.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

El rubro para esta licitacion corresponde a las partidas presupuestarias: 334 “Productos de
Papel y Cartén” del Presupuesto General de la Nacién, para las partidas presupuestarias a ser
afectadas al Ejercicio Fiscal 2025, mientras que las partidas afectadas para el Ejercicio Fiscal 2026,
quedara sujeta a la aprobacién del Presupuesto General de Nacion.

2.- ACTO DE APERTURA DE OFERTAS:

Habiendo llegado a su término el plazo previsto en el Pliego de Bases y Condiciones, el 01
de julio del 2025, se realizd e] Acto de Apertura de Ofertas de conformidad a lo dispuesto por la
normativa vigente, segin el siguiente detalle:

. Garantia de .
N°*| Oferente ::‘::)':::: Oferta en Leira Mantenimiento P ge::.: de
de Oferta Gs. roveedores
WIN i i
1 NER | Gs.124gp | (Guaranies docemil | 00 | 1849076
S.R.L cuatrocientos ochenta)

3.- VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS DE CARACTER SUSTANCIAL:

De acuerdo al Método de Evaluacién establecido en el Decreto Reglamentario N°© 2264/24,
se procedio — en primer lugar — a verificar el cumplimiento de las ofertas respecto a la documentacion
basica de caracter sustancial solicitado en ¢! Pliego de Bases v Co

el siguiente cuadro: ’ \\

g%mwﬂz

£ dolasions.
Secr-taria GeEr SIHAFOCAL
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DOCUMENTOS SUSTANCIALES WINNER S.R.L

1. Formulario de Oferta (*)
[EI formulario de oferta y lista de precios, generados electrénicamente a
través del SICP, deben ser completados y firmados por el oferente. En Cumple
caso de que se emplee el modulo de oferta electronica se considerara que
el listado de items forma parte del formulario de oferta electrénica, y
debera sujetarse en todo lo demas a la reglamentacion vigente.]*

2. Garantia de Mantenimiento de Oferta*
La garantia de mantenimiento de oferta debe ser extendida, bajo la forma

establecida en el SICP.

Cumple

Persona Juridica WINNER S.R.L

Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia legal de
la persona juridica tales como la Escritura Pablica de Constitucion y
protocolizacion de los Estatutos Sociales. Los estatutos deberan estar Cumple
inscriptos en la Seccién Personas Juridicas de la Direccion de Registros
Pablicos.*

Fotocopia simple de los documentos de identidad de los representantes o
apoderados de la sociedad.

Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del
firmante de la oferta para comprometer al oferente. Estos documentos
pueden consistir en: un poder suficiente otorgado por Escritura Piblica
(no es necesario que esté inscripto en el Registro de Poderes); o los
documentos socictarios que justifiquen la representacion del firmante,
tales como las actas de asamblea y de directorio en el caso de las
sociedades andnimas. *

Cumple

4.- ANALISIS DE PRECIOS:

4.1. EVALUACION DE ERROR ARITMETICO Y VARIACION PORCENTUAL.

Atendiendo que el sistema de adjudicacién del presente proceso es por el total v siguiendo el
método de evaluacién establecido en el Art. 75 del Decreto N° 2264/24 se ha procedido a la
verificacion de la planilla de precios presentada por el oferente WINNER S.R.L, en concordancia a
lo estipulado en el Pliego de Bases y Condiciones y s¢ verifica que la misma, NO PRESENTAN
ERRORES ARITMETICOS en el sumatorio total de su oferta.

Prosiguiendo con el anélisis, de conformidad a lo establecido en el Pliego de Bases y
Condiciones “Andlisis de los precios ofertados” y la Resolucién DNCP N°454/2024, se ha observado
que NO EXISTE valores superiores al 15% por encima del precio referencial presentado por la
empresa, asi como valores por debajo del 25% del precio referencial,

Se ha constatado que ¢l oferente WINNER S.R.L. no ha presentado en la oferta el
Certificado de Preducto y Empleo Nacional (CPEN), ni se ha visualizado en la pagina del
Ministerio de Industria y Comercio (MIC); sin embargo',mgtarse de la Gnica oferta presentada, Rol™®

la ausencia del mencionado certificado no afecta su pogicidn en elproceso. \0 et
\ 2% ot
[’ \ ppo-© o=y
Y% '\ Abg. Pedtp Gqnzdler e
rlz Santactiz N *
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5.- VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS FORMALES:

Continuando con la evaluacion de la oferta, y de conformidad a lo establecido en el Art. 75
del Decreto Reglamentario que indica: “Se seleccionard provisoriamente a la oferta con el menor
precio, la que serd analizada en detalle para verificar su cumplimiento con otros requisitos de la
contratacion.” (Sic), se selecciona al oferente WINNER S.R.L., por cumplir con todas las
documentaciones de caracter sustancial y por ser la oferta de menor precio.

Del analisis de la documentacion formal, queda de la siguiente forma:

1. Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social CUMPLE
2. Declaracion jurada de conocimiento de ta existencia de un conflicto de
. L - . - CUMPLE
intereses respecto a los funcionarios piblicos intervinientes en el
procedimiento.
3. Certificado <.ie Producto y Empleo Ngciona} fer_nitido por el MIC,'t?n NO PRESENTA
formato fisico, solo en caso de imposibilidad de certificacion
g electronica.
4. Certificado de cumplimiento tributario CUMPLE
5. Patente _ Cf)mermal del municipio en donde esté asentado el CUMPLE
establecimiento del oferente.
6. Declaracion Jurada de “Declaracion de Personas”. De conformidad con
- . - . CUMPLE
el formulario estindar — Seccién Formulario
7. Balance General y Cuadro de Estado de Resultados de los afios (2022,
2023 y 2024} para contribuyente de IRACIS / IRE RG.
Presentar en caracter de declaracion Jurada, un cuadro descriptivo de los *CUMPLE
indices requeridos segiin corresponda, incluyendo los valores aplicados para
la obtencion del/de los promedios o indice del/de los ratios requeridos,
firmado el Contador y el oferente.
8. Copia fie facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia *CUMPLE
S~ requerida.
9. Constancia de inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes. CUMPLE

*Que, por Nota CE N° 12 de fecha 25 de julio del 2025, se le solicita al oferente subsanar la

declaracion sobre promedio de ratios. En fecha 28 de Jjulio del 2025, el oferente remitié la
documentacion solicita.

*Que, por Nota CE N° 13 de fecha 28 de julio del 2025, se le solicita al oferente las

documentaciones a fin de acreditar la experiencia requerida. En fecha 28 de julio de! 2025, el oferente
remitio la documentacién solicita.

Por ende, se concluye que el oferente WINNER S.R.
\ presentacién de todos los documentos formales exigidas, por lo Y

evaluacioén de los demas requisitos de calificacion.
ing ,fl‘; Santatruz

umple satisfactoriamente con la

. Abg. Pe
Frotesions.
Seerstaria Denes?! - SINAFOCAL
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6 - CAPACIDAD LEGAL

Seguidamente se evaluara que ¢l oferente no se encuentre comprendido en las prohibiciones
establecidas en el Art. 21 de la Ley N° 7021/2022, en base al analisis s¢ verifico que el oferente
WINNER S.R.L.:

= Proporciono el formulario oferta debidamente firmado.
* Conforme el listado de sus miembros, no existe vinculos directos y perceptibles con el

personal de esta convocante,
* No se visualiza Inhabilitaciones vigentes en el SICP.

* En cuanto al “Formulario de Declaracion de Miembros™, en el SINARH segiin el
memorandum DGDP N° 561/2025 de fecha 15 de julio del 2025, indica lo siguiente:

) LUIS FERNANDO . Sin registros en el
BRITEZ CHAMORRO CI: 705.605 Gerente General SINARH
WINNER OSCAR DANIEL Datos arrojados en el
S.R.L BRITEZ CHAMORRO | CL 746295 | GerenteI+D | SINARH corresponden a
jubilacioén
FERNANDO MANUEL CL: 2.363.966 Gerente Sin registros en ¢l
BRITEZ BORRELL e Comercial SINARH

Concluyendo, que el oferente WINNER S.R.L. no se encuentra bajo los presupuestos
establecidos por el Art. 21 inc. a), b), m) y n) de la Ley N° 7021/22.

7-—CAPACIDAD FINANCIERA

Analizados los niveles de Liquidez, Endeudamiento y Rentabilidad de los Balances Generales
de los afios 2022, 2023 y 2024 de WINNER S.R.L., conforme al siguiente cuadro:

olasionsd:
F’lok'sw‘ i E“"‘Fw\-

w.ﬂat'\ﬂ
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WINNER S.R.L
INDICES 2022 2023 2.024 PROMEDIO
RATIOS DE IQUIDEZ
ACTIVO CORRIENTE 35.040.652.652 48.936.344.776 60.514.822.592
2,28 2,63 3,89 2,93
PASIVO CORRIENTE 15.355.908.162 18.627.896.167 15.566.750.989
ENDEUDAMIENTO
PASIVO TOTAL 15.666.995.435 18.938.983.440 15.877.838.262
0,21 0,21 0,17 0,20
ACTIVO TOTAL 75.186.014.791 88.597.083.255 96.027.531.698
RENTABILIDAD SOBRE CAPITAL
UTILIDAD NETA, 9.144.194.048 10.926.245.043 .136.311.388
2,03 2,43 2,47 2,31
CAPITAL 4.500.000.000 4.500.000.000_ \ 4.5\Q0.000.000
" Abg. Pedro O
AN %n‘w
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En cuanto a la imputacién de los montos y calculo de los ratios de conformidad a lo
establecido en la normatival, se solicit6 asistencia técnica mediante Memorandum CE N° 04/2025 a
la Direccion Administrativa v Financiera, el cual fue contestado mediante Memorandum DAF N°
1228/25, evidenciado que pese a la denominacién utilizada en la planilia de cdlculo de ratios del

oferente, los valores coinciden.

Por ende, se concluye que el oferente WINNER S.R.L., CUMPLE con los requerimientos
de capacidad financiera exigida.

8 — VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA

Con respecto a la experiencia requerida, el Oferente en concurso han presentado las
documentaciones que asi lo avalan. Conforme a lo observado.

WINNER S.R.L
EMPRESA/
INSTITUG DOCUMENTO DESCRIPOION
2024
~ - Ne FECHA DEL SERVICIO 2022 2023
CONVOCANTE

DireCion | o —_
1 par‘;:ir;dad 07/2022 13/5/2022 Etiquetas Gs5.160.000.000 ;

|ntelectual 1D N® 410.514 Seguridad

Direccion )

Nacicnal de Contrato N° Hojas y
2 Propiedad 03/2023 16/5/2023 Etiquetas . Gs. 196.000.000

Intelectual 1D N°426.961 Seguridad

Notional de | COMtatON" Hojasy
3 Propiedad 06/2024 30/4/2024 Etiquetas - (35.206.000.000

P 1D N° 440.387 Seguﬁdad
Intelectual
TOTAL POR PERIODO 160.000.000 196.000.000 206.000.000
PROMEDIO DE LOS TRES PERIODOS 187.333.333
MONTO REQUERIDO 50% DEL MONTO MAXIMO I £3.500.000

Asi, realizado el analisis de la documentacion presentada por los oferentes, se verifica que el
oferente WINNER S.R.L., ha presentado contratos correspondientes entre los afios 2022, 2023 y
2024, siendo la sumatoria en promedio de los montos por encima del monto solicitado; por lo tanto,
CUMPLE con la presentacion de dichas documentaciones solicitadas en el Pliego de Bases y
Condiciones para acreditar 1a experiencia,

9.- RECOMENDACION DEL COMITE EVALUADOR

En base a lo expuesto anteriormente, conforme con los criterios de Adjudicacién establecidos
en el Articulo 55 de la Ley N° 7021/22 y de acuerdo a lo determinado en el Pliego de Bases y
Condiciones y el Sistema de Informacion de las Contrataciones Piiblicas (SICP), que dispone en el
punto “Forma de Adjudicacién”: POR EL TOTAL, bajo la modalidad de Menor Cuantia Nacional;

este Comité recomienda la adjudicacion, que fuera presentada por el oferente mencionado y detallado
a continuacion:

* WINNER S.R.L., con RUC N° 80010090-5, por up-foio minimo de Gs. 50.000.000
(guaranies, cincuenta millones) y maximo de Gs. ;)70 .000 (guaranies, noventa y siete

millones) IVA incluido. /
pe Sent dbg. Pedro§onidlez
10‘Esi°“:mﬂ0¢”~ K‘ Profesiohd .}
gt - S TESS/SIN &

1 Articulo 54.- Comités de Evaluacion. de la Ley 7021/22 “De Suministro y Contrataciones Pib
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Sin otro tema a tratar se¢ levanta la sesién a los 31 dias del mes de julio del afio 2025, siendo
las 12:00 horas firmando los presentes en2 (dos) ejemp[ares de un mismo tenor y a un solo efecto.

Piginabdes
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