GOBERNACION DE GUAIRA (‘}5}; g@

INFORME DE EVALUACION DE OFERTAS

| Lugar: Sede de la Convocante | Fecha/Hora: 22/09/2025 — 07:30

1) DATOS DEL PROCEDIMIENTO

Tipo de proceso: Menor Cuantia Nacional 08/2025
ID: 465152

Descripcién: Contratacion de Consultoria Administrativa para la Gobernacién de Guaira
Fecha de Apertura de sobres: 19/09/2025 — 08:30 Hs.

En la ciudad de Villarrica, Republica del Paraguay, siendo las 07:30 horas del 22 de Setiembre del afio
2025, en la Oficina del Jefe de Gabinete de la Gobernacién de Guaird, al efecto de llevar adelante la
Evaluacion del llamado Menor Cuantia Nacional (MCN) 08/2025 “Contrataciéon de Consultoria
Administrativa para la Gobernacidn de Guaird” llamado por la Gobernacién del Guaird se retine el Comité
designado por Resolucion N2 2509/2024 del 15 de Julio del 2024, conformado por el Econ. Marcelo
Giménez Espinola, Jefe de Gabinete — Lic. Clara Beatriz Demattei Duarte, Jefa de Presupuesto — Sefior Luis
Alberto Boltes Ovando, Jefe de Unidad de Gestion y Desarrollo de las Personas (UGDP)

1- ACTA DE APERTURA DE OFERTAS

De conformidad a lo dispuesto en el Decreto Reglamentario 2264/2024 en su Art. 75 y de la Ley
7021/2022 en su Art. 52; se pasa a detallar al Gnico oferente que ha presentado oferta:

< Consultoria Integral H&M S.R.L
RUC: 80065150-2

Mail: consultoriaintegralhmsri@gmail.com
Monto total de la oferta: Gs. 120.500.000 (Guaranies Ciento veinte millones quinientos mil)

2- Observaciones asentadas en el acta de apertura:

***¥No se observan observaciones***

3- APLICABILIDAD NORMATIVA VIGENTE

Las disposiciones de la Ley N2 7021/22 “De Suministros y Contrataciones PUblicas”
Decreto Reglamentario 2264/2024

Resoluciéon 4401/2023

Resolucién DNCP 230/2025

Resolucion DNCP 234/2025

T

Direccion: Gral. Diaz y San Roque Gonzdlez de Santa Cruz

Elefono: 0541-43274  \/ #} ejem]sHueuas!
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4- ANALISIS Y VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS DE CARACTER SUSTANCIAL PRESENTADA POR
LOS OFERENTES:

Este comité ha proseguido con el acta de evaluacidn conforme a lo establecido en el Art. 59 del Decreto
Reglamentario 2264/2024

Los criterios de evaluacién deberan ser proporcionales al valor y a los objetivos de la contratacion y
deberan guardar relacién con los bienes, servicios, consultorfas u obras a contratar.

Se ha procedido a la verificacién de las ofertas respecto al cumplimiento de las documentaciones basicas
de caracter sustancial, de conformidad a lo establecido en la legislacidon vigente y demds disposiciones
que rigen a las compras publicas, observandose lo siguiente:

: Documentos que acredita la .
Formulario de N ’ > Garantia de - e
¢ existencia legal y representacion B Visita al sitio de
Oferente Oferta y Planilla de £y ) mantenimiento
i suficiente del firmante de la obra
Precios de la oferta
Oferta
CONSULTORIA
INTEGRAL H&M S.R.L CUMPLE CUMPLE CUMPLE No Aplica

En esta instancia se indica que la firma cumple con los criterios minimos y las documentaciones de
caracter sustancial por lo que se procede a corroborar los demas criterios.

5- CAPACIDAD LEGAL

Los oferentes deberan declarar que no se encuentran comprendidos en las limitaciones y/o
prohibiciones para contratar con el Estado, contempladas en el articulo 21 de la Ley N2 7021/2022,
declaracion que forma parte del formulario de oferta.

Presenta Formulario de Oferta, Declaracion Jurada de Personas (folio 10), informacién cruzada con su
Constancia de RUC, y se procedié ha corroborar en el SINARH, como asf también en el portal publico
de la DNCP y no se hallaron prohibiciones y/o limitaciones, del oferente por lo que se pasa a la
siguiente etapa de evaluacion.

6- Método de Evaluacion:

En este punto se menciona que en el Pliego de Bases y Condiciones se ha estipulado; PRESUPUESTO FUO
(Art. 137, inc. C) Decreto 2264/24., y al respecto se indica que el folio 01 de la oferta la planilla de precio
presentada por el oferente se ajusta a lo estipulado.

(Se adjunta cuadro comparativo de precios); y Se indica que la misma no posee error aritmético. Tagbiénjse
indicar gue, pese a contar con Certificado de origen nacional corroborado en Ia pagina de\ VUL,

L <
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2 # COMERCIO | HANEMU & PARAGUAY
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Tipo Solicstud. Nro Certificado 1d Lictacion Neo Tramite ‘Estado . Fechaevento - RUC Empresa Razon Social

Servicio 206230] 465152 1058560 | erCertficado| Autorizado, | 12/09/2025 17:37:15 800651502 | "CONSULTORIA INTEGRAL HS!M SOCIEDAD DE RESPORSABILIDAD LIMITADA"

Total Row Count in Report- 1
Row(s)1-1

Fecha y hora de apertura de Ofertas: 19/09/2025 — 08:30 Hs.
7- Andlisis de Precio ofertados

Conforme a lo ya mencionado previamente en el punto anterior, se deja constancia de que la oferta de

la firma CONSULTORIA INTEGRAL H&M S.R.L se encuentra dentro de los parametros establecidos por lo que se
pasa a la siguiente etapa.

8- Composicidn de Precios

No aplica para la presente licitacion.

9- Margen de Preferencia Internacional

No aplica para la presente licitacion.

10- Requisitos Documentales para evaluacién de las condiciones de participacion.

En esta instancia este Comité corrobora la documentacion minima requerida a los efectos de verificar que
los documentos se encuentren vigentes.

Documentos Verificados CONSULTORIA
INTEGRAL H&M SRL

1. Formulario de Oferta (*)

[El formulario de oferta, deberd ser generado en el médulo de oferta electronica y se considerard que el

listado de ftems forma parte del formulario de oferta electrdnica, y deberd sujetarse en todo lo demds a Cumple
la reglamentacidn vigente.]

2. Garantia de Mantenimiento de Oferta (*)
[La garantia de mantenimiento de oferta debe ser extendida, bajo la forma establecida en el SICP.

Cumple
3. Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social (**) Cumple
4. Declaracion jurada de conocimiento de la existencia de un conflicto de intereses
respecto a los funcionarios publicos intervinientes en el procedimiento. (**) Cumple
5. Certificado de Producto y Empleo Nacional emitido por el MIC, en formato fisico,
solo en caso de imposibilidad de certificacion electrénica. (**) Cumple
6. Certificado de Cumplimiento Tributario. {**) \ “ Cuinpfe \
N
7/;,/Pate te comercial del municipio eW&entado el establecimiento del ‘_\ \Cu n’p\f )
/\y oferente. (*¥) s i . i M I A P2 A
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2 e leod Erookdn 0
& l_ﬂ‘/“) [-1“ ‘fxift,:,'r,é\ '-)‘P' o T

zdlez de Santa Cruz ~ Teléfonjo: 0541-43274 uellas!

H
e

f}f3|8




~ P il Y
GOBERNACION DE GUAIRA @’i’%"ﬁ ’{:ﬁ’

8. Declaracion Jurada de “Declaracion de Personas”, de conformidad con el
formulario estandar — Seccién Formularios, cuando no se encuentre en el Registro

Cumple
de Proveedores {**)
9- Documentos legales. Oferentes
9.1. Personas Fisicas.
a. Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del firmante de la oferta. (¥) No Aplica
b. Constancia de inscripcién en el Registro Unico de Contribuyentes — RUC (*) No Aplica

c. En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion, deberd acompafiar una
fotocopia simple de su cédula de identidad y una fotocopia simple del poder suficiente otorgado .
por Escritura Publica para presentar la oferta y representarlo en los actos de la licitacién. No es No Aplica
necesario que el poder esté inscripto en el Registro de Poderes. (*)

9.2. Personas Juridicas.

a. Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia legal de la persona juridica tales
como la Escritura Piblica de Constitucién, segun el tipo de sociedad y protocolizacién de los
Estatutos Sociales. Los estatutos deberan estar inscriptos en la Seccidn Personas Juridicas de la Cumple
Direccion de Registros Publicos. (*)

b. Constancia de inscripcidn en el Registro Unico de Contribuyentes. (**) Cumple

¢. Fotocopia simple de los documentos de identidad de los representantes o apoderados de la
sociedad. (*)

d. Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del firmante de la oferta para
comprometer al oferente. Estos documentos pueden consistir en: un poder suficiente en el que
conste que el apoderado posee facultades suficientes para representar y obligar a la persona
juridica, otorgado por Escritura Pablica (no es necesario que esté inscripto en el Registro de Cumple
Poderes); o los documentos societarios que justifiquen la representacion del firmante, tales como
las actas de asamblea y de directorio en el caso de las sociedades andnimas. {*)

9.3. Oferentes en Consorcio en formacion.

Cumple

a. Original o fotocopia del acuerdo de intencién de constituir el consorcio, en caso de resultar No Aplica
adjudicados y antes de la firma del contrato. (*)

b. Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del firmante de la oferta para
comprometer al consorcio en formacién y que acrediten las facultades de los firmantes del
acuerdo de intencién para consorciarse. Estos documentos pueden consistir en (*):

I: Original o fotocopia del acuerdo de intencién de constituir el consorcio en caso
de resultar adjudicados y antes de la firma del contrato, instrumentado por
escritura publica, o

L. Original o fotocopia del acuerdo de intencién de constituir el consorcio en caso
de resultar adjudicados y antes de la firma del contrato, instrumentado por
acuerdo privado. Cada integrante del consorcio que sea persona fisica
domiciliada en la Reptiblica del Paraguay deberd presentar los documentos
requeridos para Oferentes Individuales especificados en el apartado Oferentes.
{Personas Fisicas) vy, las personas juridicas domiciliadas en Paraguay deberdn
presentar los documentos requeridos para Oferentes (Personas Juridicas).

1. Un poder en el que conste que el apoderado posee facultades suficientes para
representar y obligar al Consorcio, otorgado por escritura publica (no es
necesario que esté inscripto en el Registro de Poderes) (*).

9.4. Oferentes en Consorcios constituidos o formalizados.

No Aplica

a) Original o fotocopia del instrumento publico (escritura publica) de constitucién del consorcio. (*) No Aplica

b) Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del firmante de la oferta para
comprometer al consorcio. Estos documentos pueden consistir en (¥):

i. Original o fotocopia del instrumento publico (escritura ptiblica) de constitucién del consorcio.

ii. Un poder en el que conste que el apoderado posee facultades suficientes para representar y

obligar al Consorcio, otorgado por escritura publica (no es necesario que esté inscripto en el
Registro de Poderes). \N o

ica ™
Se ha corroborado la documentacion requerida en estas instancias y se indica que la firma pfesenfa tqdos lgs
documentos conforme a las exigencias de las bases concursales, raz por la cual se'indica guk clinjplejen esfa
/if)stanua y Se pasa a Ia sugwente etapa de ev uacnon {1} .
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11- Capacidad Financiera

Con el objetivo de calificar la situacién financiera del oferente, se considerardn los | CONSULTORIA INTEGRAL
siguientes indices: HANSHL

1- Para contribuyente de IRE GENERAL

Para contribuyentes de IRE GENERAL: Balance General afio 2024.
e No debera ser negativo. Cumple

2- Para contribuyentes de IRE SIMPLE

Deberan cumplir el siguiente parametro: No Aplica
Eficiencia: (Ingreso/Egreso).

Deberd ser igual o mayor que 1, afio [2024].

3- Para contribuyentes de IRP

Deberan cumplir el siguiente parametro:

Eficiencia: (Ingreso/Egreso). No Aplica
Deberéd ser igual o mayor que 1, afio [2024].

4- De Contribuyentes de exclusivamente VA General

Debera cumplir el siguiente pardmetro: Eficiencia: (Ingreso/Egreso).

Deberd ser igual o mayor que 1, en promedio, del dltimo afio 2024. No Aplica

“En caso de Consorcio, el lider deberd cumplir con el 60% de los criterios de No Aplica
calificacion, y el 40% restante lo cumplird los demas integrantes del consorcio”

REQUISITOS DOCUMENTALES PARA EVALUAR CAPACIDAD FINANCIERA

1. Certificado de Cumplimiento Tributario vigente a la fecha de apertura firmado por

el Contador y propietario / Representante legal Cumple

2. Balance General y Cuadro de Estado de Resuitado del afio 2024 para contribuyente

de IRE GENERAL firmado por el Contador y Propietario / Representante Legal Cumple

3. IVA General de los Gltimos 12 meses, para contribuyentes sélo del IVA General No Aplica

4. Fotocopia del Formulario N° 501 afio [2024] para contribuyentes del IRE Simple. No Aplica

5. Formulario 104 del Gltimo afio para contribuyentes de IRP No Aplica

La firma presenta Consultoria Integral H&M S.R.L, presenta Documentacién requerida, y este comité ha realizado
la verificacion conforme al desglose que se presenta a continuacion donde se determina que se adecua a las
exigencias del PBC.

Capacidad Financiera / Oferente: Consultoria Integral H&M S.R.L
Contribuyente IRE GENERAL

Valores Afio 2024 Rango conforme PBC
Ingresos G 205.501.133
Egresos G 203.807.685 No deberé ser Negativo
Resultado G 1.693.448

e B G S_Q;Va -
Lln'ﬂ/d 4 gjr- : | { D F) N i
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Diréccion: Gral. Diazy San Roque Gonzdlez de Santa Cruz Tel T0541-43274 Dejemo uellas!
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12- Experiencia Requerida

Demostrar la experiencia en: ~ CONSULTORIA
INTEGRAL H&M
SRL

PROVEER SERVICIOS DE CONSULTORIA EN EL SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO con facturaciones
de venta y/o recepciones finales por un monto equivalente al [50] % como minimo del monto
total ofertado en la presente licitacion, de los: ejercicios 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025 afios. Cumple
Las sumatorias de las facturaciones deben alcanzar el porcentaje indicado, no sera necesaria la
presentacion del porcentaje del monto establecido por cada afio.

Los integrantes del Consorcio podran cumplir con lo requerido: Socio Lider 60% y los demds No Aplica
miembros en un 40%.

Requisitos Documentales para Evaluar Experiencia Requerida

1- Copia de facturaciones, contratos y/o recepciones finales que avalen la experiencia Cumple
requerida.

2- Copia de contratos en el sector publico o privado Cumple

3- Constancia de RUC Vigente firmada por el Contador y Propietario / Representante Legal para Cumple

determinar antigliedad en el rubro de al menos 5 afios.
La firma presenta para respaldo de experiencia requerida un total de 4 contratos, una en el sector privado, y otras
3 en el Sector Publico con Municipios, todos en total de Gs. 210.000.000, monto superior a lo exigido. Ademas,
presenta Constancia de RUC, con inscripcidon que data del afio 2011 por lo que se determina que cumple con los
afios de experiencias en el rubro solicitados.

13- Capacidad Técnica

Puntaje Maximo CONSULTORIA INTEGRAL

FACTORES PUNTAJES p/ Elegible HEM SRL
EVALUACION DE CALIDAD
Al ANTECEDENTES DEL OFERENTE 10
FORMACION ACADEMICA DEL LIDER DEL

PROYECTO.

10 Puntos Profesional titulado en alguna de las
carreras de Administracién de Empresas,
Contador Publico, Ingenieria Comercial,
Economia, Especializaciones en politicas
Publicas o afines.

El profesional deberd tener al menos 3 afios de 10
experiencia profesional general, contados desde
la obtencidn del titulo universitario.

5 Puntos Profesional titulado en alguna de las
carreras de Administracion de Empresas,
Contador Publico, ingenieria Comercial,
Economia, Especializaciones en politicas
Publicas o afines

El profesional debera tener al menos 1 afios de )

, experiencia profesional general, contados desde
/ \ la obtencion del titulo universitario.
\, 1 A2 CALIFICACIQJN Y EXPERIENCIA DEL 40 gl "J /
PROFESIONALY 0., N\ /T Uz, .-
oY ‘ AL
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30 puntos: Profesional con Maestria o
especializaciones en dreas relacionadas a
Politicas Publicas, al desarrollo organizacional,
planificacién, Organizacién y Métodos, Control
interno u otras areas afines a los servicios de la
consultoria con 5 afios de experiencias

10 puntos: Profesional con Maestria o
especializacion en éareas relacionadas al
desarrollo organizacional, planificacion, 40
Organizacion y Métodos, Control interno u otras
areas afines a los servicios de la consultoria con
1 afios de experiencias

10 puntos: Contar con experiencia demostrable
de al menos 3 afios en proyectos de
fortalecimiento institucional, que involucren
lineas de accién con relacion a desarrollo/ajuste
de estructuras organizacionales, gestion por
procesos, monitoreo y seguimiento de
gestién/proyectos, asi como con el disefio de
instrumentos de gestion de instituciones publicas
y/o privadas.

A3 METODOLOGIA O PLAN DE TRABAJO 50

Se otorgara 50 Puntos: A la Metodologia del Plan
de Trabajo que presente claridad y buena légica

en el Cumplimiento de los requerimientos de la 50
Convocante.
TOTAL 100 100
Requisito Documentales para Evaluar Capacidad Técnica
1. Curriculum vitae de profesional que realizara el trabajo. Cumple
2. Copia de Titulo Universitario del profesional que realizard los trabajos y/o Cumple
Certificado de Estudio.
3. Metodologia o plan de trabajo. Cumple

La firma presenta como profesional con titulo de: “Especialista en Evaluacién en Politicas Publicas”, afio 2012 y
“Diplomado en Evaluacidn de politicas Publicas”, afio 2014, a la Sra. Hilda Azucena Lépez Duarte quien cumple
con los pardmetros establecidos en Antecedentes Requeridos, por lo que se otorga el total de puntos en esta
instancia, atendiendo que posee mas de 3 afios de experiencia solicitado.

En cuanto a la calificacién y experiencia del personal requerido se pasa a indicar que presentan documentos de
respaldo solicitado, presentando los titulos de grado de experiencia en Politicas Publicas con un total de 13
afios de la fecha de culminacion del titulo presentado como Especialista y un Diplomado con 11 afios de
experiencia. Ademas, presenta experiencia en el sector publico y privado, con trabajos realizados para
fortalecimiento de las instituciones, casos presentados son especificamente de Consultoria administrativa
(sector privado), Proyectos de delimitacion urbana del Municipio de San Salvador, Dpto. de Guaird, Servicios de
Asesoria Profesional en Catastro Municipal, Estudio de Proyectos e Inversiones en el Municipio de Mbuyapey,y
contrato como Asesora externa del Municipio de Villarrica, con lo que se determina que reudne los criterios en
esta instancia y se otorga el maximo de puntos.

Presentan Metodologia de trabajo en el cual se presenta un cronograma de 6 semanas
adecua al plazo otorgado en el PBC, por lo que en dicha instancia se otorga puntaje ma
oferente al puntaje de 100 puntos, que se encuentra dentro de lo indicado en I3s bas
establecido que: el oferente deberd obtener minimamente 80 1ta) puntos s re 1 1d
pasar esta etapa.

e trabajo, la cual se

\
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Considerando lo verificado por este comité y visualizando que el oferente CONSULTORIA INTEGRAL H&M S.R.L
cumple con los parametros establecidos en el presente procedimiento; por lo que atendiendo lo establecido en el
Art. 552 de la Ley 7021/2022, se recomienda la Adjudicacién de la Licitacion del llamado Menor Cuantia Nacional
Ne 08/2025 ID N2 465152- “Contratacién de Consultoria Administrativa para la Gobernacién de Guaira”, a favor de
la siguiente empresa conforme al detalle:

Oferente: CONSULTORIA INTEGRAL H&M S.R.L con RUC N2 80065150-2, por un monto total de Gs. 120.500.000
(Guaranies Ciento veinte millones quinientos mil).

0,

& Fundamentamos esta recomendacion en el Principio de Economia, Eficacia y Eficiencia —plasmado en el
Art. 42 de la Ley N@ 7021/22— satisfacer las necesidades publicas con la oportunidad, la calidad y el costo
que aseguren al Estado paraguayo las mejores condiciones, la obtencidn de los mejores resultados y el
logro de las metas propuestas, a través de la utilizacion adecuada de los recursos publicos. Estando los
montos ofertados dentro de la disponibilidad presupuestaria para la ejecucion de las obras y en virtud de
las consideraciones expuestas en el exordio del presente informe, haciendo mencion que la evaluacion se
desarrollé con transparencia e independencia de criterio, y en presencia total de los miembros del comité,
quienes sugieren al Sefior Gobernador la adjudicacion del presente llamado a la empresa citada mas arriba,
segun se desprende de la documentacién arrimada, sumando a los criterios analizados anteriormegte.

Es nuestro dictamen; salvo mejor parecer del Sefior Gobernador. —

giménez Espinola ic. - i . Lui ‘:

del Comité  Miembro del Comité

Direccién: Gral. Diaz y San Roque Gonzdlez de Santa Cruz  Teléfono: 0541-43274 #iDejEMOSHUGHGS!
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