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NUESTRA VISION: Ser la mejor Entidad Previsional del pals. con una administracion eficiente, transparentc v proactive, onentada
a alcanzar y sostener el equilibrio actuarial para el aho 2027,
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RESOLUCION N° 389/25

POR LA QUE SE ADJUDICA A LA FIRMA TECHNOMA S.A.E.C.A., POR LA SUMA DE ¢ 362.100.000
(GUARANIES TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES CIEN MIL) IVA INCLUIDO, LA
LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL N° 10/25, PARA SERVICIO DE MONITOREO NOC
Y SOC - ID 464838.

VISTOS: El Interno CE N° 07/25 del 22 de octubre de 2025 de la Comision Evaluadora y el Interno

UOC N° 034/25 del 23 de octubre de 2025 de la Unidad Operativa de Contrataciones, y--------------
CONSIDERANDO: Que, segun Resolucion N° 340/25 del 22 de setiembre de 2025, se aprueba la
modificacion del Programa Anual de Contrataciones de la Caja y se autoriza la Licitacién de Menor Cuantia
Nacional (LCMN) N° 10/25, para Servicio de Monitoreo NOC y SOC;
Que, por Interno UOC N° 034/25 se presentan los antecedentes de la Licitacion
de Menor Cuantia Nacional N° 10/25, para el servicio citado precedentemente;
Que, en fecha fijada para apertura de ofertas se contd tinicamente con la oferta
de TECHNOMA S.A.E.C.A. Por consiguiente, se realizé la apertura del tnico sobre recibido, dejandose
constancia de que seran garantizadas las mejores condiciones de contratacion para el Estado Paraguayo;--------
Que, en base al andlisis realizado y al informe presentado por la Comision
Evaluadora, se sugiere la adjudicacion a la firma TECHNOMA S.A.E.C.A., que cumple con las condiciones
legales, técnicas y de experiencia estipuladas en el Pliego de Bases y Condiciones del llamado;-------------------
Que, conforme al Art. 59 de la Ley N°7021/22, en concordancia con el Art. 102
del Decreto N° 2264/24 1a maxima autoridad de la contratante designard a través de un acto administrativo a la
persona fisica que fungird de administrador de contrato, que sera el responsable de su gestion, asi como de la
correcta y completa carga en el SICP, de los principales datos de la ejecucion del contrato;
Que, el procedimiento utilizado se ajusta a cuanto determinan las disposiciones

vigentes en la materia;

Que, existe disponibilidad presupuestaria en el Objeto del Gasto 261 “De
Informatica y Sistemas Computarizados”, conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°
54/25 del 19 de setiembre de 2025;
Por tanto, en uso de sus atribuciones,
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EL CONSEJO DE ADMINISTRACION
RESUELVE:
Adjudicar a la firma TECHNOMA S.A.E.C.A. la Licitacion de Menor Cuantia Nacional N° 10/25,
para Servicio de Monitoreo NOC/SOC, por la suma de ¢ 362.100.000 (Trescientos sesenta y dos
millones cien mil guaranies), IVA incluido, por 12 (doce) meses de servicio, desde el plazo definido
en el respectivo contrato.
Designar como Administrador del Contrato al funcionario Diego Francisco Caceres Martinez, con
C.I. N° 3.956.649 del Centro Tecnologico de Informaciéon y Comunicacion.----
Encargar a la Gerencia General, al Departamento Administrativo y al Centro Tecnoldgico de
Informaciéon y Comunicacion, a proseguir con los tramites pertinentes. -
Comunicar y archivar. -
? FDO : Ing. ALAN PATRICK ACHAR ESPINOLA
_.“ :Ing. Luis Daniel Torres Figueredo
L Ing. Alfredo Osvaldo Argiiello Caceres
¢ : Sra. Lourdes Patricia Morales Meza
: Ing. Miguel Rafael Otazi Montanaro
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