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INFORME DE EVALUACION N°17/2025

LICITACION N°16/2025 DE MENOR CUANTIA NACIONAL ADQUISICION DE
CUBIERTAS PARA VEHICULOS Y MAQUINARIAS DE LA MUNICIPALIDAD DE
FRAM ID N° 476409.-

En la ciudad de Fram, Republica del Paraguay, a los 29 dias del mes de Octubre del afio dos mil
veinticinco, en la Oficina de la Municipalidad de Fram, siendo las 08:00 horas, se da inicio al
acto de evaluacion y adjudicacién de Ofertas en el Proceso del llamado a Licitacién N°1 5/2025
de menor cuantia nacional para la adquisicién de cubiertas para vehiculos y maquinarias de la
municipalidad de Fram ID N° 476409. -

Se hallan presentes en el acto los miembros del Comité de Evaluaciones, el Lic. Marcos Segovia
y la MSc. Yesica N. Fleitas.

La forma de Adjudicacién para el presente llamado es por el total, a ser formalizado mediante
Contrato Cerrado, igualmente se regird conforme a los que establece el Art. 52 de la Ley 7021/22
y del Art. 75 del Decreto Reglamentario 2264/24 POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY
N°7021/2022 «DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS» -

ANTEDEDENTES

> Programa Anual de Contrataciones con ID N° 476409.- &

b Pliego de Bases y Condiciones \-S? g3
»> En fecha 07 de Octubre del 2025, el llamado fue publicado en el Portal de la Dirqc“‘ﬁi :"’g_-‘.-"
Nacional de Contrataciones Pablicas.- \j" :,v 3

> Certificado de Disponibilidad (CDP) N° 20/2025 de fecha 02 de Octubre del afio 3025
por un monto total de Gs. 69.947.266 (guaranies sesenta y nueve millones novecientos cuarenta
y siete mil doscientos sesenta y seis) para el Objeto de Gasto 392-30-011 (ROYALTIES)

> Fecha de apertura de sobres de Ofertas el dia 17 de Octubre del afio 2025.-

ACTA DE APERTURA DE SOBRES DE OFERTAS
En fecha 17 de Octubre del afio 2025, en la Oficina de la Municipalidad de Fram, siendo las
08:00 horas se procede al cierre del plazo establecido para la presentacion de los sobres
conteniendo los documentos correspondiente a la convocatoria a licitacion N°16/2025 de menor

cuantia nacional para la adquisicion de cubiertas para vehiculos y maquinarias de la
municipalidad de Fram ID N° 476409.-
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Administrar recursos y oportunidades con eficiencia para el bienestar de la ciudadania, asi como el fortalecimiento del desarrollo general y la
construccion de una imagen de municipio moderno, incluyente y con sostenibilidad.
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Una institucién ordenada, eficiente, y transparente en su gestion, generadora de pautas claras para una convivencia armdnica, creadora de
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Se presento el siguiente Oferente:

Monto
it R C Electréni
item uc Oferente orreo Electronico Ofertado
R i _
1 | 80005115-7 In?f;:i;";l;rial meiics zimmeraihotmuloon 67.958.500 G

Qué, en el marco del procedimiento de la adquisicién de cubiertas para vehiculos y
maquinarias de la municipalidad de Fram, el comité de evaluacion reunida en sesion para
verificar los documentos que el oferente ha presentado conjuntamente con su oferta, realizando
primeramente la revision de los documentos de Cardicter Sustancial.-

VERIFICACION DE PROHIBICIONES Y LIMITACIONES PARA PRESENTAR
PROPUESTAS Y CONTRATAR.

Segin lo establecido en el art. 21 de la LEY N° 7021 “DE SUMINISTRO Y
CONTRATACIONES PUBLICAS” se prosigue a verificar las prohibiciones y limitaciones para
presentar propuestas y contratar.

Que, el comité de evaluacion verifico en www.paraguay.gov.py sobre los datos existentes
de los miembros de la firma Repsur Comercial Industrial S.R.L. Ruc: 80005115-7, Eduardo
Elias Hrisuk Klecok C.I. N° 518.063, Ninfa Almiron de Hrisuk C.I. N° 679.228 y Monica
Griselda Zimmer Gamarra C.I. N° 3.766.987, y constato que no registra datos en ¢l SINARH,
por lo tanto no se encuentran en las prohibiciones mencionadas en el pliego de base y
condiciones.-

También se verifico a través del SICP de la DNCP sobre si la firma Repsur Comercial
Industrial S.R.L. Ruc: 80005115-7 y sus miembros Eduardo Elias Hrisuk Klecok C.I. N°
518.063, Ninfa Almiron de Hrisuk C.I. N° 679.228 y Monica Griselda Zimmer Gamarra
C.IL. N° 3.766.987 se encuentran sancionados y constato que no posee prohibiciones,
inhabilidades o sanciones el cual le impida contratar con entidades del Estado.-

Se pudo constatar que todos los oferentes no incumple con lo establecido en .21 de
la LEY N° 7021 “DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS”, no incumplen los
criterios contemplados en los incisos g), h), i), y j).-

OBSERVACIONES ASENTADAS ACTA DE APERTURA DF. ORERTAS S
O &§EF
No se acento ninguna observacién en el acta de apertura @ ﬁi‘é}
‘\"}U \}(\b@é‘“‘\
&
MS < ¥esica Flojtay
Auditorig terna instituclong)
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Administrar recursos y oportunidades con eficiencia para el bienestar de la ciudadania, ast como el fortalecimiento del desarrollo general y la
construccion de una imagen de municipio moderno, incluyente y con sostenibilidad.
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Una institucion ordenada, eficiente, y transparente en su gestion, generadora de pautas claras para una convivencia armdnica, creadora de

infiaestructuras necesarias para impulsar el bienestar y el progreso general, promotora del conocimiento, la cultura, el deporte y el cuidado del medio
ambiente.
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VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS DE CARACTER
SUSTANCIAL DE LA OFERTA PRESENTADA

Repsur Comercial
Documentos para personas fisicas y juridicas Industrial S.R.L.
Ruc: 80005115-7

Formulario de Oferta debidamente completado y firmado CUMPLE
Garantia de Mantenimiento de Oferta debidamente extendida (Declaracién jurada con

: ¢ CUMPLE
certificacion de firmas)
Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del firmante de la oferta CUMPLE
Constancia de inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes CUMPLE

2) Evaluaciéon basada en precio.
2.1 Método de presentacion de ofertas en sobre unico, preferentemente:

2.1.1 Se verificard el cumplimiento de cada oferta respecto al suministro de la documentacién
bésica de caracter sustancial, elimindndose aquellas que no cumplan con el suministro de dicha
documentacion o que dicha documentacién sea insatisfactoria.

2.1.2 Las ofertas que cumplan con lo sefialado en el numeral que antecede, de conformidad al
sistema de adjudicacién adoptado, serdn agrupadas en orden numérico de menor a mayor, luego
de haber efectuado las correcciones aritméticas que hayan sido necesarias y habiéndose aplicado
los mérgenes de preferencia cuando corresponda.

2.1.3 Se seleccionara provisoriamente a la oferta con el menor precio, la que serd analizada en
detalle para verificar su cumplimiento con otros requisitos de la contratacion.

2.1.4 Si dicha oferta cumple con todos estos requerimientos, serd declarada como la oferta
evaluada como la més baja y propuesta para la adjudicacion.

2.1.5 En caso de no serlo, se procedera a rechazar dicha oferta y se continuara la evalua ic’;g

la segunda mds baja en precio, segun los parametros indicados precedentemefxte, y ‘
sucesivamente. \ L;‘
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Una institucion ordenada, eficiente, y transparente en su gestion, generadora de pautas claras para wna convivencia arménica, creadova de
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CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS

Capital Nacional del Desarrollo

| Repsur Comercial Industrial S.JR.L. Rue: 80005115-7 Empresa 2
; : Precio Unitario (IVA|  Precio Total Precio Unitario (IVA | Precio Total
| dtem Descripeidn Marca Procedencia | Cant. inchidosi  |(Precio unitario por| Marea | Procedencia : inchido i {(Precio wnitario
1| Cubierta para motoniveladora Firastong Brasil 4 6.133.000 24.532.000
2 | Cubieria para camién con faquito para traccidn. Long March China 10 1.670.000 16.700.000
3 | Cubieria para camion lisa para delantera Firestone Brasil 2 1.880.000 3.760.000
4 | Cubieria delantera para motocicleta Rinaldi Brasil 1 181.500 181.500
5 | Cubierta trasera para motocicleta Rinaldi Brasil 1 200.000 200.000
6 _| Camara para motoniveladora Tortug Brasil 4 485.000 1.940.000
7| Cubierta para camioneta Mitsubishi Goodyear Brasil 2 1.100,000 2,200,000
8 | Cubierta para retroexcavadora delantera Goodyear Brasil 2 2.550.000 5.100.000
9 | Cubierta para refroexcavadora irasera Goodyear Brasil 2 6.150.000 12,300,000
10| Cubierta delantera pars motocicleta trail Rinaldi Brasil 2 225.000 450.000
11 | Cubierta trasera para motocicleta trail Rinaldi Brasil 2 297.500 595.000
TOTAL 67.958.500 TOTAL -
ACLARACION DE OFERTAS
et e AW 8 LRV

Segun el Decreto N°® 2264/24, Art. 77.- Aclaracion de ofertas, Con el objeto de facilitar el
procedimiento de evaluacion de ofertas, el encargado de la evaluacion solicitard a los
aclaraciones respecto de sus ofertas. Las solicitudes y las respuestas de los

realizardn por escrito o por los medios telemdticos habilitados para el efecto. /J

No se realizaron solicitud de aclaraciones de ofertas por parte de la convocante

XS?. 58
ANALISIS DE LOS PRECIOS OFERTADOS — DESCONFORMIDADES ERRO }J:,‘-’-’TSQ
OMISIONES.- VES

Segun el Decreto N° 2264/24 Método de Evaluacion en su Art. 75 inciso 2. Evaluacién basada en
precio - 2.1.2 Las ofertas que cumplan con lo sefalado en el numeral que antecede, de
conformidad al sistema de adjudicacion adoptado, serdn agrupadas en orden numérico de
menor a mayor, luego de haber efectuado las correcciones aritméticas que hayan sido
necesarias y habiéndose aplicado los mdrgenes de preferencia cuando corresponda,

Art. 80.- Disconformidad, errores y omisiones; Siempre y cuando una oferta se ajuste
sustancialmente a las bases de la contratacion, el encargado de la evaluacion, requerird que
cualquier disconformidad u omisién que no constituya una desviacién significativa, sea

subsanada. A ese efecto, el encargado de la evaluacion emplazara por escrito al oferente a que
presente la informacion o documentacion necesaria, dentro de un plazo razonable establecido
en las bases de la contratacion, bajo apercibimiento de rechazo de la oferta.

En este en particular el Comité de Evaluaciones de Ofertas, determina que no se requiere
efectuar correcciones de errores aritméticos en las Ofertas presentadas, por lo tanto, no se
realizaron las correcciones aritméticas

::ﬁ'c. esica Fleitas
uditoris interna Institucionay
Munici;:a!iuad de Fram
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Administrar recursos y oportunidades con eficiencia para el bienestar de la ciudadania, asi como el fortalecimiento del desarrollo general v la
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MARGEN DE PREFERENCIA NACIONAL

En relacion al Certificado de Origen, Producto y Empleo Nacional, para la aplicacién del margen
de preferencia a favor de los Productos y Servicios de Origen Nacional del 10% (diez por
ciento) de acuerdo a las disposiciones establecidos en el Decreto N° 2264/24 en su Art. 76.-
Mirgenes de preferencia, La DNCP establecerd directrices para la implementacion de
mdrgenes de preferencia en los procedimientos de contratacién de cardcter internacional y
promovera el desarrollo de mecanismos de preferencia o fomento para las MIPYMES, ast como
otros sectores prioritarios, de conformidad a los mandatos de la Ley, los reglamentos y las
politicas emitidas por el Organo Rector. y en la Ley N° 4.588/11 QUE ESTABLECE
MECANISMOS DE APOYO A LA PRODUCCION Y EMPLEO NACIONAL A TRAVES
DE LOS PROCESOS DE CONTRATACIONES PUBLICAS.

El oferente Repsur Comercial Industrial S.R.L. Ruc: 80005115-7 no presenta el Certificado de
Origen, Producto y Empleo Nacional.-

% a Monto a aplicar ?:: nOttZrt:::ll::go
0
y Monto de la aumentar por A ls afertan ane i de aplicar el
ite Oferente C.E.P.N, no se beneficien
Oferta margen de margen de
m z con el margen de ,
preferencia mieferenicta preferencia
nacional
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ANALISIS DE PRECIOS OFERTADO POR REPSUR COMERCIAL INDUSTRIAL <~ & &
S.R.L. RUC: 80005115-7 T

Durante la evaluacion de ofertas, el Comité de Evaluacién procedera a solicitar a los oferentes
una explicacion detallada de la composicion del precio ofertado de cada item, rubro o partida
adjudicable, conforme a los siguientes parametros:

a. En contrataciones en general: cuando la diferencia entre el precio ofertado y el precio
referencial sea superior al 25% para ofertas por debajo del precio referencial y del 15% para

ofertas que se encuentren por encima del referencial establecido por la convocante y difundido
con el llamado a contratacion.

Si el oferente no respondiese la solicitud, o la respuesta no sea suficiente para justificar el precio &
ofertado del bien o servicio, el precio sera declarado inaceptable y la oferta rechazada. Ot

El andlisis de los precios, con esta metodologfa, sera aplicado a cada item, rubro o partida que ¥
componga la oferta y en cada caso debera ser debidamente fundada la decisién adoptada por la §‘§=::*f
Convocante en el ejercicio de su facultad discrecional. $° &

[
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Luego de la verificacién de los errores aritméticos de la oferta presentada, el Comité de
Evaluaciones pasa a controlar minuciosamente los valores propuestos por la Empresa y es como

sigue:
Adquisicién de cubiertas para vehiculos y maquinarias P et atiacis Repsur Comercial Industrial
de la Municipalidad de Fram S.R.L. Ruc: 80005115-7
. : Precio Precio
ftem | Descripcién del Bien | Uni | Cant | Unitario | total
'i Promedio | Promedio | | P
1 | Cubierta para motoniveladora UN 4 7.212.422128.849.688| 6.133.000| 24.532,000{ -14,9%
2 | Cubierta para camion con taquito para traccion UN 10 1.453.717| 14.537.170| 1.670.000| 16.700.000| 14,9%
3 | Cubierta para camion lisa para delantera UN 2 1.432.800| 2.865.600| 1.880.000| 3.760.000| 31,2%
4 | Cubierta delantera para motocicleta UN 1 158.413 158.413 181.500 181.500| 14,6%
5 | Cubierta trasera para motocicleta UN 1 176.280 176.280 200.000 200.000| 13,5%
6 | Cémara para motoniveladora UN | 4 558.333| 2.233.332 485.000 | 1.940.000| -13.1%
7 | Cubierta para camioneta Mitsubishi Un 2 902.000| 1.804.000f 1.100.000| 2.200.000| 21,9%
8 | Cubierta para retroexcavadora delantera Un 2 2.430.571| 4.861.142] 2.550.000| 5.100.000( 49%
9 | Cubierta para retroexcavadora trasera Un 2 5.928.615|11.857.230] 6.150.000| 12.300.000| 3,7%
10 | Cubierta delantera para motocicleta trail Un 2 222.082 444,164 225.000 450.000( 13%
11 | Cubierta trasera para motocicleta trail Un 2 259.854 519.708 297.500 595.000| 14.4%
TOTAL 68.306.727 TOTAL 67.958.500

Luego de analizar la oferta del oferente Repsur Comercial Industrial S.R.L. Ruc: 80005115-7,
y realizar la verificacion de precio ofertado respecto al precio referencial, se observa la variacién
de los precios ofertados respecto al precio referencial obtenido por la convocante, el item N° 3
Cubierta para camién lisa para delantera y el ftem N° 7 Cubierta para camioneta Mitsubishi
supera el 15% por encima del precio referencial publicado por lo que se solicitara una
explicacion detallada de la composicion de precios de los items mencionados, los demds items se
encuentran dentro de los margenes permitidos, no supera el 25% para ofertas por debajo del
precio referencial y 15% para ofertas que se encuentren por encima del referencial establecido
por la convocante para esta contratacion.-

Solicitud de composicién del precio ofertado

detallada de la composicién de los precios de los items N° 3 y N° 7, la solici
correo declarado por el oferente, la nota se puede apreciar a continuacion:
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Administrar recursos y oportunidades con eficiencia para el bienestar de la ciudadania, ast como el fortalecimiento del desarrollo general y la
consiruccion de una imagen de municipio moderno, incluyente y con sostenibilidad,
VISION:
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Nota N°69/2025
Fram. 29 de Octubre de 2025

Sefiores:
Repsur Comercial Industrial S.R.L.
Ruc: 80005115-7
Presente

Me dirijo a usted a fin de solicitar documentos referente a la
LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL N°16/2025 PARA LA ADQUISICION DE
CUBIERTAS PARA VEHICULOS Y MAQUINARIAS DE LA MUNICIPALIDAD DE FRAM
ID N® 476409.-

La empresa cumple con todos los requisitos documentales
sustanciales. Como se encuentra establecido en la carta de invitacion PBC en ¢l apartado Analisis
de precios ofertados:

Luego de haber realizado la correccion de errores arimméticos y de
ordenar las ofertas presentadas de menor a mayor, el Comité de Evaluacion procederd a solicitar
a los oferentes una explicacion detallada de la composicion del precio ofertado de cada ite
rubro o partida adjudicable, conforme a los siguientes pardmetros:

a) En contrataciones en general: cuando la diferencia en
precio ofertado y el precio referencial sea superior al 25% para ofertas por debajo del ptecio
referencial y del 15% para ofertas que se encuentren por encima del referencial establecido por
la convocante y difundido con el llamado a contratacion.

El comité de evaluacién solicita una explicacion detallada del Ny 4
siguiente item la cual supera el 25% por debajo del precio referencial:
Adgquisicion de cubiertas para vehiculos y Repsur Comercial Industrial 'f:
maquinarias de In Municipalidad de Fram | Precio dereferencia | “gp; gy, 30051157 Y |

1_|Cubierta para motoniveladora | UN | 4 [7.212.422]28.849.688] 6.133.000]24.532.000] -14.9 %

2 |Cubierta para camién con UN | 10 | 1.453.717|14.537.170| 1.670.000] 16.700.000 14.9 %
taqu:to para traceion

3 |Cubicrta paracamidnlisapara | 1o | 5 | 433800 2.865.600 1.880.000| 3.760.000| 31.2%
delantera

4 |Cubierta delantera para UN | 1 | 158413 1s8.413| 181500 181.500] 146%
motocicleta

5 |Cubierta trasera para o 176.280| 176280 200.000| 200.000| 13.5%
motocicleta

6 | Camara para motoniveladora UN 4 §58.333| 2.233.332 485.000] 1.940.000| -13.1%
Cubierta para camioneta 5 b Sk

7 | Missubicki Un | 2 902.000| 1.804.000| 1.100.000| 2.200.000| 21.9%

8 dc“b’“‘“ parareteocxeavadors | v | 5 [2430.971] 41142 3850060 5.100.000| 4.9%

elantera

9 g:f::;“ pasictroescavadons | g | 2 [ se3scrs| 159350 sas0000] 13300000 3.7%
Cubierta delantera para 5 HT o =

UK binrenssl Un 2 222.082| 444.164| 225.000| 450.000 1.3%

11 |Cubierta trasera para Un | 2 | 259.854| 519708| 207.500| 595.000| 14.4%
motocicleta trail

TOTAL 68.306.727 TOTAL 67.958.500

MISION:
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Administrar recursos y oportunidades con eficiencia para el bienestar de la ciudadania, asi como el fortalecimiento del desarroflo general y la
construccidn de una imagen de municipio moderno, incluvente y con sostenibilidad.

VISION:

Una institucién ordenada, eficiente, y transparente en su gestion, generadora de pautas claras para una convivencia armdnica, creadora de
infraestructuras necesarias para impuisar el bienestar y el progreso general, promotora del conocimiento, la cultura, el deporte y el cuidado del medio

ambiente.
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Como se puede apreciar en el cuadro en donde se puede ver la
variacién de los precios ofertados respecto al precio referencial obtenido por la convocante. el item

N° 3 Cubierta para camién lisa para delantera y el Item N° 7 Cubierta para camioneta Mitsubishi
supera el 15% por encima del precio referencial publicado por lo que se solicita una explicacién
detallada de la composicién de precios del mismo

La explicacion detallada debe realizarse a través de una nota de

contestacion y anexo a la misma debe remitirse la Planilla de Composicién de Precios establecidos
en el Pliego de Bases y Condiciones.-

Favor presentar dichos documentos de forma fisica en la oficina de
la municipalidad de Fram dentro del horario de atencion de 07:00 hs a 13:00 de lunes a viernes o
de forma digital a través del correo nocfram @ gmail.com -

El plazo de presentacion de lo solicitado es para las 13:00 hs del
dia jueves 30 de Octubre del corriente asio.-

Sin mas nada que agregar la ocasion se hace propicia para saludarlo
muy atentamente.

: Firmado digitaimente
@ por GUILLERMO ANDRES
= GONZALEZ RUDNIK

I/‘“'fy:'w ‘¢ ot ar ey
Bt Collorme e~ Fecha: 20251029

Enc. UOC 13:03:09-03'00'
Lie. Guillermo Gonzalez Rudnik

Encargado Dpto. UOC
Municipalidad de Fram

El oferente responde a dicha solicitud dentro del plazo establecido, la nota remitida se como
respuesta se puede apreciar a continuacion:

MSe, Yesica Fleitas
Auditoria intema Institucional
Municipalidad de Fram
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Encarnacion , 30 de octubre del 2025

Senores

MUNICIPALIDAD DF FRAM
U.0.C.

Atencion: Lic. Guillermo Gonzaler

Hef:Nota U0 N° 692025

PAETEAC BN IE MEENOR O ANTEANAC IONAL N 12025 PARA L A
AEOE ISICRON DR CURERREAS PARANVERICT 1OS
MAODEINARIAS DE £ A MY SH IPALEIDAD DY VRAM D N 476400

Nos dirgimos a ustedes en representacion de REPSUR C 1A G. SR.L., con RUC N ° B0005115-
fiiando domicilio en ia Ruta Sexta km 1/2 de la ciudad de Encarnacion, dando cumphimiento a lo
previsio en el Phiego de Bases y condiciones [LICTTACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL
N 162025 PARA LA ADQUISICION DE CUBIERTAS PARA VEHICULOS Y MAQUINARIAS
DE TAMUNICIPALIDAD DE FRAM 1D N* 476409 a fin de responder la nota emitida NOTA

UOC N 69/2025 de fecha 29/10//2025 a tal efecto anexamos lo solicitado;
1. Desglose de precio ofertado ITEM N°3 y 7 (Pagina 1-2):

ITEMS 3: Cubierta para camion lisa para delantera

Flementos que determinan el precio del
Bien/servicio ofertado

Costo expresado en la
Moneda de la oferta

Elementos de valor fijo Gs 276
Mano de obra Gs 110
Inmueble . Gs 0
Maquinarias Gs O,
Herranuentas (s ()
Vehiculos . Gs 5
Eqguipos informaticos Gs 3
Muehles i Gs |
Seguros _ Gs 7

Servicios basicos
| Elementos de Valor Variable
Insumos - costo producto
Mamerimiento
Gastos administrativos
Total, de costos
Utilidad esperada
Precio de bien/servicio antes de impuestos
Impuestos

Gs 150

Gs 1.508,815
G5 1.508.807
(s 3

(s "1

Gs 1,508,091
(s 200,006
Gs 1,709,091
s 170,909

Precio final del bien /servicio

. : Gs 1.BB0O.000
Impuestos inclaidos

Ll Gt

L e
Montca Lin &F\“\;}“’

REPSUR S.°.4-
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ITEMS 7: Cubierta para camioneta Mitsubishi

Flementos que determinan el precio del
Bien servicio ofertado

( osto t"(pu"uuin en la
Moneda de la oferta

Flementos de valor fijo (s 276

Mano de obra Ges 11D
Inmueble (5 0)
Maquinatias (is )
Herramientas (s 0
Vehiculos Gs 5
Fquipos informaticos Gs 3
Muehles Gs |
Seguros Gs 7
Servicios basicos Gs 150
I lementos de Valor Variable (s 879.724
Insumos - costo producto s 879.716
Mantenimento . Gs 3
Crastos admanistrativos Gs 5
Total, de costos Gs 880.000
Utihdad esperada _ (s 120.000
Precio de bien/servicio antes de impuestos Gs 1.000.000
Impuestos Gs 100.000

Precio final del bien /servicio

e ‘ Gs 1.100.000
Impuestos incluidos

Sin otro particular, nos despedimos muy atentamente;

Monica Zimmer

Repsur CIAG. S.R.L.

. +595-982947908
+595-71205401,/03

Monica Limmer
REPSURSRL

El comité de evaluacién encuentra valido la composicién de precios de los items requerido, por
lo que se continua la evaluacion de los documentos de caracter formal y andlisis de los requisitos
de participacion establecidos en el PBC.-
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SOLICITUD DE DOCUMENTOS

No se realizaron solicitudes de documentos adicionales

REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LAS CONDICIONES
DE PARTICIPACION

Formulario de Oferta *

El formulario de oferta y lista de precios, generados electrénicamente a través del

CUMP.
SICP, deben ser completados y firmados por el oferente. HE

Garantia de Mantenimiento de Oferta* (Declaracién jurada con certificacion

de firmas) CUMPLE
La garantia de mantenimiento de oferta debe ser extendida, bajo la forma establecida en el

SICP.
Certificado de cumplimiento con la Seguridad Social (**) CUMPLE

Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso de | NO PRESENTA
contar. (**)

Certificado de cumplimiento tributario. (**) CUMPLE
Patente comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento principal CUMPLE
del oferente (**)
N\ .
Declaracién Jurada de “Declaracion de Personas”, de conformidad con el formulario (Z'U LE@‘:?Q
estandar - Seccion Formularios (**) e Hs
|/ 2 _}-\} .'. e
8. Documentos legales. Oferentes U N 08
W\B\}q _ \\U Q{'?}‘:\
8.2. Personas Juridicas. WO o $X
\’N' S ae®
1. Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia legal de la persona \GUMPLE®

Juridica tales como la Escritura Pablica de Constitucién y protocolizacién de los Estatutos presﬁﬁ{%'?grﬁl del
Sociales. Los estatutos deberan estar inscriptos en la Seccién Personas Juridicas de la

: Proveedor
Direccién de Registros Pablicos. (*) N°1865290
CUMPLE

2. Constancia de inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes. () Presenta Perfil del
Proveedor
N°1865290
3. Fotocopia simple de los documentos de identidad de los representantes o apoderados de la '
sociedad. (*) CUMPLE

d. Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del firmante de la oferta
para comprometer al oferente. Estos documentos pueden consistir en: un poder suficiente
otorgado por Escritura Publica (no es necesario que esté inscripto en el Registro de Poderes); CUMPLE
o los documentos societarios que justifiquen la representacion del firmante, tales como las
actas de asamblea y de directorio en el caso de las sociedades anonimas. (*)
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CAPACIDAD FINANCIERA

RATIOS FINANCIEROS

A. Ratio de Liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente debe ser igual o mayor a 1 (uno). Esta
informacioén sera extraida del Balance General correspondiente a los ejercicios fiscales cerrados de

los 3 (tres) ultimos afios 2022, 2023 y 2024.-

EJERCICIOS Promedio de | Coefici | Resultado
INFORMACION Total de los 3 S
FINANCIERA s s los 3 Gltimos ente
Formula 2022 2023 2024 LBy Medio
Activo | 143.924.306.959 | 115.243.753.455 | 92.771.874.090 | 351.939.934.504 | 117.313.311.501
Ratio de Cotriente 1,22 Cumple
liquidez Pasivo
4 102.379.346.928 | 102.409.484.599 | 82.150.669.555 | 286.939.501.082 | 95.646.500.361
Corriente

B. Coeficiente de endeudamiento: Pasivo Total/Activo Total debe ser igual o menor a 0,80 en
promedio. Esta informacién seri extraida del Balance General correspondiente a los ejercicios

fiscales cerrados de los 3 (tres) altimos afios 2022, 2023 y 2024.-

s . EJERCICIOS Total de los | Promedio de g
e 3ultimo | los 3 tltimos | 2 2 |Resultado
Formula 2022 2023 2024 afios afios 2 =
e Pasivo 2
g Tota] | 143431676182 113.967.201.960 | 90.975.441.459 | 348.374.319.601 | 116.124.773.200 [ 0,76 g
- - 0
.§ &)
= 3
(5} Activo
s Tota] | 78746431609 | 149.696.254.019 126.829.487.496 | 455.272.173.124 | 151.757.391.041
3
_I

A Continuacién se prosigue a la verificacion de documentos que demuestren que el Oferente
posee o tiene acceso a suficiente activos liquidos, activos reales libres de gravamenss, lineas de
créditos y otros medios financieros para cumplir los requisitos en el Pliego de
Condiciones. Este minimo de activos liquidos que constituird el capital opeli'ativo, debeser el

en la planilla.-

Mf{c. esica Fleitas
Auditoria intema Instituclonal f
Municipalidad de Fram Pégma 12ide 13
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C. Rentabilidad: porcentaje de utilidad después de impuestos o pérdida con respecto al capital
correspondiente al promedio de los ejercicios fiscal aiios 2022, 2023 y 2024, no debera ser negativo.
= EJERCICIOS Equivalen
% é Total de los tea%de | .8
g g 3 ultimo Resultado | monto en %
& 2 Formula 2022 2023 2024 s relacién a é
Z = la Oferta
A"ﬁ"" 143.924.306.959 | 115.243.753.455 | 92.771.874.090 | 351.939.934.504 i
A, e 65.000433.422| 100% | &£
Liquidos : g
Pasivo | 10 370.346.928 | 102.400.484.599 | 82.150.669.555 | 286.939.501.082 O
Corriente
REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LA
CAPACIDAD FINANCIERA
1- Certificado de Cumplimiento Tributario vigente a la fecha de la apertura CUMPLE
2- Balance General y Cuadro de Estado de Resultados en los tltimos afios
2022, 2023 y 2024 para contribuyente de IRACIS IRE GENERAL. Tener en
cuenta la Resolucién N° 49/14 del Ministerio de Hacienda vigente a la fecha CUMPLE
"Por la cual se aprueban los nuevos modelos para la elaboracion y presentacion
de los Estados Financieros de los contribuyentes del Impuesto a la Renta"
3- Balance General del Afio 2022, 2023 y 2024 Tl CUMELE
4- Formulario 106 y 501 de los tltimos afios 2022, 2023 y 2024 para NO APLICA
contribuyentes del IRPC/ IRE SIMPLE (Presenta balance)

Experiencia requerida ; m’»{c’. 3 é&;(,

REQUISITOS MINIMOS o e
o Ll Gl
Demostrar la experiencia en venta de cubiertas y camaras con facturaciones de &
venta, contratos y/o recepciones finales u otros documentos, por un monto
equivalente al 30 % como minimo del monto total ofertado en el presente
procedimiento de contratacién, de los: Indicar N° de afios 2020, 2021, 2022, A
2023 y 2024. Las sumatorias de las facturaciones deben alcanzar el porcentaje CUMPLE @E\_ﬁé\o
indicado, no serd necesaria la presentacién del porcentaje del monto establecido eﬁ‘a“\e‘ "\\
por cada afio. g\‘:’:' o <
El oferente debera contar con una experiencia minima para el suministro de los w \""w
bienes solicitados por lo menos de 5 (cinco) afios
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REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LA EXPERIENCIA

1. Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida. CUMPLE

2. Constancia de RUC emitida por la SET, para la verificacién de la antigiiedad de Ia

empresa, la cual deberd ser como minimo de 5 (cinco) afios. CUMPLE

3. Patente comercial vigente a la fecha de apertura de ofertas, del municipio en donde

esté asentado el establecimiento principal del oferente. L

Capacidad Técnica

1- el oferente debe cumplir con las EETT solicitadas

2- el oferente debe contar con capacidad para la entrega de los bienes, en tiempo y forma, en caso de resultar
adjudicada

3- El oferente deberd demostrar que puede disponer oportunamente de medios de transporte propio o alquilado
para el buen cumplimiento del contrato

Requisitos documentales para evaluar el criterio de capacidad técnica

(l);eDeclaéracmn Jurada de cumplimiento de las especificaciones técnicas de los bienes PRESENTA

2- Declaracion Jurada de contzir con capacidad para la entrega de los bienes, en tiempo PRESENTA
y forma, en caso de resultar adjudicada.

3- Capacidad de transporte, el oferente debers demostrar que puede disponer

oportunamente de medios de transporte propio o alquilado para el buen cumplimiento PRESENTA
del contrato.

Por tanto y de conformidad a lo establecido en el Art. 55 de la Ley N° 7021/22 dispone “Con
base al informe de evaluacién, la convocante adjudicara al oferente cuya oferta asegure las
mejores condiciones para el Estado en términos de valor por dinero, cumpla con las
condiciones legales, financieras y técnicas estipuladas en los pliegos de b y condiciones
y en la reglamentacién correspondiente. El mismo debera garantizar,/sal?:;ﬁ\%famente el
cumplimiento de las obligaciones exigidas.” Este Comité E aluadok jaliza la\ siguiente 10

_10"\i e

recomendacion: \\\\ 5 = QLD
.\1\‘ 0&5‘ '(J}d\\ﬁg{*?}. .
WY &% W
WS
e
;\ c\()gé\r\\(:\'
s P
.. ¥ ca F’e‘t"s o 8
M s Whema Instituctons!
M L aifinatidad de Fram
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ADJUDICAR a la firma Repsur Comercial Industrial S.R.L. Ruc: 80005115-7, por la suma
Gs. 67.958.500 (Guaranies: sesenta y siete millones novecientos cincuenta y ocho mil

quinientos) ya que la empresa cumple con todos los requisitos legales, técnicos y financieros
solicitados en el PBC.-

Se ha dado por concluido el acto siendo las 12:20 horas del dia 30 de Octubre del afio dos mil
veinticinco.

Es nuestro informe, salvo mejor parecer de la mdxima autoridad.

Que, se remite el presente Dictamen para los fines que hubiere lugar, a los 30 dias del mes de
Octubre del afio dos mil veinticinco.
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que MONICA GRISELDA ZIMMER GAMARRA, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de identidad Civil N° 3766987, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Reg:ci)?lasible Cargo Vinculo Mes/Afio Otg?;ge Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucion Cargo | Vinculo | Mes/Afio Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado al VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Autonomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la institucion debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacién relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
asf, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto.

Fecha de Emisidon: Oct 30, 2025 12:54 PM

( *‘%w” GOBIERNOpeL Ministerio de Economiay Finanzas a través del Sistema

<& PARAGUAY de Intercambio de Informacién
Decreto N° 8759/2023

Cadigo de Verificacion: 0f2aa7d4
Verifique la validez de este documento
https://www.paraguay.gov.py/validar?constancia_nro=8429197&codigo_seguridad=0f2aa7d4
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacién, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WwWw.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccién, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucién o a través de las vias previstas para el acceso a la informacion publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulaciéon y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacién de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

¢) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del analisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que NINFA ALMIRON DE HRISUK, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cédula de
identidad Civil N° 679228, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de Economia
y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o contratado/a en los
Organismos de la Administracién Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Reg:ci)?lasible Cargo Vinculo Mes/Afio Otg?;ge Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucion Cargo | Vinculo | Mes/Afio Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado al VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Autonomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la institucion debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacién relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
asf, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto.
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacién, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WwWw.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccién, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucién o a través de las vias previstas para el acceso a la informacion publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulaciéon y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacién de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

¢) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del analisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que EDUARDO ELIAS HRISUK KLEKOC, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cédula
de identidad Civil N° 518063, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Reg:ci)?lasible Cargo Vinculo Mes/Afio Otg?;ge Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucion Cargo | Vinculo | Mes/Afio Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado al VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Autonomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la institucion debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacién relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
asf, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto.
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacién, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WwWw.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccién, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucién o a través de las vias previstas para el acceso a la informacion publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulaciéon y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacién de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

¢) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del analisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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Comprobacion de poseer sanciones o inhabilidades de contratar con el Estado

Repsur Comercial Industrial S.R.L. Ruc: 80005115-7

DNBP SISTEMA DE INFORMACION DE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

— / DIRECCION NACIONAL DE
# CONTRATACIONES PUBLICAS

www.contrataciones.gov.py

m DNCP Marco Legal Planificacio Pr Moduls Inf i0 Servicios Cambiar contrasena Salir
Mas usados: Registro de Inhab... Carga de Lineas P... Busqueda de Llamados

Guillermo Andres Gonzalez Rudnik [4347725-1175] - Convocante - Codigo SICP 1175

Busqueda de Inhabilitados

A través de esta busqueda, usted puede filtrar la cantidad de registros que encontrara

Inhabilitacion desde: - Inhabilitacion hasta: -
Ruc: 80005115 Razén social:

Resultado de la Bisqueda

En-esiaseccidnpadra ver los resultados de la busqueda

No existen registros.




EDUARDO ELIAS HRISUK KLEKOC C.I. N2 N° 518063 miembro de la firma

Repsur Comercial Industrial S.R.L. Ruc: 80005115-7

DNBP SISTEMA DE INFORMACION DE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

»)

.~ DIRECCION NACIONAL DE

CONTRATACIONES PUBLICAS

www.contrataciones.gov.py

f} DNCP Marco Legal Planificacion Procesos Modulos Informacion Servicios Cambiar contrasena Salir
Mas usados: Registro de Inhab... Carga de Lineas P... Busqueda de Llamados

Guillermo Andres Gonzalez Rudnik [4347725-1175] - Convocante - Cédigo SICP 1175

Busqueda de Inhabilitados

A través de esta busqueda, usted puede filtrar la cantidad de registros que encontrara

Inhabilitacion desde: = Inhabilitacion hasta: =
Ruc: 518063 Razén social:

Resultado de la Busqueda

En esta seccion podra ver los resultados de la busqueda

No existen registros.




MONICA GRISELDA ZIMMER GAMARRA C.I. N2 N° 3766987, representante legal de la firma

Repsur Comercial Industrial S.R.L. Ruc: 80005115-7

DNDP SISTEMA DE INFORMACION DE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

B

\

D )
...~ DIRECCION NACIONAL DE

__~ CONTRATACIONES PUBLICAS

www.contrataciones.gov.py

Q DNCP Marco Legal Planificacion Procesos Médulos Informacion Servicios Cambiar contrasena Salir

Mas usados: Registro de Inhab... Carga de Lineas P... Busqueda de Llamados

Guillermo Andres Gonzalez Rudnik [4347725-1175] - Convocante - Cédigo SICP 1175

Badsqueda de Inhabilitados

A través de esta busqueda, usted puede filtrar la cantidad de registros que encontrara

Inhabilitacion desde: = Inhabilitacion hasta: -
Ruc: 3766987 Razén social:

Resultado de la Busqueda

a ver los resultados de la busqueda
No existen registros.




NINFA ALMIRON DE HRISUK C.I. N2 N° 679.228 miembro de la firma

Repsur Comercial Industrial S.R.L. Ruc: 80005115-7

DNBP SISTEMA DE INFORMACION DE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

DIRECCION NACIONAL DE
CONTRATACIONES PUBLICAS

»)

>

www.contrataciones.gov.py

m DNCP Marco Legal Planificacion Procesos Modulos Informacién Servicios Cambiar contrasena Salir
Mas usados: Registro de Inhab... Carga de Lineas P... Busqueda de Llamados

Guillermo Andres Gonzalez Rudnik [4347725-1175] - Convocante - Codigo SICP 1175

Busqueda de Inhabilitados

A través de esta busqueda, usted puede filtrar la cantidad de registros que encontrara

Inhabilitacion desde: = Inhabilitacion hasta: =
Ruc: 679228 Razén social:

Resultado de la Busqueda

En esta seccion podra ver los resultados de la busqueda

No existen registros.




