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INFORME DE EVALUACION

LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL N¢ 19/2025

“ADQUISICION DE BANDERAS PARAGUAYAS”- ID N2 468.477.

En la ciudad de Asuncién, a los veintisiete dfa del mes de octubre del afio dos mil veinticinco, se redne el
Comité de Evaluacién conformado segun la Resolucién MTESS N° 1100/2025 en la oficina de la Direccion
de la Unidad Operativa de Contratacién del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, ubicada en
Luis Alberto de Herrera esquina Paraguari — 3er. Piso, a fin de realizar el andlisis de precios ofertados
conforme a los sobres de las ofertas abiertas seglin consta en el Acta de Apertura de fecha 27 de octubre
de 2025 en el marco de la LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL N2 19/25 “ADQUISICION DE
BANDERAS PARAGUAYAS”- ID N2 468.477, en ese sentido se procede a transcribir el Acta de Apertura
que expresa cuanto sigue:

La presentacién de ofertas fue fijada para las 08:30 Hs. En fecha 27 de octubre del corriente; en dicha
oportunidad presentaron sus ofertas en tiempo y forma las siguientes firmas:

OFERENTE RUCN* Correo Electrénico
Georgina Ines Issel 5902465-8 licitaciones@brig.com.py
Francisco Sabino Rétela Lopez 787858-3 franci_rotela@hotmail.com

No hubo observaciones en el Acto de Apertura. -

1, VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE CARACTER SUSTANCIAL:

A fin de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Decreto Reglamentario N°© 2264/24 de la
Ley N2 7021/22 en su Art. 75, apartado “Evaluacién basada tnicamente en precio”, se procede a verificar
el cumplimiento de la documentacién bésica de caracter sustancial, y contenidas en el PBC: Seccion
Requisitos de participacién y criterios de Evaluacién, los documentos indicados con un asterisco (*) son
considerados sustanciales, conforme se detalla en el siguiente cuadro:

FRANCISCO
OFERENTES GEOR::;‘:? (e SABINO
i ROTELA LOPEZ
Formulario de Oferta (*)
El formulario de oferta y lista de precios, generados electronicamente a través del
SICP, deben ser completados y firmados por el oferente. En caso de que se emplee
Cumple Cumple

el médulo de oferta electrénica se considerard que el listado de items forma parte
del formulario de oferta electrénica, y deberé sujetarse en todo lo demas a la
reglamentacion vigente

Garantia de Mantenimiento de Oferta (*)

La garantia de mantenimiento de oferta debe ser extendida, bajo la forma Cumple Cumple
establecida en el SICP.

Documentos Legales. Persona Fisica

Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del firmante de la oferta. (*) Cumple Cumple

e

Constancia de inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes. (*) Cumple Cumple
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TARAQUA'C

Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del
firmante de la oferta para comprometer al oferente. Estos documentos
pueden consistir en: un poder suficiente otorgado por Escritura PUblica
(no es necesario que esté inscripto en el Registro de Poderes); o los Cumple Cumple
documentos societarios que justifiquen la representacién del firmante,
tales como las actas de asamblea y de directorio en el caso de las
sociedades anénimas. (*)

Continuando con la aplicacién de los métodos de evaluacidn, se puede deducir que el oferente en
concurso GEORGINA INES ISSEL y FRANCISCO SABINO ROTELA LOPEZ, CUMPLEN con las presentaciones
de las documentaciones bésicas de caracter sustancial exigidas en el Pliego de Bases y Condiciones. -

2. EVALUACION DE OFERTAS BASADOS UNICAMENTE EN PRECIOS

2.1 VERIFICACION DE ERRORES ARITMETICOS

Seguidamente se detalla en un cuadro Comparativo de Oferta los precios cotizados por los oferentes en
concurso Georgina Ines Issel y Francisco Sabino Rétela Lopez, en donde no se han registrados errores
aritméticos en las ofertas presentadas:

VER ANEXO N° 1
2.2 ANALISIS DEL MARGEN DE PREFERENCIAL NACIONAL

Se procede a verificar el CERTIFICADO DE PRODUCTO Y EMPLEO NACIONAL (CPEN), de los oferentes en
concurso, este Comité Evaluador constato en la pagina del Ministerio de Industria y Comercio que los
oferentes no poseen el Certificado de Producto y Empleo Nacional (CPEN) por ese motivo, no aplica dicho
margen a los oferentes dentro del proceso. Trayendo a colacién lo establecido en la Circular DNCP N°
09/2024: “La falta del CPEN no serd motivo de descalificacién de la oferta, sin embargo, el oferente no
podrd acogerse al beneficio”. Por lo tanto, se contintia evaluando las ofertas presentadas. -

2.3 VERIFICACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION APLICADOS EN EL ANALISIS DE LOS PRECIOS DE
REFERENCIA

Que, aplicando |o establecido en el Art. 75 de Decreto Reglamentario N° 2264/24, numeral 2) Evaluacion
basada en precio 2.1.3. Se seleccionard provisoriamente a la oferta con el menor precio, la que serd
analizada en detalle para verificar su cumplimiento con otros requisitos de la contratacion. Por lo que se
procede a evaluar la oferta con el precio mas bajo, el Comité de Evaluacién de Ofertas procedio a analizar
la composicién de los precios ofertados en cada item, rubro o partida adjudicable, que corresponda para
sustentar su razonabilidad, dentro de lo establecido en la Resolucién DNCP N° 454/24 “Por la cual se
regula la determinacién de precios referenciales y su publicidad en los procedimientos de contratacién el
marco de la ley N2 7021/22". -

Por lo expuesto, procede a evaluar la primera oferta con el precio mas bajo correspondiente a la oferente
GEORGINA INES ISSE, en ese sentido el Comité de Evaluacién a través de la Nota CE N° 117/2025 de fecha
27 de octubre de 2025, en la que se solicité al oferente en cuestién: EXPLICACION DETALLA DE LA
COMPOSICION del precio ofertado de cada item, rubro o partida adjudicable, segtn el siguiente cuadro:

VARIACION DE PRECIOS | Georgina Ines Issel
Préfio Precio Unitarlo (IVA
ftem Descripcién Refef_fncial _Ancluido) Variaclén
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1 BANDERA PARAGUAY 254.300 125.000 -51% ‘
2 MASTIL PARA BANDERA 301.333 300.000 0% l

En fecha 28 de octubre de 2025, la oferente en cuestién, remite a través del correo electrénico de la
U.0.C. el desglose de precios solicitados para cada item mencionados, su respuesta y la composicion de
sus precios con las argumentaciones correspondientes, las cuales fueron verificadas y analizadas por este
Comité Evaluador apreciando que los precios unitarios cotizados se encuentran justificados y demuestra
la estructura minima del desglose de composicién de los precios establecidos en el Pliego de Bases y
Condiciones. —

En conclusidn, se puede observar que cumple y demuestra precios coherentes en su oferta, por lo cual se
considera que los precios son oportunos y convenientes para esta Cartera de Estado, asegurando asi,
calidad y costo que aseguren al Estado Paraguayo mejores condiciones, obtencion de mejores resultados
y logro de las metas propuestas, a través de la utilizacion adecuado de recursos publicos. Por lo
mencionado, se resuelve ACEPTAR sus precios ofertados. -

3. VERIFICACION DE REQUISITOS DOCUMENTALES DE CARACTER FORMAL DE LAS CONDICIONES DE
PARTICIPACION

Siguiendo el método de evaluacién establecido en el apartado 2) del Art. 75 del Decreto N2 2264, que
indica: “..2.1.3. Se seleccionard provisoriamente a la oferta con el menor precio, la que serd analizada en
detalle para verificar su cumplimiento con otros requisitos de la contratacion...”, y el PBC: Los documentos
indicados con doble asterisco (**) deberdn estar vigentes a la fecha y hora tope de presentacidn de ofertas.

Se selecciona la oferta de la oferente GEORGINA INES ISSEL, la cual constituye la oferta con el menor
precio y cumple con todas las documentaciones de cardcter sustancial, resultando en el siguiente cuadro,
segin criterio de cumple, no cumple y no aplica:

GEORGINA INES
OFERENTES ISSEL
DOCUMENTOS FORMALES

Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social (**) Cumple
Declaracién jurada de conocimiento de la existencia de un conflicto de intereses respecto a cumole
los funcionarios publicos intervinientes en el procedimiento. (¥*) P
Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso de contar. (**) No Aplica
Certificado de Cumplimiento Tributario. (**) Cumple
Patente comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento del oferente,
(%) Cumple
Declaracidn Jurada de “Declaracién de Personas”, de conformidad con el formulario

. -~ ) Cumple
estandar - Seccion Formularios (**)

Por o expuesto anteriormente la oferente GEORGINA INES ISSEL, CUMPLE con las exigencias requeridas
de condiciones de participacién de caracter formal por lo que sg precede a evaluar |g siguiente etapa. -
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4. ANALISIS DE LA CAPACIDAD LEGAL

En cumplimiento a las bases concursales expresadas en el Pliego de Bases 'y Condiciones: “Requisitos de
participacién y Criterios de Evaluacién-Requisitos de Calificacién”, el comité de evaluacién efectud el
siguiente andlisis de la oferta presentada por la oferente GEORGINA INES ISSEL:

CUMPLE/ NO
Requisitos de Calificacién CUMPLE/ NO
APLICA.
Verificaré que el oferente haya proporcionado el formulario de ofertas, la declaracion jurada de
no estar comprendido en las prohibiciones y limitaciones para presentar propuesta y contratar, y Cumple
ademds las constancias de registro de estructura juridica y de beneficiarios finales.
Deber4 verificar la presentacion de la declaracién jurada de conocimiento de la existencia de un
conflicto de intereses respecto a los funcionarios publicos intervinientes en el procedimiento, y de
las constancias de registro de estructura juridica y de beneficiarios finales, a fin de verificar que los Cumple
oferentes no se encuentren incursos en las causales previstas en el Art 21 de la Ley N2 7021/22.
Verificard que el oferente haya proporcionado el formulario de Declaracién de Personas,
debidamente firmado, conforme a los estandares establecidos, y cotejard los datos con las
personas fisicas inhabilitadas que constan en el registro de “Sanciones a Proveedores” del SICP. |
Con el objeto de verificar si los directores, gerentes, socios gerentes, quienes ejerzan la Cumple
administracién, accionistas, cuotapartistas o propietarios se encuentren dentro de los criterios
contemplados en los incisos g), h), i), y j) de la Ley 7021/22.

Seguidamente se procedié a verificar los registros del personal de la convocante para detectar si el
oferente o sus representantes, se hallan comprendidos |as prohibiciones y limitaciones establecidas en el
articulo 21 de la Ley N2 7021/22. -

Verificando la declaracion presentada, la firma oferente GEORGINA INES ISSEL., no se halla comprendida
en las prohibiciones y limitaciones establecidas en el Art. 21 de la Ley N¢ 7021/22 para presentar
propuestas y contratar. -

A continuacién, se corrobora si el oferente y los demés sujetos individualizados, aparecen en la base de
datos del SINARH del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL. -

Al respecto, el comité de evaluacidn solicita a la Direccién de Talentos Humanos institucional, via correo
electrénico, el reporte del SINARH de las personas declaradas por la oferente GEORGINA INES ISSEL, lo
cual arrojo como resultado lo siguiente:

CED TIPO DE
NOMBRE Y APELLIDO HEADE > RESULTADO
IDENTIDAD VINCULACION
I~ , o NO OCUPA CARGO A |
Georgina Issel 5.902.465. - Propietaria
LA FECHA
) NC OCUPA CARGO A
Stella Rojas 2,044.412. - Apoderada
LA FECHA
Cumpliendo con este requerimiento se procede a evaluar la siguiente ethpa. -
5- CAPACIDAD TECNICA: ;
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Conforme lo establecido en el Pliego de Bases y Condiciones, se detalla la capacidad técnica de la oferente
GEORGINA INES ISSEL, en ese sentido este Comité solicito a través de las Notas CE N° 116/2025 de fecha
27 de octubre de 2025, las documentaciones respaldatorias a fin de evaluar la capacidad técnica en el
presente apartado las mismas han respondido en tiempo y forma, quedado establecido en el siguiente

cuadro:
CUMPLE/ NO
Requisitos de Calificacién de la Capacidad Técnica CUMPLE/ NO
APLICA,
Declaracién Jurada de poder proveer en tiempo y forma los bienes del presente proceso Cumple

Se verifica que la firma GEORGINA INES ISSEL. ha presentado las documentaciones respaldatorias
requeridas para acreditar los requisitos de calificacién de la capacidad técnica; por lo tanto, su oferta
CUMPLE con las condiciones solicitadas por las bases concursales. -

6- CAPACIDAD FINANCIERA:
En ese sentido el Comité de Evaluacidn a través de la Nota CE N° 116/2025, en la que se solicité al oferente
en cuestidén que remita:

Para todos los casos, presentar en cardcter.de declaracién jurada, un cuadro descriptivo de los indices requeridos
segun corresponda, incluyendo los valores aplicados para la obtencién del/de los promedios o indice del/de los
ratios requeridos, elaborado y firmado por un profesional de las dreas de ciencias econémicas, administrativos o
contables o ufinas. Ademds, deberd agregar copia de las documentaciones aplicadas para cada caso, utilizados
para la liquidacion y calculo efectuado, las cuales deberdn ser legibles. (Formularios Impositivos y/o Balances

Contables).
a) Balance General y Cuadro de Estado de Resultados de los afios 2021, 2022, 2023 para contribuyente de
IRACIS/IRE RG.

b} Formulario 501 (2022, 2023, 2024) IRE Simple.
¢) Formulario 515 (2022, 2023, 2024) IRP RSP.
d)  Para contribuyentes de IVA general: IVA General de los afios (2022, 2023, 2024).

El mismo ha respondido en tiempo y forma, con todas las documentaciones solicitada, por lo que se
procede a evaluar. En cumplimiento a lo exigido en el Pliego de Bases y Condiciones: en relacién a los
niveles de ratios de liquidez, endeudamiento y solvencia de los ejercicios fiscales 2022, 2023 y 2024 dela
firma GEORGINA INES ISSEL., se constata que el mismo CUMPLE con los requerimientos de capacidad
financiera exigid a conforme se observa en el siguiente cuadro:
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Cumpliendo con este requerimiento se procede a evaluar la siguiente etapa.

7- EXPERIENCIA REQUERIDA.

Conforme lo establecido en el Pliego de Bases y Condiciones, se detalla la capacidad técnica de la oferente
GEORGINA INES ISSEL, en ese sentido este Comité solicito a través de las Notas CE N° 116/2025 de fecha
27 de octubre de 2025. -

El mismo ha respondido en tiempo y forma, con todas las documentaciones solicitada, por lo que se
procede a evaluar. En cumplimiento a lo exigido en el Pliego de Bases y Condiciones, en relacién a la
experiencia requerida de la firma GEORGINA INES ISSEL., se constata que el mismo CUMPLE con los
requerimientos de capacidad financiera exigid a conforme se obsetva en el siguiente cuadro:

EXPERIENCIA REQUERIDA

N° Empresa/Institucién Contratante Descripcién Afo Monto
1 Natural S.A. Factura N° 001-001-0000663 2024 31.000.000
2 La Castellana S.A. Factura N° 001-001-00006601 2024 7.000.000
TOTAL 38.000.000
Experiencia equivalente al 50% del monto ofertado CUMPLE
Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida. Las mismas
. . CUMPLE
deberdn ser legibles.
Copia de certificado de buen cumplimiento de contratos y/o certificado de provision CUMPLE

sutisfactoria. Las mismas deberdn ser legibles

2- CONCLUSION Y RECOMENDACION DEL COMITE EVALUADOR

La oferente GEORGINA INES ISSEL, CUMPLE con todos los requisitos establecidos en el Art. 55 de la Ley
Ne 7021/22 “De Suministro y Contrataciones Publicas” que dispone: “Con base al informe de evaluacion,
la convocante adjudicard al oferente cuya oferta asegure las mejores condiciones legales, financieras y
técnicas estipuladas en los pliegas de bases y condiciones y en la reglamentacién correspondientes. El
mismo deberd garantizar satisfactoriamente el cumplimiento de las obligaciones exigidas.

En concordancia con la disposicién supra mencionada, el Art. 75 del Decreto Reglamentario N2 2264/24,
prescribe: “Si dicha oferta cumple con todos estos requerimientos, serd declarada como la oferta evaluada
como la mds baja y propuesta para la adjudicacién”.

Y cn base a las consideraciones expuestas en el presente informe, y de conformidad a los Arts. 52 al 55 de
la Ley N2 7021/22 “De Suministro y Contrataciones Publicas” y los Arts. 75 al 82 de su Decreto
Reglamentario N2 2264/24, el comité de evaluacidn, RECOMIENDA salvo mejor parecer de la
superioridad, que la adjudicacién del presente llamado a LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL N@
19/25 “Adquisicién de Banderas Paraguaya”- ID N2 468.477, RECAIGA sobre la oferente GEORGINA INES
ISSEL con R.U.C. 5902465-8, por un monto total de Gs. 4.000.000.- (guaranies cuatro millones) IVA
Incluido.
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Se da por concluida la evaluacién a los 28 dfas del mes de octubre de 2025, en consideracion a la
integracién del Comité de Evaluacidn del presente procedimiento, establecido por la Resolucién MTESS
N2 1100/2025, adjunto a la presente y firmando los Miembros del Comité de Evaluacién en prueba de
conformidad el presente documento, a un mismo efecto y de un mismo tenor.

@( )

Ratil Rodrigo Alfonso Paredes
Miembro
Comité de Evaluacidn

Comité de Evaluacion

Alcidesaﬁf J‘b

Miembro
Comité de Evaluacio
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