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En la ciudad de Asunció0, Capitaldc la Repúblicadel Paraguay, siendo eldia veintidós de octubrc delaño dos mil veinticinco, sc reúne

el Comité dc Evaluación confonnado por los funcionarios designados según Resolución N"392 de fecha l9 de scticmbre de 2025 del

MiNiStCriO dCI INtCriOr POR LA CUAL SE AUTORIZA EL LLAMADO A LICITACIÓN DE MENOR CUN¡¡TiN NACIONAL
N" l21202s pARA LA coNTRAT¡ctóN og ur¡ etlDAD cERTTFtcADoRA euE oroRGUE L¡ centtflc¡ctót{ sn:o L¡
NORMA lSO gOO I:2OI5-PLLIRIANUAL CON ID 474.064 Y SE CONFORMA EL COMITE DE EVALUACION, con eI ObJCtO dC

llevar a cabo las evaluaciones de la ofcrtas conespondientes al llamado dc rcfercncia; en c¡ncordancia con lo dsterminado en el Art.
54" de la Ley N' 7O2ll22 "Dc Suministro y Contrataciones Públicas"; a fin de corroborar si las mismas cumplcn con los requisitos

establccidos en el PIiego dc Bases y Condicione§, Especificacioncs Técnicas y demás documcntos inhcrcntcs al presente llamado, pa¡a

de este modo determinar quo las ofcfas sea¡ técnica y económicamente convenientcs a los interescs dcl Ministerio del Interior y al

l. Antecedentes,

5

PAC N. 474.064
Certilic¡do de Disponibilidrd Presüpuestrris (CDP) N"689¿025 de fecha 27 de agosto de 2025, cuyo monlo asciende a la

suma de Cs. 23.576.144 (gurr¡nles veint¡trés m¡lloncs quinientos sctent¡ y se¡s mil ciento cu¡rentr y cu¡tro).-
Actr Electrónic¡ ID: 474.064 dc fecha l4 de octubre de 2025

Act{ de Aperturs Noll2025 de fecha 14 de octubre de 2025, resaltándosc las informacioncs relativas a los oferentes, los

precios presupuestados por los mismos, de acucrdo con lo expucsto a continuación:

Es oportuno hace¡ mención que sc han realizado verificaciones, a fin dc corrobora¡ el cumplimiento de la oferta susccpriblc

dc ser analizada, rcspecto al suministro de las documentaciones básicas de g4Ée!9I§g§I@9ial, y de Caráctcr Formal solicitadas en el

PBC Elcctrónico, cuyo análisis sc detalla a continuación:

"...Se hace oclaración que el Acto de Apertura versa sobre el Control Prcliminar de la Ofe o presentoda, pdsando ¿stas al Com¡lé

de Evaluac¡ón, quien e5 el encargado del esludio pormenorizado de la mísmas.

OÍe¡fi sbierla en el presenle oclo: En representoción de lalnna oferente, se encuenlro: -

OÍerenle Represenlanle c.l. No

SCS PARAGUAY S.A. Sin representante

2. Ar¡li3is v Ev¡lu¡ción de l¡s ofcrtr§ Dre§ent¡d¡s

La legitimación del presentc Comité dc Evaluación devicne de lo dispuosto cn el artfculo 54 dc la Ley 7021122 de

'CONTRATACIONES PÚBLICAs- y de la Resolución No392 de fecha l9 de setiembre d€ 2025.

Conforme a las BEses y Condiciones del SICP el Sisema dc adjudicación del prcscnte llamado es BB.EUIqfAt

2.1. Evslu¡c¡ón de documcntaciones dc c¡ráctrr su§t¡nc¡rl v formrl I

ITEM DOCUMENTACIÓN

Fo.mulario de Oferta
PRESENTA

I

Garantla de Mantenimiento de Ofeña
PRESENTA

l Cenificado de CumDlimiento con la Seguridad Social (*t) PRESENTA

1 funcionarios blicos intervinientes en el rocedimisnto
PRESENTA

5

Ceñificado de Producto y Empleo Nacional emitido por el MIC, cn formato llsico, solo en caso

de im sibilidad de certifi cación electrónica
NO PRESENTA

6 Certificado de C limiento Tributario PRESENTA

'l Patente comercial del munici io en donde esté asen tado el establecimiento del oferente PRESENTA

Formulario de Decla¡ación dc Pcrsonas

8.2 Persones Jurídic¡§

SGS PARACUAY
s.A,

Declaración jurada de conocimiento de la cxiste¡cia de un conflicto de interescs respecto a los

PRESENTA

8 Docume¡los lesales. OfereÍtes

V¡.¡ón: ..OO.ñl¡ño públ¡co ¡nnov.dor, .tct.nt y.fc¡., r.coñocl.lo por 1..¡ud.d¡nl¡ por.ú d-t¡c..L l.bor cono qp.lo. d.1...!ünd.d, cortlbu.lóñ.1
lol¡l.c¡mldto d. l¡ loblm.bil¡d¡d! y .o ínn. comProm¡.o cd .l ..t do d. d.r.cño", A

\
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Fotocopia simple de los documcntos quc acrcditen la existencia lcgal dc la personajuridica tales
como la Escritura Pública ds Cor¡stitución, según el tipo de sociedad y p¡otocoliz¿ción ds los
Estatutos Sociales. Los cst¿tutos debcrá¡ csta¡ inscriptos en la Sección Personas Jurldicas dc la
Dirección de istros Públicos.

Los documentos indicados con asterisco (+) son considerados documentos sustanciales E ser prescntados con le ofe¡ta de

conformidad al Decreto Reglamentslio. Los documcntos indicados corl doblc astcrisco (**) deberán estar vigentcs a l8 fecha
y hom tope de prescntación dc ofsrtas, La falta de firma en documentos fo¡malcs no scrá un motivo de descalificación, salvo
quc expresamente se disponga la exigcncia de la firma del ofcrcntc cn cuyo c¿so le omisión o disconfo¡midad deberá

a¡aliza¡se conforme a los Aniculos 77, 78 y 80 dcl Decrcto 2264124.

Considerando el cuadro preccdcntc, sc coostata que la firma CWBLE con la prcsentación dc documcntos de caácter

sustancial Y formal.

\- 2.2EvalusciónEconémics-F¡nalciero

Scguidame[t€, y tenicndo co cucnta sl análisis prclimina¡, se pon€ a cooocimienio dcl Señor Ministso, la oferta económica

presentad4 conforme sc describc I continuación:

OFERE\TE MO¡iTO TOTAL DE LA OFERTA
SGS PARAGUAY S.A. 36.223.000

El det¿lle de las ofertas sc exponc c¡i cl "Cu¡dro Comparativo de Ofert¡s', quc se sdjunta y form& pale integrante dcl

presente informs como Aoexo l

4.!-&é!§iE 3g Erg§!e!P!@eE

A continuación, se procedc a rcaliza¡ la evaluación y análisis de prccios ofcrtados co la prcsentc, con cl criterio basado

únicamente en prccio, Se deji constancia quc los precios ofenados por Ia lirma SGS PARAGUAY S.A. §c encuentran dentro dc los

paúmctros dictados por las nomativas vig€ntes, tenicndo en cuenta los prccios refercncialcs prescntados por la coftvocantc.

Observaciones:

1i
a

encuentran
detallados

2.2.2 Mareen de Preferenci¡ (Ley N" 6575/2020)

Dando cumplimicnto a formalismos cstablecidos cn los procesos de adquisición, se menciona la Ley N'65752020 que

MOdifiCA IA L€V N. 4558/2OII "OUE ESTABLECE MECANISMOS DE APOYO A LA PRODUCCIO¡{ Y EMPLEO
NACIONAL, A TRAVÉS DE LOS PROCE§OS DE CONTRATACIONES PÚBLICAS', y que cn su Artfcu¡o 2" establccci

"Dispóngase que en las contratacionet que realice el Estado paraguayo, por vía de procesos de catácter nac¡otal §e establezca un

margen de preferencía del 40oÁ (cüarenla por ciento), afavot de lot productos y servicios de origen nacional".

Por su parte, cl PBC establccc cuar¡to sigue: "A los efectos de acogerse al bene/ício de la aPlícac¡ón del margen de

preferencia, el oferente deberá conta¡ con el Cenílicado de Prcducto y Efipleo Nacional (CPEN). El certificado debe ter emitido

coño máxiño a la fecha y hora tope de la Apettura de Ofertas.

La faha del CPEN no será motivo de desca!ílicación de la oferto, si/. embargo, el oferente no podrá acogerse al benelicio: .

El comité de eyoluacíón veríJicará en el po ql olicídl hdicado por el Min¡ste o de Indust a y Comercío (MIC) la emisión en tiet Pó
y forma del CPEN declarado por los oferentes.

Independíe¡tementi al sistema de adjudícación, el margen de preferenc¡a setá aplícado a cada bíen o tervício obieto de

contt otac¡óh que se encuentre índicado en la planillo de precios".

Con relación al punto precedcntg, sg deja consta[cia que flo sc precisa realiza¡ cl cálculo de margen dc preferencia teniendo

cn cuenta que cn la prgscnte evaluación fuc prcsentada une sola ofcrta.

2.2.3 Cñnacidad Técn¡ca v Exfrcrienci¡ Rceucrid0

Según lo establccido en el Pliego de Bascs y Condiciones, con el objetivo dc califica¡ la capacidad técnica'Ectual y la

experiencia requerida dc los ofe¡entes, se procede a describir los siguientes indicadorcs:

Vl.lón: "Org.nl.mo p,¡bllco lnnov¡dot .lcl.nl. y.fc.:, E¿onoc¡do pór l. clud.d¡nl. por tu d.rl¡cd. l.bor oomo g6to. d. l¡ !.gürld¡d, cortrlbuclón ¡l

En este punto es importante resaltar quc los E!99i9§-U!ilelig§&&!9u9.!el9§ ostablecidos por la Convocante sc

difu[didos cr¡ cl portsl wcb de la Dirección Nacional de Contratacioncs Públicas (ID 474.064) los cualcs se cncuentra¡

en el Anexo 2.

\

{

M

b Constancia de inscriDción on cl Rcgistro Único de Contribüyentes. (t*) PRESF,NTA

c
Fotocopia simplc dc los documcntos de identidad de los representantcs o apoderados de la
socicdad. (+) PRESENTA

PRXSENTAd

Fotocopia simplc dc los documcntos que acrcditcn las facultades del firmantc dc la ofcrta para

comprometer al oferentc. Estos documcntos puedcn consisti¡ en: un poder suficicntc en cl quc
cooste que cl apoderado posce facultadcs suficicntcs pa¡a representa¡ y obligar a la persona
juridic4 oto¡gado por Escritura Pública (no es necesario que esté inscripto sn el Regisho de

Podcres); o los documentos societarios qu€justiñquen la representarión dcl firmaDte, talcs como
las actas de asamblea y de dir€ctorio en el caso de las sociodades anónimas. (*)

lo,t¡¡ñ¡m¡$to d.l. gob.m.bl!¡d¡d, y.u lirme comprcm¡.o con .l Bt¡dod. d6r.cho"

PRESENTA
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CumpleI5

Ser Orgsriismo dc Ccrtificació¡ de Sistorn¿s dc Gestión debidarnsnto ssrcditado por

¡¡n organismo dc acrcditaciór¡ reconocido intemacionalmcntc, prefcrgntemcnt!

UKAS (Unitcd Kingdom Accrcditstion Scrvice). (Present¡¡ documentación qur
scredire cl rrquisito)

l5 CumpleExpcrisnci¡ comprobada cn proc€sos d€ cenificación de instituciones públicas o de

documentación acredite el ito

t5 Cumple
Cont¡¡ con 8l m.nos 03 (trcs) años dc cxpericncia c¡mprobads cn !l nrraado d€

certificaoiones de sistlmas dc gestión, prcfcrantemente cn .l ámbito público o

institucional documentsc acredile el

Cump¡et5Presentarel alcance de s¡¡ acreditación vigente (Presentar docr¡menlao¡ ón que

¡!oacfedite el

Cumplel5Conta¡ con r€conocimicnto de la ONA (Organismo Nacional de Acreditación de

scredile el

Cumplet0
Prcsent ¡ documcntsció¡ quc rcspa.ldc su cxpcriCniia : lista dc clientes, copia da

ccrtilicsdo cmitidos, cartas dc recomcnd¡ción u otros documentos cquivalqlt!§.
(Presentsr document¿lión que acr€dite el requisilo)

Cumplel5
Cont¡r con aüditorcs con compctc¡cia técnica !n seguri

Intcligcncia- Deb.rá prcscntar currlculum y ccrtificacionc§ respectivs§. (Prese¡ltar
dad institucional e

ite el requisito)documentación que

Criterios de Eyaluación. La puntuación técnica máxima será de 100 puntos. . Evaluación Final: El puntsje total se obtendfá

de la suma de los puntaj§s asignados y evaluado§ en Ia Propuesta Técnica. oB§ERVACIÓN: El puntajc mlnimo que debe alcanzar Ia

fi¡ma Consuttora icrá d; OCHEN¡A Y CINCO (E5) PUNTOS. Será adjudicado la lirma con mayor puntaje.

Luego del análisis corrcspondientc, sc constats quc la firma sGS PARAGUAY S.A, ggglgcon los requcrimieDtos técnicos y dc

expcdencia para la prcscntc licitsción,

2.3 Calif¡crción Lesrl.

CalilicEción Legal. Los oferentcs dcbcrán dcclamr quc Do se cncucnt¡8n comprendidos en l8s limitaciones o prohibicioncs

para con1¡ata¡ con cl Estáo, scgfrn lo establccido en el a¡tfcujo 2l de la Ley N." 7O2l¿2 en concordancia con el Artlculo 19 dc su

becreto Rcglamcntario. Esta dila¡ación forma paftc del formulario de oferta cn los casos quc cl proccdimicnto d€ contratación sc¿

convencioná y formulario dc OfErta clccúónica cn el caso que sc utilice cl módulo de oferla clectrónica.

Scrán dcsechadas las ofcrtas dc los ofcrcotes quc sc e¡tcuentren comprcndidos cn l8s prohibic¡oncs o limitaciones pÜ8

presenta¡ propucsta y conaatar cott el Eslado, a la hora y fécha lfmite de prescntación dc ofertas o a la fccha de ñrma del contrato.

A los efcctos dc la vcriñcación de la existencia de prohibicioncs o ¡imitaciones contcnidas cn cl a¡tfculo 2l dc ll Lcy N"

702122, el comité de evaluaciór rcaliza¡ó ol sigr¡i€ntc análisis: I

r' Vcrifica¡á que cl ofcrcnte haya proporcionado el fo¡mula¡io dc ofertss, la decla¡ación jurada de no esta¡

comprendido cn las prohibiciones y limitacionos para prescolar propuesta y contratar, y sdemás las constancias de

regisúo dc cstructurajurldica y de beneficiarios finalc§.
r' V;rificüá los registrós del pc;sonal dc la convocante pa¡a dctects! si sl ofercntc o sus rePrescnt¡ntes' §e halla¡

comprcndidos cn cl artlculo 2l de la Lcy N" 7021/22.
r' Verificará por los medios disponibles, ii el ofercnte y los demás sujetos individualizados en la§ prohibiciones o

limitacionci cootenidas cn lo! incisos, aparccen cn la base de datos dcl SINARH dcl VICE MINISTERIO DE

CAPITAL HUMÁNO Y GESTION ORGANIZACIONAL.
r' Si se constata¡a quc alguno de las pcrsonas mcncionadas fl el pánafo altcrior figura cn la base d§ datos del

SINARH dcl vtóE MINISTEPJO bE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL, el comité

analizaú acabadamcnte si tal situación le impedirá ejccuta¡ cl contrato, exponicndo los motivos para aceptar o

rechaza¡ Ia ofcrta" scgún sca el caso.
/ Vcriñcüá que cl ofciente haya proporcionado el formulario dc Dcclaración de Personas, debidamente fimado,

conforme aios estándarcs estiblecidos, y cotejaú los datos con las pcrsonas flsicas inhabilitadas que constan en cl

registro dc "sanciones a Proveedores" del SICP. Con cl objeto dc verificü si los directores, gerentes, socios

geicntes, quienes ejerzan la administlación, accionista§, cuotapartistas o propictarios se encucntrc[ dentro dc los

critcrios contemplados cn los incisos g), h), i),y i) de laLey 1021t22.
/ El comité podró rccurrir a fucntes púb¡icas o privadas de información, pa¡a vcrifica¡ los datos proporcionados por

cl ofe¡e¡tc y las obrartss en cl regisüo dc inhabilitados dc la DNCP.
r' Si el Comité confirma quc el ofercnte o sus intcgrantcs poscen impcdimentos cfl virtud a lo dispucsto cn el articulo

2l de la Lsy N'7021122,1a oferta será rcchazada y se rcmitirán los antccedentcs a la DNCP para los lincs
pertinentcs,

teniendo cn cuenta 16

Administración de Recursos Huma¡os ISINARH). conformc sc visualiza cn los rcportes impresos por la Direccióo dc F
Institución, adju¡tos en cl Memorándum CE N' l/2025 ID N" 465.873 dc fecha 29 dejulio del coriente, documento quc
intcgralte del pres€nte informc:

I
En ese scr¡tido, se describe el detsllc de los ofe¡entcs,

a parte

Vl.lón: "Org¡nbmo p¡lbllco ¡nnov.dor. .fc¡.rt. y.fc¡:, r.conoclrlo por l¡ olud..l.nl¡ por.tl d..trc.d¡ l¡bor como 96iord.l. t.gudd¡d, contrlbu.lón ¡l
lo,t¡lÉlñlúio d.l. goblm¡b¡lld.d. y 3u fm. .omproml.o .m .¡ .rr.Co d. d.mcho".

@

'tUñ-TAJE'
AS¡G\.ADO

PERIIIL REQI]ERIDO

llrpcriencia
especlfica de ls

cor¡sultorS

CompctenciS
técr¡¡ca de lo§

euditorcs
r00

4



(ülm'tifi3.l3*íJx^ ú)$ifiH-"1iv lnenecv^r
M¡.rón: "oo.nrrmo púbrroo .nc.rs.do d! rrxñ.r, rormu¡.r y co..rucrr por¡i¡c¡. d. ..surrd.d c¡ud.d¡n. y sob.m¡b*dd d.mocr..c! ' 

rn ,. ,--";llI-$I," r t z
ol bl.ñ..t.rd6 l. pobl¡clón"

Sin registros en el SINARH1 Paul Desmarais H M844535

Sin registros en el SINARH2 Verónica Palacios 4.837.068

Sin registros en el SINARH3 Angel Gómez 3 517.831

Sin reglstros en el SINARH4 Roberto Pera lta 699.798
Sin registros en el SINARH3.75s.3225 Manuela lbañez

1..465.022 Sin reg¡stros en el SINARH6 Cecilia F lo re ntín
Sin registros en el SINARH3.867.039

SGS PARAGUAY

S.A.

' Margar:ita Chávez

Attes de inisia¡ la partc conclusiva del presente informe de cvaluac¡ón, es imponante indicü quc el estudio rcalizado por

este Comité ha cumplido con los Principios ccne¡ales de las ContrBtaciones Públicas, de lgualdad y Librc Compctenci4 haciéndose

saber quc las ofertas prcsentadas, fucron analizadas sin rest¡icciones, en sus aspectos Jurfdico-Leg8l, Técnico y Económico-Financioro

Es oporNno rcsaltar quq pa¡a realiza¡ todos y cada uno dc los actos d€l proccdimiento cil¿dos precedentemente, se observó

en todo mominto, lo dispuesio pbr la Ley N," lOit¡ZZ; especlficamente Io cstablecido en su Art. A¡tlculo 52.' Evaluación,

subsanabilidad y rechazo di las ofénas. y Ar, 55 Adjudicación; así como lo estipulado sn la ReglamcntaciÓn pertio€nte.

Durante todo el prescntc p.o.iro, ," ha rilarto y asegurado el acccso de los posiblcs oferentes, a todos los datos dc la

Contratación, comunicando alaDireición Nacional de Contiataciónes Públicas y alos posiblcs intcrosadostodo cuanto Suarda relación

al prescntc llamado.

Scguidamcntc, se prcsent4 de acucrdo con lo establecido cn cl Art. 55 dc la Reglsnentarión y la Ley N" 7021/22, cl siguiqnte

resumen:

Conforme a lo expuesto, sc constata que la firma SGS PARAGUAY §.A,, no se cncuentra inhabilitada por la normativa establecida

cn elArt. 2l delaLey 7021122, alos efectos de contratar con el Estado.

3. Parte conc lu siva

Emprssa
Aspecto Jurldlco-

Legal
Aspecto Técnico-

E¡per¡encia

Aspecto Económico-
Finsnciero

SGS PA.RAGUAY S A, Cumple Cumplc 36.223.000

Considerando el análisis realizado a la ofcta sometida a estudio, conforme a la normatiYa vigcnte, asl como la relación dc

hechos y de dcrechos cxpuestos pr€ccdentementc, cs¡c Comité dc Evaluación sugicrc al Señor Ministlo dcl lntcrior, Máxima Autoridad

de esta Canera de Estado, cuanto sigue:

3,1 Sueerencia de ¡diudicqción.

Teniendo cn cuenta cl AIt, 52 Evaluación, subsanabilidad y rechazo dc las of€rtas de llLey7lzln2i el Acta dc APertura de

Sobres Nol 1,2025, cl Cuadro Comparativo dc Ofertas, el Cuadro de Análisis dc Precios Ofertados, y que la modalidad de adjudicación

es !.qB-ELJQIAL este Comité recomicnda adjudica¡ el presente I lamado a la lirma SGS PARAGUAY §.A' por los siguientes

\

motivos:
solicitados en el Plieeo dc Bascs v Condicioncs: dc acuerdo con el cuadro quc a continuación sc presenta:

+

$'

FIRMA ADJUDICADA: SCS PARAGUAY S.A.

RUC N08000r937.7

"CONTRATACTÓN DE IJNA ENIIDAD Cf,RTIFICADORA QUE OTORGUE LA CERTIFICACIóN BAJo LA NoRMA lso 9001:2015-

PLLRIA.\iUAL"

Item Código Dcscripción drl Bien
Unidsd dc

Medids
Ca¡ltidad

Precio Unlarrio
(IvA ¡ncluldo)

Precio Totsl

I 8010150?-9969
Auditoria dc seguimie¡to de sisterna de gestión de

calidad
Unidad I 3.478.000 3.478.000

2 80101507-9969
Auditoris dc scguimilnto de sistena de gcstión dc

calidad
Unidad I 3.885.000 3.885.000

3 80101507-9969
Auditoria dc seSuimic¡to dc sistema de grstión de

calidad
Unidad I 15.540.000 15.540.000

I 80r0r50?-9969
Auditoria dc seguimicrito de sistema de Bcstión dc

calidad
Unidad I 6.660.000

5 80101507-9969
Auditoria de seguimiento de sistema dc gestión de

calidad
Unidad I 6.660.000 6.660.000

1'OTAL

Vl.lóñ: "Orr¡n¡.mo públlco ¡nnov¡dor, .ñcl.nr. y.lc.a Fcon@¡do por l¡ c¡ud.d¡nl. por.u ddt¡c.d. l.bor.om g..to, d. l. ..gurjd¡d, .o¡rnbúclón .l
fort.l.clml.nto d. l. gob.m.b¡lld.d, y.u ñrm. comprom¡.o con olút.do d. d.r.cno",

N' OFERENTE
NON¡BRE Y APELLIDO

(SOCIOS/REPRESENTANTES)
c.r.N'

Observaciones

7

6.660.000
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4. Conc¡usión v Recomend¡ción Fin¡1.
En atención al análisis realizado, tcniendo en cuonta la oferta presentada, el Comité de Evaluación lucgo de ün exhaustivo debate, cree

oportuno po¡er a consideración del§eñor Minjstro cuanto sigue;
RECOMET\'DAR L,l l»¡UOlClC¡ÓN del ltamado a LTCITACIÓN DE MENOR CUllth NACIONAL N'12/202s

"coNTRATAcróN DE UNA ENTTDAD cERTFtcADoRA euE oroRcuE LA cERTrr¡clcIóx uJo r,A NoRMA Iso
9001:2015 - PLIJRIANUAU' ID N."474.064, a la firma §cS PARAGUAY S,A., con RUC No8000193?-7, por un Monto Total dc
Gs. 36.223,000 (guar¡nfes treinta y seis millon0s doscientos v€i[titrés mil) M incluido, por cumplir son todos los requerimientos
del Plicgo de Bascs y Condicioncs, c¡nformc E los s¡rt€cede¡t€s

J\*¡
a¡gumentado en cl prcscntc Informe.

Es nuestro ¡nforme. {

Oficisl P ofici;l

Galván R.
Control v P¡ov. de Bienes

fnguez

vr.lón: "Org.n ltmo pÚbllco lnnov.dor, .rchnt. y .fc.r. .lconocldo po¡ l¡ c¡ud.d¡ñ|. por tu .r.rt c..t. t¡bor como g.¡tor d. t¡ ¡.gu.td.d, contdbuctón ál
lort¡toctm¡.nto d. ¡r 9ob.m.bil¡d.d, y.ü ftm6 comprom¡3o con rt..hdod. d.rocho,t.

)
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tlmrculv In¡ruÁr

ANEXO I
COMPARATTVO DE OFERTAS

LMCN Not2/202s "coxrurlclóN DE UNA ENTIDAD cERTIFIcADoRA QuE oroRGUE LA cERTIFIcAcIóx nl¡o LA NoRMA Iso 9001:2015 -

^.tq

Jessica Alvarenga l*
I

\

.s.
n de Iritelige

ez I
de lnteligencia

M. Galván R

ilcnr

C-onsultor lide¡: SGS

PA-RAGUAY S.A-3.478.000 1.478.000
Unidad II 80101507-9969 Auditoria de següimiento de sistema dc gcstion de calidad

Consultor lider: SGS

PARAGUAY S.A.
I

3.885.000 1.885.000
Unidad2 80101507-9969 Auditoria de seguimiento dc sistcma dc gestion de calidad

15.540.000

Consultor lider: SGS

PARAGUAY S.A.Unidad I
15.540.0003 8010r 507-9969 Auditoria de seguimiento de sistema de gcstion dc calidad

6.660.000

Consultor lider: SGS

PARAGUAY S.A.Unidad I
6.660.000

4 80101507-9969 Auditoria de seguimiento dc sistcma de gestion dc calidad

6.660.000

Consultor lide¡: SGS

PA.RAGUAY S.A.Unidad I
6.660.0005 80101507-9969 Auditoria de seguimiento de sistema de gestion de calidad

Dpto. I y Provisión de Bienes

(

Atributosl)cscr¡pcion
I'rccio Total

(rv
incluido)

Caracter¡slicas
Cartidad [.]nitario

(rvA

36-22!.tOUTOTAI, oI'T]RTA

r:-.

F
Fo



$ MINISTERIO DEL
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PARAGUAY

PARAGUAI

TETÁPY
MOTENONDEHA

-/ 'l (:()xrFRN()ur
\11PAR^GUAY

M. Galván R.

Dpto. d rol y Prov. de

ANEXO 2

ANALISIS DE PRECIOS OFERTADOS

LMCN N.12l202S .CONTRATACIóN DE UNA ENTTDAD CERTIFICADORA QUE OTORGUE LA CERTIFICACIÓN BAlo LA NORMA ISO 9001:2015 - PLURIANUAL- lD 474.064

\

Oficial m ínguezP.S.
a

t

H
C}
-o

OBS.

3.478.000
3.258.630 2.443.9731Unidad

Aud¡toria de seguimiento de s¡stema de

gestion de cal¡dad
1 80101507-9969

4.178.528

3.885.000
3.633.503 2.725.1211Unidad80101507 9969

Aud¡toria de seguim¡ento de sistema de

gestion de cal¡dad
2

15.540.000
16.684.O11Uñidad 1

Aud¡tor¡a de seguim¡ento de sistema de

gestion de cal¡dad
3 80101507-9969

6.660.000
s.356.117 8.228.0467.154.823Unidad 1

Aud¡toria de seguimiento de sistema de

gestion de calidad
4 80101507-9969

4.224.046

6.660.000
7.754.423 5.366.1171Un¡dad

Aud¡toria de seguim¡ento de sistema de

gest¡on de cal¡dad
80101507 99695

)

Ofic¡al Pr¡ .S. Jessica Alvarenga

Di de lnteligenc¡a Dirección de lnteligencia tenes

Lic.

Item Código cat¿loBo Descr¡pclon Atributos Cantidad

Precio

Referencial de la

Convocante Gs.

D¡sminución lncremento SGS PARAGUAY S.A.

25'% en el

Precio

Referencial

Precio Unitar¡o
inclu¡do)

,.ror.orrl

,.r*.oo"1 ,r.rru..rrl

l



ü
INTERIOR
M NLSTER O DEL PARAGUAI

TETÁPY
frr\J

r l,tRecuÁl
InxuÁr

GOBIERNO»¡:r-
PARAGUAY

Raúl Acuña

Dpto. de Tesorería

Dirección Financiera

PARAGUAY MOfENONOEHA

,..,.. 1üB

Mlalón: 'Somos un Orgañlsmo dol Estado encargado de la creación y aplicación de polftlcas públlcás que gárant¡cen la soguridad c¡udadana y la
gobernabilidad democrática, contribuygñdo el desarrollo del pafs y 6l bienestar de la poblac¡ón, coñ énfoqug de der€chos humanos'.

As- 21-10-2025

REF.: Memorandum N' Ot/2025 - lD N" 474.064

A la Dirección Financiera: Con relación al tema le referencia, se remite

impresión del SINARH/LEGA.JOS sobre Consulta de Datos Administrativos o
Vínculos de la lista de oferentes detallados en documento, para los fines

pert¡nentes, conforme a la solicitud de la Dir inistración.

I
z_

oEL 14,

if

impresión de pantalla del

Pi'i"rrt¡dr¡¿rt )í'. 4ZG -

r,-,-r,,o ..fu\, I D :.2 
(' Lic. Ariel Galeano

Di rino

Di n Financiera
/> +

Siendo las....

e¡:illido ncl

h§

Vlslón: .56r un Orgañismo confiabl€, élicaz y efci6nt6, reconocldo a nivol naciona¡ e intern¿cional, coñ p6¡9o¡al altamente celifcado y

compromstido con v;bras éücos y morates, co;o garant€ de ta gobernabrhdad democrátlca y la reguridad ciudadana'.

Direccíón Financiera - Departnmouto de Tesoreúa

As-21-10'2025

A la Dirección de Administración: Se remiten

SINARH/LEGAJOS, conforme a solicitud de referencia,
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MINISfERIO DEL

INTERIOR
PAiaGU.l\l

TETAPY
MOfENONDEHA

"r.t GOBIERNoo¡L t PAR cbüAI\lj pen.tcuev REKUÁI
1ü1

I{t¡tón 'O.ganisrno púbtico sñcaE.do rrs ti¡.ñár, formurar y corÉucr polllicsr ds ssgu¡idad cju&dana y gob€mábil¡dad da¡ocráic€ s fñ d6 PlDmov€r ol

dossrollo dolpál§ y €lbioñ631ár do lá población'

MEMORANDUM CE N'01/2025 - lD N' 474.064

PARA: Lic. Ariel Ramírez, Director

Dirección Financiera

Lic. Juan M. Galván R., Jefe lnterino deDE:

Departamento de Control y Provisión de B

Comité de Evaluación lD N" 474.054

Solicitar informe de SINARH

21 de octubre de 2025

mente.
.M ini.sterio dcl Interiar

Ili¡ección Finu¡ciera

Tengo a blen dirigirme a usted, en atención a lo establecido en el Pliego de Bases y

Condiciones correspondiente al llamado a LICITACION DE MENOR CUANTI NACIONAL

N.12l2025 "CONTRATACTÓN DE UNA ENTIDAD CERTIFICADORA QUE OTORGUE LA

CERTIF|CAC|óN BAJO lA NORMA ISO 9001:2015-PLURIANIJAL' lD N'474.054, con relación

a lo establecido en los Requisitos de Calificación que establece cuanto siSue: "Verit'icorá por

los medios disponibles, sielot'erente y los demás suietos individuolizados en los prohibiciones

o lim¡taciones contenidos en los incisos, aparecen en lo bose de dotos del SINARH del vlCE

\NINBTERIO DE CAPITAL HIJMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL,,.

Al respecto, se solicita verificar si las personas que se detallan a

continuación se encuentran en la base de datos del SINARH, conforme al siguiente detalle:

C.

| 4r.ro..................

lrD¡:,....

nnovador 6ficisnlo y 6fcaz, rocoñocido por h ciudsdsnla Por.u doslBc¡d¿ lábo. coño O€dor de l¡

H tv844535Paul Desmarais
1

4.837.068Verónica Pa la cios2
3.517.831An el Gómez3
699.798Roberto Peralta4

3.255.322Manuela lba ñez5
L.465.022Cecilia Florentín6
3.867.039Margarita C h ávez7

SGS PARAGUAY S.A

vlrlón'o¡g6niúmoPúbl@
fonsbc¡m i.6to ó! 16 gob.mabilldád, y ¡u frms compromlso con 6 altádo loc 6l de d6r€.¡o'

{Cti

@

REFERENCIA:

FECHA:

I
I
t
I
I

Er\,,

t Fis¡¡:..........\-----.',
a\1n!
O,,

N' OFERENTE
NOMBRE Y APELLIDO

(SOCIOS/REP RESENTANTES)
c.r,N"
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