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O CERTIFICO que GUSTAVO WALTER SANDOVAL .ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA mayor de edad, con Cédula de

K 'ldentldad Clwl iN° 2123088 'se consta que .los datos personales, en las bases.de datos consuitadas por el Ministerio de
i ‘ Economla y Flnanzas (MEF) a laifecha de expédicion de la.Constancia, como: funcionario/a en .situacién permanente, o
' contratadola en los Organlsmos dela Admlnlstraclén Central y Entes Descentrahzados salvo casos de homommlas

. BASES DE DATOS CONSULTADAS
S:stema Nacmna[ de Admm:stracmn de RRHH (SINARH)

‘ :..iﬁ._'f‘c:édula ¢ uEntidad 5 | Reg;;f,;:,;;; . Cagor | PVinculo: |-Mesiafio. .| OMSde | pogags
No reglstra datos : f, : ' ‘ -
h Némma de Func:onanos Permanentes 0 Contratados (Altas y Bajas) . . .
:Cédula’ " [ Institucién ; |- *Cargo * | . Vincilo * [-,'Me$/Afic” | Objeto, de Gasto | Movimiento:

NQ registra datos T ‘ ' :

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER 0 NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de lag” afriiuciones delt Ministerio ‘dé Economia y Finanza, a través del Viceministeric de Capital Humano y Geéhén Organizacional
; -(VCHGO) es la: de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios piblicos tal como’ lo estipula la Ley
Lt 1626)‘2000 De la Funmén F‘ubllca en eI inciso b). Articulo 96.

.EI Decreto 1212]2014 aprueba la: |mplementac:6n del Paortal Unico del Empleo Piblico Paraguay Concursa y Ia puesta en funcmnamlento del,
. ‘Sisfema Infegrado Centrallzado de la: Carrera Admmlstranva - SICCA ‘actualmente. bajo. la admmlstramén del Viceministerio- de Capital
‘ :Humano y-Gestidn Orgamzamonal (VCHGO) PR :

K Los OEE deben’ remmr en- forma mensual (hasl‘.a el demmoqumto dia hébil de cada mes) un reporte de-su institucién sobre.los reg|stros del

‘"‘.'mgreso (altas) y.desvinculaciér (bajas) dé sus furicionarios ptiblicos, dentré de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segtn lo
. dlspuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025 sin embargo no fodas las institucidnes publicas lo cumplen en los plazos establemdos. por lo que
-{ainformacion con la que cuenta €l VCHGO no es absoluta, De las instituciones que cumplen con la rem|5|6n de sus altas y bajas en tiempo ¥

grma no podemos certificar la. mformamén remitida, y se.adjunta la que bajo resporisabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
rgamsmo y Entidad det Estado s8 ha enviado al VCHGO. .

: Tanto el decreto reglamentano de la Ley de Presupueslo N°® 7408!2024 como. el Decreto N°® 7792/2006 "Por la cual se dispone que las
mstllucmnes de fa Administracion Central, Entes Alténomas y Autérquncos comumquen al Ministerio de Economia y Flnanzas, dependiente de_
2la, Premdenma de la Republica, : Ios nombramlentos destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios pubhoos se hallan
wgentes a Ia fecha y disponen mamﬂesfamente que toda Ia institucién debe comunicar al VCHGO datos estadisticos prec:sos concernientes a
{ los nombramientos, desvmculacmnes renuncias o cualguier informacién relevante con respecto al' movimiento de los recufsos humanos; aun
asi .o todas lo’ CUmplen por Jo que solo se cuenta con infermacién parmal yla pertinente a Ia prensa consultada se halla en este extracto.

,,'E'e,f-.“#hadeEmi_jsién: N_og-ngzozs 1::1':01AM R S

g ‘% GOBIERNO PEL Ministerio de Economla y F:nanzas a través del Sistema ,

PAR AGUAY : de Intercambio de Informacion
1 . Decretp N° 875972023 : .

e Cédlgo de Verif cacuﬁn 8f?33d2(:
Venf que ia valldez de este documento .. ¢
! https !Iwww paraguay gov. pyivahdar‘?constanc:a nro-8493099&cod|go seguridad=8f738d2c’
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El VCHGO ha implementado ‘en el SICCA un Sistema Onlme para:la remisién ‘de plamllas 'de’ Altas y Bajas | través del cual’ ‘todos. los .
Organismos y Entidades del Estados. (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES CONTRATADOS Yy
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes-anuales de Presupuesto General de la’ Nacion, en donde en concordanma conel ;| .
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la-Funcién Publica®, se dispone |z obligatoriedad de-la prowsnén de datos’ de funcuonanos
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al ‘cierre de cada mes calendarlo 2

% GOBIERNO b1 Mmlsterlo de Economia y Flnanzas
@ PARAGUAY - ||I

https Ilwww medf. gov py

Los datos que se disponibilizan de ias bases de Altas y Bajas para la funcmnalldad de las constancms de ser ono funcaonarlos puthOS son-'
datos qie cada. OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumpllmlento -al ‘marco normatlvo segin los procedlmlenlos‘ TR
reglamentados por la VCHGO en su c:aracter de administrador del sistema, - que se hallan deb:damente publlcados en‘ .
www . paraguayconcursa.gov.py. . . . S
El VCHGO solamente es responsable . por la actuallzaclc’:n. veracidad, correccian, |ntegndad 'y cahdad Ios datos que corresponden a la ; . *
administracion del prasupuesto y del talento humano del prapio VCHGO, BRI i ' : . .
Todos los datos publlcados por el VCHGO en ¢| portal de. Datos Abiertos deben ser corroborados por Ias personas f|s1cas o ]urldlcas q@ .
accedan a los mismos en [os portales de cada institucién o a través de las vias previstas para el ‘acceso a la informacién pub]tca dlspuestas e
laley N° 5282)'2014 y reglamentada por Decreto 4064:’2015 .

La responsab:l:dad por el uso; mampulacnén y destino de los datos ablertos publicados por el: VGHGO corresponden excluswamente a Ios. ol
usuarics de los rjismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, pubhcaclones o:cualquier otra actlwdad |[c1ta vl i
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO entodos los casos la afribucion de emitit comumcados valorando la coherencla"-; Bt
de los datos manipulados por los usuarios de! sistema con la base original administrada por esta mstﬂumén L 1

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publlcacrén asf como del SICCA y los matenales publlcados )
-son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de !a’fuente por'los usuanos

1E

Las Constanclas de ser o no funcionario publico téndra validez a fin de ser utilizada en los mgmenles cas0s: oL
a) Incorporacion de servidores pablicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de selecuén que correspondan sm perjwcno o
de los demaés requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con.él Art. 166 Decreto 3248/2025.; ! : R
b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicidn yio Concursos de Méritos. : -
c) En los procesos para la contratacién de bienes y servicios en el.marco de la Ley.2051/03, sin perjuicio del analisis que cada entrdad
adjudicataria y la Direccién Nacional de Contratacmnes Piblicas (DNCP) deban realizar sobre la- pertmenc:a de Ia contratac:on ,

T - " r

Fecha de Emision: Novﬁ2,202511:01A'rv1 I
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L Decrelo,N" 875912023+ . S
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."CERTIFICO que MANUEL RAMON CENTURION RAMIREZ, ciudadano/a de nacmnahdad PARAGUAYA mayor de-edad, con
Cédula de identidad Civil N° 4566205 -se consta ‘gue: los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
de, Economia’ Y Finanzas (MEF) a la’ fecha. de eXpedlclén de la Constancia, como funcionariofa en situacién permanente, o

Y ‘contratado!a én los Orgamsmos dela Admlmstraclon Central y Enles Descentrallzados salvo casos de homommxas

: BASES 'DE DATOS GONSULTADAS ;
istema Nacxonal de Admlnlstramén de RRHH (SINARH)

o ': .+ ¥ Unidad ST S v E § 2. | Objetode -
i ;Entldad e Responsable ) ' Cargo; A Mes[Aﬁp: . Gasto Esta do -
No registra datos i . o ' '
Nomtna de Funmonanos Permanentes 0 Contratados (Altas y Bajas) ) .
T caduiar | lnstntua16n~w‘| i viGarge: | *.Vineculo | MWes/afio | Objeto de Gasto | <Movimiénto!

‘Nd registra datos

1 -} AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANC!AS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

'Una de las alribucionss del! Mtnrsterlo 'de Economia y Fmanza a través de] Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional
. (VCHGO) -es la. de organizar’'y mantener actiializado un registro sexado de todos los funcionarios pubhcos tal como lo estlpula la Ley
: 1626!2000 "De Ia Funcién Publlca en eI inciso b}. Articulo 96,

- EI Decreto 1212/‘2014 aprueba la, lmplemenlacmn del Portal Unico del Emplec Pliblico Paraguay Concursa y la puesta en funclonamtento del
:S1stema Integrado Centralizado de la ‘Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracién del Viceministerio de Capital
Humano 2 Gestaén Orgamzamonal (VCHGO), -

il Los OEE dehen ‘remitir en’ forma mensual (hasta ol decimoquinto dia hébll de cada mes) un repone de su institucién sobré los reglstros del
_ ingreso (altas) y deswnculacnén (bajas) de sus funcionarios pliblicos, dentro de los. primeros quince {15) dias habiles de.cada mes, segtn lo
dlspuesto en el Art 108 Decréto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones ptblicas lo- cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la.informacién con la que cuenta el VCHGD nd.es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas ¥ bajas en tiempo y
ofa’no podemos certificar’la- informacién remitida,-y se adjunta la que bajo responsabllrdad sobre la correctltud ¥ conf abilidad de cada
rgan:smo y Ent|dad del Estado 58 ha: env:ado al VCHGO. : ‘

'Tanto el decreto reglamentano de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decretg N° 7782/2006 "Por la cual'se. dlspone que’ las
instituciones.de !a Administracion Central, Entes Auténomos y Autérqutcos comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
- Premdenc:a de-la Repul:ﬂlca los nomhramnentos destituciones, renuncias, falletimientos y permisos de los funcicnarios’ publicos”, se hallan
vigentes a-la fecha y disponen manifiestaments que toda la institucién debe comunicar al VGHGO datos estadisticos precisos concernientes a
“los nombramientos, desvinculaciones, ‘renuncias o; :cyalquier informacion refevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
" asl, no ‘todas lo cumplen por ]o que solo se cuenta con Informac:én parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla eri; este extracto.

H .

L :‘chhq?dé Er“nisién': Nov 12,: 2025,1;.1 02AM

{g PAR AGUAY " " de Intercambio de Informatcién
’ - Decreto N° 8759/2023 - s

{ “% GOBIERNO DEE. " Ministerio de E¢onotﬁia y Finan'z:as a través del Sistema

,:(:Ec'zé;jigo de, Verifi cacion: 82(:‘9589;2 i, Sy
: ) ! Vertifique la valtdez de este ‘dbcuniento ' . )
| '_'https {iwiv.paraguay.gov. pylvalldar?constanma nro=84931028&codigo_seguridad=82c95892
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para. la remision de -planillas., de Altas y Balas a traves del cual todos’los -
Organismos y Entidades de| Estados {OEE) deben enviar en formato digital los datos 'de sus funclonanos PERMANENTES CONTRATADOS! '
‘COMISIONADOS en el marco. del cumplimiento de las leyes, anuales de Presupuesto General de la Naclén,,en donde en coricordancia con el A
Art. 86-inc b) de la Ley N° 1626/2000 "De la ‘Funcién Rublica”, se dispone la obligatoriedad de. la provision: de datosi de funcionarios v
permanentes y confratados al VCHGO dentro de los 15 dias hablles siguiente al cierre de cada ries calendario T

PARAG UAY

-

& GOBIERNO-z  Ministetio de Economia y Flnanzas | ”I
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Los datos que se disponibilizan de las bases de Aitas y Bajas para la. funclonahdad de las constancuas de ser o no funclananos publicos, son Lo
datos que cada QEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando’ cumplimiento al marco normativo, ‘segln Ios proced1m1entos
reglamentados por la VCHGO en -'su caricter de admlmstrador del sistema, que se hallap debldamente pub[lcados en‘-~ E
WWW.paraguayconcursa.gov.py. _ _ ..

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacién, veracidad, correccmn |ntegndad y calldad tos datos que corresponden a la;
administracion del presupuesto y del talento’ humano del propio VCHGD, woe : ; SP e : Lo
Todos los datos publlcados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas ﬂsmas © jundlcas quo .
accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias prewstas parg eI acceso ala infon-nacuon publica, dispuestds e

la ey N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015. - . g
La responsab:hdad por el uso; mampu[acn‘)n ¥ destino de los dates abiertos: publicados por el VCHGO corresponden excluswamente a: Ios‘
usuarios de los mlSmos quienes pueden utilizarios en el marco de investigacién, informacién; pubhcaclonss, o cualquier ofra ‘actividad Jicita...
protegida o no pér derechos de autor, reservandose el VCHGO entodos los casos la atnbucmn de emitir comumcados valoratido la: coherenma,
de los datos manipulados por los usuarios del sistama con labase orlgmal administrada por esta mstltuc:lén L Lt K

Todos los derechos intelectuales sobre ]a produccién del sistema ut:llzado para la publicacién; asl como del SICCA y los matenales publlcados
son propiedad del VCHGO v se hallan acce51bles graluitamente, con &l reconocimiento de Ia fuerite porilos usuartos

Las Constancias de ser o no funcmnano pubhco tendra.validez a fi in de.ser utilizada en los sugmentes casos: |
a) Incorporacién de servidores pablicos por nombramientos o contrataclones ¥y para los procesos de seleccton que correspondan sln perjuu:lon
de los demds requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art: 168 Decreto: -3248/2025.: ¢

b) Para las' personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Mentos .
c) En los procesos para la contratacién de bienes y sevicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada enttda
adjudicataria y la Direccién Nacional de Contrataciones Plblicas (DNCP) deban realizar sobie Ia pertmencna dela: contratacmn L

- K . s
, . .

Fecha de Emision: Nov 12, 2025 11:02 AM . S

GOBiERN()‘DEL | Ministerio de Econorma y Fmanzas a traves del Slstema

* PARAGUAY » de Intercambio de Informacién
: + ° Decreto N° 8759!2023 ol

Cédigo de Verificacion; 82¢95892 _ ' . o : ; SER
Verifique la validez de este documento - A s e
https:!fwww.paraguay.gov.py!va[idar?constancia__nro=84931.62&codigq_seguridad=82c95892. o AT Uk i
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~ CERTIFICO, que JL_JAN;ANGE,L ORTIZ SANTELLAN, ciudadanofa de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de.edad, con Cédula
i de-identidad Civil N° 5770608, se. consta que los datos personales, en las bases de datos .consultadas por el Ministerio de
Economia y~Finanzas (MEF).a la:fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacién- permanente, o
c‘:ontratadgmla en [os' Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.
BASES DE DATOS CONSULTADAS '
Sistema Naciofial de Administracion.de RRHH (SINARH)

Goduth..'| " zntdan £,] J Unicad

. Cargs  |§ . Vinetlo | ~“Mesiafio’ | -OPleto de

Estado :

iy va i TR | -Responsable Gasto
‘Noregistra datos . P
: Némina de Fu:icionarios ﬁer'mfanent'es' o Contratados (Altas y Bajas) _ -
i Cédula - .,iinétfﬁicifén -|# -:Gargdy’ :|. ..Vinculo .| Mes/Afio - [:Objeto de:Gasto | Movimiento |

No registra datos L ,
_ ' _ Ayfsb LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO )
Una de las atribuciones del Ministeric dé¢ Economja y Finanza, a través-del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional

& (VCHGO), es laide organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos Jos funcionarios publicos tal como.lo estipula la Ley
. "1626/2000 *De la Funcién Publica’, en el inciso b) Articulo 96.

. E_!.bééret@:;21,?f2014 apry_etfa la fimplefnénta‘ciéri del Portal Unico del Empleo Publico 'Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
* Sistema. Integrado Centralizado-de la Carrera Administrativa = SICCA, actualmente bajo la administracién-del Viceministerio de Capital.

. Humano y Gestion Organizaciopat.(VCHGO). -
I S : H

" Log. OEE deben sremitir en‘formia mensual {hasta, el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte’ de su institucién sobre. los registros del
. Ingreso-(altas) y'desvinculacién (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los prifneros quince (15) dias habiles de cada mes, segudn lo
» : dispuesto en el Art 108 Deciéto 324B/2025;.sin'embargo, no todas las instituciones poblicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
" . .. lainformacién con la que cuenta gl VCHGO no’es absoluta. De las instituciones que cumpien con la remisién de sus altas v Bajas en tiempo y
o 'ﬁrma no poderios certificarila inforniacién remitida, y se: adjunita 13 que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada

rganismo y Entidad del.Estado se ha enviade al VCHGO.

%, " Tantg el decrets reglamentatio de la'Ley de’ Presupuesto N* 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual:se dispone que las
" . instituciones de la' Administration Central, Entes Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
. la Presidencia de'la Republich, los nombramigntos, destitugiones, rentincias, fallecimientos v, permisos de los funcionarios piblicos®, se hallan
.. vigentes asla fecha y dispohen manifiestamenta que toda'la institucion-debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
" . los-nombramientos, desvinculaciones, reénuncias o cualquiér informacién relevante con respecto -al movimiento de los recursos humanos; aun
 .asi, no todas lo,cumplen, porlo gue solo se‘cuenta,con informacién parcial, y la peitinente a la prensa consultada se halla en‘este sxtracto,

; % GOBIERNO b Ministerio de Economia y Finanzas a través del Sistema
‘PARAGUAY de Intercambio de Informacién - ‘

_ Decreto N° 8759)’2023_

.+ Cedigo de Verificacion: 600¢fh58
. Verifique la validez de este docimento L ) .
5 'https':lfwww.para':guay.gompy._lvaIidar?cohé;anéia;nro=84931 Os&podigo_‘_seguridad=600dfb56
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E! VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online .para. la remisién de plamllas de Altas y Ba;as a través del cual todos. Ios
‘Organismos y Entidades del Estados (OEEY deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS! y' :
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las.leyes anuales de Presupuesto Géneral'de la: Nacién,;en donde en concordancia con el ~
Art. 96 inc b) de la Ley N® 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de la prowsuﬁn ‘de datos de funcmnartos
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habtles siguiente al c:erre de.cada mes calendano -

hitps:/fwww.mef.gov.py

Los datos que.se disponibilizan de las bases de Altas 'y Bajas para la funcionalidad de las constanclas de ser o'no funmonanos pub]u:ost son
datos que cada’ OEE ha remitido al VCHGO a través del ‘SICCA dando’ cumphm:ento al ‘marco normatwo, segun los procedimlentos H
reglamentados por la VCHGO en su caracler de .administrador del  sistema, * que se hallan . dehidamente ‘publicados en‘ W
www.paraguayconcursa,gov.py. . . , . :
El VCHGO solamente es responsable por la actualizacién, veracidad, correccuén mtegndad ¥ cahdad Ios datos que corresponden a Ia :
-administracion dei presupues;o y del talento humano del propio VCHGO. S ; Lo f
Todos los datos publlcados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por Ias parsonas fismas o juridicas quO
accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el accéso a la informacnon plblica, dlspuestas e

laley N° 5282!2014 Y reglamentada por Decreto 4064/2015. ‘ :

‘La responsabll:dad por el uso, mampulamén y destino de [os datos -ablertos- publicados por eI VCHGO corresponden excluswamente ai Ios
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en-el marco de Investigacion, informacidn, pubhcacuones. gicualquier otra acttwdad ticitd. O
protegida o no por.derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la afribucion de emitir comumcados valorando la coherencna o
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con labase ongmal admlmstrada por esta mst1tucmn i :

Todos los derechios intelectuales sobre la producmon del sistema utlllzado parala publ:cacton asi como del S[CCA ylos males:ales pubhcados .
son propiedad del VCHGD y se hallan accesibles gratunamente, con el reconocimiento de Ia fuente por los usuanos '

Las Constancias de ser ¢ no funcionario piblico tendra validez a fin de ser utilizada en los s1gmenles casos :‘ Tyt . ) Y

a) Incorporacion de servidores publicos por nombrarnlentos o contrataciones, y para los procesos da seleccién que. correspondan sm perjwcl
de los demds requisitos para la validez de Ias vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto’3248/2025,

b) Para’las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Pblicos de Opos:cuén ylo Concursos de Métitos, i T
c} En los procesos para la contratacién de bienes y .servicios en el marco de la Ley '2051/03, sin .peruicio -del. analisis que cada entldatf W
adjudicataria y la Dlrecc:én Nacional de Contrataczones Publicas (DNCP) deban realizay sobre la pertmenma de la contratacwn
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

hitps:/fwww.paraguay.gov.py

S i

d CERTIFICO que PABLO FERREIRA BENITEZ ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA mayor 'de edad con Cédula de
identidad "Civil-N°® 3243153, se. -consta que los datos personales, en las bases de dalos consultadas por- el Ministeric de
Economia y Fananzas (MEF)‘a Ia fecha de expedicién de la -Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
contratadola en los Organismos de la Admlmstramén Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonirmias.

; BASES DE DATOS CONSULTADAS -
. Sastema Naclonal de Admlnlstracldn de RRHH (S[NARH)

: Entidad : - jels":g:‘as:;h‘ ; Cargc; ,‘ anculé» ) MeslAﬂof;; togzgg? “égta*d;,«
No reglstra datos
Némlna de Funmonarlos Permanentes o Contratados, (Altas y Bajas) -
: " Céduta = [ Institicion | ,Cargo | vinewlo® |i¢ MesiAfio. - °dbjéi6 de Gasto, | ‘Movimiento

‘No regisfra da{os
B '

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del; Mmlsteno de Economla y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Qrganizacional
o " (VCHGO), es ialde organizar y ‘mantener actiializado un registro sexado de todos los funcionarios pblicds tal como lo estipula’ la Ley
" 1626!2000 “De I Funcién Pubhca en el inciso b) Articulo 96. . ;

_EI Decreto 1212!2014 aprueba la |mplemantamén ‘del Portal Unico del Empleo Pliblico - Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiénto del
'Ststema lntegrado Centralizado de’la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente, bajo la administracion del Viceministerio de Capital
2 Humano ¥ Gestién Organlzacmnal (VCHGO)

Los: OEE deben ‘remitir en forma mensual {hasta el declmoqumto dia habil-de cada mes) un reporte de su institucion sobre los regnstros del

, ingreso (altas) y': ‘desvinculacién (bajas) de sus funcionarios pliblicos, dentro de los primeros quince (15) dfas habiles de cada mes, segin lo

-dispuésto an el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo no fodas las instituciones pablicas lo cumplen en los plazos establecndos por lo que

.. la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las nstituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y

o grma o’ podemos certlf:car la jriformaicién remitida, v se adjunta la que bajo responsabilidad sobre Ia correctttud y confiabilidad de cada
rganlsmo y| Enhdad del Estado se ha enwado al VCHGO

Tanto el decreto reglamentano de la; Ley de Presupuesto N° 7408{2024 corno el Decreto N° 7792/2008 “Por la cual se dlspone que las

lnststucrones de la Administracién Cenfral Entes Auténomos y Aularqwcos. comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
i-fa Pres:denc:a de la Republica; Tos nombramlentos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios pubhcos" se hallan
:\thentes a fa fechay disponen manlflestamente que toda la |nst|luc|én debe’ comunicar al VEHGO datos estadisticos precisos concernfentes a
lns nombramlenfos deswnculacmnes renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiénto de los recursdg humanos; aun
: asl no todas lo ournplen porio que solo’ se cuenta con informamén parcial, y la pertinente &'la prensa consultada se halla en este extracto.

o ‘Eéc_ha d_e-Emisién; Nov { 2}20’25 11:02 AM
%GOBIERNO bEL . ¢ " Ministerio de Eéonomia' y Finanzas a _travéa del Sistema
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Constanma Nro
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P 8493107
El VCHGO ha implementado en el ‘SICCA un Slstema Oriline para la remisién ds plarullas de Altas y Ba;as a través del-cual todos Ios !
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en-formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS -
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes ‘anuales de Presupuesto General de’ la!Nacién,,en doAde en concordancia’ conel -
Art, 96 inc b) dé la Ley N° 1626/2000.“De la Funcién Publica”, se dispone la obllgatonedad de' la provnsrén de datos’ de funcmnarlos -
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habtles siguiente'al cierre de cada mes calendano

. GOBIERNO - Ministerio de Economia y: Finanzas: -
PARAGUAY : M

hitps:/fwww.mef.gov.py

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o né funcionarjos puablicos, son_ s
datos que cada QEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando’ cumplimignto al ‘marcé nomnativo, -segin los procedimientas
reglamentados por la VCHGO en  su cardcter de admimstrador del sisterna, que se hallan debldamente pubhcados en
wmvparaguayconcursa gov.py. . e

El VCHGO solamente es respensable por la actualizacién, veracudad cafreccion, :ntegndad y cahdad Ios datos que corresponden a. Ia o
administracidn del presupueslo y del talento humano del propio VCHGO. , ,

."
K

Todos los datos ‘publicados por el VCHGO en el porial de Datos Abierfos daben ser. corroborados por las personas fismas o ]urIdlcas q
accedan a los mismos en los-portales de cada institucion o a fravés de las vias previstas para el acceso ala mformac:on pub]lCa dispuestas en :
la ley N° 5282/2014,'y reglamentada por Decreto 4064/2015. : i1 :

La responsabilidad por el uso; manipulacion y destino de los datos abiertos. publicados -por el VCE-IGO corresponden -exclusivamente. a. I05'
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos er el marco de investigacion, ‘informacién, publicaciones, o;cualquier otra actividad licita ;
protegida o no por.derechos de autor, reservéndose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando Ja coherencla L
de los datos manipulados por los usuarios-del sistema con Ia base ongmal administrada por esta mstrtucton . - " +
Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la pisblicacion, asf como del SICCA y tos malenales publlcados,
son propiedad del VCHGO y se hallan-accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la: fuente por 108 u5uanos :

‘Las Constancias de Ser o no funcionario pliblico tendra validez a fin de ser utilizada en Ios smu;entes casos: . f :
a) Incorporacion de servndores publlcos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de selecc:én que correspondan, sin perjmcm
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art: 166 Decreto 3248/2025, ‘ !

b) Para las parsonas seleccionadas a través de procesos de Concurscs Publicos de Opostmén yio Concursos de Méritos.

c)’En los procesos para la cantratacién de bienes y-sérvicios en el marco de [a Ley 2051/03, sin'perjuicio del’ analisis. que cada antldad o
adjudtcatana y.la:Direccién Nacional de Contrataciones Piblicas (DNCP) deban realizar sobre la pertmencra de |a.contratacion;

i

. R N : [ s B y o 5
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COBIERNO st Mlmsterlo de Economia y Finanzas
PARAGUAY I“

htt_ps:llwww.mef.gov.py

Gonsulta de ser 0 no Funcionario/a Publico/a

o : R . httpS;!lev.paraguay.gdv.py

- CERTIFICO, que MARIA DONATILA MARTINEZ DE CANO, ciudadano/a de nacionalidad' PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula dé identidad Civil N* 2630400 se.consta que los datos personales, en'las bases de datos consultadas por el Ministerio
de Economia y Finanzas .(MEF) a la- fecha de. expedicién de la Constancia, como funcionariofa en situacién’ ‘permanente, o
contratado!a en fos Orgamsmos de la Administracién Central y Entes Descentralizados, saivo casos de homoninias,

BASES DE DATOS CONSULTADAS
S:stema Nac:onal de Admlnlstram{Sn de RRHH (SINARH)

e

Objeto’de

Cédula Enttdad - in eg“'dadbirg Gargo' © |1 Vineulo | MesiAfio de | Estado '
ponsable ; { | R : Gasto? | “ "

No reglstra datos t

Némlna de Funclonarlos Permanentes 0 Contratados (Altas y Bajas): -

[ Cédula.! - lnstltucién . -Gafgo ] Vmculo | - Mes/Afio._ - | -Objeto de Gasto. | Movnmiento'

No reglst_ya dafos.

AVISO LEGAL PARA TODAS LLAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de Jas: alr:buc:ones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humarno y Geétlén Organizacional
(VCHGO)," es la:de organizar -y ‘mantener actualizado un registro sexado de todos Jos funcnonarlos publicos tal como lo estipula la Ley’
© 1626/2000."De Ia Funcidn Pubhca en: el intiso b) Articulo 96.

El Decratc 1212/2014 aprueba Ia :mplementamén del Portal Unico del Emplec Publico Paraguay Concursa ¥ la puesta en funcionamiento del
~Sistemna Integrado Centralizado de [4 Carrera Admmtstratwa - S!CCA actualmente bajo la administracién del Vlcemlrusteno de Capital
Humano y Gestlén Orgamzaclonal (VCHGO).

o Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decsmoqulnto dia habil de-cada mes) un reporte de su institucién sobre los registros del
'lngreso (altas) y'desvinculacion (bajas) ‘de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segln lo
-dispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
: la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con fa remisién de sus altas y bajas en tiempo vy
grma no podemos certificar;la. informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabtlldad sobre la correctitud vy confablhdad de cada
rgamsmo y Entidad del Estaclo se ha; enwado al VCHGO )

L Tanto el decreta reg!amentano de Ia Ley de Presupueslo N° 7408/2024 como.el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
~.|nst|lucioruas'. de la Admmlstracubn Central Entés Autdnomos y Autarquicos, comunlquen al Ministerio de Economia y Finanzas; dependiente de
' laPrésidencia de la Repubhca los nombramientos, destituciones, rentincias, fallecimiéntos y permisos de los funcionarios publlcos se hallan
o wgentes a'la fecha y disponen manifiestamente-que toda la |nst|tuc16n debe. comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
los’ ‘nombramientos, deswnculacmnes renpincias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento 'de los recursos humanos; aun

& --asi o todas lo cumplen por Io que so[o se cuenta con informaci6n parcial, y la pertlnenle ala prensa consultada se halla ern este extracto.

""" Fechade Emii.‘siénj:_ Nov 12.;' 2025’, 11 :02 A_M
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849310 st
El VCHGO ha |mplementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de AItas y Bajas a través de! cual todos; Ios' S
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcwnanos PERMANENTES CONTRATADOS ¥
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes-anuales de Presupuesto General de la Nacién, en donde en concordancia con gl
Art. 96 inc b) de la Ley N® 1626/2000 "De la Funcién Publica”, se dispons la obligatoriedad de.la prowsnbn de. datos de func1onanos .
permanentes y contratados al VCHGO dentro de Ios 15 dias habiles siguiente a! cierre de’ cada mes. calendarlo

@ GOBIERNOm:.  Ministerio de Economia y Fmanzas
PARAGUAY " m

hitps:/iwww.mef.gov.py

Los datos que se dlspontblhzan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancnas de aer o no funcmnanos pubhcos Son ¢ .-
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al. marco normatwo 'segtin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de admmlsirador del sistema, que se hailan debldamente publicados. en
WWW.paraguayconcursa.gov.py. . . : : .

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, mtegndad y calldad Ios datos que corresponden a ]a
administracion del presupuesto y del talento humano del proplo VCHGO. g

Todos los datos publlcados por el VCHGC en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados par las persdnas- fistcas 0 juridlcas q
accedan a [os mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso ala informamén publica, dlspuestas en
la ley N° 5282/2014,.y reglamentada por Decreto 4064/2015, .

La responsabllldad por el uso; manipulacién y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden excluswamente a Ios
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacitn, informacién, publicaciones, o;cualquier otra actividad. licita  «
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando la coherenma' ;
de los datos manrpulados por Ios usuanas del sistema con Ja base ongmal administrada poresta’ mstntumén HE N

Todos los derechos mtelectuales sobre la produccidn del sistema utilizado para la publicacion; asi comeo del SICCA v los matenales publlcados
son propledad del VCHGO vy se hallan accesibles gratuitamente, cdn el reconocimiento dé la- fuenle por.los usuarios, !

Las Constancias de ser o no funcionario pub[lco tendré validez a fin de ser utilizadaen los SIgmentes casns P i i

"a) Incorporacion de servidores- publicos por. nombramlenlos o0 contrataciones, y para los procesos de seleccmn qua correspondan sin perjmcio :

de los demds requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto, 3248/2025.: o oot

b} Para las personas seleccionadas.a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicidn ylo Concursos de Méritos. ’ T

c) En los procesos para la contratacién de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entldad .
adjudicatariay la_ Dlrecclén Nacmnal de Contrataciones Piblicas (DNCP) deban realizar sobie Ia pertmencla de la contratac:én : Py LR

Fecha de Emisién: Nov 12, 2025.11;02 AM
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[ & GOBIERNO e, Mlnlsterlo de Economia y Finanzas
PARAGUAY" “I

hitps:/fwww.mef.gov:py

Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

hitps:/fwww.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que YESSICA MARIA INSFRAN GONZALEZ, cludadanola de nacicnalidad PARAGUAYA mayor de edad, con
Cédula de ldentldad Civil N" 42753093, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
de ;Economia y Finanzas-(MEF) & la fecha de expedicion de la Constancla, como funcionariofa en situacién permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Admlnlstracuﬁn Central y Entes Descentral:zados salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Namonal de Admtmstrac:én de RRHH (SINARH}

. 3 ) Unidad’ RIS =3 \ . : ) Ohjeto de = T
Cédula N Entidad .. | ’Responsible - , Cargo VincuIQ Mes/Afio Gisto, Estadq ‘

No registra datos

1. N

N6mina de Funcionarios Permanentes o Cont_ratadOS'(AItas y Bajas) _
|- | Cédula | Instituciéns | Cargo | '‘Vinculo | Mes/Afio | Objeto de Gasto: |. Movitniento
No registra datos - ‘ ‘

AVISD LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una: de las atribuciones del’ M|n|steno 'de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Hurmano y Gestién Organizacional
: (VCHGO), es la: de organizar y mantener aclualizado un registro sexado de fodos los funcionarios ptiblicos' tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcion Publica®, en el lnt'.:lso b) Articulo 96.

EI Decreto 1212/2014 aprueba la |mplementacu5n de! Portal Unico del Empleo Pdblico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
. -Sisterna Integrado Centralizado de Ia ‘Carrera Administrativa — SICCA actualmente’ bajo. la administracién de! Viceministerio de Capital
Humano Y Gestlén Organizaciohal (VCHGO) . #

Los OEE deben remlt:r en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporta de su institucion sobre los registros del

ingreso (altas) v ‘desvinculacién (bajas) de sus funcionarios ptblicos, dentro de los primeros quince (15) dias hébiles de cada mes, segin lo

dispuesto en el Art 108 Décrato 3248/2025; sin embargo, rio todas las instituciones pUblicas lo cumplen en los plazos establecidos, por o que

la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen.con la remision de sus altas y bajas en tiempo y
Stma no podenios certificar:la: informacién remitida, y se adjunta Ia que bajo responsabllidad sobre la correctitud v confiabilidad de cada
rgamsmo y Entldad del Estado se ha enwado al VCHGO

'Tanto el decreto reglamentano de la? Lay de Presupuesto N° 7408/2024 como’ el Pecreto N° ?792!2006 “Por la cual se dispone que las
_ instituciones de la Admlmstracuﬁn Central Entes Auténomos y Autérquncos, comuniquen al Mmlsleno de Economia y Finanzas, dependiente de
" ‘la Presidencia de la Republica, Ios nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan

; “vigentes-a la fecha y disponen manifiestarente que toda la |nst|tuc:én debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
i los, hombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacién relevante con respecto al movimiento ‘de los recursos humanos; aun

asi no todas lo. cumplen por lo que solo se cuenta.con |nformaclén parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto.
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8493089 ()
El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remision de planillas de Altas y Bafag a través dél cuaI todos’ Ios

', GOBIERNOuz1 Mlnlsterlo de Economia y Fmanzas 3
V'S PARAGUAY . | ”I

https:/iwww.mef.gov.py

&

Organismos y Entidades del Estados {OEE) deben enviar en formato digital Ios datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS ¥y
COMISIONADOS. en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la;Nacién, en donde en concardancia-can el ;
Art. 98 Inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Plblica®, se dispone la ob[:gatonedad de. la provisién. de datos de funcuonanos R

permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias héblles siguiente al cierre de cada mies calendar;o

Ay

%

Los datos que se. dlspombzllzan de las bases de Altas ¥ Bajas para la funcionalidad de las constancras de ser'o no funcionarios publicos; son

datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a fravés del SICCA dando cumpllmlento al marco normatwo 'segun [os procedlmlentos
reglamentados por: la VCHGO en su cardcter de administrador del sistema,: que se . hallan deb:damente . publicados. en
WWW.paraguayconcursa.gov.py. P
El VCHGO solamente es responsable -por la actualizacién, veracidad, correccién, integridad y calidad [os datos que correspunden a Ia
administracién del presupuesto y del talento humane del propio VCHGO. : ; : E

H

Todos los datas publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas .o juridicas ql@

accedan a los mismos en los portales de cada institucién o a'través de las vias prewstas para el acceso a la mformacnon publica, dlspuestas
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por, Decreto 4064/2015.. .

La responsab:lldad por el uso, manipulacion y destmo de los datos abiertos publ:cados por ef VCHGO corresponden exciuswamente a- Ios

usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacién, informacion, publicaciones,” o:cualguier otré actividad licita ;

protegida © no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emmr comumcados valorando la coherenma
de los datos manipuladaos por los usuarios del sistea con la base original administrada por esta |nst1tucn§n

Todos los derechos jntelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la piblicacién; as] como del SICCA y los materrales pub[lcados
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuerite porlos usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publlco téndra validez a fin de ser utilizada en los sngu:entes ©asos: :

a) Incorporacién de servidores-ptiblicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccnbn que correspondan sin perjulmd . :

de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art, 166 Decreto 3248/2025.F

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Plblicos de Oposicién yio Coricursos de Méritos. :
c) En los procesos ‘para la contratacion de bienes y -servicios en el marco de la Ley 2054/03, sin perfjuitio del* analisis que cada enttdad
adjudicataria y la Direccin Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobré la'pertinencia de la contratacién;
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CERTIFICO, 'que CATAL]NO MODESTO ESCOBAR BENITEZ, ciudadano/a de naclonalldad PARAGUAYA, mayor de edad, con

Cédula.de idéntidad Civil N° 829692 e consta. que los datos personales, en las bases de-datos consultadas por el Ministerio de

Economfa y Finanzas (MEF) ala fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
| contratadola en log Organismos de la Admlntstraclon Central y Entes Descentraltzados salvo casos de homonimias,

BASES DE DATOS CONSULTADAS
ﬁ Slstema Naclonal de Admlntstracron de RRHH (SINARH)

I - f Unidad | - : s 4o 2507 | Objetode |
. Cédula ) iEntldad e ‘Responsabt_ek ‘ Cargo B Vlnlculo‘_ p s;MesIAT:o - Gasto Estado
|
|
|

‘No'! reglstra datos

Nona de Funcionarios Permanentes ) Contratados (Altas y Bajas)
l‘.-'; ' .Cédula.- | lnstltuc!on . “-Cargo.” | Vinculo | Mes/Afio | Objeto de Gasto |- Movimiento -
. No registra datos B : ‘ :

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de.las atribucidnes “del M|n1ster|0 de. Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano ¥ Gesllén Organizacicnal
- (VCHGEG), es ia de: torganizar v, mantener acluallzado un registro sexado de todos los funcmnanos piblicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcion Pblica” erl el inciso b) Articulo 96 :

El: Decrelo 1212/2014 aprueba la lmplementamon del Portal Unico del Emplea Pub]lco Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
 Sisterna, Integrado Centralizado’ de la Carrera Administrativa — SICCA aclualmente bajo 1a administracion del Viceministerio de- Capital
7 Humano y Geslién Orgamzacmna[ (VEHGO).

. Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoqumto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los reglstros del
: Ingreso (altas)’y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de Jos primeros quince (15) dlas hablles de cada mes, segln lo
dispuesto'en el Art 108 Decreto 3248/2035; 'sin enibargo, no todas las instituciones publicas lo cumpten en los plazos establecldos, por lo que
a Informacion con la que cuenta: -6l VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen-con fa remisién de sus altas y bajas en tiempo y
forma. no podemos certificar la [nformacion remltlda y se adjunta la gque bajo responsabllldad sobre la correctitud y confiabllidad de cada
Orgamsmo y Entldad del Estado se ha enwado al VCHGO

Tanto et decreto reglamentarip de Ia Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las

i iciones de la Administracion Central, Entes Autdnomos y Autarqmcos comuniquen.al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
: I8 esidencia de la Republica, los nombrammntos destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
wgentes a [a fecha y. disponen. manifi estamente que. toda la institucién debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
los nogmbramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
asl no todas lo cumplen, por lo que so]o se cuenta con informacion parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto.
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El:VGHGO ha impléementado 'en el SICCA un Sistéma Online para la remision de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados {OEE) deben eriviar en formato digital los datos de sus funcionirios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en coricordancia con el
Art, =86 inc b) de la Ley N° 1626/2000:"De la Funcién Pdablica’, se dispone 2. obligatoriedad de ‘la provision de datos de funclonarios
_ permanentes y contratados al VCHGQ dentro de los™5 dias habiles sigufente al clerre de.cada mes calendario.

. 'Lb‘s‘:datés,quelse disponibilizan de las bases’ de ‘Altaé y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitldo al VCHGO ‘a lravés del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, seglin’los procedimientos
sTeglamentados por la VCHGO én su - cardcter de administrador del sistema, que se 'hallan debidamente publicados en
www,paraguayconcursa.gov.py. .

EIVCHGO solamente es resboinsat_f)]e pr;r la actualizacién, veracidad, correccién, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administraciénidel presupuestd yidel talento humano del propio VCHGO.

Tod'os;' |os. datos publicados por_'eI,V'CHGO en el portal de Datos Abiertos deben-ser corroborados |;;or las personas flsicas o juridicas que
. accedan a los mismas en los portales, de cada institucién o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién plblica, dispuestas en
* 1a ley,N°,5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

) La reépOnsabiI’idad-ﬁor el uso, rpanibulacién;y destino de los datos ablertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
us{ Jos de los mismos, quienes puéden utilizarlos en el marco de investigacidn, informacién, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
prowgida o no por dérechios de autor, reservéndose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando fa coherancia
de'los datos manipulados por los;usuarios dél sistema con la base orlginal administrada por esta Institucion.

TR : T ' . . .

Todos los derechos ihte!éctualésisob(e la produccion del sistema utilizado para la publicacién, asl come del SICCA y los materiales publicados,
son,propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratultamente, con el reconocimlento de la fuiente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no func';ioha;io ptiblico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores pliblicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccién que correspandan, sin petjuicio
de los-démas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025.

+ b) Para las persanasiseleccionadas a'través de procesos de Concursos Piblicos de Oposicion-y/o Contursos de Méritos.

* ¢} En los procesos para la contratacién de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del anélisis que cada entidad
adjudicataria y'la Direccin Nacidnal de Contratacidnes Pliblicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia da la contratacion;

. 4
i
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CERTIFICO que NOEL ALEJANDRO SALEM LUGO ciudadanofa de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cédula
_-de‘identidad Civil N° 3929945 se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de

Economla y Fmanzas (MEF) a la fecha de expedicién de la' Constarcia, como funcionario/a en' situacién permanente, o
: contratadola en los Organlsmos dela Admlnlstramén Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
. .Slstema Nacmnal de Admmlstramén de RRHH (SINARH)

TCe Entldad 1 1 Re::tl)?'las:ble | Cargo e Vinculo ‘.‘Mias‘fl?\,ﬁi)r _ 0%221:9 Estado
. No registra dafos ; .
Némlna de Funcmnanos Permanentes o Contratados (Altas y Bajas) .
5 Instxtucién 21 zcargo - .|  Vineulo ¢ I MesIAﬁo«-*J | Objéto de Gasto | ‘Movimiento

No registra datos

R no AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE $ER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

"Una de las atnbuclones del’ Mlmsteno dé Economla y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestibn' Organizacional
(VCHGO), .es la: de orgahizar y mantener actualizado un registro sexado- de todos los functonanos publicos tal como-lo estipula 13 Ley
i ‘_162612000 “De Ia Funcién Publlca en el inciso b) Articulo 96,

Tt 1

EI Decreto 121212014 aprueba la’ lmplementamén del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcmnamlento del
> Slstema Integrado Centralizado de |a Carrera’ Admitiistrativa —~ SICCA, actualmente hajo la admlnlstracuSn del Viceministerio 'de. Capital
! Humano ¥ Gestnon Orgamzacronal (VCHGO) : :

=Los OEE deben remmr en. forma mensual (hasta el demmoqumto dia hdbil de cada mes) un reporte "de su institucién sobre los registros del
ngreso- (altas) y: ‘desvinculacion’ (bajas) de. sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince {15) dias hébiles de cada mes, segtin lo
‘dispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones piblicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la mformamén con la que cuenta,el VCHGO no es-absoluta. De las institucidnes que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
Grma no poderos certificar: la mformac:én remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
rgarusmo y Entldad del Estado se ha enwado al VCHGD : .
S Tanto el decreto reglamerilarao de la- Ley de. Presupuesto N° '7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
: instituciones de Ia Administracién Central, Entes Auténomos y Autérqulcos comuniguen al Ministerio de Economfa y Finanzas, dependiente de
& Presidencia de la Republ:ca Tos, nornbram:entos desfituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan,
wgentes a la-fecha y disponen mamflesfamente quie toda fa institucién debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
los nombramrentos deswnculacnones, rénuncias o cualquiér informaciéri relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
asi o todas 16 cumplen, por lo qUe solo sg cuenta con informacidn parcial, y la pertmente a la prensa consultada se halla en este extracto.
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8493095 E A
'El VCHGO ha |mplementado en el-SICCA un Slstema Online para la remision de planlllas de Altas y Bajas 4 .través dei cual todos: Ios L
Organismos y Entidades del Estados {OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcnonanos PERMANENTES, CONTRATADOS yooo
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General'de la:Nacion,;en donde en concordancia conel .'
Art, 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de-la prowsuén de datos de func:onanosu., g
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias hébl!es siguiente al clerre de cada mes calendano :

+3 GOBIERNOoz - Ministerio de Economla y Fmanzas
|||

hitps: I!www mef. gov py

o
LY

Los datos que se dlspombllnzan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constanc:as de ser o’no funcmnanos publicos, | son e
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO & través .del SICCA dando cumplimienté al'maica normatwo segin los procedimieritds'.’ (TR
reglamentados ‘por la VCHGO en . su caracter de adm:ntstrador del sisterna, que se hallan debldamente -publicados ‘en .

www.paraguayconcirsa.gov.py. X P . 5

-El VCHGO solamente es responsable por la actuallzamon veracidad, correccién, mtegndad y cal" dad [os d“atos que corresponden a la T
administracién del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO. e Pl . LI

Todos los datos publicades por el VCHGO en el peortal de Datos Abiertos deben. ser corroborados por las pefsonas f[su:as o jurfdicas q@f _' :,
accedan a |os mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el ¢ acceso ala mformac:én pubhca dlspuestas e’ - &
lafey-N° 5282!2014 'y reglamentada por Decreto 4064/2015. : :

H

La responsabilidad por el uso, manipulacién y destino-de los dafos ablertos pub[lcados por eI VCHGO corresponden exclusivaments a log-, ..
usuarios de los mismos, quienes pueden uullzarlos en el imarco de jnvestigacién, informacion, pub[lcaclcnes o:cualguier otra actlwdad lfeita - *
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comumcados valorando la coherencua.,

de los datos mampulados por los usuarios del ststema con la base original administrada por ¢ esta |nst1tum6n ot
Tedos los derechos |ntelectuales sobre la produccuSn del sistema utilizado parala publlcacmn asf como del SiGCA y -los matenales pub]lcados .
son.propiedad del VCHGO y sé hallan accesibles gratuitamente, can el reconocimiente de la'fuente por]os usuanos Py t

Las Constancias de ser o no funt:lonano publlco tendra validez a fin de ser utlllzada -en los 5|gu1entes €asos:

a) Incorporacién de servidores’ publlcos por nombramiente$ o contrataciones, y para los procesos de seleccmn que correspondan sin per]mc )
de los demds requisitos para la validez de las vinculaciones; concerdante con el Art. 166 Decreto 3248/2025.: |

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposmlfm ylo Concirsos de Méritos.,
c} En los procesos para la-contratacién de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin_petjuicio del- anallms que cada entldad
adjudicataria y Ia Dlrecmén Nacional de Contratacnones Prblicas (DNCP) deban reallzar sobre la: pertmenc:a de Ja contratamén, A
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CERTIF]CO que NELSON FEDERICO RODRIGUEZ RODAS, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédilla de identidad Civil N° 4936398, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF). a la.fecha de expedicién de la ‘Constancia, como funcionario/a en situaciéon permanente, o
contratado/a en los Organismos de Ia Administracién Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS-
Slstema Nacmnal de Administracion de RRHH (SINARH)

; d Unidad- FERE - | e " Objeto de - |« "
Cedula . Ent!dad Responsable * | Cargo Vinculo . MeslAnnh Gasto Estado
No reglstra datos o
a de Funmcmanos Permanentes o Contratados {Altas y Bajas)
", “Cédula .| lInstitucién. | Cargo || Vinculo | Wss/Afio =] Objeto de Gasto.| Movimiento

Noregistra datos ;
{ . AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Mlntsteno de Economia y Finanza,.a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizaclonal

(VCHGO), es.la de organizar y mantener actualizado un registro sexade de ‘todos los funcionarios ptiblicos tal como lo estipula la Ley

162672000 “De la Funcién Publ:ca en el inciso b) Articulo 96,

El'Decreto 1212/2014 aprueba Ia Implementamon del Portal Unico - del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento de!
Sistema Integrado Centralizado! de la Carrera -Administrativa — SICCA actualmente bajo ‘la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestién Organizacional (VCHGO)

Los ‘OEE deben remiiti en forma mensual (hasta el decimoquinto dla habil de cada mes) un reporte de su institucién sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus finclondrios publicos, dentro de los primeros ‘quince (15) dias hablles de cada mes, segtn lo
dlspuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo no todas las instituciones piblicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la'informacién con la qus cuenta el VCHGO no és absoluta. De las instituclones que cumplen con [a remision de sus altas y bajas en tiempo v
* forma rio podemos certificar la informacion remitida, y. se adjunta la que bajo’ responsabllidad sobre la correclitud y confiabllidad de cada
Orgahismo y Entidad del Eslado el ha enwado al VCHGO.

Tantg el decreto reglamentano de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 "Por la cual se dispone que las
r&mones de la Admlmstracmn Centra[ Entes Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economla y Finanzas, dependiente de
1a€Bsidencia.de |a Reptiblica, fos nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
wgentes a la fecha y disponeri manifiestamente que toda la institucién debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
. los nombramientos, desvinculaciones, rentincias.o cualqmer informacion relevante-con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun

as[ no todas lo cumplen por lo que solo se cuenta con mformacnén parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto,
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El VCHGO  ha implementado en el SICCA un Sistema. Online para la remisidn de planillas de Altas-y Bajas a través del cual todos Ios
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funclonarios’ PERMANENTES CONTRATADOS y .
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacién, en donde en concordancia-con el .

% GOBIERNO et Ministerio de Economia y Flnanzas
KA& PARAGUAY ”I

https:/fwww.mef.gov.py

Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 *De la Funciéh Publica”, se. dispone la obligatoriedad de la provisicn. de dato§ de funcionarios . :

permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dlas héblles siguiente al cierre de cada mes calendario,

Los datos due se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas.para la funcionalidad de las constancias de ser.o o funcmnanos publicos son -
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA .dando cumplimiento al marco normatwo .segln los procedlmientos:
reglamentados por la VCHGO en, su carécter de administrador del sistema, .que se hallan debldamente publicados, en
WWW,paraguayconcursa.gov.py. : ;

4,

El VCHGO solamente .es responsable por la actualizacién, veracidad, correccién, lntegrldad -y calidad Ios datos que corresponden ‘a Ia
adrninistracién del presupuesto y del talento humano del proplo VCHGO,

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por lag persdnas fisicas o juridicas’. ql:le e
accedan a los mismos en los portales de cada'instifucion o a través de las vias previstas para el acceso ala mformaclén plblica, dlspuestas en
la [ey N° 5282/2014, y reglamentada por Decrefo 4064/2015.

La responsabilldad por el uso, manipulacion 'y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO cqrresponden -exclusivamente a’ Ios,
usuarios de los mismos, quienes.pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o-cualquier ofra actividad lm@
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO.en todos los casos la atribucion de emitir comumcados valorando la cohergn

de los datos manipulados por los usuarlos del-sistema con la base original administrada por esta institucion. Lo

Todos los derechos :ntelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacian, asi como del SICCA y los materiales pub]lcados
son propledad del VCHGO v se hallan accesubles gratuitamente, con el reconocimlento de la fuente por los usuarlos i

Las Constancias de ser'o no funcionario pablico tendrd validez a fin de ser utl!:zada en los S|gu|entes casos:

a) Incorporacion de servudores -plhblicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de- selecclon -que correspondan, sin perjUiClO )
de los demds requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Opdsicion ylo Concursos de Méritos.

¢) En Jos procesos para la confratacién de bienes’y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sip perjuicio del andlisis que cada entldad
ad|udicataria y la Dlrecc:on Nacmnal de Contrataciones Publicas {DNCP) deban realizar sobre la pertlnencta de la contratacnén L4
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CERTIFICO, que JULIO: CESAR PATINO MARTINEZ, ciudadanofa de naclonalldad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cédula
de. identidad Civil N° 1245075 se consta que los datos. personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de
Economia y Finanzas {MEF).a la fecha de expedicién de la Constancia, como funcionario/a en situacién permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracién Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS ) '
Sistema Nacmnal de Admamstramén de RRHH (SINARH)

¢ |" ¢ . Unidad S T it an. | Objetode | _ = .
Cédula ! Entldad .’ -‘,Responsable L gargo .+ Vinculo Me;sIAﬁo . Gasto- Estado 3
No.registra datos i '
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratades (Altas y Bajas)
| % Cedula’ | Institucién™ [: ‘Cargo | - Vinculs. | Mes/Afic | Objeto de Gasto | <Movimiento

-No registra datos o
) N AVISO LéGAL Pi\RA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO pUBLICO =~ -

Una de las atribuciones del’ Mlnlsteno de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGOY, es la; de organizar y manténer actualizado un regtstro sexado de todos ‘los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De Ia Funcién Pubhca en eI inciso b) Articulo 96.

" El Decreto 1212/2014 aprueba la |mplementar:|6n del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de-1a Carrera Administrativa = SICCA, actualmente hajo la administracion del Viceministerio de Capital
Hurnano yGestidn 0rgan|zacmnal {(VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinito dia hébll de cada mes) un reporte. de su institucion sabre los registros del

mgreso (altas) y desvinculacidn (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15} dias habiles de ‘cada mes, segun lo

dispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones pablicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que

Ia infarmacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y

¥oma no.podemos certificar:la: lnfonnamén remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
rganismo y Entldad del Estado se ha env:ado al VCHGO,

© Tarito el decretcs reglamentano de la: Ley de Presupuesto N°® 7408/2024 coma el Decretd N° 7792/2006 “Por la cual se dlspone que las
|nstltuc:ones de la Administracién Central Entes Auténomos y Autérqmcos comuniquen.al Ministerio de Economia y Fmanzas dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramlentos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publlcos se hallan
\ngentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la institucion debe; comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
*-las nombramientos, desvmculacmnes. renuincias o cualquier informacién. relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
asl no todas lo- cumplen por!o que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertlnente alaprensa consultada se halla en este extracto.
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Onlme para la remision de planillas de Allas y Bajas a través del’ cual todos los
QOrganismos y Entidades del Estados (OEE).deben enviar en formato digital los datas de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS: yto
COMISIONADOS. en el marco del cumplimiento de las’leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion,:en donde en coticordancia con el
Art. 98 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de’ la prowslén de datos de func:onanos :
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes caIendarlo s : A

1 3

hitps:/fwww.mef.gov.py

Los datos que se dispenibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constanclas de sero no funcionarios publicos, so-
datos que cada OEE ha remitide al VCHGO a través del SICCA dando, cumplimiento al marco normativo, segun los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en.su cardcter de administrador del sistema, que se hallan dabidamente , publlcados én
WWW.paraguayconcursa.gov.py. S :
El VCHGO solamente es responsable por la actuahzaclén. veracidad, corecclén, Integridad. Vi cal:dad los datos que comresponden & 1a
administracién del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO . : -

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser cormborados por Ias personas flsu:as o jurfdicas qug
accedan a los mismos en los portales de cada institucién o através de las vias previstas para el acceso ala mformacmn publica, dispuestas e
la ley N® 5282/2014, y reglamehtada por Decreto 4064/2015.

La responsabll:dad por el uso, manipulacién y destino de los.datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exc[uswamente a Ios
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacién, informacion, publlcacwnes, oicualguier otra actividad licita
protegida o no porderechos de autor, reservdndose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir coriunicados valorando la coherenma
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base priginal administrada por esta tnstltucmn

Todos los derechos intelectuales sobre la produccion del smtema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales pubhcados
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratmtamente con el reconocimiento de la‘fuente por los usuanos
‘Las Constancias de serono func:onarlo ptblico tendra validez a fin de ser utilizada en los S|gu1entes casos i : 8 n

*y it

a) Incorporacién de ser\ndures publlcos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de select:lfm que correspondan, sin perjunclo '
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art; 166 Decreto.3248/2025, .

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicidn y/o Concursos de Méritos. . ¢ ;

¢) En los procesos ‘para la confratacién de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjultio del analisis que cada enhdad
adjudicataria y la-Direccién Nacional de Contrataciones Pablicas (DNGP)} deban realizar sobre fa perhnencua de la'contratacion;
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'CERTIF[CO que SANTIAGO EMILIO CANILLAS DIAZ DE VIVAR, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad,
con Cédula de identidad Civil N° 3797295, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el
Mm[steno de Economia vy, Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancla, como funclonariofa en situacion

permanente 0 contratadofa en los Organlsmos de la Administracion Central y Entes Descentralizados,. salvo cascs de
homonimtas P

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Slstema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Qdula I  Entidad ; - Reg:gf‘asible |7 carge. | Vineulo Mes/Afio o'g‘:ts‘;:'a Estado |

. l. .

Noniina de Funcionarios Permanentes o.Contratados (Altas y Bajas)

|.". cédula Institucion: | © - Cargs ' .| - Viiculo | Mes/Afio | Objeto de Gasto | ‘Movimiento -|
-No registra datos . : ’

No r_egistra datos

AVISO LEGAL PlA’R.:A TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIOI\fARIO PUBLICO

.Uha.de las atribuciones del Ministerio de Ecoriomia y Finanza, a través del Viteministeric de Capital Humano y Gestién Organizacional
-(VCHGO) es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcidn Pablica”, en el inciso b) Articulo 96.

El: Decreto 1212/2014 aprueba la :mplementacnén del Portal Unico del Empleo Piblico Paraguay Concursa vy la puesta en-funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestién Organlzacmnal (VCHGG)

Los OEE deban remiitir en forma mensual‘{hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucién sobre los registros del

ingreso (altas) y desvinculacidn (bajas) de' sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias hablles de cada mes, segtn lo

dispuesto-en &l Art 108 Decrato 3248/2025; sin embargo, no tadas las instituciones pablicas lo cumplen en los plazos establecides, por lo que

la: informaclon con la que cuenta el VCHGO no es absoluta, De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y

1 rio podemos certificar 1a informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsablildad sobre la correctitud y confiabilldad de cada
ismo y Entidad del Estado se ha enviado al VCHGO.

Tanto e'l decreto reglamentano de Ia Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
fnsﬂtuciones de la Administracién Central, Entes Auténomos y Autérqulcos comuniquen al Ministerio de Economla y Finanzas, dependiente de
Ia Prestdencia de la Republica, los. nombramlentos .destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios plblicas”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la mst;tucidn debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
: :Ios nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacién relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
asi; ne todas lo cumplen, por Io que solo s€ clienta con Informacion parcial, y la pertmente a la prensa consultada se halla en este extracto.
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El VCHGG ha Implementado en el SICCA un Sistema. Online para la remisién de planillas de Altas ¥ Bajas a través del cual todos Ios
Organismas y Entidades del Estados {OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcuonarlos PERMANENTES CONTRATADOS y:.
COMISIONADOS en el marco de! cumplimiento de las leyes anuales de Presupuestd General de |a Nacién, 'en donde en concordaricia con’el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 16268/2000 “De la Funcidn Publica”, se dispone la obligatoriedad deila prewsu;m de datos de functonanos
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias héblles siguiente al cierre de cada mes calendano : :

¢, GOBIERNO e Mlnlsterlo de Economia y Flnanzas
PARAGUAY I‘I

hitps:/fwww.mef.gov.py

Los datos que se dlsponibillzan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalldad de las constanc;as de ser 0 no funcionanos publicos s0n .
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumpllmlento al marco- norma’uvo .segin log procedlmientos :
reglamentados por Ja VCHGO en su caracler de administrador del sistema, que se hallan debidamente’ publtcados en
www.paraguayconcursa.gov.py. - : ) . . .

El VCHGO solamente es responsable. por la actualizacién, veramdad correccién, integridad y calidad Ios datos que corresponden a Ia
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO, . C e

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por Ias personas fisicas o ]urIdlcas que .
accédan a los mismas en los portales de cada-institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la [nformaclon publ:ca dispuestas

la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015. : .

La responsablltdad por el uso, manipulacién y destino de los datos abiertos publicados. por el VCHGO corresponden exclusivamente a Ios T
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos.en el marco de investigacion, informacidn, publlcacmnes o:cualquier ofra actlvidad Iic1ta_ ;o
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucién dé emitir comunicados valorando la coharencia b
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base urlgmal administrada por esta mstltucmn

Todos los derechos Intelectuales sobre la produccidn del S|stema utilizado para la publicaclén, asi como del SICCA y los materiales publ[cados .

son propiedad del VCHGO vy se hallan accesibles gratuuamenle con el reconocimiento de Ia fuente pcrlos usuanos‘ . :

Las Constancias de ser o no funcionario pablico tendré validez a fin de ser utilizada en los sigulentes casos; ' . .
: . : I

a} Incorporacion de serwdores pub[lcos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de: seleccujn que correspondan sm perjulcm .

de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025. 3

b} Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos: Publicos de Oposicion yfo Concursos de Meéritos. :

c) En los procesos para la contratacién de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sih perjuicio del analisis que cada enttdad

adjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertlnencia de la contratacion; Pow”

¥
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T

CERTIFICO que OVIDIO RODRIGUEZ ARREDONDO, ciudadanofa; de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cédula
de identidad Civil N° 3994606 se consta que los datos' personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF).a la fecha de expedicién: de la Constancia, como funcionario/a en situacién permanente, o
contratado/a en los Organlsmos de la Administracién Central y Entes Descentrahzados salvo casos de homonimias.

SES DE DATOS CONSULTADAS
: Slstema Namonal de Admthtstracuén .de RRHH (SINARH} . )

‘Cédula | Enfidaa , F |7 Responsabljf'r‘”’ Carge |« Vinculo | MesiAfio Objeto de | Ectaita
No reglstra datos .

Noémina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas). . : ]

| ¥ cedula-' | Institucion Catgo . | Vinculo | Mes/Afio | Objetode Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

. Una de las atribuciones de! Ministerio: de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestibn Organizacional
(VCHGO) es la.de organjzar y mantener actualizado un' registro sexado de todos los funcionarios publicds tal como:lo estipula la Ley
1626!2000 “De |a Funcién Publlca , en el inciso b) Articulo 986,

EI Decreto 1212/2014 aprueba ja lmplementamén del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la pussta en funclonamiento del
Sistefna Integrado Centralizado de la Carrera Admmtstratwa - SICCA, actualmente bajo la administracién. del Viceministerio de Capital
Humano y Gestién Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en-forma.mensual (hasta el decimoquinto dia hébil de cada mes) un reporte de su institucién sobre los registros del
greso (altas) y.desvinculacidn (bajas)-de sus funcionarics publicos, dentro de los primeros quince (15) dias héabiles de-cada mes, segun lo
spuesto en el Art 108 Decréto 3248/2025; sin embargo, no todas las instifuciones piiblicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que

la informacién con la que cuenta eI VCHGO no es-absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y

forma no-podermios certificar la mformacnén remitida, y. se. adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada

Orgamsmo y Entidad del Estado sé ha' enviado al VCHGO

Tanlo el decreto regiamentano de la Ley de’ Presupuesto N° 7408/2024 ‘como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las

. inshtuctones de Ia Administracién Central, Entes Auténomos y Autdrquicos, comuniquen al Ministerio de Economfa y Finarizas, dependiente de

:, Ia Pres1denc:|a de la Repiblica, Ios nombrarmentos destituciones, renuncias, fallecimientos y permlsos de los funcionarios ptiblicos”, se hallan

vtgentes a'la fecha y dlsponen manifiestarhente: que todala institucién debe comunicar al VCHGO daos estadisticos precisos concernientes a

v los nombramlentos desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
. asl, no todas lo cumplen por]o que solo ¢ se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto,
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de Allas y Bajas a-fravés del cual todos los .
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcienarios PERMANENTES CONTRATADOS y -
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las-leyes anuales de Presupuesto General de la Nacién, en donde en concordancia conel - °
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la, obligateriedad de la ‘provision: de datos de func:onanos
permanentes y contratados al VCHGO dentro de lps 15 dlas hébiles siguiente ai clefre de cada mes ca]endar]o ) ) ;

% GOBIERNO»w.  Ministerio. de Economia y Finanzas. - Ill

*# PARAGUAY. / _ ' ¥
: ) hitps:/iwww.mef.gov.py ; N

1

‘Los datos que se dlspon|b|hzan de las bases de Allas y Bajas para la funcionalidad de las constancids de ser.o no funclonarjos poblicos, son
datos due cada OEE ha remitido al. VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al ‘marco pormative, *segin los procedlmlentos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, qué se hallan debldamente publicados en
www.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacién, veracidad, correccién, mtegndad y calldad Ios datos que corresponden a IO
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los dates publicados por el VCHGO en el portai de Datos Ablertos deben ser corrdborados por las personas fisicas o Juridlcas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucién o a'través de las vias previstas para el acceso ala informacuin publlca dispuestas en

la ley N° 528212014, Yy reglamentada por ‘Decreto 4064/2015, : :

La responsabilidad por el uso; manipulacién y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden excluswamente alos °
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion,: pubncac:ones o: cualqmer otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGQ en todos [os casos la atribucién de emitir comunicados valorando fa coherenc:a.
de los datos mampulados per los usuarios del sistema con la base original administrada por ésta institucién. T :
Tedos los derechos |ntelectuales sobre la produccicn de] sistema utilizado para la publicacién; asl come del SICCA v los materiales publtcados .
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la:fuente por los usuanos -

Las Constancias de ser o no funclonario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los sngu:entes'casos' S .
.a} Incorporacién de servidores publicos por nombramientos o confrataciones, y para los procesos de se]eccwn que correspondan sin per;mc:o
de los demds requisitos para la validéz de [as vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto'3248/2025., * : | :

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Piblicos de Oposicion yfo Concursos de Méritos.

c) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del’ andlisis que cada entldad
adjudicataria y la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas {DNCP) deban realizar sobre la pertlnenma de la contratac:én i

O
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CERTIFICO, que CINTHIA ELIZABETH MALDONADO, ciudadanofa de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cédula

de. |dent|dad Civil N° 2252478, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de

Economia y Finanzas (MEF)*a la-fecha de expedicion de la Constancla, como funcionario/a en situacién permanénte, o
’ contratadola en los Organlsmos de la Administracién Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

SES DE DATOS CONSULTADAS
Ststema Nac:onal de Admmlstramén de RRHH (SINARH)

. ‘ Cédula ! . Entldad * Reg:cizfaizb;t: ; " i.:%: Carggg :; Vinculo -: ‘jMes!Aﬁo_" Olg‘;g:e Estado~
No reglstra datos )
Némina de Furicionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas) :
| "céduta ; | institucion " . Cargo. [ Vinculo | MesiAfio | Objeto de Gasto. | .Movimiento |

No registra datos :
" AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNC!ONARIO PUBLICO
Una de las atribuciones de! Ministerio dé Economia y Finanza, a través de! Viceministerio de Capital Humano y Gestién Crganizacional
(VCHGO), es la’ de organizar y mantener actualizado un regisiro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De I3 Funcién Pablica?, en el inciso b) Articulo 96.

El' Decreto 1212/2014 aprueba la-‘implementacién del Portal Unico det Empleo Piblico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
. Sistema Integrado Centralizado de la -Carrera. Administrativa — SICCA, actualmente- bajo’ la administracién: del Viceministerio de Capital
% Humano y. Gestnon Organlzamonat (VCHGO)

Los OEE deben remmr en- forma mensual (hasta el decimoquinto dia hébil de cada mes) un reporte:de su institucién sabre los registros del
greso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de I6s primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segln lo
hspuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones piblicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que

la infarmacion con Ja que cuenta el VCHGO no es ‘absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus zltas y bajas en tiempo y

forma no podemos certificar la informacién remitida; y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la comectitud y confiabilidad de cada

Orgamsmo y Entidad del Estado se ha enwado al VCHGO.

. Tanto el decreto reglamentano de la Ley de Presupuestd N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
- mstltuc:lones de la Administracion Central Entes Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economfa y Finanzas, dependiente de
VA PreSIdenma de la Republlca los nombramtentos destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los functonanos publicos”, se hallan

) \ugentes a'la fecha y disponen manifiestamente que toda la institucion debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a

- los nombramientos, desvmculacwnes renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimienta de los recursos humanos; aun

asf no tédas ]o Cumplen porlo que solo se cuenta can informacian parcial, y la pertinente a [a prensa consultada se halla en este extracto.

I
|“
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El VCHGO ha implementado ‘en el SICCA un Sistema Online para-la remisién de planillas de Altas v Bajas a través del cual todos.los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOSY .
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la. Nacién,-en donde en concordancia conél
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Fundién Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision. de datos; de func;onanos
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias héblles sigulente al clerre de cada mes calendario,

H

% GOBIERNOpzy Mmlsterlo de Economia y Fmanzas
b PARAGUAY Hl

https:llwww.mef.gov.py

Los datos que se dlsponlblllzan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser.0 o funcnonanos pubhcos son‘
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, .segin los procedtmtentos
reglamentados por la VCHGO en.su carécter de administrador del sistema, que se hallan deb[damenta publlcados en
Www.paraguayconcuyrsa.gov.py. ' : : :

El VCHGO sclamente es responsable por la actualizacién, veracidad, correccion, integridad, y calidad los datos que corresponden a IO
administracién del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO. .

Tedos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben. ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de.cada institucidn o a través de las vlas previstas para elaccesoala informacion pub[u:a dispuestas en
la ley N° 5282!2014 y reglamentada por Decreto 4064/2015. .

La responsabmdad por el uso, manipulacién y destino de 16s datos ablertos publicados por el VCHGO corresponden ‘exclusivamente a Ios.
usuarios de los mismos, quienes puedeh utilizarles en el marco de lnvestigacién, informacion, publicaciones, o-cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos ia atribucion de emitir comunicados valorando la coherencla .
.de los datos manipulados por los usuarios del sisterna con la base original administrada por esta institucién, ¢ .

Todos los derechos intelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacién, asf como del SICCA y los matenales publicados;
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente; con el reconocimlento de la fuente por los usuarios: .o

Las Constancias de ser ¢ no funcionario pubhco tendra validez a fin de ser utilizada en los slgmentes casos; :

a) Incorporacién de servidores ptiblicos por nombramientos o contrataciones, y para los prot:esos de seleccion.que correspontian sin penutc:o
de los demas requisitos para |a validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025.:

b) Para las personas seleccionadas a través de procesocs de Concursos Piblicos de Oposicion yio Concyrsos de Méritos.

¢} En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin per]uu:lo del.andlisis que cada entidagd
adjudicataria y la' Direccién Nacional de Contrataciones Piblicas (DNCP) deban realizar sobre la perfinencia de la contratactén,
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'CERTIFICO que ELKE MARGARETE EISSLER VIDAL, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de identidad Civil N° 1978360, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF) a la fecha -de expedlmon de la Constancia, como funcionario/a en situacién permanente, o
contratado/a en {os Orgamsmos de [a Administracién Central y Entes Descentrallzados salvo casos de homonimias,

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Slstema Nacional de Admlnlstracmn de RRHH (SINARH)

Ty L 'Unidad' oo ] ObJeto de
:, ; E’ntldaatf:l,‘.! ; Responsable | ° Cargo' s A‘_{'"“}""ﬂ o S'“Mes#'\n? ’ Gasto _Eﬁtado
N'érg'ina de Funcionarios Perr‘nanéntes_ o Contratados (Altas y Bajas)
* {lCédula Instituéion. | ! cargo | Vincuio | Mes/afio | Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos :

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO
Una de las atnbucmnes del Mlnlsterlo de’Economia y Finanza, a fravés del Viceministerio de Capital Humano y Gestidn Organizacional

.(VCHGO), es.Ja de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios ptblicos tal como lo estipula la Ley
»1626!2000 “De la Funcién Pablica”; en el Inciso b) Ariculo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la tmplementat:lén del Portal Unice del Empleo Pdblico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sisterna lntegrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestién Organlzacmnal (VCHGO)

‘Los CEE deben reniitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los reglstros del
" Ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funclonarios piblicos, dentro de los primeros-quince (15) dias hablles de-cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 108 Decrefo 3248/2025 sin émbargo; no todas las instituclones piiblicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la ifformacion-con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en flempo y
.. forma no podemos certificar la informacién -remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
-Oqusmo y Entidad de! Estado’se ha enviado al VCHGO.

- Tanto €l decreto reg]amenlar:o ide la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las

; .|nstitumones de la Administracion Central, Enites Auténomos y Autérqulcos, comuniquen al Ministerio de Economfia y Finanzas, dependiente de
la: PreSIdenma de la Reptblica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios pUblicos”, se hallan
vigentes.a la fecha y disponen man:t’ estamente que toda [a institucién debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
‘los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante: con respecto al movimiento de los recursos humanos: aun
‘as[ no todas lo cumplen. por Io que solo se cuenta con informacién pan:lal y Iz pertinente a laprensa consullada se halla en este extracto.
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de Altas y Bajas. a través del cual todos Ios
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS ¥
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales dé Presupuesto General de la Nacnén .en donde en concordancia con.-el
Art. 96 Inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de ‘la prowsmn «de datos de funcicnarios.
permanentes y contratados al VCHGO deniro de los 15 dias habiles slgu:ente al cierre de cada mes calendarlo

% GOBIERNOn,  Ministerio de Economla y Fmanzas
G SRRERS R o

hitps:/Mww.mef.gov.py

Los-datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funclonalidad de las constanmas de ser o ho funcmnarlos publicos, son
datos que .cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimlento- al marco’ normativo, isegtin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su cardcier de adm:mstrador del sistema, que se Hhallan debldamente pubhcados en
WWW._paraguayconcursa.gov.py. .
H i

El VCHGO sclamente -es responsable por la actualizacién, veracidad, correcclon :ntegrldad ¥ calidad Ios datos que corresponden a Ia
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO. . i

Todos los datos publicados por el VCHGQ en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o ]uridlcas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso ala |nformacu5n publica dispuestas en
la ley N® 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015. ;«

La responsabilidad por el uso, manipulaclén y destino de los datos ablertos publicados por el VCHGO corresponden excluswamente a Ios

usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o ‘cyalquier ofra actividad Iu:lta .

protegida o no por derechos de atitor, reservandose &l VCHGO en todos los casos |2 atribucion de emitir comunicados valorando la: coherencla .

de los datos mampulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta |nst|tuclon i : t

Todos los derechos intelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacién, as{ como del SICCA y los matenales pubhcados o ’

son propledad del VCHGO y se hallan acceslbles gratuitaments, con'el reconocimiento dela fuente por los usuarios,
Las Constancias de ser o no funcipnario plblico tendré validez a fin de ser utilizada en los 31QU|entes casos:
a) Incorparacién de servidores plblicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de selecmon que correspondan sin perjmmo

de los demés requisitos.para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Dacreto 3248/2025. :
b) Para las personas seleccionadas a través de procesas de Concursos Publicos de Oposicion yio Concursos de Merltos

¢) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la-Ley 2051/03, sin perjuicio del analisis que cada entldad ;

adjudicataria y la Dlrecmén Nacional de Contratamones Publicas (DNCP} deban realizar sobre la pertmenma dela contratacmn.
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