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INFORME DE COMITE DE EVALUACION LICITACION DE MENOR
CUANTIA (LMC) N° 7/2025
ADQUISICION DE MOBILIARIOS PARA LA MUNICIPALIDAD DE CAAPUCU, 1D 466433

INTRODUCCION

En el Distrito de Caapuct, Departamento de Paraguari, a los 31 dias del mes de octubre del afio 2025,

siendo las 09:00, sito Del Rosario esq. Ruta PY 01, se retinen los integrantes del Comité de Evaluacién

de Ofertas, Lic. Hugo Agiiero Aria, Director de Administracién y Finanzas de la Municipalidad de Caapucu y
Blas Ceferino Cafiiza Cafiete, Tesorero de la Municipalidad de Caapucu, a los efectos de proceder al estudio
de ofertas y recomendacién de adjudicacién _en el marco del llamadoa’ LICITACION DE MENOR
CUANTIA (LMC) N° 7/2025 “ ID 466433 N

Este comité, se ha abocado a la elaboracién del presente informe en el marco del esmdidqe la oferta
presentada, de acuerdo a lo establecido en los documentos del presente procedimiento de
contratacién, a fin de determinar si la misma cumple con los requerimientos establecidos en el PBC
por la Municipalidad de Caapucti.-

ANTECEDENTES

Disponibilidad Presupuestaria: Se procede a verificar la Disponibilidad asignada en el Presupuesto
General de Gastos para el Ejercicio 2025, segin el Objeto de Gasto 541-30-11 y 541-30-01
ADQUlSlCle DE MOBILIARIOS PARA LA MUNICIPALIDAD DE CAAPUCU se certifica que se cuenta con la
Disponibilidad Presupuestaria y Financiera pudiendo contraer las obligaciones. - '

ACTO DE APERTURA
De acuerdo al procedimiento previsto por el Art. 71 del Decreto Reglamentario 2'2'64/24 y
concordantes, se ha llevado a cabo el acto de apertura de sobres y verificacién de ofertas, en el local de
la Municipalidad de Caapuci, sito en calle del Rosario esq. Ruta PY 01, en la oficina de la .Unidad
Operativa de Contrataciones, a los 20 dia del mes de octubre de 2025, siendo las 10:20 horas, contando
con la presentacién de 1 (un) oferta conforme lo establecido en el Art. 4 inciso b) de la Resolucién'DNCP

N°483/21.-

N° | FIRMA CORREOELECTRONICO

1 - |DAVAMY CONSTRUCCTORA Dariosainger@hotmail.com

Evaluaéi(m de la Documentacién requerida
Condicién de Participacién

Podran par'ticipax;"de.este procedimiento, las personas fisicas, juridicas y/o Consorcio, constituidos o
con acuerdo de intencién, inscriptos en el Registro de Proveedores del Estado.

Los oferentes domiciliados en- la Repiiblica del Paraguay, que pretendan participar en un
procedimiento de contratacién, no deberdn estar comprendidos en las prohibiciones o limitacio"nes
para presentar propuestas y contratar con-el Estado, establecidas en la Ley N° 7021/22 "DE
SUMINISTROS Y CONTRATACIONES PUBLICAS" * -

En esta fase se evaliia la oferta con respecto al suministro de los documentos basicos de carécter
sustapcial, para lo cual se han analizado detalladamente el contenido de cada una. La evaluacién se
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Misién: Fomentar en conjunto con la socledad todo el desarrollo humano. Garantizar el acceso a oportunidades y el eferciclo

de los derechos fundamentales.

DAVAMY
CONSTRUCCTORA
1.Formulario de Oferta(*)
[El formulario de oferta y lista de precios, generados electrénicamente a través del SICP,

deben ser completados y firmados por el oferente. En caso de que se emplee el médulo CUMPLE
de oferta electrénica se considerard que el listado de Items forma parte del formulario de oferta
electrénica, y deber: sujetarse en todo lo demés a la reglamentaci6n vigente.]
2.Garantia de Mantenimiento de Oferta(*) CUMPLE
[La garantia de mantenimiento de oferta debe ser extendida, bajo la forma establecida en el
SICP. - . -
3.Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social(**) R CUMPLE
4. Declaracion jurada de conocimiento de la existencia de un conflicto de intereses respecto CUMPLE
a los funcionarios publicos intervinientes en el procedimiento. (**) :
S. Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso de contar.(**) N/A -
6. Certificado de Cumplimiento Tributario. (**) CUMPLE
7. Patente comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento principal del CUMPLE
oferente. (**)
8. Documentos legales. Oferentes
8.1. Personas Fisicas.
a. Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del firmante de la oferta.(*) CUMPLE
d. Constancia de inscripci6n en el Registro Unico de Contribuyentes- RUC(*) CUMPLE
¢ En el caso-que suscriba la oferta otra persona en su representacién, deber4 acompaiar N/A
una fotocopia simple de su cédula de identidad y una fotocopia simple del poder suficiente
otorgado por Escritura Piiblica para presentar la oferta y representarlo en los actos dela :
licitacién. No es necesario que el poder esté inscripto en el Registro de Poderes.(*) '
8.2. Personas Juridicas. N/A
8.3. Oferentes en Consorcio. N/A

p PASA

EL SUMINISTRO DE DOCUMENTACION TECNICO Y LEGAL.

Teniendo en cuenta el Decreto N° 2264/24. Art.75.-Procedimiento de evaluacién.
La convocante evaluaré las ofertas presentadas segiin el criterio de evaluaci6n utilizado:

2) Evgiuacién basada en precio.

Método de presentacién de ofertas en sobre tinico, preferentemente: ‘

Se verificara el cumplimiento de cada oferta respecto al suministro de la documentaci6n basica de |
cardcter sustancial, eliminindose aquellas que no cumplan con el suministro de dicha documentacién o que
dicha documentaci6n sea insatisfactoria. ‘

Las ofertas que cumplan con lo sefialado en el numeral que antecede, de conformidad al sistema de
adjudicacién -adoptado, serdn agrupadas en orden numérico de menor a mayor, luego de haber
efectuado las correcciones aritméticas que hayan sido necesarias y habiéndose aplicado los mérgenes de
preferencia cuando corresponda. ;

Se seleccionar4 provisoriamente a la oferta con el menor precio,

su cumplimiento con otros requisitos de la contratacién.
ferta cumple con todos estos requerimientos, serd declarada como la oferta evaluada

la qu.e'éeré analizada en detalle

para verificar
Si dicha o
como la mas baja y propuesta para la adjudicacién.
En caso de no serlo, se procedera a rechazar dicha oferta y se continuara la evaluacién con la

segunda més baja en precio, seglin los pardmetros indicados precedentemente, y asi sucesivamente.

Habiendo el oferente cumplido con las documentaciones como condicién de participacién se
sigue con la evaluacion de las demas capacidades exigidas en el PBC.-

pro
e e i cion
Calificacién Legal: Los oferentes han presentado el formulario de oferta que contiene la declaracién

\ urada que no se encuentran comprendidos en las limitaciones o prohibiciones para contratar con el Estado,
segun lo establecido en el articulo 21 dela Ley} Qz‘l 2 en concordancia con el Articulo 19 de su Decreto
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Misidn: Fomentar en confunto con ka sociedad todo el desartollo humano. Garantizar el acceso a oportunidades y el ejercicio
de los derechos fundamentales,

g i ' CONSTRUCCTORA

[ SEVERIFICA
DAVAMY

1. Formulario de ofertas, la declaracion jurada de no estar comprendido en las
prohibiciones y limitaciones para presentar propuesta y contratar, y ademdas CUMPLE

: . s n D : -
las constancias de registro de estructura juridica y de beneficiarios finales.

> Registras del personal de la convocante para detectar si cloferente o sus
representantes, se hallan comprendidos en el articulo2 Lde la Ley N97021/22.

NO POSEL REGISTROS

3. Si ol oferente y los demds sujetos individualizados en las prohibiciones o
limitaciones contenidas en los incisos, aparecen en la base de datos del SINARH | NO POSEE REGISTROS
del VICEMINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL
451 se constatara que alguno de las personas mencionadas en ¢l parrafo anterior
figura en la base de datos del SINARH del VICEMINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y
GESTION ORGANIZACIONAL el comité analizard acabadamente si tal situacion | NO POSEE REGISTROS
le impedira ejecutar el contrato, exponiendo los motivos para aceptar o
rechazar la oferta, seguin sea el caso
S. Hava proporcionado el formulario de Declaracién de Personas, debidamente
firmado, conforme a los estindares establecidos, y cotejard los datos con las
personas fisicas inhabilitadas que constan en el registro de “Sanciones a Proveedores”
' del SICP. Con el objeto de verificar si los directores, gerentes, socios gerentes, quienes
ejerzan la administracion, accionistas, cuotapartistas o propietarios se encuentren
dentro de los criterios contemplados en los incisos),i)y j)de la Ley7021/22.

CUMPLE

ANALISIS DE PRECIOS OFERTADOS

La evaluacién de ofertas con el criterio basado Gnicamente en precio, luego de haber realizado la
correccién de errores aritméticos y de ordenar las ofertas presentadas de menor a mayor, el Comité
de Evaluacién procedera a solicitar a los oferentes una explicacién detallada de la composicién del
precio ofertado de cada item, rubro o partida adjudicable, conforme al siguiente pardmetro:

En contrataciones en general: cuando la diferencia entre el precio ofertado y el precio referencial
sea superior al 25% para ofertas por debajo del precio referencial y del 15% para ofertas que 'se
encuentren por encima del referencial establecido por la convocante y difundido con el llamado a

contratacion.

Se procede a verificar la planilla de precios delinico oferente.

PRECIO PRECIO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD UNITARIO TOTAL
1 * unidad de medida:
=g ) Unidad minimo: 11 4
'(‘_-:6’ % Escritorio de patas metalicas presentacion: UNIDAD | méximo: 11 1.186.667 | 13.053.337
: o 2 unidad de medida:
3 Bl ’ ‘ Unidad minimo: 1
N S 2 Mesa de reunién cuadrada .| presentacion: UNIDAD | méximo: 1 1.980.000 1.980.000
unidad de medida:
Unidad minimo: 12
Silla giratoria estandar presentacion: UNIDAD | maximo: 12 553.000 6.636.000
unidad de medida:
Unidad minimo: 1
Silla giratoria con posa brazos presentacion: UNIDAD | méximo: 1 1.533.000 1.533.000
unidad de medida:
Silla giratoria con posa brazos - tipo Unidad minimo: 1
ejecutiva presentacion: UNIDAD | maximo: 1 1.396.333 1.396.333
unidad de medida:
g :E Silla giratoria con posa brazos - tipo Unidad minimo: 2
\ 5’ = ejecutiva _presentacion: UNIDAD | maximo: 2 1.029.667 2.059.334
22 07 ' unidad de medida:
: S . Unidad minimo: 6
s &g Silla giratoria estandar presentacién: UNIDAD | méaximo: 6 53.000 3.558.000
o o 8 : - ]
A unidad de medida:
e & , Unidad minimo: 6
g Silla para Auditorio presentacién: UNIDAD | maximo: 6 346.667 | 2.080.002
9 unidad de medida:
. Unidad minimo: 3
Sillas tandem de 3 asientos tapizados presentacion: UNIDAD | méaximo: 3 1.530.000 |  4.590.000

Vision: sociedad incluyente, equitativa, cohesionada, educada y consdlidas valores democraticos.
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10 unidad de medida: ‘\
Unidad minimo: 2
| Silia giratoria estandar _presenlacion: UNIDAD | maximo: 2 700.667 1.401.334
1 o unidad de medida: . .
J Unidad . - = | minimo: 1
Mesa de reuniones para 8 personas sin slllas | presentacion; UNIDA maximo: 1 3.324,333 3.324.333
2 1 & & unidad de medida:
Unidad minimo: 1 :
Mesa de reunién circular presentacion: UNIDAD | méximo: 1 1.646.333 1.646.333
13 unidad de medida: .
Unidad minimo: 4
Silla de Plastico presentacién: UNIDAD | maximo: 4 303.667 1.214.668
14 unidad de medida:
' Unidad minimo: 1
Mueble de Recepcion presentacion: UNIDAD | méximo: 1 9.936.667 9.936.667
15 . unidad de medida: ‘
Unidad minimo: 1
Escritorio tipo L presentacion: UNIDAD | maximo: 1 1.716.667 1.716.667
16 unidad de medida:
Unidad minimo: 2
Cortina vertical presentacion: UNIDAD | méaximo: 2 581.833 | 1.163.66
17 . unidad de medida:
3 Unidad minimo: 4
Cortina vertical presentacion: UNIDAD | méximo: 4 515.000 | 2.060.000
18 ) unidad de medida:
: Unidad minimo: 20
Panel decoralivo presentacion: UNIDAD | méximo: 20 38.833 776.660
Total por Grupe 60.126.334

No se verifica errores aritméticos y el precio ofertado se encuentra dentro del margen establecido en el
PBC:por lo que se pasaa verificar el cumplimiento de las demas capacidades

CERTIFICADO DE PRODUCTO Y EMPLEO NACIONAL-CPS

Siendo \inico oferente, el presente beneficio No Aplica - y conforme dispone el PBC la falta del CPEN
no ser4 motivo de descalificacién de la oferta, sin embargo, el oferente no podra acogerse al beneficio.

Se pasa a analizar en las demas capacidades a la iinica oferta a los efectos de verificar si la misma
cumple con todos los requerimientos del Pliego de Bases y Condiciones.

Requisitos documentales para la evaluacién de la capacidad financiera.
Para evaluar el presente criterio, el oferente debera presentar las siguientes documentaciones:

a Certificado de Cumplimiento Tributario vigente ala fecha de apertura

Balances cerrados de los ainos 2021, 2022 y 2023.
c Formularios segin obligacion tributaria

CAPACIDAD FINANCIERA CONSTUCTORA DAVAMI

a. Ratio de Liquidez: activo corriente/pasivo corriente Debera ser igual o mayor
quel,en promedio, en los tres (ltimos afios (2022-2023-2024)

COEFICIENTE DE 2.022 2.023 2.024 SUMA ]RATlo RESULTADO
[ “Total Activo Corriente [ | 2025000.000  794.939.800 | 1.542.824.800 4.362.764.600 2 CUMPLE
Total Pasivo Corriente/ 350.000.000|  600.000.000 |  §00,000.000 1.750.000.009
~ 7 "é %
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Misién: Fomentar en conjunto con la socledad todo el desarrollo humano. Garantizar el acceso a oportunidades y el efercicio
de los derechos fundamentales.
b. Coeficiente de solvencia: pasivo total/activo total No debera ser mayora 0,80 en \

promedio, en los tres ultimos afios (2022-2023-2024)

COEFICIENTE DE 2,022 2.023 2.024 SUMA RATIO nr.suurmo_\
s 00.000
PASIVO TOTAL *=-350.000,000 600.000.000 800.000.000 | . - 1:750.000. 0,11 CUMPLE
[ ACTIVO TOTAL 5.625.219.299 4345739800 | 5.242.824.600 | 15-213.783.699 .
El oferente ha presentado las documentaciones solicitadas las cuales analizadas cumplen con los
promedios de endeudamiento. -
: \

C. Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de impuestos o pérdida con respecto al Capital.
El promedio en los tres tiltimos afios (2022-2023-2024), no deber4 ser negativo. El oferente cumple con
el presente requisito

ACTIVO LIQUIDO 2.022 2.023 2.024 SUMA - ACTIVO
Activo Corriente 2.025.000.000 794.939.800 1.542.824.800| 1.750.000.000 2.037.588.200
Pasivo Corriente 350.000.000 600.000.000 800.000.000 | 4.362.764.600

Experiencia requerida

Con el objetivo de calificar la experiencia del oferente, se consideraran los siguientes indices:

Demostrar la experiencia en venta de bienes iguales a lo solicitado en el presente llamado con
facturaciones de venta, contratos y/o recepciones finales u otros documentos, por un morto equivalente
al 30% como minimo del monto total ofertado en el presente procedimiento de contratacién, de los:
ultimo 2 afios 2023.2024 afios. Las sumatorias de las facturaciones deben alcanzar el porcentaje indicado,
no sera necesaria la presentaci6n del porcentaje del monto establecido por cada afio. 2023-2024.

Requisitos documentales para la evaluacién de la capacidad financiera

L3

i CONSTUCTORA DAVAMI
a._ Copia de facturaciones y/o recepciones ﬁqéles’qi_lg avalen la experiencia Cumple -
" requerida. Hy 2270 J
b. Constancia de RUC (en ella se debe observarel rubio correspondiente a la ' Cumple
venta de los bienes requeridos VoAt )

~

CRITERIOS DE ADJUDICACION

El Pliego de Bases y Condiciones en este punto dispone: La adjudicacién de la oferta solo podra
fundamentarse en la evaluacién de los criterios sefialados en los documentos del procedimiento de

-

contratacién. ot
En los demés casos, la convocante adjudicard el contrato al oferente cuya oferta haya sido evaluada como la
més baja cumpla sustancialmente con los requisitos de las bases y condiciones, siempre y cuando la
convocante determine que el oferente esta calificado para ejecutar el contrato satisfactoriamente.

CONCLUSION Y RECOMENDACION

Atendie_ndo lo dispuesto en el Art. 54 de la Ley 7021/22 que textualmente dice: El Comité de
Evaluacién, bajo su responsabilidad y con apsoluta independencia de criterio, evaluard las ofertas y
emitird un informe que servira como base/para la adjudicacién. En el informe se hari constar una

reseﬁa'x cronolégica de los actos dejyprogedimiento, el andlisis de las ofertas y las razones para
admitirlas o desecharlas. ﬂ

a1 Hugo Aglero Aias
y
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El Art. 75 del Decreto Reglamentario N° 2264/24 num. 1.5dispone: La oferta que cumpla todos los
requerimientos de las bases de la contrataci6n y presente las mejores condiclones para el Estado en
términos de valor por dinero, serd propuesta para la adjudicacion.

En tal sentido este Comité de Evaluaci6n afirma que el presupuesto econdmico presentado por £l

oferente CONSTRUCCTORA DAVAMY, RUC 2990080-8 se ajusta a la estimaci6n rezlizadz por l2
em4s con todas las exigencias establecidas en el Pliego de Bases y

convocante, cumpliendo ad
proporcionando todas las

Condiciones, ajustando la oferta a las especificaciones técnicas,
documentaciones requeridas en cumplimiento a las capacidades y experiencia solicitada-

PORTANTO
Este comité recomienda, adjudicar a la Empresa CONSTRUCCTORA DAVAMY, RUC 2990030-2,

domiciliada en la calle Avda. Mariscal Lopez de la ciudad de Mayo Julio D. Otafio, Departamento de
Itapud, la LICITACION DE MENOR CUANTIA “ADQUISICION DE MOBILIARIOS PARA L&
MUNICIPALIDAD DE CAAPUCU", por la suma de Gs. 60.126.334 (guaranies sesenta millones cientos
veintiséis mil trescientos veinticuatro) a ser imputado en el Rubro 541-30-11y 541-30-01 porser
la oferta més ventajosa para la institucién, por cumplir con las especificaciones técnicas requeridas
en el Pliego de Bases y Condiciones y capacidad para responder a los compromisos asumidos con k2

Municipalidad de Caapuct.-

Es nuestro dictamen, salvo mejor parecer del Ejecutivo Municipal, firman los miembros del Comit
de Evaluacién para lo que hubiera lugar, a los 4 dias del mes de noviembre del afio 2025.

Atentamente.-

AW : fr=2 e Hino Agleo Anzs
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

hitps://iwww.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que DARIO SAINGER LOPEZ, ciudadanofa de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cédula de
identidad Civil N° 2990080, se consla que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicién de la Constancia, como funcionarlo/a en situacién permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracién Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracién de RRHH (SINARH)

Unidad v Objeto de
Cédula Entidad Responsable Cargo Vinculo Mes/Aio Gasto Estado
’ JUBILADO -
ORDINARIA .
- i
2,990,080 NO SE REGISTRA 1 MAGISTERIO 0 0 Activo
e NACIONAL

Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)

[ Cédula Institucién Cargo | Vinculo l Mes/Aio l Objeto de Gasto [ Movimienttd
No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economfa y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Piblica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacién del Portal Unico del Empleo Puablico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracién del Viceministerio de Capital
Humano y Geslién Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dfa habil de cada mes) un reporte de su institucién sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacién (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones puiblicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
sqanismo y Entidad del Estado se ha enviado al VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispane que las
instituciones de la Administracién Central, Entes Auténomos y Autérquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
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