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INFORME DE EVALUACION DE OFERTAS DEL LLAMADO A LICITACION
PUBLICA NACIONAL PARA LA CONTRATACION DE “SERVICIO DE

SEGURO MEDICO PARA SERVIDORES PUBLICOS DE LA OSN” - ID N°
480048

En la ciudad de Asuncién, capital de la Republica del Paraguay, en fecha 14 de abril de

J 2026, el Comité de Evaluacién de Ofertas designado por la Orquesta Sinfénica Nacional f
(OSN), procede al anélisis de la oferta presentada en el marco del llamado a Licitacién
Pablica Nacional para la contratacion del “Servicio de Seguro Médico para Servidores
Piblicos de la OSN”, con ID NP 480048.

El presente proceso fue convocado conforme a las disposiciones de la Ley N° 7021/2021
“De Suministro y Contrataciones Ptblicas”, su Decreto Reglamentario N° 2264/2024 y
demads normativas aplicables.

2. DATOS DE LA CONVOCATORIA

+ Nombre del llamado: Servicio de Seguro Médico para Servidores Pablicos de la
OSN

o ID: 480048
e Modalidad: Licitacion Pablica Nacional
» Monto del PAC: Gs. 1.000.000.000.-

A s Sistema de adjudicacién: Por el total f

* Modalidad de contrato: Abierto por monto ‘

Por Resolucién OSN N° 38/2026 del 26 de febrero de 2026, se aprobé el Pliego de Bases y
Condiciones del Llamado a Licitacién Pablica Nacional “Servicio de Seguro Médico para
Servidores Publicos de la OSN”, ID N° 480048, y se autorizé el inicio de los tramites del
llamado respectivo.

CONFORMACION DEt, COMITE DE EVALUACION

El Comité de Evaluacién fue conformado conforme a las disposiciones de la Ley N°
7021/2021, integrandose por:

,..;ﬂ;:f-“f:;::ﬁ,‘,\‘- Abg. Rosa Navarro, Jefa del Departamento administracién y desarrollo del
personal

Manuel Bene#ﬁ} g\s;busmo dela SN

.,) cos del Paraguay» Tre, Cnel. X}ah \ elizquez N 376 ¢/ Cap. Brizuela. Asuncién - Paragudy

Teléfono: (+595 21] 220328 | web: wwwiosn.gov.py | email: lasinfonica@osn.gov.py
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* José Luis Velazco, musico referente de la OSN.
No se registraron disidericias durante el proceso de evaluacion
4. RESUMEN DEL PROCESO
En fecha 30 de marzo de 2026 fue publicada la convocatoria para la contratacién de al
“Servicio de Seguro Médico para Servidores Publicos de la OSN”, ID N° 480048, a través
del Sistema de Contrataciones Pablicas (SICP).
Se ha verificado en el portal del Sistema de Informacién de Contrataciones Ptiblicas (SICP)
que, en el marco del presente llamado, se realizaron consultas por parte de potenciales
1 oferentes, las cuales fueron debidamente respondidas dentro de los plazos establecidos,
conforme a la normativa vigente.
Asimismo, se constato 'que no se efectuaron modificaciones al Pliego de Bases y
Condiciones, por lo que no fueron emitidas Adendas durante el desarrollo del proceso.
De acuerdo al Acta de Apertura de Ofertas de fecha 30 de marzo de 2026, se deja
4 constancia de la presentacién de una (1) oferta, conforme al siguiente detalle : ¢
e ASISMED S.A. o
¢ RUC: 80016658-2
Asimismo:
» No se registraron observaciones de oferentes ni terceros
¢ No se presentaron ofertas tardias
e No hubo solicitudes de retiro o modificacién :
ftem Descripcion ASISMED S.A.
1 |Certificado de cumplimiento con la Seguridad Social Presenta
' 2 |Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC (si aplica)] Presenta
3 |Certificado de Cumplimiento Tributario . Presenta
4 |Patente Comercial del municipio donde se encuentra el establecimiento Presenta
4 5 |Fotocopia simple de la cédula de identidad del firmante de la oferta Presenta :
6 |Declaracion Jurada de “Declaracién de Personas” Presenta

-

7 |Copia simple de facturas y/o contratos y/u érdenes de compra/seryicios Presenta

Balance General y Estado de Resultados de los afios requeridos Presenta

{otocopia de la declaracién de Impuesto a la Renta de los ejercicios Presenta

§T Qﬁnstancia de inscripcién en el Registro Unico de Coy
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RESUMEN DE COTIZACIONES EN GUARANIES SEGUN ACTA DE APERTURA

¢
Formulario de Documentos que
. Documento que ’
Oferta y lista de dita 1 acrediten las . .
Ofetentes [precios ac1:e i a. a acultades del Garantia de Mantenimiento de
] existencia del . Oferta
debidamente firmante de la
; oferente
firmado oferta
Moneda de la oferta: Guaranies
Monto total de la oferta: G
1.000.000 Tipo de Garantia:
ASISMED [Poliza de Seguro Empres..a
SA SI : SI SI Aseguradora: La Consolidada
o _|S.A. Monto total asegurado: G
’ 50.000.000 Vigencia de la Poliza:
*130/03/2026 al 17/08/2026 (140
-|dias)
p Observaciones asentadas en el Acta de Apertura de Ofertas: Al respecto, el Comité de

Evaluacion verifica que, de acuerdo con lo consignado en el Acta, no se realizaron

observaciones por la convocante, oferentes y/o terceros durante el Acto de Aperturade ¢
Ofertas.

3. DISPOSICIONES LEGALES TOMADAS EN CUENTA POR EL COMITE DE
EVALUACION DE OFERTAS.

La evaluacién de la oferta presentada ha sido realizada tomando en cuenta los articulos
52, 53, 54 y 55 de la Ley N° 7.021/22 “De Suministro y Contrataciones Pablicas”, los
articulos 59, 69, 75, 77, 78, 79, 80, 81 y 82 del Decreto Reglamentario N° 2.264/2024, y las
disposiciones legales emitidas por la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas.
Asimismo, la Resoluciéon N° 230/2025 emitida por la Direcciébn Nacional de
Contrataciones Publicas “POR LA CUAL SE REGLAMENTAN LOS PROCEDIMIENTOS
DE CONTRATACION REGIDOS POR LA LEY N° 7021/22 "DE SUMINISTRO Y
CONTRATACIONES PUBLICAS".

A \,?‘wp S “L esolucién N° 454 /2024 emitida por la Direccién Nacional de Contrataciones Puablicas
</ CA 7 P
"3 ‘C ! ”P ALA CUAL SE REGULA LA DETERMINACION DE PRECIOS REFERENCIALES Y
{2 U‘ LICIDAD EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN EL MARCO

CAN MOS DE APOYQ -~A
AA DE LOS PROK w :
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, CONTRATACIONES PUBLICAS" Y LA LEY N° 6575/20 “QUE MODIFICA EL
ARTICULO 2° DE LA LEY N° 4558/2011 "QUE ESTABLECE MECANISMOS DE APOYQ

A LA PRODUCCION Y EMPLEO NACIONAL, A TRAVES DE LOS PROCESOS DE
CONTRATACIONES PUBLICAS".

EVALUACION DE LA OFERTA
) Evaluacion de documentaciones de caracter sustancial {

Las documentaciones bésicas de caracter sustancial de Ia oferta presentada por la firma ¢
ASISMED S.A., fueron verificadas conforme al Art. 79 del Decreto Reglamentario N°
2.264/2024, y al Pliego de Bases y Condiciones resultando cuanto sigue:

ASISMED
S.A.

Documentos de caracter sustancial

Formulario de Oferta y la lista de precios generada electrénicamente a través del

SICP debidamente llenados y firmados. CUMPLE

Garantia de Mantenimiento de Oferta. CUMPLE

Fotocopia simple de los documentos de identidad de los representantes o

0 apoderados de la sociedad. CHMPLE

Personas Juridicas: Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia
legal de la persona juridica tales como la Escritura Pablica de Constitucién y
protocolizacién de los Estatutos Sociales. Los estatutos deberan estar inscriptos en la
Seccién Personas Juridicas de la Direccion de Registros Publicos.

CUMPLE

Personas Juridicas: Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades i
del firmante de la oferta para comprometer al oferente. Estos documentos pueden
consistir en: un poder suficiente otorgado por Escritura Piiblica (no es necesario que
esté inscripto en el Registro de Poderes); o los documentos societarios que justifiquen
la representacion del firmante, tales como las actas de asamblea y de directorio en el
caso de las sociedades anénimas.

CUMPLE

Conforme a lo precedentemente expuesto, se constata que la oferta presentada porla firma
ASISMED S.A. se ha ajustado a los requerimientos de las documentaciones bésicas de
caracter sustancial, conforme a lo establecido en el Art. 79 del Decreto Reglamentario N°
2.264/2024.
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o limitaciones para contratar con el Estado, establecidas en el articulo 21 de la Ley N°
7.021/2022.

Asimismo, conforme a las verificaciones realizadas, se constaté que la firma oferente, asi
como sus directores, gerentes, socios gerentes, administradores, accionistas,

cuotapartistas o propietarios, no se encuentran incursos en los supuestos previstos en los
incisos g), h), i) y j) del citado articulo.

Igualmente, se verifico que la firma oferente no se encuentra registrada en el apartado de

“Sanciones a Proveedores” del Sistema de Informacién de Contrataciones Publicas
/
v (SICP). i

Constancia Nro.
. GOBIERNO ppy. | MiNiriuio it
# PARAGUAY |3 AL
924

4181

CONSTANCIA DE SER O NO SERVIDOR PUBLICO

hups:iconstancia.mef.gov.py/

CERTIFICO, que RICARDO GUILLERMO DORIA CORTES, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Ceédula de identidad Civil N° 965546, cuenta con la informacion que se detalla a continuacion en las bases de datos
correspondientes a los sistemas de informacion de capital humano administrados por el Ministerio de Economia y Finanzas
(MEF), a la fecha de expedicion de la presente Constancia, como servidor/a publicofa en situacién permanente, o contratado/a
en las instituciones publicas:

BASES DE DATOS CONSULTADAS
. Sistema Integrado de Administracion de Recursas Humanos (SINARH)

Cedula | Entldad I = l.l'nidad” [ Cargo ! Vinculo [ Mes/Ano Obé";;:“ l Estado |

No registra datos
Sistema Integrado Centralizado de la Camrera Administrativa (SICCA)

| cedula | institucion | Cargo | Vinculo | Mes/Ano | Objeto de Gasto | Movimiento |
No registra datos '

! AVISO LEGAL

La Informacion contenlda en la presento constancia se exirae del Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH) y del
/ Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa (SICCA), administrados por el Viceministerio de Capllal Humano y Gestion
K QOrganizacional (VCHGQ), depandiente del Ministedlo de Economia y Finanzas. {

Resulta pertinente aclarar que, poc un lado, el SINARH, especificamente el modulo “Legajos®, es el componente del sistema destinado a
canservar el historial individual de los servidores puiblicos, Incluyendo sus datos personales y los registros de remuneraciones corespondientes £
a las insttuciones publicas gue integran la red. Su alcance se circunscribe a la informacion regiswrada y administrada en el marco de los
precesos operativos y administrativos de las Instituclones incorporadas al sistema.

Por aua lado, el SICCA, a vaves de su madulo de "Allas y Bajas”. consalida la Informacion repertada mensualmente por las Instiluciones
publicas, bajo declaracien jurada institucional, en cumpiimiento del arnticulo 108" del Anexo A del Decreto N* 5611/2026, "Por el cual se
reglamenta la Ley N* 7609 dal 31 de diciemlxe de 2025 «Que aprucba el Presupuesto General de la Naclon para el ejerciclo fiscal 2026,

respecto a la situacion laboral y 1as remuneraciones de los servidores pablicos, con fines estadisticos, de control Y iransparencia.
T

| VCHGO administra y consolida la informacion provenieme de ambos sistemas, siendo las instiluclenes publicas responsables de la

R
/‘x{, ) L AR {5’0 vdracidad, exactilud, integridad y oponunidad de los datos remitidos. En ese marco, la Informacion contenida en la presenta constancia refieja
/ 0 gt niCa ('}u Istros disponibles en los sistemas consultados a la fecha de su expedicion y deba ser interpretada considerando el alcance y finalldad de
f -.‘?'_':(t) : "1/,.“5(}’“ istema.

Y T

>

-

que el uso, interpretacion y destino da la informacion contenida en esla constancia es responsabilidad del solicitantle o usuario.

Emisién:  Apr 6, 2026 11:10 AM

e Alfonso

f' /o(anna Brown
idicos

5
J Orquesta Sinfonica Nacional | Edificio «Msicos del Paraguay» Tte. Cnel. Ayala Velizquez N° 376 ¢/ Cap. Brizuela. Asuncién - Paraguay §
Teléfono: (+595 21) 220 328 | web: wawwosn.govpy | email: lasinfonica@osn.gov.py
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Constancia Nro.
MINISTERIO 924418

2.
DE ECONOMIA
Y FINANZAS

9244185
CONSTANCIA DE SER O NO SERVIDOR PUBLICO

hups:/iconstancia.mef.gov.py/

. GOBIERNO pet.
=" PARAGUAY

. CERTIFICO, que RAMON ALBERTO DORIA CORTES, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cedula de identidad Civil N* 939309, cuenta con la informacion que se delalla a conlinuacion en las bases de dalos
correspondientes a los sistemas de informacion de capital humano administrados por el Ministerio de Economia y Finanzas
(MEF), a la fecha de expedicion de la presente Constancia, como servidor/a publicofa en situacion permanente, o contratado/a
en las instituciones publicas:

BASES DE DATOS CONSULTADAS

Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH)

. Unidad Objeto de
L Cédula I Entidad [ Responsable l Cargo | Vinculo I Mes/Afo Gasto | Estado I
No registra datos '
Sistema Integrado Cenlralizado de la Carrera Administrativa (SICCA) : /
[ __cedua | instucion | Cargo | Vinculo | MesiAno | Objetode Gasto | Movimiento | "
No registra datos
AVISO LEGAL. L

La informacion contenida en la presente canstancia se extrae dol Sislema Integrado da Administracion de Recursos HUManos (SINARH) y del
Sistema Integrade Centralizado de la Carrera Adminisirativa (SICCA), administrados por el Viceministerio de Capital Humano y Gestién
Organizacional (VCHGO). dependiente del Ministerio de Economia y Rinanzas.,

Resulta pertinente aclarar que, por un lado, el SINARH, especiiicamente el madulo "Legajos”, es el componente del sislema destinado a
conservar el historial individual de los servidores publicos, incluyendo sus datos personalas y los registros do remuneracionoes correspondientes
a las instituciones publicas que integran la red. Su alcance se circunscribe a la informacion registrada y administrada en el marco de los
procesos operativos y adminisirativos de las instiluciones incorporadas al sistema.

Por otro lado. el SICCA, a traves de su modulo de "Altas y Bajas”, consolida 1a informacion repontada mensualmente por las inslituciones
publicas, bajo declaracion jurada institucional, en cumplimiento del aniculo 108° del Anexo A del Dacreto N* 5611/2026, "Por el cual se
reglamenta la Ley N° 7609 del 31 de diciembre de 2025 «Que apruchba ol Presupuestio General de la Nacion para el ejercicio fiscal 2026»°,
fespecto a la siluacion laboral y las remuneraciones de los servidores publicos, con fines estadisticos, de control y transparencia.

El VCHGO administra y consolida la informacion proveniente de ambos sistemas, siendo las instituciones publicas responsables de la
veracidad, exactitud, integridad y oportunidad de los datos remitidos. En ese marco, la informacion contenida en la prasente constancia refieja
los registros disponibles en los sistemas consultados a la fecha de su expedicion y debe ser interpretada considerando ol alcance y finalidad de
cada sistema.

Se aclara que el uso, interpretacion y destino de la informacion contenida en esta constancia es responsabilidad del solicitante o usuario.
Fa®

Apr 6, 2026 11:10 AM {

Fecha de Emisig

que Altonso

:P,{m
Jreccidn Artistica

: 6
Orquesta Sinfénica Nacional | Edificio «Miisicos del Paraguay» Tte. Cnel. Ayala Velazquez N° 376 ¢/ Cap. Brizuela. Asuncién - Paraguay
Teléfono: (+595 21) 220 328 | web: wwwosn.govpy | email: lasinfonica@osn.gov.py
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CONSTANCIA DE SER O NO SERVIDOR PUBLICO

hutps:/iconstancia.mef.gov.py/

CERTIFICO, que MIGUEL ANGEL CUSTODIO FIGUEREDO CANIZA, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de
edad, con Cedula de identidad Civil N* 911520, cuenta con la informacion gue se detalla a conlinuacion en las bases de datos
correspondientes a los sistemas de informacion de capital humano administrados por el Ministerio de Economia y Finanzas
(MEF), a la fecha de expedicion de la presente Constancia, como servidor/a publico/a en situacion permanente, o contratado/a
en las instituciones publicas:

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sisterma Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH)

[ . | Unidad l
| Cedula | Entidad Rosponsable

Objeto de
Cargo | Vinculo 1 Mes/Ano Gasto I Estado |

(] No registra datos
Sisterna Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa (SICCA)

L Ceédula l __Institucion ] Cargo | Vinculo I Mes/Anao
No registra datos

{ Objeto de Gasto [ Muvlmiento—l

AVISO LEGAL
La informacion comenida en la presente constancia se extrae del Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH) y del

Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa (SICCA), adminiswados por el Viceministerio de Capital Humano y Gestidn
Organizacional (VCHGO), dependiente del Mini io de Economia y Finanzas.

Resulta pertinente aclarar que. por un lado. el SINARH, especificamente el madulo “Legajos®, es el componente dol sislema destinado a
conservar el historial individual de los servidores publicos, incluyendo sus datos personales y los registros do remuneraciones correspondientes

) a las instituciones publicas que integran 1a red. Su alcance se circunscribe a 1o informacion registrada y adminisirada en el marco de los
(!:' procesos operatives y administrativos de Ias instituciones incorporadas al sistema.

Por otro lado, el SICCA, a ravos do su modulo do “Allas y Bajas”, consolida ia informacién reponada mensualmente por Ias instiluciones
publicas, bajo declaracion jurada institucional, en cumplimiento del articulo 108 del Anexa A del Decreto N* 5611/2026, "Por el cual se
raglamenta la Lay N* 7609 del 31 de diciembre de 2025 «Que aprucba el Prosupuasto Ganaral de la Nacion para el ejercicio fiscal 2026»". £
respecto a la siluacion labaral y las remuncraciones de los servidores pablices, con fines estadisticos, de control y ransparencia.

El VCHGO administra y consolida la informacion provenionte de ambos sistemas, siendo las institucienes piblicas responsables do la
veracidad, exactitud, integridad y oportunidad de los datos remitidos. En ese marce, la informacioen contenida en ia prasente constancia refieja

Ios regisiros disponibles en los as consultados a la fecha de su expedicion y deba ser interpretada considerando el alcance y finalidad de
cada sistoma.

Se aclara que ol uso, Intarpretacion y destino de la infarmacion contenida en esta constancia es responsabilidad de! solicitanto o usuario.

Fecha de Emision:  Apr 8, 2026 11:11 AM

Constancia Nro.

7" GOBIERNO ppy, | MINISTERIO 924418
- PARAGUAY | TSy NI
9244188
CONSTANCIA DE SER O NO SERVIDOR PUBLICO
hups:/fconstancia.mef.gov.py/
CERTIFICO, que MARIA LYZ ZUBIZARRETA GONZALEZ, ciuéladanc."a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
]

Cedula de identidad Civil N* B66982, cuenta con la informacion que se detalla a continuacion en |las bases de dalos
carrespondientes a los sisternas de informacion de capital humano administrados por el Ministerio de Economia y Finanzas
(MEF), a la fecha de expedicion de la presenle Constancia, como servidor/a pablico/a en situacion permanente, o contratado/a

an las instituciones publicas:
BASES DE DATOS CONSULTADAS .
Sisterna Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH)

Cedula | Entidad Hinlcad
Rasponsablo

Objeto do
Cargo | Vinculo I Mes/Anoc Gasto | Estado |

No registra dalos

Sistema Integrado Centralizado de 1a Carrera Administrativa (SICCA)

I Ceédula ] Institucion l Cargo I Vinculo I Mes/Ano ] Objeto de Gasto l Movimiento [
r‘p No registra datos . §
AVISOLEGAL
,,,.—,-ﬂ'":"-__::: La informacion contenida en 1a prosente conslancia se extrae del Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH) y del

~ Sistema Integrado Centralizado da la Carrera Administrativa (SICCA), administrados por el Viceministerio de Capital Humano y Gestion ¢
| P,E P i rganizacional (VCHGO), dependiente del Ministerio de Economia y Finanzas.
C A N ;]

ARegylla pertinente acl. que, por un lado, el SINARH, espacificamenie el madulo “Legajos”, es el P del sistema destinado a
™ @M\ rvar el historial individual de los servidores publicos, incluyendo sus datos personales y [os registros do remuneracionos correspondiontes

[, n-«gis' stiluciones publicas que integran la red. Su alcance se circunscribe a la informacion registrada y administrada en el marco de los
(Dgf gt:\s‘ 5 operalivos y administrativos de las instituciones incorporadas al sistema.

4
‘tb\\\\

2 \ P, ‘ﬁtl, lado, el SICCA, a traves deo su modulo de "Altas y Bajas”, consolida la informacion reportada mensualmente por las instiluciones
i bajo decluracion jurada institucional, en cumplimiento del articulo 708° del Anexo A del Decrelo N* 5811/2026, "Por el cual se
Ia Ley N* 7609 del 31 de diciembre do 2025 «Que aprucbha el Presupuasio General de la Nacion para el gjercicio fiscal 2028,

a la situacion laboral y las remuncraciones de los servidoraes pablices, con fines estadislicos, da control y transparencia.

rospuc

g 3
El MGHGO administra y consolida Ia informacion provenicenie de ambos sistemas, slendo las instiluciones publicas respansablios do la
&m ad, exactilud, integridad y oportunidad de los datos remitidos. En ese marco, la informacion contenida on la sente constancia refieja
[7

istros disponibles en los sistemas consultadas a la focha de su oxpedicion y debe ser interpretada conslderando el alcance y finalidad.dg
Eady sistema.
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hitps://constancia.mef.gov.py/

CERTIFICO, que JULIO CESAR FERRARI YEGROS, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA., mayor de edad, con Ceédula
de identidad Civil N* 1465767, cuenta con la informacion que se detalla a continuacion en las bases de datos correspondientes a
los sistemas de informacion de capital humano administrados por el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), a la fecha de
expedicion de la presente Constancia, como servidor/fa publicofa en situacicon permanente, o contraladofa en las instituciones
publicas:

BASES DE DATOS CONSULTADAS

Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH)

) Unidad Objeto de
Cedula Entidad Reaponsabio Cargo Vinculo Mes/Ano Gasto Estado
RETIRO
1,465,767 - MO SE REGISTRA - APORTE 4] o Activo
JUBILATORIO
CORTE SUPREMA |CORTE SUPREMA CARGO 2
1.4?5.76? |DE JUSTICIA DE JUSTICIA SIN ACTUALIZAR PERMANENTE 2,005 111 Inactivo

Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa (SICCA)

I Cédula | institucion__ | Cargo | Vinculo [ MesiAno | Objeto de Gasto | Movimiento
No registra datos

AVISO LEGAL
La informacion contenida en la presente canstancia so extrae dol Sistema Integrado de Administracion de Rocursos Humanos (SINARH) y del
Sistema Integrado Centralizado de Ia Carrera Administrativa (SICCA), administrados por ol Viceministerio de Capital Humano y Gestion
Organizacional (VCHGO). dependiente del Ministerio de Economia y Finanzas.

Resulta pertinente aclarar que. poe un lado, ol SINARH, especificamente el madulo ‘Legajos”, es el componente del sisiema destinado a
consarvar ol historial individual de los servidores publicos, Incluyendo sus datos personaies y los registros da remuneraciones correspondientes
a las instituciones pablicas que integran la red. Su alcance sa circunscribe a la informacion registrada y administrada en ol marco de los
procesos operativos y administrativos de lIas instituciones incorporadas al sistema.

Por otro lado. el SICCA, a travos de su modulo de "Allas y Bajas”, consolida la informacion reportada mensualmente por las instituciones
publicas. bajo declaracion jurada instiwucional. en cumplimiento del articulo 108* del Anexo A del Decreto N* 5611/2026, "Por el cual se
regiomenta ia Ley N* 7609 del 31 de diciembre de 2025 «Que aprucba el Presupuesto Genoeral do la Nacion para el gjercicio fiscal 2026.»", a,.
raspecto a la situacion laboral y las remuncraciones de los saervidores publicos, con fines estadisticos, de control ¥y transparencia.

El VCHGO adminisura y consolida la informacion proveniente de ambos sistemas, siendo las instituciones publicas responsables de Ia”

L]
Fecha de Emision:  Apr 6, 2026 11:11 AM
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CERTIFICO. que URSULA DEL PILAR FILGUEIRA CARRASCO. ciudadanofa de nacionalidad CHILENA. mayor de edad, con
Cedula de identidad Civil N* 7248345, cuenta con la informacion que se detalla a continuacion en las bases de dalos
correspondientes a los sistemas de informacion de capital humano administrados por el Ministerio de Economia y Finanzas
(MEF), a la fecha de expedicion de la presente Constancia. como servidor/a poblicofa en situacion permanente, o conltratado/a
en las instituciones publicas:

BASES DE DATOS CONSULTADAS

Sisterna Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH)

5 Unidad Objeto da
I Codula | Entidad I Responsable I Cargo I Vinculo I Mes/Ano Gasto Estado
No registra datos

Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa (SICCA)

[ cedula | institucion | Cargo I Vinculo |_Mesiano | Objeto de Gasto | Movimients |
No registra datos

AVISO LEGAL,
La informacion contenida en la presente consiancia se extrae del Sislema Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH) vy del
Sistema Integrado Centralizado de i3 Carrera Administrativa (SICCA), administrados por el Viceministerio de Capital Humano y Gestion
Organizacional (VCHGO), dependionte dal Ministario de Economia y Finanzas.

Resuita pertinente aclarar que, por un lado. el SINARM, espocificamente ol modulo "Legajos”, es el componente del sistema destinado a
conservar el histarial individual de los servidores publicos, Incluyendo sus dartos personales y los registros de remuneracionos corraspondiontes
a las instituciones publicas que integran la red. Su alcance se circunscribe a la informacian regisvada y administrada on el marco de los
procesos oparativos y adminisirativos de las instituciones incarporadas al sistema.

Por otro lado, el SICCA, a travos de su maédulo de "Altas y Bajas”, consolida la informacion reponada mensualmente par las instituciones
publicas, bajo doclaracion jurada institucional, en cumplimiento def articulo 108* del Anexo A del Decreto N* 5611/2026, “Por e cual se
reglamenta la Ley N* 7609 del 31 do diciembre de 2025 «Quo aprucba el Presupuesto Genaral de la Nacion para ol ejercicio fiscal 2026»»7,
respoecto a la siluacion labaral y Ias remuneraciones de los servidores publicos, con fines estadisticos, de contral y transparencia.

El VCHGO adminisra y consolida la informacion proveniente de ambos sistemas, siendo las instiluciones publicas responsables de la
veracidad, exactitud, integridad y oportunidad de los datos remitidos. £En eso marco, la informacion contenida on la prasente constancia refloja

los registros disponiblos en los sistemas consultados a la fecha de su expedicion y debe ser interprotada considerando el alcance ¥ finalidad de
cada sistema.

Se aclara que ol uso, interpretacion y destino de Ia Infermacion contenida en esta constancia os responsabilidad del solicitante o usuario.

Fecha de Emision: Apr 6, 2026 11:26 AM
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CERTIFICO, que MARIA FATIMA SIENRA DE GUBETICH, ciudadano/a de nacionalldad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Ceédula de Identidad Civil N* 676593, cuenta con la informacion que se detalla a continuaciéon en las bases de datos
correspondientes a los sistemas de informacion de capital humano administrados por el Ministerio de Economia y Finanzas
(MEF), a la fecha de expedicion de la presente Constancia. como servidor/a publico/a en siluacion permanente, o contratadol/a

en las instituciones publicas:

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sisterma Integrado de Administraclon de Recursos Humanos (SINARH)
| Cedula l Entidad Haldad |

Responsable
No registra datos

Objeto de
Cargo l Vinculo | Mes/Ano Gasto I Esmdn—[

Sistema Integrado Cenvtralizado de la Carrera Administrativa (SICCA)

____ Cedula [ Institucion ] Cargo I Vinculo | Mes/Ano [ Objeto de Gasto | Movimiento I
No registra datos

AVISO LEGAL
La informacion contenida en la prosente constancia se extrae del Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH) y del
Sistema Integrade Centralizado do 1a Carrera Administrativa {SICCA), administrados por el Viceministerio de Capital Humano y Gestion
Organizacional (VCHGO). dependiente del Ministerio de Economia y Finanzas.

sulta pertinente aclarar que, por un lado, ol SINARH, especificamente el médulo "Legajos”, es el compenente del sistema destinado a
orvar el historial individual de los servidores publicos. Incluyendo sus datos peisonales ¥ los registros de remuneraciones correspondientes
(stitluciones publicas que integran la red. Su alcance se circunscribe a la informacion registrada y administrada en el marco de los

o operativos y administrativos de las instituciones incorporadas al sistema.

4
éknﬁgo do, el SICCA, a traves do su modulo de "Allas y Bajas”, consolida la informacion reportada mensualmente por las instituciones
pf_ﬂ':licas, ajo declaracion jurada institucional, en cumplimiento del articulo 108 del Anexo A del Decroto N* 5611/2026, "Por el cual se
regianiénid ia Ley N° 7609 del 31 de diciembre de 2025 «Que aprunba el Prosupuesto General de la Nacion para el gjercicio fiscal 2026»",

a situacion laboral y las remuncraciones de los servidores pablicos, con fines estadisticos, de control ¥ transparencia.

administra y consolida la informacion proveniente de ambos sistemas, slendo Ias institucionos publicas responsables de la
exactitud, integridad y oporiunidad de los datos remitidos. En ese marco, la informacion contenida an la prasente conslancia refleja
fosr s disponibles en los sisiemas consultados a la fecha de su expedicion y debe sor imerpratada considerando ol alcance y finalidad de
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CERTIFICO, que ZAIDA TERESA ROCHOLL QUEVEDO, ciudadano/a de naclonalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cedula de identidad Civil N° 1225398, cuenta con la informacion que se detalla a continuacion en las bases de datos
/ correspondientes a los sislemas de informacién de capital humano administrados por el Ministerio de Economia y Finanzas

(MEF), a la fecha de expedicion de la presente Constancla, come servidor/a publico/a en siluacion permanenie, o contratado/a §
en las instituciones publicas: '
BASES DE DATOS CONSULTADAS

Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH)

- ] -
| Cédula l Entidad I Hniidac l Cargo I Vinculo l Mes/Ano I Objeato da | Estado I

Responsable Gasto

No registra datos
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa (SICCA)

[ Cedula [ institucion | cargo [ wvineule | MesiAno | Objeto de Gasto | Movimiento |
No registra datos

AVISO LEGAL
La infarmacién contenida en la presonte constancia se extrao del Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH) y del
Sistema Integrado Centralizado de Ia Carrera Administrativa (SICCA), administrados por el Viceministerio de Capital Humano y Gestian
Organizacional (VCHGO). dependienme del Ministerio de Economia y Finanzas.

Resulta pertinente aclarar que, por un lado, el SINARH. especificamente el modulo 'Legnjus",‘ es ¢l compenente del sistema destinado a
consarvar ol historial individual de los servidores publicos, incluyendo sus datos personales y los registros de remuneracionos correspondientes

a las instituciones publicas que imegran la red. Su alcance se circunscribe a Ia informacion registrada y administrada en el marco de los
procesos oporalivos y administrativos de las instituciones incorporadas al sistema.

Por otro lado, ol SICCA, a través de su modulo de “Altas y Bajas”, consolida la informacion repenada mensualmente por las instiluciones
publicas, bajo declaracion jurada instilucional, en cumplimiento de! articulo 108° del Anexo A del Decreto N* 5611/2026, "Por el cual se
reglamenta in Ley N® 7609 del 31 de diclembre de 2025 «Qua aprueba el Presupucsto General de la Nacion para el gjercicio fiscal 202657,
respecto a la siluacion laboral y las remuneraciones de los sorvidoras publicos, con fines estadislicos, de control y transparencia.

El VCHGO adminisra y consolida la informacion provenienme de ambos sistemas, slondo las inslituciones publicas responsables de la
L veracidad, exactitud, integridad y oportunidad de los datos remitidos. En ese marco, la informacion contenida en la presente constancia refloja

los registros disponibles en los sistemas consultados a la fecha de su expedicion y debe ser interpretada considerando el alcance y finatidad de
cada sistoma.

Se aclara quo el uso, interpretacion y destino de la informacion contenida en esta canstancia es responsabilidad del soficilante o usuario.

Fecha de Emision:  Apr 6, 2026.11:12 AM

Cuadro Comparativo de precios ofertados

g N° Precio Unitario | Precio Total {
Descripcién Atributos Cantidad| Ofertado (IVA (IVA

incluido) incluido)

item

Servicio de seguro Unidad de medida:
1 médico para servidores | Unidad Presentacion: 1 ¢ 1.000.000 ¢ 1.000.000
publicos de la OSN EVENTO )

Se deja constancia que el precio consignado corresponde a un precio unitario referencial,
en el marco de un contrato abierto por montos, siendo el monto total de ejecucién variable
conforme a la demanda institucional, con un monto minimo de ¢ 500.000.000 y un monto

ticos en la suma y multiplicacién de los costos, por lo que no se ha realizado
¢nes aritméticas a la oferta presentada.

'f.:,;_:'.Idor sy parte, y en lo que respecta a la Resolucién DNCP N° 454 /2024, cabe malﬁfas,/t, :
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referencial del presente llamado, que se evidencia en el Cuadro Comparativo de Ofertas
anexo al informe de evaluacién.

.

En lo que respecta a la aplicacién del margen de preferencia para los servicios de Origen
Nacional, corresponde puntualizar que Ia firma oferente ASISMED S.A. cuenta con el
Certificado de Origen Nacional de los servicios ofrecidos, conforme se ha verificado en el
sistema de VUE del MIC. Sin embargo, la aplicacién del beneficio establecido en la

normativa vigente resulta inoficioso en atencién a que es la tinica oferta presentada para
el presente llamado.

f TlpoSohcltud et L NroTramlte Ftado  Fectavento RUCEmpresa Razon Soual |

i | 10 S0 | 05t 50 |

Conforme a lo dispuesto en el articulo 75, inc. 2), nam. 2.1.3, del Decreto N° 2.264/2024,
el Comité Evaluador prosigue con la evaluacién de la tinica oferta presentada por la firma
ASISMED S.A. a fin de verificar el camplimiento de los demas requisitos en la Licitacién.

Evaluacién de documentaciones legales

Seguidamente se procede a realizar la verificacién en detalle respecto del cumplimiento
de las documentaciones legales de la oferta presentada por la firma ASISMED S.A.,
resultando cuanto sigue:

D tosilesal ASISMED
ocumentos legales S.A
Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social. - CUMPLE
4 Constancia de inscripcién en el Registro Unico de Contribuyentes. CUMPLE §
Certificado de Cumplimiento Tributario. CUMPLE i
Pa.ten.te comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento CUMPLE
principal del oferente.
p— _3Declarac16n Jurada de “Declaracion de Personas”, de conformidad con el CUMPLE
g AR 'j;'_f?ﬁinularto estandar.
— Detlﬁi*é‘\%én jurada de conocimiento de la existencia de un conflicto de intereses CUMPLE
j : : relspecto \a los funcionarios piblicos intervinientes en el procedimiento.
\ e BalanceJGeneral y Cuadro de Estado de Resultados de los afios requeridos. CUMP E&:‘___'\
\ A &) Sl ¥ D
. Confeﬁ’rme a la verificacion realizada, se consta irma ASISMED S.A. cyfifiei n{"’fo”ii’c‘,;‘\
atdtalidad de los reqfiiitos leg e Bases y Condicig AR
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Anilisis de las Especificaciones Técnicas

El Comité de Evaluacién, en el marco de sus competencias, pi‘ocedié a la revision integral
de la documentaci6n técnica presentada por la firma ASISMED S.A., a efectos de verificar

el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en el Pliego de Bases y
Condiciones (PBC).

1. En fecha 10 de abril de 2026, el Comité de Evaluacion procedié a consultar a la
firma Asismed SA el alcance de cobertura de los distintos grupos familiares. Dicha
empresa ha contestado en tiempo y en forma la consulta realizada. A continuacién
se copia textualmente lo contestado por la misma: “Si para un caso integrado por
titular + hijo menor + madre, la cobertura puede ser aplicada operativamente
dentro del esquema ofertado, indicando bajo qué modalidad especifica
corresponderia su incorporacién.

2. Si, en caso de no corresponder su inclusiéon dentro del grupo familiar bésico, la
via aplicable seria la incorporacion de la madre en caricter de adherente,
manteniéndose para la misma los derechos y cobertura previstos
contractualmente para adherentes, conforme a los términos de la oferta
presentada y del Pliego.

En cuanto a la consulta realizada respecto a la conformacién de grupo familiar, se
manifiesta cuanto sigue:

Existen dos tipos de conformaciones de grupo familiar:

1-Titular Cényuge, e hijos

2-Titular s6lo, padre y madre

Mas la posibilidad de incorporar adherentes en ambos casos

Cuando se da el caso de Titular mas hijo y una madre, se apﬁca de la siguiente manera:

En la opcién 1 ingresarian Titular e hijo, y la madre de la titular efectivamente podria
ingresar como adherente.

Respecto a la consulta sobre los beneficios para adherentes, se menciona que se acataran

los términos estipulados en el Pliego de Bases y Condiciones, en el cual se establece que ,
aquellos adherentes que ingresen hasta 60 dias posterior al titular gozaran de los mismos r
beneficios que el mismo.

£
tituter, podl solic e Ls b O i > con lot mis y b Gt bt s & 2 trwei ded drea de Direccidn de Geution y Desarrolls o
Paraio cual el tituler deberd fitmas un contrato individusl de condiciones de pago y suspensiba de cobertura de los adheremtes por falta de pago del titulss, con |3 prestadon de servicios bajo
Ge pago establocidas pos la misma. En dicho contrato firmado entre ef funclonario titular y Ls Prestadera de Servicios del Seguro Midico Sanatortal, se deberd contemplar ol costo de sus
tesprianda los porcentsjes misimos cstipuladon en eitas etpecificaciones ténicas.,
rios, chryuges, hijos u otras personas adherentes lendrdn los mismos derechos de coberturas que figuean en el Contrato tnatitucional; 3 excepcibn de L3 maternidad, que verd =
Ly titulas 0 cderyuge det titwlar,
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3. Si dicha modalidad de aplicacién se encuentra ya contemplada en la oferta !
econdémica y técnica presentada por esa firma, indicando ademas cuil seria el
tratamiento administrativo y de facturacién aplicable para este tipo de casos.

La oferta econémica fue presentada en base a la cantidad de funcionarios de la Empresa,
para lo cual se cotiz6 1.000.000 por grupo familiar, lo cual aplica a los dos desgloses antes
mencionados (1-Titular Cényuge, e hijos, 2-Titular s6lo, padre y madre). En cuanto a los
adherentes, se aplicardn los costos presentados en la oferta para adherentes segiin
categoria y rango etario, el monto total, tanto de grupo familiar como de adherentes sera
abonado por la empresa, pudiendo confeccionarse las facturas correspondientes a los
grupos familiares con RUC y Raz6n Social de la empresa y las de los adherentes a nombre
de cada funcionario titular respectivamente”. '

Del anélisis realizado, se constaté que la oferta se ajusta a los requerimientos técnicos

exigidos, no verificandose desviaciones ni incumplimientos que afecten la admisibilidad
de la misma.

En consecuencia, el Comité concluye que la oferta presentada por la firma ASISMED S.A.
cumple con las condiciones técnicas requeridas, resultando técnicamente admisible.

oo . ’ . ¢
Anilisis de la capacidad financiera

Acto seguido, se prosigue con la evaluacién conforme a los requisitos contemplados en
el Pliego de Bases y Condiciones en cuanto a la capacidad financiera, verificAndose el
cumplimiento por parte de la firma ASISMED S.A. de los requisitos minimos de solvencia

econdmica, cuyo ejemplar forma parte del presente infor?
) YO gjemp P p
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RATIO DE LIQUIDEZ ANO 2022 ANO 2023 ANO 2024 SUMA PROMEDIO
Activo Corriente 152.564.558.319 | 207.506.390.358 | 197.333.048.664 | 557.403.997.341 | 185.801.332.447
Pasivo Corriente 97.041.639.656 96.877.013.586 85.773.388.666 | 279.692.041.908 | 93.230.680.636
RATIO DE ENDEUDAMIENTO ANO 2022 ANO 2023 ANO 2024 SUMA PROMEDIO {
Pasivo Total 108.030.400.465 | 101.873.122.876 85.773.388.666 | 295.676.912.007 | 98.558.970.669
Activo Total 350.033.420.187 |  405.080.899.856 | 398.243.747.052 | 1.153.358.067.095 | 384.452.689.032
RATIO DE RENTABILIDAD ANO 2022 ANO 2023 ANO 2024 SUMA PROMEDIO
Utiidad o Perdida Despues de Impuestos 140.550.099.803 151.754.857.061 | 151.578.618.075 | 443.883.574.939 | 147.961.191.646
Capital 50.000.000.000 50.000.000.000 | 100.000.000.000 |  200.000.000.000 | 66.666.666.667
RATIOS PRINCIPALES
Ratio de Liguidez: Activo corriente / Pasico Corriente 1,5722 2,14 2,30 1,99 >=1
Endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total . 0,3086 0,2515 0,2154 0,2564 | <=0,80
Rentbilidad: Porcentaje de Utiidad De: de Impuest No/dabers
entbilidad: Porcentaje de iaa spues de uestos o
by e 2,8110 3,0351 1,5158 22194|  ser
Negativo
OBSERVACION: Los datos fueron obtenidos del Balance de la firma
{
£
Experiencia requerida
En lo que respecta a la experiencia requerida para los servicios solicitados, se verifica que
la firma ASISMED S.A., ha presentado las constancias correspondientes a trabajos
anteriores en la prestacion del servicio médico sanatorial, y en tal sentido ha presentado
los contratos correspondientes a la siguiente entidad : Congreso Nacional - Honorable
Céamara de Diputados, (folio N° 173 al 207), periodos fiscales 2023, 2024, 2025, cuyos
montos superan el cincuenta por ciento (50%) del monto méximo del llamado, dentro de
los afos requeridos en el Pliego de Bases y Condiciones. Finalmente, se deja constancia
que durante el proceso de evaluacion de ofertas no se han presentado situaciones de
disidencia de criterios entre los integrantes del Comité Evaluador de Ofertas.
...RECOMENDACION
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Pablicos de la OSN”, con ID N° 480048por reunir los requisitos legales, técnicos y resultar
solvente su oferta, conforme a los pardmetros establecidos en el Pliego de Bases y
Condiciones y la Ley N° 7.021/22 “De Suministro y Contrataciones Publicas”, por un
monto minimo de guaranies quinientos millones (¢ 500.000.000), y un monto maximo de

guaranies mil millones (& 1.000.000.000), IVA Incluido, de acuerdo con la siguiente
planilla de precios unitarios:

Precio Unitario {

e .

N Descripcion Atributos Cantidad| Ofertado (IVA PI‘EC}O Tofa]

ftem criace (IVA incluido) | ¢
incluido)

Unidad de Medida;

i - UNIDAD
7 [ervicsceseaiin madio pim 1 @ 1.000.000 @ 1.000.000
servidores ptiblicos de la OSN Presentaciii:
EVENTO
Precio Total (IVA incluido): & 1.000.000

e Alfonso
y |

Direc -?r Artistica
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