COMITE DE EVALUACION

MENOR CUANTIA NACIONAL N° 1712026 "SERVICIOS DE PUBLICIDAD INSTITUGIONAL" - 1D 438478
INFORME Y RECOMENDACI()N

INTRODUCCION

En el local de la Municipalidad de Hernandarias del Departamento del Alto Parana — Republica del Paraguay, sito en la
Avda. Cesar Gianotti e/ José Asuncion Flores - 1er Piso, siendo las 10:00 horas, del dia 11 de Mayo de 2026, se retinen
los Integrantes del Comité Evaluadora de Ofertas de la Municipalidad de Hernandarias, en el marco del llamado a
Licitacién de Menor Cuantia Nacional N° 17/2026, convocada para los “Servicios de Publicidad Institucional”, con
ID N° 488478, a los efectos de evaluar las ofertas presentadas. Este Comité, se ha abocado a la elaboracién del presente
informe de conformidad a lo establecido en las especificaciones técnicas y demas documentos inherentes a la presente
contratacion en cuestion, a fin de determinar y seleccionar la oferta mas conveniente para los intereses de ésta Institucion
Municipal.

1. ANTECEDENTES
A) N°de PAC (ID N°): 488478.
B) Sistema de Adjudicacién: POR EL TOTAL.
C) Miembros del Comité de Evaluacién: conformada a través de la Resolucién IM N° 2800/2024, de fecha 01 de
Agosto de 2.024, por los siguientes miembros: 1- Liliana Lezcano: 2- Albino Ramén Rivero Portillo; y 3- Ever
Luis Alvarez Marmol,

2. ACTO DE APERTURA

Se ha llevado a cabo el Acto de Apertura de sobre/s y verificacion de ofertas, seglin Acta de Apertura (por medio
electronico), en la UOC- 1er Piso, Municipalidad de Hemandarias, sito en la Avda, César Gianott €sq. José Asuncion
Flores, segun siguiente cuadro., presentandose los siguientes oferentes:

item OFERENTES NOMBRE FANTASIA N° DE RUC CORREQ ELECTRONICO
1 Continental S.A. Continental S.A. 80020984-2 blancasosa@hotmail.es

3. VERIFICACION DE LA DOCUMENTACION PRESENTADA CON LAS OFERTAS

Afin de determinar el cumplimiento de las ofertas presentadas con los requisitos del Pliego de Bases y Condiciones, de
acuerdo a los procedimientos y criterios establecidos en la Ley 7021/2022 y el Decreto 2264/24 y en las Bases de la
Contratacion se ha realizado el estudio de los Documentos Sustanciales de las ofertas presentadas. El resultado del
mismo se resume en el siguiente cuadro.

: “ s s Continental S.A,
. Documentos Sustanciales para Personas Fisicas y Juridicas, No
: : Cumple
: : Cumple
Formulario de Oferta (*) Cumple
Garantia de Mantenimiento de Oferta (*) Cumple
Personas Juridicas
Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia legal de la persona juridica tales como la Escritura
Publica de Constitucion y protocolizacion de los Estatutos Sociales, Los estatutos deberan estar inscriptos en la Cumple
Seccion Personas Juridicas de la Direccion de Registros Publicos. (*)
_Fotocopia simple de los documentos de identidad de los representantes o apoderados de la sociedad.(*) Cumple
Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del firmante de la oferta para comprometer al
oferente. Estos documentos pueden consistir en: un poder suficiente otorgado por Escritura Publica (no es necesario it
que esté inscripto en el Registro de Poderes); o los documentos societarios que justifiquen la representacion del uiple
firmante, tales como las actas de asamblea y de directorio en el caso de las sociedades anénimas. {*)

Conforme al analisis realizado al cuadro precedente, el comité de evaluacion ha constatado que el oferente: “Continental
S.A.”, con RUC N° 80020984-2, ha cumplido a cabalidad con la presentacion de los documentos de caracter sustancial.

4. CALIFICACION LEGAL DEL OFERENTE

Seguidamente, este comité procede a verificar los otros aspectos de la evaluacion. En ese sentido se procedio a verificar
por los medios disponibles, que cada uno de los firmantes de las ofertas presentadas por el oferente: “Continental S.A.”,
con RUC N° 80020984-2, donde se han verificado en la base de datos del Sistema SINARH (Sistema Integrado de
Administracion de Recursos Humanos), en el Portal de la Secretaria de la Funcion Puablica y en los registros de
funcionarios de a institucién municipal, en las cuales se ha constatado que los mismos no se encuentran comprendidas
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en las prohibiciones del Art. 21 de la Ley N° 7021/22, por lo tanto no existen impedimentos para llevar a cabo la
siguiente etapa de evaluacion.

9.1 Visualizacion en la Base de Datos del SINARH, de los Representantes Legales de la empresa
concursante. -
a) Empresa: “Continental S.A.”, con RUC N° 80020984-2.

Cédula de
Identidad OBSERVACION Resultado
No

MYRIAN ILUMINADA CARIZA MARTINEZ s00659 | NoRegistaDatosenlaBasedeDatos | ¢,

ANGEL GABRIAGUEZ TORALES 516.129 JUBILADO Cumple

Representante/s Legalles/Socios y/o
OFERENTE Miembros o Propietario

CONTINENTAL

SA. NATHALIE VANESSA GABRIAGUEZ CANIZA | 3.656.517 | RedistraDatos g?r\:igﬁfse deDalesdal | oot
RUC N°

80020984-2 | 1yAN RENE GABRIAGUEZ CANIZA Jesho7 | PedAmIRREnt e nmRnaDAE el | e

MYRIAM KATHERINE GABRIAGUEZ CANIZA | 3.656.3g0 | NORegistia Datos cnjaBase de Dalos | ¢,

Constancia Nro.
9413034

¢, GOBIERNOpg, | MINITERIO .
(2SRRI R I

9413034

CONSTANCIA DE SER O NO SERVIDOR PUBLICO

hitps:fconstanca. mef.gov. py/

CERTIFICO, que MYRIAN ILUMINADA CARIZA DE GABRIAGUEZ. ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de
edad, con Cadula de identidad Civil N* 800658, cuenta con 1a informacién que se detalla a continuacién en las bases de datos
cofrespondientas a jos sistemas de informacion de capital humano administrados por ¢l Minislerio de Economia y Finanzas
(MEF), & la fecha de expedicion de la presente Constancia, como servidor/a piblico/a en situacidn parmanente, o contratado/a
en las instiuciones pablicas:

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema integrado de Administracidn te Recursos Humanos (SINARH)
r o i

SRR Unidad | 3 ‘ Objato de
| coouin 1 Entidag I Mscnaneid 9 ] Cargo [ Vsl | MewAno E o lasm]

No registra datos
Sistema Integrado Centralizado de la Carera Administraliva (SICCA)

[ Cédula | mstiucion |  Cargo | Vinculo | MasiAo | Objets do Gasto | Movimiznto |
No registra dalos

Constancia Nro.

{ . GOBIERNOur, | MINISTERIO | Wi
F PARAGUAY | vivanzas | Emmmgﬁ
9413025

CONSTANCIA DE SER O NO SERVIDOR PUBLICO

hitps:/constantia.mef. gov.py/

CERTIFICO, que ANGEL GABRIAGUEZ TORALES, ciudadanc/a de nacionalidad PARAGUAYA. mayor de edad, con Cédula
de identidad Civil N* 518128, cuenta con la informacion que se detalla a continuacion en fas bases de datos correspondientes a
los sistemas de informacion de capital humanc administrados por el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), a la fecha de
expedicion de la presente Constancia, como servidor/a pablice/a en situacion peir , 0 contratado/a en las instituciones
publicas:

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Integrado de Administracion de Recurses Humanos (SINARH)
Cédula ! Entidad S Cargo Vinculo Mogiang | Oblstode | oo

L _siez9 |- NO SE REGISTRA 5 JUBILADD o ¢ Active

Sistema integrado Centralizado de la Carrera Administrativa (SICCA)

[ cequa | mstitucion |  Carge | Vinculo | Mesiano [ Objeto de Gasto | Movimianto |
Ne registra datcs
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Hage?

Constancia Neo.
{" GOBIERNO iy | Misistemio ]
o ARAGUA‘ Iy yA:.:uw \S ﬂl“l" ,I
9413037

CONSTANCIA DE SER O NO SERVIDOR PUBLICO

hitips ioonstancss. mef gov gyl

CERTIFICO. que NATHALIE VANESSA GABRIAGUEZ CANIZA. ¢ ‘a de ¢ PARAGUAYA. mayor de edad,
con Cédula de identtad Civil N* 3656817, Luonta con la Informacion que se dotalla a continuacidn on las bases de datos
COMmpEp( a los s Se informacidn de capital humano adwinisttados por of Ministerio de & y Fi
{MEF), a la fecha do expedicion de la presente Constancia, como servidotia piblico/a en situscin permanents, o contratado/a
en las insttucionss pablicas:

BASES DE DATOS CONSULTADAS

Sistema Integrado de Adminisiracion de Recursos Humanas {SINARH}

Gédula Entidad . Uniiing Cargo Vinculo Mosiano | Obelode | gy,
o [MSTERG WINISTERIO ASISTENTE CARGO
IBEIT toteico PUBLICO FISCAL PERMANENTE | 2028 1ie i

Sisterma integrade Centralizado de la Carrera Administrativa (SICCA)

Codula Institucién Cargo Vincuio Mes/Afo Objeto de Gasto | Movimiento
MINISTERIO

3656 517 PUBLICO e - PERMANENTE Kirore] 141 -

¢, GOBILRN Oy | Mvsremo
U9 PARAGUAY | micoxou

CONSTANCIA DE SER O NO SERVIDOR PUBLICO

TR Sobr e fretd Gow pyy

CERTEICO, que WAN RENE GABRIAGUEZ CARIZA Sudatatala e raconpiced PARAGUAYA, mayor de edyd, con Cadula

ﬁcmm(:mﬁ‘m.mmatmammmwmammmmwmmmmwmmﬁwn

mmww«muwmvmmm-:mt:mamwk%m&ﬁmmyFmg&iha&amdu
pedicon oo ia p Constarsaa, come sereors PO of Shuacen = dola on las westin,

BASES DF DATOS CONSUALTADAS

Sistoma heegads de Admunstsoion de Recursos Hamaras {SHAR

Cacuta Enticad w“"““ Cango Vinculo MesiAlo mm" Estaco
INSTITUTODE  JOMECTON DE LA i
108571 [PREVISION UNGAD 06 ADM. |PROFERIONALDE | copraarane | 20w 14z ——
SOCIAL v
NS TITUTD OE CERECCION O LA bE
656571 [PREVIBION UNDAD DE ADM. | "“m“‘m CONTRATADG | 2048 142 wactvo
ae=ry Y FINANZA ot
ISTITUTOUE  [DWRECCION DE LA : i
1E6ESTS !me= unnan o€ apu. |PROFEMONALDE | cograarans | 200 14z st
feocing ¥ FINANZAS :
NETITUTO OE  [ORECGON BE Li =
SESESTY [PREVISION RBEDAD D6 A 'me contRatano | 20uw 142 vactwe
SOCIAL ¥ FINANTAS
N TITUTE DE RANECTION DE LA i
ISSEETT |PREWECON UNDADOF ADu. |FToT CRONMLDE | corparano | 20w a3 -~
BOCIAL v FINARDAS A
Semtetra ivlegrido Centrakzads de la Carreta Adminstrata (SICCA)
Cadula nsttuckin | Cargo Vincuso MesiAfic | Objeto de Gasto | Movimvignto
METITUTD DE e
LSBT IPREVBION !mgga PERMANENTE 39008 118
SOCWL (5]
NETITUTO DE 3
IBAETT  [PREVEON f?gﬁf&%o PERMANENTE Y6 130 .
SOCIAL (OS] i

Facha do Emision: Moy 18, 2026 7.58 PI
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V5 PARAGUAY | M:rconon [E

CONSTANCIA DE SER O NO SERVIDOR PUBLICO

e n waniin et Gt Dy

CERTHICO, quo MYRIAM KATHERINE GABRIAGUEZ CARIZA. cutadancis de nacoraided PARAGUAYA mayor de edad,
coe Coouis de wanbdae Covd N° BE56300, cuenta coo 13 informacidn que s6 detalia b oonSUBCKHN &n los buses de dotos
SLronpondanios 3 los mulvias oo wiormacion o0 capial Pumans sdministadon por of Mimistenc de Econornia ¥ Finanrae
¥ 3 S CCha OF aApoiaarn O 13 presonis Donmianod oo senedon’s pltioola en siuactn permanenie, o cortratadads
ok % RS UGnnes pobless

HSASES DE DATOS CONSUL YADAS

Seddoma Iregrads de Adrunitacon de Recursos Mumanos {SINARH )

Uniiad Objato de
(=2 P Endidad Cargo Vistulo Woshny Estase
Paipoasstic Satlo
¥ SRESIDENCIADE [SECRETARIA EFEDE CARGO X &
ABEI0 |, o REROBLICA l’%ﬁﬁ?ﬁa e CEPARTAMENTO | pessaanewre | 2908 " Atvo
Sisterna hagrado Centratzans de i Carvera Admwustrativa [SICCA)
Cédula | insttucion Carmo Vincuto MewAno | Objeto de Gasto | Movimiento
[SECRETAR
A e O e s | PERMANEITE 32008 113
e nE  lermace . = i o
1666 330 TURISLES SEPART AMENTO PERMANENTE VX6 3
(SENATURG
SECHE TARIA
iL SOMAL DEE CFE ,
xesem0  p e e PARTAMEN TG | PERMANENTE waxae 2
(EENATLR
BECRE TAREA
356,960 :"";j:::é’ o i:j;A eseate] BERMANENTE e 133
A TSR

Conforme el cuadro ut supra, se analiza a los Representantes Legales/Socios de la empresa CONTINENTAL S.A, con
RUC N° 80020984-2, conforme a los datos suministrados y detallados a continuacion:
En cuanto a la Sra. Myrian lluminada Cafiza Martinez, con C.l. N° 800.659, no registra datos actualmente en la Base
de Datos del Sistema Nacional de Administracion de Recursos Humanos.
En cuanto al Sr. Angel Gabriaguez Torales, con C.I. N° 516.129, se encuentra Jubilado y no registra datos actualmente.
Referente a la Sra. Nathalie Vanessa Gabriaguez Cafiiza, con C.I. N° 3.656.517, figura en la Base de Datos del Sistema
Nacional de Administracion de Recursos Humanos, en la Entidad “Ministerio Publico”, en el Cargo de “Asistente Fiscal’,
como Vinculo “Permanente”, en el Mes/Afo “06/2024" a fin de analizar tal circunstancia, si bien es funcionario pablico
ocupando el cargo de Asistente Fiscal, en el Ministerio Publico, cargo no vinculado al Servicio licitado, y que la misma no
cumplira personalmente el contrato, sino mas bien la ejecucion y/o cumplimiento estara a cargo de terceros, por lo que no
afecta al servicio licitado.
Respecto al Sr. Ivan Rene Gabriaguez Caiiiza, con C.I. N° 3.656.571, figura en la Base de Datos del Sistema Nacional
de Administracion de Recursos Humanos, en la Entidad “Instituto de Previsién Social”, en el Cargo de “Médico de Guardia”,
como Vinculo “Permanente”, en el Mes/Afio “06/2024”: a fin de analizar tal circunstancia, si bien es funcionario plblico
ocupando el cargo de Médico de Guardia, en el Instituto de Prevision Social, cargo no vinculado al Servicio licitado, y que
la misma no cumpliré personalmente el contrato, sino mas bien la ejecucion y/o cumplimiento estara a cargo de terceros,
por lo que no afecta al servicio licitado.
En cuanto a la Sra. Myriam Katherine Gabriaguez Cafiiza, con C.I. N° 3.656.380, no registra datos actualmente en la
Base de Datos del Sistema Nacional de Administracion de Recursos Humanos.
Conforme a todo lo expuesto anteriormente, este Comité deja constancia que en este punto de la evaluacion, el
Representante Legal y los Socios de la Firma CONTINENTAL S.A., con RUC N° 80020984-2, no se encuentran
comprendidos en las limitaciones o prohibiciones para contratar con el Estado, segun lo establecido en el Articulo N° 21
de la Ley N° 7021/22, en concordancia con el Articulo N° 19 de su Decreto Reglamentario. Adjuntamos a la presente,
los reportes impresos de la Base de Datos del SINARH, que forma parte integrante del presente informe. -------=-e-cevo-
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5.2 VERIFICACION DEL REGISTRO DE INHABILITADOS EN EL SICP.

Oferente 1: “Continental S.A.”, con RUC N° 80020984-2. -
Conforme se puede observar en adelante (captura de pantalla) la verificacion realizada en el SICP, el Oferente
“Continental S.A.”, con RUC N° 80020984-2, no figura en el Registro de Inhabilitados, por lo que se encuentra
habilitado para contratar con los organismos y entidades del Estado Paraguayo. ---------

Bisqueda de Inhabilitados

23, usted puede fitrar 1a cantidad de regisires Que encontrara

Inhabilitacién desde: inhabilitacion hasta;
Ruc: 30020984-2 Razén social
| Busca |

Resuitado de ia Biusqueda

Sy esta seecion podea ves los resuitados de a busqueda

Mo existen negistros.

En estas condiciones, se constata que el oferente: “Continental S.A.”, con RUC N° 80020984-2, no se encuentran
inhabilitados por la normativa establecida en el Art. 60 de la Ley 1626/00 de la Funcion Publica: e igualmente no se
encuentran comprendidos en las prohibiciones del Art. 21 de la Ley N° 7021/22.

MONTO DE LAS OFERTAS SEGUN EL ACTA DE APERTURA

item - OFERENTES N° DE RUC ~ CORREOQ ELECTRONICO {9 ool

1 Continental S.A 80020984-2 blancasosa@hotmail.es Gs. 190.000.000
De conformidad a la disposicion contenida en el Decreto N° 2264/24, considerando todos los analisis efectuados
anteriormente, se procede a verificar la oferta econémica de la empresa

Habilitadas seguin cuadro mas arriba mencionado.

5. TABLA COMPARATIVA DE PRECIOS DE LA OFERTA
Oferente 1: Continental S.A” CON RUC N° 80020984-2.

SERVICIOS DE PUBLICIDAD INSTITUCIONAL
: 2l 4 Presenta Proce Precio unitario .
ltem Descripcion del Bien UM e s Cant. (IVA incluido) Precio total
Servicios de publicidad .
3 Wbl Mes | Evento. Nacional . 8 23.750.000 190.000.000
Precio Total | 190.000.000

En la planilla de precios de la oferta presentada por la empresa “Continental S.A.”, con RUC N° 80020984-2, no
se han detectado errores aritméticos en la multiplicacion ni en el sumatorio total.

6. TABLA COMPARATIVA DE PRECIOS DE LA OFERTA AJUSTADA POR ERRORES ARITMETICOS
Luego de las verificaciones documentales realizadas, se procede a ordenar las ofertas recibidas de menor a mayor,

SERVICIOS DE PUBLICIDAD INSTITUCIONAL
; o ; Presenta Proce " I
ltem Descripcidn del Bien U.M cién deriphy Cant. Continental S.A Empresa: XXX
Servicios de publicidad o 4 S
1 B Mes Evento Nacional 8 | 190.000.000
190.000.000

Oferente : “Continental S.A.”, con RUC N° 80020984-2.
Total Gs. 190.000.000 (Guaranies Ciento noventa millones) IVA Incluido.

Lilian 0
Miembro del Comijté de Evaluacién
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Resultado de la verificacion aritmética: Verificado y controlado minuciosamente el valor unitario y total propuesto en la
oferta fisica de la Empresa: “Continental S.A.”, con RUC N° 80020984-2, estos evaluadores dejan constancia que la
citada firma presenta su oferta fisica sin errores aritméticos por la cual no fue necesaria realizar ningtin tipo de correccion.

7. ANALISIS DE LOS PRECIOS OFERTADOS
Durante la evaluacion de ofertas, luego de haber verificado la oferta fisica y percatarnos que no presenta errores
aritméticos y de ordenar las ofertas presentadas de menor a mayor, el Comité de Evaluacion procedera a solicitar a los
oferentes una explicacion detallada de la composicion del precio ofertado de cada item, rubro o partida adjudicable,
conforme al siguiente parametro:

1. En contrataciones en general: cuando la diferencia entre el precio ofertado y el precio referencial sea superior al 25%
para ofertas por debajo del precio referencial y del 15% para ofertas que se encuentren por encima del referencial
establecido por la convocante y difundido con el procedimiento de contratacion.

Si el oferente no respondiese la solicitud, o la respuesta no sea suficiente para justificar el precio ofertado, el precio sera
declarado inaceptable y la oferta rechazada.

El analisis de los precios, con esta metodologia, sera aplicado a cada item, rubro o partida que componga la oferta y en
cada caso debera ser debidamente fundada la decision adoptada por la Convocante en el ejercicio de su facultad
discrecional.

Oferente : “Continental S.A.”, con RUC N° 80020984-2.

SERVICIOS DE PUBLICIDAD INSTITUCIONAL
_ i Precio ‘:::;ZT\’,OE‘:‘;"‘;*"° POT | Empresa: CONTINENTAL S.A. P°’°:;‘“ie
N.° | DESCRIPCION UM - . . .. | Resultado
o Procie Precio Total Rraclo Precio Total | Herencla
Unitario Unitario (%)
Servicios de
1 Publicidad Mes 8 | 23.750.000 | 190.000.000 | 23.750.000 | 190.000.000 0,00 En rango
Institucional

Resultado del analisis de la variacion de precios de la Empresa: “Continental S.A.”, con RUC N° 80020984-2, presenta
su oferta dentro del margen estipulado por ende no es necesario solicitar el desglose de composicion de precios unitarios.

8. CERTIFICADO DE PRODUCTO Y EMPLEO NACIONAL

Siguiendo el procedimiento de evaluacién, a fin de determinar la oferta mas baja se pasa a verificar si las
empresas pueden acogerse al beneficio del certificado de producto y empleo Nacional que dice:

A los efectos de acogerse al beneficio de la aplicacién del margen de preferencia, el oferente debera contar con el
Certificado de Producto y Empleo Nacional (CPEN). El certificado debe ser emitido como maximo a la fecha y hora tope
de presentacion de ofertas.

La falta del CPEN no sera motivo de descalificacion de la oferta, sin embargo, el oferente no podra acogerse al beneficio.
El comité de evaluacion verificara en el portal oficial indicado por el Ministerio de Industria y Comercio (MIC) la emision
en tiempo y forma del CPEN declarado por los oferentes. No sera necesaria la presentacion fisica del Certificado de
Producto y Empleo Nacional.

Independientemente al sistema de adjudicacion, el margen de preferencia sera aplicado a cada bien o servicio objeto de
contratacion que se encuentre indicado en la planilla de precios.

: ‘v?"‘\ MINISTERIG OF | PARAGUAL
g > VU E % INDUSTRIAY | TETA MBA'E'APOPY i § GOBIERNO pr1,
.¢* COMERCIO @ HA NEMU & PARAGUAY

e “ VAN G 8 S SR PARAGUAY | MOTENONDEHA

Lariar genon

Ningdn registro encontrado, verifique los parametros requeridos.

Lilfarja Le¢zcano
Miembro del Comité de Evaluacion
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En esta Licitacion el oferente “Continental S.A.”, con RUC N° 80020984-2, ha sido el Unico oferente por ende la posicion
no varia y dicho certificado es inaplicable.
No obstante, se colige que el “‘Margen de Preferencia” es inaplicable debido a que se presenté un Gnico oferente. En
consecuencia, la posicién no varia.

Certificado de Bracin Margen de Preferencia del 40 % (cuarenta Precio Final con
item Oferente Producto y Empleo Sartado por ciento) a favor de productos y aplicacion del Margen
Nacional (CPEN) servicios de origen nacional de Preferencia

Por lo cual, de conformidad a lo dispuesto de conformidad a lo dispuesto en el Art 52 de Ia Ley 7021/22 y art. 62 y el
Decreto 2264/24 se seleccionara provisoriamente la oferta por ser evaluada como la mas baja, a los efectos de verificar
su cumplimiento con los demés requisitos de la convocatoria. Si dicha oferta cumple sustancial y formalmente con todos
estos requerimientos sera declarada como la oferta evaluada como la mas baja y propuesta para la adjudicacion. En caso
de no serlo, se procedera a rechazar dicha oferta. ------

ITEM OFERENTES N°DERUC Precio Total
1 CONTINENTAL S.A. 80020984-2 Gs. 190.000.000

Como se puede apreciar en el cuadro que antecede se verificara a la empresa “Continental S.A.”, con RUC N°
80020984-2",

9. VERIFICACION DE LOS DEMAS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL PBC.
Atendiendo lo mencionado precedentemente, en el apartado, el Comité de Evaluacion de Ofertas se ha abocado al analisis
de la oferta presentada de la firma “Continental S.A.”, con RUC N° 80020984-2.

10. REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LAS CONDICIONES DE PARTICIPACION COMO
SE DETALLA A CONTINUACION:

DOCUMENTOS FORMALES _ e Cartitlni i
e it : ) ; - : : o : Cumple/No Cumple
1 | Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social. (**) Cumple
2 | Constancia de inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes. (**) Cumple
3 | Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso de contar. i N/A
4 | Certificado de Cumplimiento Tributario. (**) Cumple
5 | Patente Comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento principal del oferente. (**) Cumple
6 Declaracion jurada de conocimiento de la existencia de un conflicto de intereses respecto a los Eumi
funcionarios publicos intervinientes en el procedimiento ) W=

11.  CAPACIDAD FINANCIERA
Empresa: Continental S.A.”, con RUC N° 80020984-2.
Con el objetivo de calificar la situacion financiera del oferente, se consideraran los siguientes indices:

Coeficiente de Eficiencia: Ingreso / Egreso debe ser igual o mayor a 1. Esta informacion sera extraida del Formulario 500 correspondiente a los
_ejercicios fiscales cerrados. 2022, 2023 Y 2024

: itim -‘W}h‘”

321.823.362 | 650.886.278 | 380.816.363 | 1.362.526.003 | 454175334

Egreso | 313.283.162 | 644.099.250 | 232.811.952 | 1.190.194.364 | 396.731.455

Luego de analizar la Capacidad Financiera del oferente, este Comité constata que la empresa nominada ha demostrado
su cumplimiento satisfactoriamente.

| Ingreso
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Requisitos documentales para evaluar el presente criterio:

Continental S.A.
: Cumple/No Cumple

Formulario 500 del afio (2022, 2023 y 2024), para contribuyentes del IRE. Cumple
12. EXPERIENCIA REQUERIDA

Posteriormente, este Comité procede a evaluar la Oferta habilitada conforme a los requerimientos del ANEXO B - DATOS
DE LA CONTRATACION (DDLC) del Pliego de Bases y Condiciones del presente llamado, a la empresa “Continental
S.A.”, con RUC N° 80020984-2, ha demostrado satisfactoriamente segun los legajos documentales presentados con sus
respectivas ofertas, procede a evaluar la experiencia, como sigue:

Demostrar la experiencia en Servicios de Publicidad Radial con facturaciones de venta y/o recepciones finales por un

monto equivalente al 50 % como minimo del monto total ofertado en el presente procedimiento de contratacion, dentro de
los afios 2022, 2023 y 2024.

... Empresa Continental SA.

Monto Total de la Oferta | 190.000.000 | &g
Monto total de la experiencia presentada por el oferente (2024, 2023 y 2022) 160.000.000 | (84%)
50% de La oferta presentada 95.000.000

Copia de contratos y/o facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida

13. CAPACIDAD TECNICA

El oferente debera proporcionar evidencia documentada que demuestre su cumplimiento con los siguientes requisitos
de capacidad técnica:

1. Contar con los medios y capacidad suficiente para proveer los servicios ofertados en cantidad, tiempo y formas requeridos.

2. El oferente, en el caso de ser Propietario de la Radio, deber4 tener su estudio y planta transmisora en la Ciudad de Hernandarias,
y debera estar al dia con los Impuestos y Aranceles de la CONATEL (uso de espectro, uso de enlace y comercial), como asi
tambieén, estar al dia con los Aranceles de pagos, correspondientes a los Autores Paraguayos Asociados (A.P.A.)

3. El oferente, en el caso de no ser el Propietario de la Planta Transmisora, debera de igual manera dar cumplimiento a lo requerido
en el parrafo precedente, y ademés, deberé presentar una Carta Compromiso firmado con el Propietario de la Radio, ante una
Escribania, con Certificacion de Firma, de que en el caso de ser adjudicado en la presente contratacion, contara con el espacio
publicitario suficiente para poder cumplir a cabalidad los servicios, conforme a lo requerido en las Especificaciones Técnicas y
demas condiciones, establecidas en el Pliego de Bases y Condiciones.

Requisitos documentales para evaluar el presente criterio:

Continental
S.A
Cumple/No
Declaracion Jurada, donde acredite que la empresa cuenta con la capacidad para cumplir en tiempo, cantidad y forma con Cumple
los servicios ofertados conforme a la Especificaciones Técnicas P
Factura y/o Comprobante de Pago, del Arancel Anual por uso del Espectro Radio-eléctrico - CONATEL. (Vigente) Cumple
Factura y/o Comprobante de Pago, de la Tasa Mensual de Explotacion Comercial - CONATEL. (Vigente) Cumple
Licencia de la Estacion del Servicio de Radiodifusion Sonora por Modulacion de Frecuencia - CONATEL. (Vigente) Cumple
Factura y/o Comprobante de Pago, del Arancel correspondiente a los Autores Paraguayos Asociados (A.P.A.) (Vigente) Cumple

14. MOTIVOS DE CALIFICACION
Este Comité evaluador ha analizado todos los documentos del proceso, donde se constata que la empresa que califica
en el presente llamado posee la solvencia econdmica, técnica y legal, como asi también ha demostrado experiencia
suficiente; y los precios ofertados son ventajosos para los intereses de la institucion comunal,

Lilian (o]
Miembro del Qonité de Evaluacion
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Por lo tanto, cumple satisfactoriamente con todos los requisitos exigidos. Esta determinacion fue fundada en el examen
de la evidencia documentada, presentada por el Oferente, de conformidad a lo establecido en el Pliego de Bases y
Condiciones. En este estado, este Comité de Evaluacion considera que dicho oferente esta calificado para ejecutar el
Contrato en forma satisfactoria, habiendo cumplido con las condiciones estipuladas en el PBC, cuenta con las
calificaciones y la capacidad para ejecutar el contrato y presenta el precio evaluado como el mas bajo, por lo que cumple
con lo dispuesto en el art. 52 de la Ley 7021/22 De Contrataciones Piblicas y el Decreto Reglamentario N° 2264/24. -

15. CUADRO DE PRECIOS ADJUDICADOS
Oferente 1: “Continental S.A.”, con RUC N° 80020984-2.

SERVICIOS DE PUBLICIDAD INSTITUCIONAL
item Descripcion del Bien U.M Pri?::ta :;:g;; Cant. ':{3?;:;?;:32? Precio total
Servicios de publicidad : - ik
1 e dhicional Mes Evento Nacional 8 23.750.000 190.000.000
Precio Total | 190.000.000

Total Gs. 190.000.000 (Guaranies Ciento noventa millones) IVA incluido.

16. CONCLUSION O RECOMENDACION DE ADJUDICACION

Concluido los andlisis, esta Comision ha constatado que el oferente “Continental S.A.”, con RUC N° 80020984-2,
cumplen satisfactoriamente con todos los requisitos exigidos. Esta determinacién fue fundada en el examen de la
evidencia documentada presentada por el Oferente, de conformidad a lo establecido en el Pliego de Bases y Condiciones.
En estas condiciones, este Comité de Evaluacion considera que dicho oferente esta calificado para ejecutar el Contrato
en forma satisfactoria.

Por lo expuesto, y considerando que todo se encuadra dentro de los procedimientos establecidos en el art. 52 de |a Ley
7021/2022 De Contrataciones Publicas, el Decreto Reglamentario N° 2264/24 y deméas concordantes: y considerando
que el oferente cumple con las condiciones legales y técnicas, posee la calificacion y la capacidad necesaria para la
ejecucion del contrato y por ser su oferta econémicamente ventajosa para la Municipalidad de Hernandarias. Este Comité,
en virtud al art. 209 de la Ley N° 3966/10 Orgénica Municipal, y el art. 52 de la Ley 7021/2022 De Contrataciones
Publicas, RECOMIENDA la ADJUDICACION de la Licitacion de Menor Cuantia Nacional N° 17/2026 “Servicios de
Publicidad Institucional”, con ID N° 488478, convocado por la Municipalidad de Hemandarias, a la Empresa:
“CONTINENTAL S.A.”, con RUC N° 80020984-2, cuyo monto de adjudicacion asciende a la suma total de Gs.
190.000.000 (Guaranies Ciento noventa miliones) IVA Inciuido, de conformidad a la determinacion de lo detallado
en la Planilla de Precio, que fuera ofertada por el oferente y las condiciones dispuestas en el Pliego de Bases y
Condiciones, de conformidad a la determinacion de las cantidad y monto detallado en Ia Planilla de Precio que fue
ofertado por el oferente y las condiciones dispuestas en el Pliego de Bases y Condiciones.

No habiendo otro tema que tratar, se concluye el acto de evaluacién, suscribiendo el presente acta los componentes del
Comité de Evaluacion, previa lectura y ratificacion de su contenido, pasando a firmas en 3 (tres) ejemplares de un mismo
tenor y a un solo efecto.

ES NUESTRO INFORME.

Alb

Miembro dej Comité de Evaluacién Miembro dei/{Comité de Evaluacion Miembro ité de Evaluacién



