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CARTA DE INVITACION Y ANEXOS

(Lugar y fecha)

Senor
(Indicar datos del potencial proveedor invitado)

Presente

Tenemos el agrado de dirigirnos a Ud. con el objeto de invitarlo a participar en el
procedimiento de Contratacion Directa N° 01/2018 con ID N° 344.110 para
CONSULTORIA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA.

La oferta debera ajustarse a las condiciones del presente procedimiento de
contratacién, establecidas en los siguientes documentos que se adjuntan:

Anexo A. Generalidades.

Anexo B. Datos de la Contratacién (DDLC)

Anexo C. Especificaciones técnicas de los bienes o servicios a ser
adquiridos.

Anexo D. Formularios.

Anexo E. Documentos de la Oferta y para firma del contrato o emisién de
Orden de Compra.

Atentamente,

L { )
W A
VICTOR RI(/AS MIRANDA
Encargado de UOC
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ANEXO A

GENERALIDADES

1) FRAUDE Y CORRUPCION:

Se exige que los Oferentes que participen en los procedimientos de contratacion, observen
los méas altos niveles éticos, ya sea durante el proceso de Contratacion Directa o de
ejecucion de un contrato. La Convocante actuara frente a cualquier hecho o reclamacion
que se considere fraudulento o corrupto.

Si se comprueba que un funcionario publico, o quien actue en su lugar, y/o el Oferente o
adjudicatario propuesto en un proceso de contratacion, ha incurrido en practicas
fraudulentas o corruptas, la Convocante deberd: a) Descalificar cualquier oferta y/o
rechazar cualquier propuesta de adjudicacién relacionada con el proceso de adquisicion o
contratacion de que se trate; y/o; b) Remitir los antecedentes del oferente directamente
involucrado en las practicas fraudulentas o corruptivas, a la Direccibn Nacional de
Contrataciones Publicas, a los efectos de la aplicacién de las sanciones previstas. c)
Presentar la denuncia penal ante las instancias correspondientes si el hecho conocido se
encontrare tipificado en la legislaciéon penal.

Los hechos de fraude y corrupcién comprenden actos como:

i. ofrecer, dar, recibir o solicitar, directa o indirectamente, cualquier cosa de valor para
influenciar las acciones de otra parte;

ii. Cualquier acto u omision, incluyendo la tergiversacion de hechos y circunstancias,
gue engafien, o intenten engafiar, a alguna parte para obtener un beneficio econémico
o de otra naturaleza o para evadir una obligacion;

iii. Perjudicar o causar dafio, 0 amenazar con perjudicar o causar dafio, directa o
indirectamente, a cualquier parte o a sus bienes para influenciar las acciones de una
parte;

iv. Colusién o acuerdo entre dos 0 méas partes realizado con la intencion de alcanzar un
proposito inapropiado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de
otra parte;

v. Cualquier otro acto considerado como tal en la legislacion vigente.

2) INTEGRIDAD

Los Oferentes deberan declarar que por si mismos o a través de interpdsita persona, se
abstendran de adoptar conductas orientadas a que los funcionarios o empleados de la
Convocante induzcan o alteren las evaluaciones de las propuestas, el resultado del
procedimiento u otros aspectos que les otorguen condiciones mas ventajosas con relacion
a los demas participantes (Declaratoria de Integridad).

3) CONDICIONES DE PARTICIPACION

Podran participar en esta Contratacion Directa, individualmente o en forma conjunta
(Consorcios), los Oferentes domiciliados en la Republica del Paraguay, que no se
encuentren comprendidos en las prohibiciones o limitaciones para presentar propuestas o
para contratar establecidas en el articulo 40 de la Ley N°2.051/03.

4) PROHIBICION DE NEGOCIAR (ART. 20, INCISO F, LEY N°2051/03)
Ninguna de las condiciones contenidas en las bases y condiciones de la Contratacion
Directa, asi como en las ofertas presentadas por los participantes podra ser negociada.
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5) PROTESTAS

Las personas interesadas podran protestar por escrito o a través de medios remotos de
comunicacion electrénica ante la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas, contra los
actos que contravengan las disposiciones que rijan la materia objeto de este documento,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a aquél en que éste ocurra o el Oferente
tenga o deba haber tenido conocimiento del acto.

6) DENUNCIAS

Cualquier persona puede realizar las denuncias de supuestos hechos de corrupcion o de
irregularidades en este proceso de contratacion o en cualquier otro que tenga conocimiento,
a través del Portal de Contrataciones Publicas (www.contrataciones.gov.py), utilizando el
Programa de Proteccion al Denunciante, que garantiza la confidencialidad de los datos del
denunciante, y cuya investigacion puede monitorearse a traves del Portal.

7) SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Los interesados podran recurrir al procedimiento de Avenimiento, previsto en el Titulo
Octavo, Capitulo Segundo de la Ley N° 2051/03 “De C ontrataciones Publicas”, como
mecanismo de solucion de diferendos.

Como resultado del procedimiento de contratacion derivado del presente documento, las
partes someteran sus diferendos, ademds, a la jurisdiccion de los Tribunales de la
Republica del Paraguay.

8) DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS

En todo lo que no esté expresamente indicado en esta Carta de Invitacion sobre
preparacion, presentacion, evaluacion y adjudicacion de ofertas, aplicaran supletoriamente
las Instrucciones a los Oferentes (IAO) del Pliego de Bases y Condiciones estandar para el
servicio de consultoria, aprobado por la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas.

A los efectos de prever alguna omision que se realiza en el presente documento, se debe
consultar en primer término el pliego de bases y condiciones estandar para el servicio de
consultoria aprobado por la DNCP y de uso obligatorio, en todas sus partes, en
concordancia con el decreto y ley en materia de contratacion publicas vigentes.

9) AUSENCIA DEL MINIMO DE OFERTAS

El procedimiento de prérroga de presentacion y apertura de ofertas por ausencia del minimo
de ofertas requeridas, estara sujeta a la reglamentacion vigente dispuesta por la DNCP.

10) DECLARACION JURADA

Cuando la Convocante permita la presentacion de la Garantia de Mantenimiento de Ofertas
y de Cumplimiento de Contrato a través de Declaracion Jurada, el Oferente podra optar por
presentar ambas garantias de acuerdo al formato de los Formulario N°4 y/o 5. En este
caso, no serd necesario que el Oferente presente ademas la misma garantia a través de
péliza de caucién y/o garantia bancaria.
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ANEXO B

© © N o

10.

11.

12.

DATOS DE LA CONTRATACION (DDLC)

Los datos no consignados en el presente anexo se encuentran consignados en el SICP y los
mismos forman parte de los Documentos de la presente contratacién.

. La Convocante respondera por escrito a todas las solicitudes de aclaracién, siempre que

dichas solicitudes las reciba hasta la fecha limite para realizar consultas. La Convocante
enviard copia de las respuestas, incluyendo una descripcién de las consultas realizadas,
sin identificar su fuente, al interesado y a todos los oferentes invitados. Asi mismo,
difundird dichas respuestas a través del Portal de la Direccibn Nacional de
Contrataciones Publicas (www.contrataciones.gov.py).

La Convocante podrd, modificar estos documentos mediante adendas numeradas hasta
dos dias habiles antes de la entrega y apertura de ofertas.

Toda Adenda emitida por la Convocante, formara parte integral de los Documentos y
ser& notificada por escrito a los oferentes invitados. Ademas, seré difundida a través del
Portal de la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas
(www.contrataciones.gov.py). Si la modificacion se refiere a los datos registrados en el
SICP, se deberan realizar los cambios en el sistema e indicar los mismos en una adenda
numerada. La Convocante podra, prorrogar el plazo de presentacion de ofertas a fin de
dar a los posibles Oferentes un plazo razonable para que puedan tomar en cuenta las
adendas en la preparacion de sus ofertas.

El Oferente financiara todos los costos relacionados con la preparacion y presentacién
de su oferta, y la Convocante no estara sujeta ni sera responsable en ningun caso por
dichos costos, independientemente del resultado del proceso de contratacion.

La Oferta, asi como toda la correspondencia y documentos relativos a la oferta
intercambiados entre el Oferente y la Convocante deberan ser redactados en idioma
castellano.

Se permitiran catalogos y/o folletos en idioma distinto al castellano: NO.
Solicitud de Muestras: Se solicitar4 Muestras NO.

El periodo de tiempo estimado de funcionamiento de los Bienes: NO APLICA.
Autorizacion del Fabricante, Representante o Distribuidor: NO.

Plazo de validez de las ofertas, contado desde la fecha y hora limite de presentacién de
ofertas: 30 (TREINTA) DIAS.

La oferta debera presentarse en sobre cerrado dirigido a la Convocante. La Convocante
no asumira responsabilidad alguna por el traspapelamiento o la apertura prematura de
las ofertas, cuando fueren imputables al oferente.

Se debera presentar los sobres de la siguiente manera: el original y todas las copias
de las propuestas técnica deberan ponerse en un sobre sellado, marcado claramente
como PROPUESTA TECNICA.

Asi mismo, el original de la propuesta de precios debera ponerse en un sobre sellado
marcado claramente como PROPUESTA DE PRECIO seguido del numero del
llamado y la descripcion del trabajo, y con la siguiente advertencia NO ABRIR AL
MISMO TIEMPO QUE LA PROPUESTA TECNICA.

Los sobres conteniendo la propuesta técnica y la propuesta de precio deberan
ponerse en un sobre exterior, que también debera estar sellado.

Todas las paginas de la oferta, excepto las que contengan folletos o catalogos que
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

no hayan sido modificados, llevaran la firma o las iniciales de la persona que firme la
oferta; en caso de omisién de las firmas, la misma sera analizada conforme a lo
dispuesto en el articulo 58 del decreto 21909/2003. Los textos entre lineas,
tachaduras o palabras superpuestas a otras, seran validos solamente si llevan la
firma o las iniciales de la persona que firma la Oferta.

La Convocante no considerara la oferta si llega con posterioridad al presente plazo
limite establecido en el SICP, siendo devuelta al Oferente sin abrir.

La informacion de contacto del formulario “Informacion sobre el Oferente” se provee
en caracter de declaracion jurada, y el oferente reconoce como validas las
comunicaciones o notificaciones que la Convocante o la Direccion Nacional de
Contrataciones Publicas realice en las mismas.

El periodo de validez de la Garantia de Mantenimiento de Ofertas, contado desde la
fecha y hora limite de presentacion de ofertas, debera ser: 60 (SESENTA) DIAS.

La Convocante llevara a cabo el Acto de Apertura el dia y la hora indicados en el SICP.
Al concluir el acto de apertura, se labrara un acta de conformidad a las disposiciones
del articulo 54 del Decreto N° 3719/15.

Se aplicaran las disposiciones establecidas en los articulos 56, 57, 58, 59, 60, 61 y
64 del Decreto Reglamentario de la Ley N° 2051/03.

Para la evaluacion y comparacion de las ofertas, la Convocante utilizara los
siguientes criterios:

De conformidad al articulo 34, penultimo péarrafo de la Ley N° 2051/03 *“De
Contrataciones Publicas”, las ofertas se aceptaran siempre que provengan de personas
fisicas o juridicas que cuenten con la solvencia técnica, econdmica y legal suficiente para
responder a los compromisos asumidos frente al Estado Paraguayo y que su actividad
comercial PRINCIPAL se encuentre vinculada con el tipo de servicios a contratar,
conforme al registro tributario (constancia del RUC).

La evaluacién se efectuara de acuerdo al Art. 54 Inc. b) de la Ley N° 2051 y en concordancia
con el Articulo 95. Seleccién basada en la Calidad de los Consultores del Decreto
Redlamentario 21909/03.

En atencién al método de seleccién utilizado (calidad y costo): "La Evaluacion del
Costo. Una vez finalizada la evaluacion de la oferta técnica, la Convocante notificara a
las firmas Consultoras el resultado de dicha evaluacion, indicando expresamente para
aquellas que no hayan obtenido el puntaje minimo, que sus ofertas de precio les seran
devueltas sin abrir después de terminado el proceso de seleccion. En la misma
comunicacion, la Convocante informara la fecha y hora fijadas pan abrir las ofertas de
precio de aquellas firmas que hayan resultado calificadas técnicamente.

La fecha de apertura sera entre dos y diez dias h&biles con posterioridad a la fecha de
notificacion. Las ofertas de precio seran abiertas en publico en presencia de los
representantes de las firmas Consultoras que decidan asistir. Cuando se abran las
ofertas de precio, se leeran en voz alta el nombre de la firma Consultora. el puntaje de
calidad obtenido y los precios propuestos. La Convocante preparara, el acta de la
apertura correspondiente.

Andlisis de los precios ofertados

Durante la evaluacion de las ofertas, luego de haber realizado la correccion de errores
aritméticos y ordenar /as ofertas de menor a mayor, conforme los precios ofertados, el
Comité de Evaluacion procedera a solicitar a los oferentes una explicacién detallada de
la composicién del precio ofertado cuando la diferencia entre el precio ofertado y el precio
referencial sea superior al treinta por ciento (30%) para ofertas por debajo del precio
referencial y del veinte por ciento (20%) para ofertas que se encuentren por encima del
referencial preparado por la convocante y difundido con el llamado a contratacion. Los
cuales fueron elaborados conforme a lo establecido en la Resolucion DNCP 411/2018.

Si el oferente no respondiese la solicitud, o la respuesta no sea suficiente para justificar
el precio ofertado del bien, obra o servicio, la oferta podra ser rechazada.
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El analisis de los precios, con esta metodologia, sera aplicado a cada item, rubro o
partida que contenga la oferta y en cada caso debera ser debidamente fundada la
decision de la Convocante en el ejercicio de su facultad discrecional.

a) Capacidad legal:

» No estar comprendido en las prohibiciones o limitaciones para contratar. Este
requisito se acredita con la documentacion indicada en el Anexo E;

» Tener capacidad legal para presentar ofertas y ejecutar el contrato. Este
requisito se acredita con la documentacion indicada en el Anexo E;

» Otros requisitos que la Convocante considere pertinente conforme a la
legislacion vigente que se indique en el Anexo E.

CALIFICACION LEGAL. PROHIBICIONES DE LOS INCS. A) Y B) DEL ARTICULO 40.
El Comité de Evaluacion confirmara que el Oferente no se encuentra comprendido en las

prohibiciones establecidas en el Art. 40, incisos a) y b) de la Ley N°2051/03, en base al
siguiente analisis:

En primer lugar, verificara que el Oferente haya proporcionado en forma satisfactoria la
Declaracion Jurada de no hallarse comprendido en las prohibiciones y limitaciones
establecidas en el Articulo 40 de la Ley W 2051/03 que se incluye como formulario pro
forma en los documentos del llamado.

Verificara los registros del personal de la convocante para detectar si el Oferente o sus
representantes, se hallan comprendidos en el presupuesto del inciso "a" del articulo 40.

Verificara por los medios disponibles, si el Oferente y los demés sujetos individualizados en
las prohibiciones contenidas en la Ley N°1626/00 " De la Funcién Publica", aparecen en la
base de datos del SINARH o bien de la Secretaria de la Funcion Publica.

Si se constata que alguna de las personas mencionadas en el parrafo anterior figura en la
base de datos del SINARH, el Comité analizar4 acabadamente si tal situacion le impedira
ejecutar el contrato de que se trate, exponiendo los motivos para aceptar o rechazar la
oferta, segun sea el caso.

El Comité podra recurrir a fuentes publicas o privadas de informacion, para verificar los
datos proporcionados por el Oferente.

Si el Comité confirma que el Oferente o0 sus integrantes, poseen impedimentos la oferta
serd rechazada, y se remitirdn los antecedentes a la Direccion Nacional de Contrataciones
Publicas (DNCP) para los fines pertinentes.

b) Andlisis de los precios ofertados
Durante la evaluacion de las ofertas, luego de haber realizado la correccién de errores

aritméticos y ordenar las ofertas de menor a mayor, conforme los precios ofertados, el
Comité procederd a solicitar a los oferentes una explicacién detallada de la composicién del
precio ofertado cuando la diferencia entre el precio ofertado y el precio referencial sea
superior al treinta por ciento (30 %) para ofertas por debajo del precio referencial y del veinte
por ciento (20%) para ofertas que se encuentren por encima del precio referencial,
preparado por la Convocante y difundido con el llamado de contratacion.
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Si el Oferente no respondiese la solicitud, o /a respuesta no sea suficiente para justificar el
precio ofertado del bien, obra o servicio, el precio sera declarado inaceptable y la oferta
rechazada, debiendo constar la explicacién en el informe de Evaluacion respectivo.

C) Capacidad financiera:
NO APLICA
d) Capacidad técnica

El Comité de Evaluacion estudiaré el contenido de los documentos presentados por los
oferentes, determinando si relinen las condiciones y aptitudes para ejecutar los servicios,
utilizando el método de seleccion basado en calidad y costo

Matriz de Evaluacién Técnica

items Puntos

Factores de Evaluacion

Perfil Académico Max. 40 pts.

Experiencia del Consultor Méax. 50 pts.

Propuesta Metodoldgica Méax. 10 pts.
Total 100

EL CONSULTOR CUYA PUNTUACION NO ALCANCE UN MINIMO D E 80 PUNTOS, NO
PODRA ACCEDER A LA EVALUACION DE SU PRESENTACION EC ONOMICA.

Perfil Académico (40 Puntos)

1. Se otorgaran 10 puntos por titulo de estudios universitarios concluidos con una
antigiiedad minima de cinco (5) afios, en carreras Administrativas (Lic. en contabilidad,
Lic. en Administracién, Cualquier carrera vinculada a Administracién Financiera,
Presupuestaria, Contable y Gestién Publica).

2. Se otorgaran 10 puntos por estudios, titulo de maestria o doctorado relacionados a las
carreras mencionadas.

3. Se otorgaran 10 puntos por cursos de perfeccionamiento técnico tanto en el interior
como en el exterior en areas objeto de la presente licitacion.

4. Se otorgaran 10 puntos por la demostracion certificada de contar con experiencia
docente, en el area objeto de la presente licitacion.

Observacion: Los consultores propuestos, deberan contar con los requerimientos
académicos y experiencias minimas de trabajo expuesto en los términos de
referencia.

Experiencia del Consultor (Hasta 50 Puntos)

1. Se otorgaran 10 puntos por cada demostracion certificada de contar con experiencia en
consultorias o trabajos de asesoramiento en las &reas Administrativa, Financiera,
Presupuestaria, Patrimonial, Contable y Gestion Publica en el sector publico y/o privado, hasta
un maximo de 50 puntos .




%
o
GOBERNACION { 0
DEL XVII DEPARTAMENTO % \\
ALTO PARAGUAY \ sz 4 GOBIERNO)Y NACIONAL

Construyendo Juntos Un Nuevo Rumbo

Metodologia (Hasta 10 Puntos)
Aspectos claves:
Metodologia de Trabajo

Se otorgard 10 puntos a la propuesta de metodologia de trabajo que demuestre mayor
conocimiento y detalle en la materia, se otorgara 7 puntos a la segunda mejor propuesta,
ala tercera 5 puntos y 3 puntos a la cuarta propuesta.

TOTAL, DE PUNTAJE PROPUESTA TECNICA: 100 PUNTOS

El oferente que obtenga mayor puntaje en la evaluacién técnica sera considerado para la
adjudicacion

LA CONSULTORA CUYA PUNTUACION NO ALCANCE UN MINIMO DE 80 PUNTOS, NO PODRA
ACCEDER A LA EVALUACION DE SU PRESENTACION ECONOMIC A

Evaluacién de Costo:
Se asignara un puntaje de 100 a la propuesta de costo mas baja, y puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios a las demas ofertas.

Puntaje de Costo = Costo Oferta Minima x 100
Costo Oferta

En caso de hallarse algun error aritmético que altere el monto total de la oferta, la
Convocante se reserva el derecho de corregirlas, considerando invariables los precios
unitarios, ademas el de rechazar una o todas las ofertas si no fuesen convenientes para
sus intereses por razones fundadas y debidamente justificadas. En caso de discrepancia
entre numeros y letras, prevaleceran las letras de las ofertas.

Evaluacion Combinada:
El puntaje total se obtendra sumando los puntajes ponderados relativos a la Calidad y el
Costo.

Puntaje Total = 0,80*(Puntaje de Calidad) + 0,20*(P untaje de Costo)

La adjudicacion recaera en la firma Asesora cuya oferta obtenga el puntaje més alto luego
de la evaluacion combinada.

La adjudicacion recaera en el Consultor cuya oferta obtenga el puntaje mas alto luego de
la Evaluacion combinada.

Evaluacién Final

El puntaje total se obtendra de la suma puntajes ponderados relativos a la Propuesta
Calidad. La adjudicacién recaera en el Consultor que obtenga el puntaje mas alto luego de
la evaluacion técnica y que su oferta econdmica sea considerada como la més baja.

Observacion:

El Oferente deberd declarar oficialmente con su ofe rta para efectos de cualquier
notificacion durante el proceso los siguientes dato S:

* Direccién de su domicilio;
* Numero de teléfono y si en ella cuenta con fax;
* Correo electronico;

Se aclara que la direccion de correo o numero de fa X, declarado sera el medio de
comunicacion oficial entre el Oferente y la Convoca nte, mediante la cual se
notificaran todos los actos.
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e) Experiencia:

» En un periodo de minimo de 5 afios, la realizacidbn de contratos anteriores
similares celebrados con el Estado Paraguayo o con el sector privado, en forma
indistinta.

19. El margen de preferencia a ser utilizado es: Se aplicara el margen de preferencia
nacional de conformidad a la legislacion vigente. La acreditacion de Origen Nacional del
Producto, en el marco del proceso de contratacion, serd a través del Certificado de
Origen Nacional, expedido por Autoridad competente.

En caso de que los oferentes que se encuentren dentro del rango del porcentaje para
beneficiarse del margen no presentaren con su oferta el certificado o presentare la
constancia en tramite del mismo, el Comité de Evaluacién solicitard por escrito el
certificado, otorgando para su presentacion un plazo de 48 horas. Si luego del
requerimiento realizado por el Comité el oferente no presentare el documento, o la
presentacion sea deficiente o tardia, la oferta no sera descalificada, pero no podra
acogerse al beneficio. A fin de acogerse al beneficio, el certificado debe ser emitido como
méximo a la fecha tope de presentacién y apertura de ofertas.

Durante la evaluacién de la oferta, si la oferta evaluada como la méas baja es una oferta
de un bien o servicio importado o que no haya presentado el Certificado de Origen de
Producto y Empleo Nacional, esta sera comparada con la oferta mas baja del bien
nacional que ha presentado el aludido certificado, agregandole al precio total del bien
que no cuenta con el Certificado de Origen de Producto y Empleo Nacional una suma
equivalente al porcentaje establecido en la legislacion vigente. Si en dicha comparacion
adicional, la oferta del bien producido del bien o servicio producido en el Paraguay que
haya acreditado mediante la presentacién del certificado, resultare ser la mas baja se la
seleccionard para la adjudicacion; caso contrario se seleccionara la oferta del bien o
servicio proveniente del extranjero o que no haya presentado el citado documento.

20. Criterio de evaluacion y calificacion de las muestras: NO APLICA.

21. Criterio para desempate de ofertas: En caso de que exista un empate en el momento de
la evaluacién de las ofertas, se solicitara a los oferentes en esta situacion, presenten
documentalmente mayor experiencia en asesoramiento a entidades publicas.

Si aun aplicando este criterio de desempate, persistiera el mismo, la Convocante
analizara la capacidad financiera del Oferente, para cuyo efecto se verificara quien posea
el mayor coeficiente en el Ratio de Liquidez (activo corriente / pasivo corriente) del Gltimo
ano.

En caso de Consorcios;

Para los criterios b), se sumaran los promedios y los coeficientes, respectivamente, de
cada miembro, a los efectos de promediar los resultados; para el criterio a) se sumaran
las cantidades de los contratos de todos los miembros.

De persistir el empate luego de la aplicacion de los criterios en el orden enunciado, la
Convocante determinard cudl es la oferta a ser adjudicada, exponiendo las razones de
su eleccidn en el Informe de Evaluacion o en el acto administrativo de adjudicacion.

22. Notificacién de Adjudicacién: La adjudicacion se dard a conocer por nota (a todos
los oferentes). Dentro de los 5 dias posteriores a la emisién de la Resolucion.

23. La convocante formalizara la contratacién mediante: CONTRATO.
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24. El precio adjudicado estara sujeto a reajustes. La formula y procedimiento para el
calculo de reajustes seran los siguientes:

- Los precios ofertados estaran sujetos a reajustes, siempre y cuando la variacion
del IPC publicado por el BCP haya sufrido una variacion igual o mayor al quince
por ciento (15%) referente a la fecha de apertura de ofertas, conforme a la
siguiente férmula:

Pr= PxIPC1
IPCO

Donde:

Pr: Precio Reajustado.

P: Precio adjudicado

IPC1: indice de precios al consumidor publicado por el Banco Central del
Paraguay, correspondiente a la fecha de la resolucién de Adjudicacion.

IPCO: indice de precios al consumidor publicado por el Banco Central del
Paraguay, correspondiente al mes de la apertura de sobres.

No se reconoceran reajustes de precios si el suministro se encuentra atrasado
respecto al cronograma de entregas aprobado.

25. Indicar si se admitird o no la subcontratacion: no se admitira la subcontratacion.
26. Las condiciones de pago: seran de la siguiente manera;

- La/as factura/as deberd/n ser presentada/as ante la Secretaria General
acompafiado de una nota solicitando el pago correspondiente previa recepcion
y aceptacion del servicio realizado por la Institucion, el pago respectivo sera a
través de la Unidad de Tesoreria dependiente de la Secretaria de Administracion
y Finanzas, siempre y cuando se cuente con los recursos transferidos por el
Ministerio de Hacienda conforme al plan Financiero asignado. La moneda de
pago sera sin excepcion alguna en guaranies, se realizara el pago dentro de los
30 dias posteriores a la presentacion de la documentacion.

- Se debera adjuntar la siguiente Documentacion:
» Factura legal (original)
* Certificado de Cumplimiento Tributario vigente
» Certificado de Cumplimiento con el Seguro Social o Constancia de no
estar inscripto, y los Formularios FIP y FIS.

De cada factura se retendra el equivalente al 0.4% (cero puntos cuatro por ciento)
sobre el importe de la misma, deducidos los impuestos correspondientes, conforme
a lo establecido en el Art. 41° de la Ley N° 2051/03 “De Contrataciones Publicas”,
modificado por la Ley N° 3439/07. Para tener derecho a todo cobro, el consultor
debera presentar recibo de dinero membretado.

27. En caso de mora, de los pagos previstos en el punto anterior por parte de la
Convocante, la tasa de interés que se aplicara es del 3 % por cada dia de atraso
hasta que haya efectuado el pago completo. La mora sera computada a partir del
dia siguiente del vencimiento del pago.

28. Se otorgara Anticipo: NO.

29. El valor de la Garantia de Cumplimiento de Contrato es de: 5% del valor total del
contrato.

30. La convocante podra aceptar la garantia de cumplimiento de contrato en forma de
declaracion jurada. NO.
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32.

33.

34.

La liberacion de la Garantia de Cumplimiento tendra lugar: a los 15 dias contados a
partir de la fecha del cumplimiento de las obligaciones del proveedor.

Obligatoriedad de declarar Informacion del Personal del contratista en el SICP.
32.1 El Contratista debera proporcionar los datos de identificacion de sus
subcontratistas, asi como de las personas fisicas por medio de las cuales propone
cumplir con las obligaciones del contrato, dentro de los treinta dias posteriores a la
formalizacion del contrato, y con anterioridad al primer pago que vaya a percibir en
el marco de dicho contrato, con las especificaciones respecto a cada una de ellas,
para ello el Contratista deberd consignar dichos datos en el Formulario de
Informacion del Personal (FIP) y en el Formulario de Informe de Servicios
Personales (FIS), disponibles a través del SIPE.

32.2 Cuando ocurra algtn cambio en la némina del personal o de los subcontratistas
propuestos, el proveedor o contratista esta obligado a actualizar el FIP.

32.3 En el caso de que el proveedor o contratista, incumpla con lo indicado en los
puntos anteriores, sobre la obligatoriedad de completar y mantener actualizados
tanto el FIP como el FIS, la Contratante deberd emplazar al mismo, para que en el
plazo de tres (3) dias habiles, cumpla con la provision de la informacién solicitada
en el FIP y FIS, caso contrario, sera considerado como incumplimiento de contrato
por causa imputable al proveedor o contratista.

32.4 Como requerimiento para efectuar los pagos a los proveedores o contratistas,
la contratante, a través del procedimiento establecido para el efecto por la entidad
previsional, verificard que el proveedor o contratista se encuentre al dia en el
cumplimiento con sus obligaciones para con el IPS.

32.5 La Contratante podra realizar las diligencias que considere necesarias para
verificar que la totalidad de las personas que prestan servicios personales en
relacion de dependencia para la contratista y eventuales subcontratistas se
encuentren debidamente individualizados en los listados recibidos.

32.6 El proveedor o contratista debera permitir y facilitar los controles de
cumplimiento de sus obligaciones de aporte obrero patronal, tanto los que fueran
realizados por la contratante como los realizados por el Instituto de Previsidn Social,
asi como por funcionarios de la DNCP. La negativa expresa o tacita se considerara
incumplimiento del contrato por causa imputable al proveedor o contratista.

32.7 En caso de detectarse que el proveedor o contratista o alguno de los
subcontratistas, no se encontraran al dia con el cumplimiento de sus obligaciones
para con el IPS, deberdn ser emplazados por la contratante para que en diez (10)
dias habiles cumplan con sus obligaciones pendientes con la previsional. En el caso
de que no lo hiciera, se considerara incumplimiento del contrato por causa imputable
al proveedor o contratista.

El lugar de entrega de los bienes o prestacion de los servicios es de: En Bernardino
Caballero y Rio Paraguay, sede Central de la Gobernacion, Ciudad de Fuerte
Olimpo, Paraguay, en horarios de oficina 07:00 hs. a 15:00 hs.-

El valor de las multas sera: 2 % por cada dia de atraso en la entrega de los bienes
o prestacion de los servicios contratados o el plazo indicado por la convocante de
ser distinto.
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ANEXO C

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS
BIENES O SERVICIOS A SER
ADQUIRIDOS

1. Especificaciones Técnicas

No. De Nombre de los Especificaciones Técnicas y Normas
Articulo Bienes

Servicio de Asesoria Administrativa Financiera:

CONSULTORIA | |O0S TRABAJOS CONSISTIRAN EN LA VERIFICACION,
1 FINANCIERAY | ASESORAMIENTO Y CONTROL DE LAS OPERACIONES DEL
ADMINISTRATIVA | EJERCICIO FISCAL DE LOS ESTADOS PRESUPUESTARIOS,
FINANCIEROS Y CONTABLES DE LOS EGRESOS Y LOS
INGRESOS PERCIBIDOS POR LA ENTIDAD

Consultoria Financiera y Administrativa (Gestion Publica)

ESPECIFICACIONES DE LOS SERVICIOS

VERIFICACION, ASESORAMIENTO Y CONTROL DE LAS OPERACIONES DEL EJERCICIO FISCAL DE
LOS ESTADOS PRESUPUESTARIOS, FINANCIEROS Y CONTABLES DE LOS EGRESOS Y LOS
INGRESOS PERCIBIDOS POR LA ENTIDAD

El desarrollo de los trabajos cubrira todas las operaciones que constituyen fuentes de
informacién y control tales como: transacciones efectuadas, registraciones, previsiones y
aplicaciones presupuestarias, estados e informaciones contables y financieras
disponibles, y obligaciones, compras, gastos, y otras cuentas con la documentacion
respaldatoria, para lo cual, el programa elaborado cubrira, entre otros, los siguientes
aspectos:

< Examen analitico y sistematico de las erogaciones realizadas, si se han adecuado a
las disposiciones legales y reglamentarias vigentes, si posee documentaciones
legales de respaldo que justifiquen los pagos, y si fueron imputados correctamente en
los rubros previstos en el Presupuesto aprobado para el correspondiente ejercicio.

% Analisis del procedimiento de liquidacion y pago de sueldos de funcionarios de la
Institucion, si se adecuaron al cumplimiento de las normas juridicas vigentes.

¢+ Circularizacion de saldos con Proveedores y Bancos.

% Revisidn de las fuentes de recaudacion, su apropiacién contable y su documentacion
respaldatoria fin de determinar posibles faltantes y él tratamiento dado a los casos.

+»+ Verificacion de las conciliaciones bancarias.
% De acuerdo al Manual de Normas y Procedimientos para la administracion, uso,
control, custodia clasificacion y contabilizacion de los Bienes del Estado. Decreto

20132/03.- Verificacion y Cumplimiento.

% Verificacion selectiva de las registraciones efectuadas en los libros contables con las
documentaciones respaldatorias (Planillas).
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¢ Verificacion y comprobacion del sistema de control interno de la Institucion, para el
efecto se ha evaluado, el conjunto de medidas implementadas, con el objeto de
verificar y salvaguardar el Patrimonio Publico, contra el malgasto, pérdida y uso
indebido.

% Verificar la exactitud y veracidad de las informaciones financieras y administrativas, y
comprobar el cumplimiento de los objetivos y politicas institucionales, asi como la
normativa aplicable.

Gastos Operativos
+ Incluye la revision de los egresos, sean estas de inversiones o gastos, andlisis de la
documentacién de sustento, imputacion contable, autorizacion presupuestaria, etc.

+» Andlisis de los procedimientos de liquidacién y pago de sueldos, verificando el
cumplimiento de las leyes y normas que lo afectan.

« Examen selectivo de los egresos efectuados para determinar si:

e« Cuentan con la documentacién respaldatoria valida y suficiente que
retnan los requisitos legales.

» Los célculos aritméticos estan correctos.

e Son autorizados por niveles competentes y personal responsable.

» Los pagos se realizan oportunamente.

Otros Gastos Administrativos
“*Analisis y verificacion de los pagos efectuados.

s*Verificacion de las registraciones contables imputadas en las cuentas de
Asignhaciones Personales, Cargas Sociales sobre Remuneraciones, Dietas a
Directores, Viaticos, Remuneraciones Personales Independientes y otros.

OTROS PROCEDIMIENTOS

¢ Analizar la ejecucion del presupuesto y evaluar las desviaciones mas importantes
determinando sus causas Y realizar recomendaciones.

¢ Analizar la estructura Econémica y Financiera de la Instituciébn de manera a emitir
comentarios y conclusiones.

% Simultaneamente a la revision de los diferentes rubros del patrimonio de la
Entidad se evaluara el sistema de control interno administrativo y contable
vigente, de manera a supervisar el resguardo de eventuales manejos
indeseables del Patrimonio de la Institucion.

REVISION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y GASTOS
% Evaluar la correcta utilizacién de los recursos aprobados para la Institucion,
verificando el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias
verificadas a través de la Ejecucion Presupuestaria.

% Evaluar la gestion administrativa- financiera, con el propdsito de corregir y evitar
la violacion de normas vigentes en la materia

< Verificar si los legajos de Ordenes de Pago que respaldan las Ejecuciones
Presupuestaria se adecuan al Manual de Rendicion de Cuentas de la Contraloria
General de la Republica.
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s Comprobar si las operaciones efectuadas a través del Presupuesto asignado a la
Institucion:

- Se hayan imputado conforme lo establece el clasificador Presupuestario.
- Efectivamente se hayan proveidos e ingresados en la Entidad Publica.

- Si poseen todas las documentaciones respaldatoria de las operaciones
efectuadas como:

CONTRATACION DIRECTA
CONCURSO DE OFERTAS
LICITACION PUBLICA
LOCACION DE INMUEBLES

Verificacion de la implementacion de medidas de control interno relativos a:

- Planillas de Utilizacién de Combustibles

- Reglamentacion para las transferencias a Entidades sin Fines de Lucro y su
funcionamiento

- Reglamentacion para el manejo, utilizacion y rendicion de cuentas del Fondo Fijo.
- Secuencia correlativa de las Ordenes de Pagos.

- Deposito en forma intacta y de acuerdo a la ley 1535/03 “Administracion
Financiera del Estado”

- Registros en los libros de bancos las emisiones de los cheques.
- Imputaciones presupuestarias conforme al clasificador presupuestario.
- Reglamentacion para el otorgamiento de las Ayuda Social

- Verificacion del cumplimiento de la Ley 704/95 de Control de Vehiculo del Sector
Publico.

« Verificacion de los contratos del personal si fueron aprobados por Resolucion de
la Institucion, como también se adecuan a las disposiciones legales y
reglamentarias vigente.

% Verificacion sobre el cumplimiento de los contratos del personal segun las
clausulas determinadas conforme la normativa legal vigente en la liquidacion de
los jornales, personal técnico y honorarios.

% Verificacion de los registros de asistencias de los funcionarios y si se aplican los
descuentos que correspondan de acuerdo a la reglamentacién vigente, por
llegadas tardias, ausencias injustificadas, salidas de la Institucién si el permiso,
entre otros.

Se tendra en cuenta lo que establece la Ley No. 1.535/99 de Administracion Financiera
en el Art. 61 que expresa “"La Auditoria Interna Institucional constituye el 6rgano
especializado de control que se establece en cada organismo y entidad del estado para
ejercer un control deliberado de los actos administrativos del organismo respectivo, de
conformidad con las normas de auditoria generalmente aceptadas. Dependera de la
autoridad principal del organismo o entidad. Su tarea principal consistird en ejercer el
control sobre las operaciones en ejecucion; verificando las obligaciones y el pago de
estas con el correspondiente cumplimiento de la entrega a satisfaccion de bienes, obras,
trabajos y servicios, en las condiciones, tiempo y calidad contratados ~
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Revision, analisis, y dar observaciones a los legajos si corresponde.

% Se efectuaran las revisiones a los legajos de rendicién de cuentas de acuerdo a
las documentaciones exigidas en la Resolucién CGR N. 653/08 “POR LA CUAL
SE APRUEBA LA GUIA BASICA DE DOCUMENTOS DE RENDICIO N DE
CUENTAS QUE SUSTENTAN LA EJECUCION DE LOS PRINCIPIO S RUBROS
PRESUPUESTARIOS DE GASTOS E INGRESOS DE LOS ORGANIS MOS Y
ENTIDADES DEL ESTADO, SUJETOS AL CONTROL DE LA CONT RALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA”

% Analisis de la consistencia y valides de los comprobantes de pago y documentos
respaldatorios, para su posterior verificacién por la Auditoria Interna o Externa
conforme a la Ley 1535/99, Ley 276/93, Ley 2421/04, Ley 125/91, L ey 2051/03,
Resolucion RES CGR N° 653/08 .

PLAN DE TRABAJO

El plan general de realizacion de los trabajos ya ha sido delineado en los topicos
anteriores, pero aqui se amplian y se estructuran en forma de plan y programa de trabajo.
Como puede observarse existen diversos tipos de actividades a ser realizadas tales
como:

REUNIONES
Estas se realizaran en las oficinas de la Gobernacién previa coordinacion de fechay hora.

ENTREVISTAS
Las entrevistas seran conducidas por el Consultor/a, debiendo determinarse la cantidad
de tiempo que sea necesario.

En el caso de las entrevistas con personal superior estas no tendran una duracion mayor
a la de una hora por vez, pero pudiendo agendarse méas de una, si ello fuera necesario.

ANALISIS DE DOCUMENTACION

Este analisis sera realizado por todos los miembros asignados por la Consultoria. Se
realizara en las oficinas de la Gobernacion ya que se trata de un trabajo de campo
(entrevistas, reuniones y recoleccion de datos). Se utilizaran resultados preliminares cuya
gravedad requiera acciones inmediatas, para la elaboraciéon de los documentos de
urgencias, los cuales serdn entregados durante la ejecucion de estos trabajos, sin
aguardar la finalizacion de la Consultoria, pero que también seran afiadidos a los informes
finales.

METODOLOGIA EN QUE LOS SERVICIOS SERAN PRESTADOS

Nuestra tarea la realizaremos en las oficinas de la Gobernaciéon y complementaremos en
nuestras oficinas. Estaremos atentos durante la vigencia de nuestros servicios, para
reunirnos con los responsables de la Gobernacion; u otros funcionarios que designen,
para discutir todo problema de caracter administrativo — gestién, siempre que requiera un
trabajo especifico de Consultoria.

VIGENCIA, INFORMES A ENTREGAR

Se elaboraran informes mensuales, que seran presentados en los primeros 10 dias
hébiles del mes subsiguiente. Consistente en el armado de toda la documentacion de
base, pruebas, y parte de reportes, destacandose los puntos encontrados como falencias,
debilidades y soluciones para cada caso segun corresponda.

Los Informes tendran validez hasta el cierre del ejercicio fiscal.

CRITERIOS DE EVALUACION

Para la calificacion de los aspectos técnicos de la propuesta se tendra en cuenta el sistema
de puntuaciones detallado seguidamente. El puntaje técnico maximo es de 100 puntos y el
minimo requerido para calificar es de 80 (ochenta) puntos .
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EVALUACION DE CALIDAD

En la evaluacion se dara importancia a la especializacion en el &rea, experiencia
demostrada, asi como al plan de trabajo que propongan las firmas o el consultor individual,
para determinar el grado de comprension de los Objetivos del trabajo.

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

El Oferente adjudicado se compromete a mantener en absoluta confidencialidad los datos
e informaciones que maneja como consecuencia de la prestacion de los servicios de
consultoria objeto del presente llamado, obligandose a no revelar informaciones reservadas
o criticas a personas no autorizadas.

PROCEDIMIENTO

La evaluacion se efectuard en base a los criterios de calidad y costo de acuerdo al inciso a)
del articulo 54 de la Ley 2051/03 y el articulo 94 del decreto 2| decreto 21909/03 que
reglamenta la ley 2051/03

2. Plan de Entreqgas

ITEMS | DESCRIPCION LUGAR DE ENTREGA PLAZO DE
ENTREGA

Desde la firma del
contrato, y hasta un
plazo maximo de 90
dias, el consultor
Los trabajos seran entregados en la Sede Central de la | debera presentar
Gobernacion del XVII Departamento de Alto Paraguay, enlos | informes de avance de
horarios comprendidos desde las 07:00 y hasta las 15:00 | los trabajos en forma
horas, en dias habiles mensual, que seran
presentados en los
primeros 10 dias
héabiles del mes
subsiguiente.

CONSULTORIA
1 FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA

EL ANEXO D FORMULARIOS SE ENCUENTRA EN
ARCHIVO APARTE, A TAL EFECTO LA
CONVOCANTE DEBERA MANTENERLO EN
FORMATO WORD A FIN DE QUE EL OFERENTE LO
PUEDA UTILIZAR EN LA PREPARACION DE SU
OFERTA.
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ANEXO E
DOCUMENTOS DE LA OFERTA

l. Documentos comunes para Personas Fisicas y Juridica  s.

a) Formulario de Oferta *
[El formulario de oferta debe ser completado y firmado por el oferente conforme al modelo
indicado en el anexo D]

Garantia de Mantenimiento de Oferta*

Declaracion jurada de no hallarse comprendido en la s prohibiciones o limitaciones para
contratar establecidas en el articulo 40 y de integ ridad conforme al articulo 20, inc. ‘w” , ambos
de la Ley N°2051/03, de acuerdo con lo dispuesto e n la Resolucion N°330/07 de la Direccion
General de Contrataciones Publi cas. *

Declaracion Jurada en la que se garantice que el of erente no se encuentra involucrado en
practicas que violen derechos de los menores estipu lados en la Constitucién Nacional, los
Convenios 138 y 182 de la Organizacion Internaciona | del Trabajo (OIT), el Cédigo del Trabajo,
Caddigo de la Nifiez y la Adolescencia, demas leyes y normativas vigentes en la Republica del
Paraguay, conforme al formato aprobado por la Direc  cién Nacional de Contrataciones Publicas
en la Resolucién DNCP N° 941/2010.

Il. Documentos legales para Oferentes individuales gue sean Personas Fisicas.

a) Fotocopia simple de la cédula de identidad del firmante de la oferta*.

b) Constancia de Inscripcion en el registro Unico de contribuyentes - RUC

c) Fotocopia simple de su certificado de cumplimiento tributario vigente.

d) Fotocopia simple de la patente Municipal del Oferente.

e) En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion, debera acompafar una
fotocopia simple de su cédula de identidad y una fotocopia autenticada del poder suficiente
otorgado por Escritura Publica para presentar la oferta y representarlo en los actos de la
licitacidn. No es necesario que el Poder esté inscripto en el Registro de Poderes.*

f) Fotocopia simple del Cumplimiento Tributario vigente.

Il. Documentos legales para Oferentes individuales que sean Personas Juridicas

a) Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia legal de la persona juridica tales
como la Escritura Publica de Constitucion y protocolizacion de los Estatutos Sociales. Los
estatutos deberdn estar inscriptos en la Seccioén Personas Juridicas de la Direccion de Registros
Publicos. *

b) Constancia de Inscripcion en el registro Unico de contribuyentes - RUC

c) Documentos de Identidad de los representantes o apoderados de la Sociedad, copia simple.

d) Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del firmante de la oferta para
comprometer al oferente. Estos documentos pueden consistir en: un poder suficiente otorgado
por Escritura Publica (no es necesario que esté inscripto en el Registro de Poderes); o los
documentos societarios que justifiquen la representacion del firmante, tales como las actas de
asamblea y de directorio en el caso de las sociedades anénimas. *

e) Fotocopia simple del Certificado de Cumplimiento Tributario vigente.

f) Fotocopia simple de la patente Municipal del Oferente.
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IV. Documentos legales para Oferentes en Consorcio

Cada integrante del Consorcio que sea una persona fisica domiciliada en la Republica del Paraguay
debera presentar los documentos requeridos para Oferentes individuales especificados en el apartado
(I precedente. Cada integrante del Consorcio que sea una persona juridica domiciliada en el Paraguay
debera presentar los documentos requeridos para Oferentes individuales en el apartado (lll)
precedente.

Original o Fotocopia del Consorcio constituido o del acuerdo de intencién de constituir el Consorcio en
caso de resultar adjudicados y antes de la firma del contrato, en el que se indicaran con precision los
puntos establecidos en el articulo 48, incisos 2°y 3°del Decreto Reglamentario N°5.174/05. El acuer do
de intencion debera hallarse instrumentado, como minimo en un documento privado con certificacion
de firmas por Escribano Publico. EI Consorcio constituido deberéd estar formalizado por Escritura
Publica. *

a) Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades de los firmantes del acuerdo de
intencidn de consorciarse. Estos documentos pueden consistir en:
i. un poder suficiente otorgado por escritura publica por cada Miembro del consorcio (no es
necesario que esté inscripto en el Registro de Poderes); o
ii. los documentos societarios de cada Miembro del Consorcio, que justifiquen la representacion
del firmante, tales como actas de asamblea y de directorio en el caso de las sociedades
anonimas. *

b) Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del firmante de la oferta para
comprometer al Consorcio, cuando se haya formalizado el Consorcio. Estos documentos pueden
consistir en:

1. un poder suficiente otorgado por escritura publica por la Empresa Lider del consorcio (no es
necesario que esté inscripto en el Registro de Poderes); o

2. los documentos societarios de la Empresa Lider, que justifiquen la representacion del firmante,
tales como actas de asamblea y de directorio en el caso de las sociedades andnimas.

V. Otros documentos.

a) Curriculum, contratos, certificados u otro documento que avalen la informacidn declarada en el Punto
18, inciso d) y e) del Anexo B.

b) Certificado de Origen del Ministerio de Industria y Comercio, de acuerdo a lo estipulado en la Ley N°
4.558/11 y su Decreto N° 9.649/12, art. 3, inc. c). (A opcion del oferente).

*Documentos Sustanciales: presentar con la oferta p ues no son
susceptibles de presentacion posterior a la fecha d e presentacion y a
apertura de ofertas.-

Observacion: Los oferentes que estén inscriptos en el Sistema de
Informacion de Proveedores del Estado (SIPE), al momento de la
presentacion de las ofertas no necesitaran acompafar los documentos que
consten en la Constancia emitida por el sistema, bastando la presentacion
de la misma, siempre que dichos documentos se hallen “ACTIVOS”. La
inscripcion en el SIPE no constituira requisito previo para la presentacion ni
adjudicacién de los oferentes; no obstante los adjudicatarios deberan
inscribirse al SIPE como requisito previo para la obtencion del Codigo de
Contratacion.
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DOCUMENTOS A PRESENTAR PARA LA
FIRMA DEL CONTRATO O EMISION DE
ORDEN DE COMPRA.

Los siguientes documentos deberan ser para la firma del contrato cuando no
hayan sido presentados junto con la oferta, y no consten como “activos”
en el SIPE.

Personas Fisicas / Juridicas

Certificado de no encontrarse en quiebra o en convocatoria de acreedores
expedido por la Direccion General de Registros Publicos;

Certificado de no hallarse en interdiccion judicial expedido por la Direccion
General de Registros Publicos;

Constancia de no adeudar aporte obrero patronal expedida por el Instituto de
Prevision Social.

En el caso que suscriba el contrato otra persona en su representacion,
acompanar poder suficiente del apoderado para asumir todas las obligaciones
emergentes del contrato hasta su terminacion.

Documentos. Consorcios

Cada integrante del Consorcio que sea una persona fisica o juridica debera
presentar los documentos requeridos para oferentes individuales especificados
en los incisos (a), (b), (c) y (d) del apartado 1 precedente.

Consorcio constituido, en el que se estableceran con precision los puntos
establecidos en el articulo 48 inciso 4°del Decret o Reglamentario N°5174/05.
El Consorcio debe estar formalizado por Escritura Publica.

Documentos que acrediten las facultades del firmante del contrato para
comprometer solidariamente al Consorcio.

En el caso que suscriba el contrato otra persona en su representacion,
acompanar poder suficiente del apoderado para asumir todas las obligaciones
emergentes del contrato hasta su terminacion.

Documentos de origen extranjero. Personas Fisica s/ Juridicas y/o

Consorcios

a) Si la oferta adjudicada estuviera acompafada de documentos emitidos por
autoridades extranjeras, el Oferente debera acompafiar los documentos
debidamente apostillados para los paises partes del “Convenio para la
supresién de la Exigencia de legalizacion de documentos publicos
extranjeros o de la Haya del 5 de Octubre de 1961”, caso contrario los
documentos deberan legalizados por el Consulado Paraguayo del pais de
emision del documento y del Ministerio de Relaciones Exteriores de la
Republica del Paraguay.

b) Los documentos de origen privado emitidos en el extranjero, deberan estar
legalizados por el Consulado Paraguayo del pais de emision del documento
y del Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica del Paraguay.



