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Asuncion, m de octubre de 2018

REF.: OBSERVACIONES O RECOMENDACIONES PARA
Junta Municipal y EL LLAMADO Cd “Delimitacién de Casco Urbano de la Ciudad

; ; ; de Isla Pucu™ INGRESADO AL SICP A TRAVES DE EXP. N°
Unld_aq Op.erat/va de Contrafamones 326215  ID N° 352631
Municipalidad de Isla Pucu.-
PRESENTE:

La Direccién Nacional de Contrataciones Publicas se dirige a Usted en relacién al
expediente de referencia, a fin de informarle que de conformidad a lo establecido en las normativas
vigentes, hemos procedido a la difusién de la presente contratacién a través del Sistema de
Informacion de Contrataciones Publicas (SICP), no obstante del analisis efectuado realizamos las
siguientes observaciones y/o recomendaciones:

1. Teniendo en cuenta el método de seleccién a ser utilizado en la presente licitacién ,
recordamos a la convocante lo establecido en el art.94 del Decreto 21909/20133
que dispone “Seleccion basada en la calidad y el costo. Para la contratacion de
servicios de consultoria se utilizara preferentemente el método de seleccion basado
en la calidad y el costo establecido en el articulo 54 inciso a) de la Ley. Los otros
metodos de seleccion podran ser utilizados en los casos previstos en los articulos
95, 96, 97 y 98 del Reglamento.

La seleccion basada en la calidad y costo es un proceso competitivo en el que la
ponderacion que se asigne a la calidad y al costo se detallard en la Carta de
Invitacién y se determinara en cada caso de acuerdo con la naturaleza del trabajo
que se ha de realizar. Normalmente, la ponderacion que se asigne a la calidad y al
costo sera del 70% al 80% y del 30% al 20%, respectivamente.

La Carta de Invitacién debera contener la siguiente informacion:

una definicion precisa de los objetivos, productos y extensién de los trabajos a
encomendar, todo lo cual debera estar reflejado en los Términos de Referencia
correspondientes que se adjuntaran como anexo;

se suministrara informacion basica con el objeto de facilitar a los consultores la
preparacion de sus ofertas. Dicha informacién incluira elementos tales como
descripcion del proyecto, si lo hubiere; organizacién del contratante: contactos con
el contratante; apoyo logistico al consultor, como oficinas, computadoras, etc.;
contrapartes que se pondrian a disposicién; etc..

Si uno de los objetivos es la capacitacién o la transferencia de conocimientos, es
preciso describirlo especificamente y dar detalles sobre el nimero de funcionarios
que recibiran capacitaciéon y otros datos similares, a fin de permitir a las firmas
Consultoras estimar los recursos que se necesitaran.

1. Recepcion de las ofertas. Las ofertas técnicas y de precio deberan presentarse
al mismo tiempo. No se aceptaran enmiendas a las ofertas técnicas y de precio una
vez cumplido el plazo. Con el fin de salvaguardar la integridad del proceso, las ofertas
técnicas y de precio se presentaran en sobres cerrados y separados, y debidamente
identificados.

Las ofertas de precio permaneceran cerradas y quedaran depositadas en pode{ de
la Convocante hasta que se proceda a abrirlas en publico. :

2. La Evaluacion de las Ofertas. Se efectuara en dosieta,,pas; primero la calida'{, ya
continuacién el costo. Los encargados de evaluar lag-ofertgg’ técnicas no tendran
acceso a las ofertas de precio sino hasta que la eva}dacié técnica haya q’uido.
2.1 Evaluacién de la Calidad. EI Comité de Evaluagi6n gValuara cada oferfa tdcnica

teniendo en cuenta entre otros los siguientes critefios;”
La experiencia especifica de la Consultora en pelaoign con la tarea por as

La calidad de la metodologia propuesta y/o plan de trabajo propues&); .
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Las calificaciones profesionales del personal clave propuesto; y
La transferencia de conocimientos si fuera aplicable.

Se calificaré cada criterio conforme a una escala de 1 a 100 y luego se ponderara
cada calificacién, lo que dara un puntaje. Para salvaguardar la calidad técnica de la
oferta, se establecera un puntaje minimo necesario para que la propuesta sea
considerada en la comparacién final, no menor a 70 puntos (sobre cien).

3. Evaluacion del Costo. Una vez finalizada la evaluacion de la oferta técnica, la
Convocante notificara a las firmas Consultoras el resultado de dicha evaluacion,
indicando expresamente para aquellas que no hayan obtenido el puntaje minimo,
que sus ofertas de precio les seran devueltas sin abrir después de terminado el
proceso de seleccién. En la misma comunicacion, la Convocante informara la fecha
y hora fijadas para abrir las ofertas de precio de aquellas firmas que hayan resultado
calificadas técnicamente.

La fecha de apertura sera entre dos y diez dias habiles con posterioridad a la fecha
de notificacion. Las ofertas de precio seran abiertas en publico en presencia de los
representantes de las firmas Consultoras que decidan asistir. Cuando se abran las
ofertas de precio, se leeran en voz alta el nombre de Ia firma Consultora, el puntaje
de calidad obtenido y los precios propuestos. La Convocante preparara el acta de la
apertura correspondiente.

Si hay errores aritméticos, deberan corregirse a los fines de comparar las ofertas.
Para los propésitos de evaluacion, el costo incluird otros gastos reembolsables,
como viajes, traducciones, impresion de informes y gastos de secretaria. Se podra
asignar un puntaje de 100 a la propuesta de costo mas bajo, y puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios a las demas ofertas, u otra metodologia
que refleje adecuadamente la proporcién entre los precios. En la Carta de Invitacion
se debera describir la metodologia que se utilizara y los factores de ponderacion.

4. Evaluacion combinada de la calidad y el costo. El puntaje total se obtendra
sumando los puntajes ponderados relativos a la calidad y el costo. El factor de
ponderacion del costo se elegira teniendo en cuenta la complejidad del trabajo y la
importancia relativa de la calidad.

Se adjudicara al Oferente cuya oferta obtenga el puntaje mas aito.

No se deberd permitir al Oferente seleccionado que efectle sustituciones de
personal clave, a menos que las partes convengan en que el retraso indebido del
proceso de seleccion haga inevitable tal sustituciéon o en que tales cambios sean
fundamentales para alcanzar los objetivos del trabajo. Si este no fuera el caso y si
se determina que en la oferta se ofrecieron los servicios del personal clave sin haber
confirmado la disponibilidad de éste, se podra descalificar al Oferente y continuar el
PRI proceso con el Oferente que corresponda en el orden de prelacién. Ademas, la
fO c descalificacién de un Oferente por este motivo podra ser objeto de sanciones

\/ posteriores segun lo determine la Unidad Central Normativa y Técnica. Ei personal

clave que se proponga como reemplazo debera tener calificaciones profesionales
iguales o mejores que la del personal clave propuesto inicialmente.”

2. Los puntajes a ser asignados a cada criterio en la matriz de evaluacién no cumple
con la escala establecida en el art. 94 nim. 2.1 ultima parte del Decreto 21909/2003.-

3. Consultamos a la convocante si la ponderacién minima que el potencial oferente
debe alcanzar es de 70 o 80 puntos? Unificar criterios al respecto.-

4. Teniendo en cuenta el objeto del llamado (consuitoria), consultamos a la convocante
si corresponderia lo indicado en el anexo b punto 26 del pliego remitido.-

5. Con;ultamos a la convocante por que han,men’é‘lena’do en las especificaciones
técnicas distrito de Loma Grande si la convogante es laymunicipalidad de Isla Pucu?
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Si la convocante decidiera remitir correcciones o aclaraciones en base a las
observaciones y recomendaciones realizadas en los puntos anteriores, deberan remitir las mismas a
través del SICP.

Ademas recordamos que la verificacion y difusién del presente proceso de
contratacion, realizada por la Direccién de Normas y Control de la DNCP, no exime de responsabilidad
a las Convocantes ni implica necesariamente la regularidad de los actos administrativos publicados o
difundidos (Art. 29 Resolucién DNCP N° 948/10). ‘

Asi mismo, la verificacion y difusion indicada en el parrafo anterior, en ningun caso
impedirda la tramitacion de los mecanismos de impugnacion planteados por quienes vieren
trasgredidos sus derechos o cualquier interesado en denunciar los actos que contravengan las
disposiciones que rigen la materia objeto de la Ley N° 2051/03, dentro de los plazos previstos en la
misma. (Art. 30 Resolucién DNCP N° 948/10). :

Por lo tanto la difusién del llamado en SICP bajo ningtin punto de vista implica la
autorizacion o aprobacién de la DNCP del proceso en cuestion, pues ello es exclusiva responsabilidad
de la entidad convocante.

Sin otro particular, aprovechamos la ocasién para saludarle.
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C.B{lvan'lezcano Roa

DNC/DAM/GB
Abg. Gloria Nafiez de E
Directora de Normas y Contro!
DNCP
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